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Capl. Presentacion del informe

El Observatorio de Empleo de la UPV tiene por objetivo recoger, procesar y facilitar informacion
referente al proceso de la inserciéon laboral de los titulados universitarios en el entorno socioeconémico
y a la opinidn de los titulados sobre su estancia en la Universidad y sobre la formacion recibida.

Los alumnos vienen a la UPV esperando la formacion mas adecuada para su insercidn laboral y la
Universidad tiene entre sus funciones la formacion de los profesionales, que la sociedad necesita para
seguir progresando.

En la mejor insercidén laboral de los titulados universitarios no sélo influye el nivel de formacion
adquirido durante los estudios, sino que, entre otros muchos factores, influyen también la demanda de
profesionales, que el entorno econdmico-social genera, y la adecuacion entre el nivel de competencias,
exigidas en los puestos de trabajo que se ofertan, y las adquiridas durante su proceso formativo.

El conocimiento de las caracteristicas de los procesos de insercién de sus titulados y del inicio de su
trayectoria profesional es un elemento importante en el esfuerzo de la Universidad Politécnica de
Valencia para adecuar la formaciéon de profesionales a las demandas del entorno econémico.

En los ultimos afios, el Servicio Integrado de Empleo ha realizado o participado en estudios de insercion
laboral mediante encuestas a nuestros titulados, y a los empleadores del entorno socioeconémico, que
recogen la opinion y la experiencia de los procesos de inicio de la carrera profesional, desde el punto de
vista del titulado y del empleador.

Este Observatorio de empleo tiene dos fuentes de informacién, la primera se articula mediante
informacion extraida de los titulados de esta universidad. La segunda a partir de la opinién que los
empleadores tienen de estos titulados.

El Programa de Encuestas de Titulados de la Universidad Politécnica de Valencia, es un programa que
gestiona la Direccién Delegada de Empleo a través del Servicio Integrado de Empleo, en colaboracién
con los Centros Docentes, y que tiene como objetivo general analizar la opinidn de los titulados sobre
diversos aspectos de la formacion recibida y el proceso de insercion laboral para poner la informacién
correspondiente, derivada de este analisis, a disposicidon de quienes tienen la responsabilidad de tomar
las decisiones para mejorar el funcionamiento de la UPV. Esta informacién es una herramienta para la
mejora y adecuaciéon del contenido de los planes de estudio a las demandas del entorno
socioecondmico, lo que entre otros aspectos contribuira a incrementar la empleabilidad de los titulados.
Para el desarrollo de este proyecto se han elaborado distintos tipos de encuestas, que se pasan a los
titulados en diferentes intervalos de tiempo desde la terminacién de los estudios. Este programa
consiste en un estudio longitudinal y sistematico de seguimiento de la insercion laboral de los titulados
de la UPV.

Las tres encuestas que se realizan sobre los titulados son:

e Las encuestas tipo A: Se cumplimentan al solicitar el titulo en los Centros Docentes, es decir, al
finalizar los estudios.

e Las encuestas tipo B: Se cumplimentan al recoger el titulo en los Centros Docentes, es decir, a
los dos afios de finalizar los estudios.

e Las encuestas tipo C: Se realiza a los 5 afios de la titulacion.

El presente Informe presenta los resultados de esta encuesta para los titulados durante el curso
2007/2008, realizada en el momento de recoger el titulo.
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Cap2. Resultado para la totalidad de la UPV

A continuacion se describen brevemente las principales conclusiones del estudio para el curso
2007/2008. Los datos se han obtenido al recoger el titulo, mayoritariamente a los 2 afios de de haber
terminado los estudios.

Para la valoracion de estos resultados hay que tener en cuenta los cambios producidos en la situacion
econdmica en el momento de finalizar los estudios en el curso 2007-08 y la situacion actual de crisis
econdmica.

El 94,6% volveria a estudiar en la UPV. El 74,6% volveria a estudiar la misma titulacion. El 98,6%
volveria a cursar estudios universitarios.

La valoracidn de la formacidn recibida obtiene una puntuacién de 7,68. El 73,1% de los titulados
se muestran bastante, o muy satisfechos con la formacion recibida. Y el 23,4% satisfecho

El 86,8% de los titulados ha encontrado su primer empleo en menos de 6 meses, y el 54,6% lo
encontré antes de finalizar los estudios.

La situacién laboral mds habitual desde la terminacién de los estudios ha sido para el 60,9% de
contrato temporal o indefinido, para el 20,7% de becario, para el 5,3% de autoempleo y para el
1,9% de funcionario. El 11,1% sin contrato.

El 31,4% tienen en la actualidad contrato indefinido frente al 19,6% que tenian contrato
indefinido en su primer empleo. El 41,6% tiene contrato temporal en el trabajo actual frente al
51,6% en el primer empleo. Un 8,9% estd autoempleado actualmente frente al 4,1% en el
primer empleo. El 10,5% es becario frente al 18,5% en el primer trabajo. Y el 3,1% no tiene
contrato frente al 5,2% en el primer empleo.

El 73,9% de los titulados se encuentra trabajando actualmente en un trabajo que requiere el
mismo nivel de los estudios que cursd. En su primer empleo el 69,1% requerian el mismo nivel
de estudios.

El 63,3% se encuentran bastante o muy satisfechos con el empleo actual y el 25,2% satisfechos.
El 48,7% estaban bastante o muy satisfechos con el primer empleo y el 31,0% satisfechos.

En su trabajo actual el 29,4% tienen una retribucién salarial neta entre 12.000€ y 18.000€. El
40,1% entre 18.000 y 30.000. El 20,6% tiene unos ingresos netos inferiores a 12.000€. Y el 6,3%
mas de 30.000€.

Los medios de busqueda de empleo mas utilizados son, el envio de curriculo y presentacion
personal, las relaciones de empresa, internet y las practicas de empresa con un 48,7%, 44,4%,
42,0% y un 29,5% respectivamente.

El 32,6% ha encontrado su primer trabajo por relaciones personales y el 25% por el SIE (19,0%
practicas en empresa y 6,8% SIE) y su trabajo actual por medio de relaciones personales el
37,3%, envio de curriculo o presentacién en la empresal9,5% vy el SIE 15,1% (12,7% practicas y
5,4%SIE).

En su trabajo actual, el 60,8% desempefia funciones de técnico, el 13,9% de mando intermedio
y el 3,4% de Director gerente.

El 74,7% trabaja en la provincia de Valencia, llegando al 84,2 en la Comunidad Valenciana. El
2,6% trabaja en Europa.

Los sectores en los que mas titulados trabajan son el de construccién con un 23,4% y el
industrial con un 17,6%.

El 10,3% de los titulados, continuaron estudiando un titulo de grado, el 28,5% un master oficial,
el 14,3% estudié un titulo no oficial y el 46,9% de los titulados no siguieron estudiando una vez
finalizado sus estudios.

El 26,1% de los titulados estaban trabajando antes de empezar los estudios, de ellos el 19,3
continué con su trabajo. En el 30,9% de los casos, ese trabajo estaba relacionado con sus
estudios. El 73,9% no trabajaba antes de empezar los estudios.

El 21,5% de los encuestados se encuentra desempleado. El 27,7% de los desempleados piensa
que podra encontrar empleo relacionado con sus estudios, el 15,72% piensa que lo encontrara
relacionado con su nivel de estudios, el 33,84% con un nivel de estudios inferior al suyo, y el
22,7% piensa que no

La muestra del estudio es significativa a nivel global de la UPV, con un error muestral de 1,4%.
No es aconsejable sacar conclusiones cuando el error muestral sea mayor del 10%.
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Cap3. Objetivos y estructura del informe

El objetivo del presente documento es mostrar los principales resultados obtenidos, mediante el andlisis
de la ENCUESTA B correspondiente a los titulados del curso 2007-2008.

El informe incluye:

1. Resumen ejecutivo con los principales resultados del estudio.

2. Resultados descriptivos de cada una de las preguntas de la encuesta, asi como su
desagregacion por centros docentes y titulaciones y su evolucion en los ultimos 5 afios
(2003/2008).

3. Resultados de las principales preguntas de la encuestas relacionadas con la valoracion de la
formacion recibida y la empleabilidad.

Cap4. Descripcion de la encuesta

El informe de la Insercidn Laboral de los titulados de la UPV consta este afio de respuestas que han sido
recogidas de dos tipos de encuestas diferentes, ya que en 2009 se cambié la versién de la encuesta tipo
B por una nueva.

La encuesta B -2009-esta compuesta por 38 items agrupados es 6 bloques:

Perfil del titulado.

Una vez finalizados sus estudios.

Primer empleo después de finalizar los estudios.
Situacion laboral actual.

Si actualmente esta desempleado.
Conocimientos y competencias.

ounkwnNR

La encuesta B estd compuesta por 32 items agrupados es 5 bloques:

Perfil del titulado.

Busqueda de empleo una vez finalizada la titulacion.
Empleo actual.

Primer empleo después de su titulacion.
Desempleados

ke

En las tablas y resultados que se muestran en este informe, 3 tipos de preguntas, aquellas que no han
sido modificadas de una versidn a otra, unas que habran sido modificadas pero el contenido es muy
similar, y aquellas que aparecen solamente en la versién 2009.

Los centros docentes son responsables del pase de encuestas en sus secretarias en el momento en que
los titulados recojan su titulo.

Algunas preguntas se introdujeron nuevas una vez se habia empezado a pasar la encuesta a los
titulados. Estas preguntas son las que no aparecen con la comparacién de datos de los afios anteriores.

El SIE revisa anualmente el contenido de la encuestas realizando las mejoras que considera oportunas.
En el marco actual del EEES y con el fin de adaptarse a los requerimientos exigidos por el Ministerio de
Educacion a los nuevos titulos oficiales, a partir de este momento la encuesta B va a ser modificada en
profundidad.
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Capb. Fiabilidad

A continuacion se muestra el error muestral cometido en el presente estudio. Para el célculo de los

mismos:
[ )
[ )

se ha tomado un nivel de confianza del 95%
se ha utilizado una estimaciéon de P=Q=0.5
los datos poblacionales se han tomado de MEDITERRANEA (datos oficiales UPV)

Num.Titulados

Muestra

% respuesta

Error

UPV 2007-2008

3917

2131

45.7%

1,4%

El error muestral global del estudio es del 1.4%. Este error se puede considerar valido estadisticamente
para todas las conclusiones y los resultados globales a nivel de la UPV presentados en el informe.

A continuacion se muestran los errores muestrales desagregados por centros docentes y titulaciones. Se
pueden considerar errores admisibles aquellos que sean inferiores al 10%. Aquellos centros vy
titulaciones con errores mayores al 10% deberian tomar los resultados que se presentan con cierta
duda estadistica por su poca significatividad. En estos casos es recomendable aconsejar a estos centros y
a las entidades responsables de las titulaciones la importancia del proceso de recogida de encuestas
para poder obtener resultados fiables.

Num.Titulados Muestra % respuesta Error

E.T.S.LA.M.N. 385 248 64,42% 3,7%
E.T.S.A. 395 245 62,03% 3,9%
E.T.S.I.C.C.P. 231 206 89,18% 2,3%
E.T.S.L.I 360 300 83,33% 2,3%
E.T.S.I.D. 632 126 19,94% 7,8%
E.T.S.I.G.C.T. 101 85 84,16% 4,3%
E.T.S.L.LE 263 183 69,58% 4,0%
E.T.S.Inf 328 241 73,48% 3,3%
E.P.S.A. 278 25 8,99% 18,7%
BB.AAA 288 119 41,32% 6,9%
F.A.D.E. 154 127 82,47% 3,7%
E.P.S.G. 272 104 38,24% 7,6%
E.T.S.L.T. 180 117 65,00% 5,4%

8de 75 Informe de titulados 2007-2008

Servicio Integrado de Empleo. Direccion Delegada de Empleo UPV




Num.Titulados Muestra % respuesta
Ingeniero Agrénomo 141 67 47,52%
I. Montes 49 30 61,22%
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 40 32 80,00%
Arquitecto 395 244 61,77%
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 117 113 96,58%
I. Gedlogo 1 1 100%
L. Ciencias Ambientales (E.T.S.I.C.C.P.) 34 14 41,18%
I T. Obras Publicas, esp. Construcciones Civiles 42 29 69,05%
I.T. Obras Publicas, esp. Hidrologia 13 9 69,23%
I.T. Obras Publicas, esp. Transportes y Servicios Urbanos 24 18 75,00%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas 9 9 100%
Ingeniero Industrial 244 196 80,33%
. Automatica y Electrénica Industrial (ETSII) 15 8 53,33%
I. Organizacién Industrial (ETSII) 40 30 75,00%
Ingeniero Quimico 52 52 100,00%
I. Materiales (ETSII) 9 9 100%
I. de Organizacién Industrial (ETSID) 51 5 9,80%
Ing. Téc. en Disefio Industrial (E.T.S.I.D.) 145 32 22,07%
Ing. Téc. Ind. Esp. Mecanica (E.T.S.1.D.) 172 30 17,44%
Ing. Téc. Ind. Esp. Quimica Industrial (E.T.S.I.D.) 61 19 31,15%
Ing. Téc. Ind. Esp. Electrénica (E.T.S.I1.D.) 128 23 17,97%
Ing. Téc. Ind. Esp. Electricidad (E.T.S.1.D.) 75 14 18,67%
L. Enologia 17 8 47,06%
Ing. Téc. en Explotaciones Agropecuarias 22 13 59,09%
Ing. Téc. en Hortofrutic. y Jardineria 64 39 60,94%
Ing. Téc. en Indus. Agrarias y Alimenta 35 26 74,29%
.T. Agricola, esp. Mecanizacién y Construcciones Rurales 17 11 64,71%
Ing. Téc. Agricola - 7 -
Ing. en Geodesia y Cartografia 15 9 60,00%
Ing. Téc. en Topografia 86 72 83,72%
I. Materiales (ETSIE) 4 2 50,00%
Arquitecto Técnico 259 134 51,74%
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion (E.T.S.Inf) 107 85 79,44%
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas (E.T.S.Inf) 77 62 80,52%
Ingenieria en Organizacion Industrial (E.P.S.A.) 25 3 12,00%
|.Materiales (E.P.S.A.) 10 0,00%
L. Administracién v Direccién de Empresas (E.P.S.A.) 39 4 10,26%
Ing. Téc. Industrial en Disefio Industrial (E.P.S.A.) 38 2 5,26%
Ing. Téc. en Informatica de Gestién (E.P.S.A) 21 4 19,05%
.T. Industrial, esp. Mecanica (E.P.S.A) 39 1 2,56%
I.T. Industrial, esp. Quimica Industrial (E.P.S.A.) 20 3 15,00%
I.T. Industrial, esp. Electrénica Industrial (E.P.S.A) 19 2 10,53%
I.T. Industrial, esp. Electricidad (E.P.S.A.) 22 -
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.T. Industrial, esp. Textil 12 2 16,67%
Ing. Téc. de Teleco. Esp. Telemética 33 4 12,12%
Licenciado en Bellas Artes 288 119 41,32%
L. Administracion y Direccién de Empresas ( F.A.D.E) 109 79 72,48%
D. Gestién y Administracién Publica 45 21 46,67%
Ingeniero en Informética 121 82 67,77%
L. Documentacion 23 7 30,43%
L. Comunicacién Audiovisual 65 12 18,46%
Licenciado en Ciencias Ambientales (E.P.S.G) 44 14 31,82%
D. Turismo 36 18 50,00%
Ing. Téc. Teleco. Esp. Sonido e Imagen 34 12 35,29%

Ing. Téc. Telec. en Sistemas Electrénicos 12 7 58,33
Ing. Téc. Teleco. Esp. Sistemas Telecom. 23 1 47,83%
.T. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 58 26 44,83%
Ingeniero de Telecomunicacién 180 117 65,00%

Sin Identificar 120
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Capb. Principales resultados.

A continuacion se muestran los principales resultados obtenidos. Todos los datos del analisis de la
encuesta se muestran en las tablas del capitulo 7 del presente documento.

6.1 Perfil del titulado.

6.1.1 Género

NOTA: Los resultados que se describen a continuacion corresponden al perfil de los titulados que contestaron a la
encuesta y por tanto no tiene por qué coincidir exactamente con los datos oficiales de la UPV y que se pueden
obtener de la base de datos MEDITERRANEA.

El 58.5% de los titulados de la UPV que han participado en el estudio durante el curso 2007-2008 son
hombres frente al 41.5% de mujeres. Estos datos suponen una disminucién del 1.7 % de hombres frente

a un aumento del
1.7% de mujeres
con respecto al
curso 2006-2007.
Esta tendencia se
observa constante
durante los 4 afios
anteriores

100%

90%

80%

70%

60%

50%

e HOmbre
40% =
e \Ujer
30%
20%
10%
0% T T 1
upv UpPv upv upv upv
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
Hombre Mujer
UPV 2007-2008 58 5% 41.5%
% incremento respecto al 2006/2007 -1,7% +1,7%
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6.1.2 ¢ Cuadl ha sido su via de acceso a esta titulacion?

Los 5 items mostrados representan la via de acceso de los titulados de la UPV a la titulacién cursada

El 78,9% de los titulados accedieron a su titulacion después del Bachillerato/ COU, la segunda via mas

comun es
acceder al titulo

) 100%
como titulado 90%
Universitario con 80%
un 10,8%, 283
. (]
conun /,5% ‘3‘82;0 m UPV 2007-2008
(]
20%
10%
0% |- , .
Q N .
< \(’o ’;(\0(7 <2 ’b‘\o ) &&0‘7
<O ) AQ’@\ 0{_}0
‘,&\e} é?b‘?’ & eo\‘
& & & &
@’b \\)\ 6\0
o &
é\ @
& g\b‘b
A’b
S
Mayores de 25 | Como titulado eIl
FP Bachillerato/COU ¥ o . . estudios de
afios Universitario )
otros titulos
UPV 2007-2008 7,5% 78,9% 0,5% 10,8% 2,3%
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6.1.3 Si pudiera volver atras, volveria a cursar estudios universitarios

El conjunto de estos tres items representa una medida de la fidelidad de los titulados con la UPV y con la
titulacidn que han cursado.

Un 94.6% volveria a estudiar en la UPV y un 74.6% volveria a estudiar la misma titulacion. El 98.6% de
los titulados de la UPV volverian a estudiar estudios universitarios Los resultados obtenidos en el curso

2007-2008 siguen la
tendencia sostenida
que estos items han
mostrado  durante
los ultimos afios. Los
crecimientos y
decrecimientos que
se observan son
normales dados los
altos niveles en los
que se mueven
(cercano al 100%)

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

UPV

UPV UPV

UPV

2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

Estudios universitarios

En la Universidad Politécnica

La misma Titulacién

UPV 2007-2008

% incremento respecto al 2006-2007

Estudios universitarios

En la Universidad
Politécnica

La misma Titulacién

98.6%

94.6%

74.6%

+0.4

-1.2%
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6.1.4 Valoracion de la formacion recibida en la UPV

Esta variable mide la satisfaccion de los titulados con la formacién recibida en la UPV. La variable se
mide con una escala likert de 5 valores desde nada satisfecho (1) hasta muy satisfecho (5). Para el
calculo de la media se ha realizado una transformacién de esta escala a una puntuacién de 0 a 10.

La nota media que los
titulados ponen a la
formacién recibida es de
7.68, practicamente la
misma que la obtenida para

el curso

anterior. Los
porcentajes de satisfaccion
e insatisfaccion

se

mantienen practicamente
constantes con respecto al
curso anterior obteniendo
un 73.1% de titulados
bastante o muy satisfechos
frente a un 3.5% de nada o
poco satisfechos.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Nada satisfecho

Poco Satisfecho

Satisfecho

e Bastante satisfecho

e MUY satisfecho

UPV

UPV UPV

UPV

UPV

2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

Nada satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Bastante Muy satisfecho
satisfecho
Mol 0,5% 3,0% 23,4% 57,9% 15,2% 7,68
% incremento respecto o 0 o o o
al 2006-2007 -0.3% -0.7% +0.9% -0.6% +0.7% 0.4
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6.1.5. ¢ Continud estudiando cuando finalizé sus estudios ?

En este item se analiza los estudios que los titulados de la UPV realizaron una vez terminada su

titulacion.

Se puede comprobar que el
46,9% de los titulados
decidieron no continuar
con los estudios
universitarios, mientras que
los titulados que decidieron
seguir estudiando, el 28,5%
se decantaron por un
Master Oficial, el 14,3% por
un titulo no oficial, y el
10,3% de los titulados
optaron por un titulo de
grado.

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

" m
-
o L | I

m UPV 2007-2008

Titulo de Master Titulos no No
grado Oficial oficiales
7 , - Titulos no
Titulo de Grado Master Oficial - No
oficiales
UPV 2007-2008 10,3% 28,5% 14,3% 46,9%
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6.1.6. ¢ Estaba trabajando antes de empezar los estudios ?

En este item podremos
comprobar cuantos de
los titulados de la UPV
trabajaban al empezar
sus estudios. Podemos
ver que el 73,9% de los
titulados no estaban
trabajando cuando
empezaron sus
estudios, y de los que
trabajaban, el 19,3%
puedo continuar con
su trabajo, mientras
que el 6,8% lo tuvo
que dejar.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m UPV 2007-2008

Si, pero los tuve Si, y continué con No

que dejar

ellos

UPV 2007-2008

Si, pero lo tuve
que dejar

6,8%

Si, y continué
trabajando

No

19,3%

73,9%

6.1.7. Este empleo, ¢ estaba relacionado con sus estudios ?

Siguiendo con el trabajo que tenia antes 100%
de empezar sus estudios, el 69,1% de 90%
los que trabajaban respondieron que su
. . 80%
trabajo no estaba relacionado con sus .
estudios, mientras que el 30,9% si lo 70%
estaba. 60%
50%
40% m UPV 2007-2008
30%
20%
10%
0% T 1
Si No
Si No
UPV 2007-2008 30,9% 69,1%
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6.1.8 Actividades realizadas durante la carrera

En este item se analizan las actividades que los titulados realizaron durante al menos 3 meses durante la
realizacién de la carrera.

La actividades mas realizadas son las practicas en empresas con un 64.7% y el intercambio académico
con el extranjero con un 34.6% . El 17.6% de los alumnos han realizado becas de colaboraciéon y sélo el
0.8% han trabajado con la Fundacién Servipoli.

100%
90%
80%
70% _— ——— Practicas de empresa
60%
50% Becas de colaboracion
40%
30% Progra.ma de intercambio con el
extranjero
20%
— e Trabajar con Servipoli
10%
0% : : : " ]
UPVv UPV UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

NOTA: Los resultados que se han obtenido en prdcticas en empresa e intercambio académico con el extranjero
corresponden al perfil de los titulados que contestaron a la encuesta y por tanto no tiene por qué coincidir
exactamente con los datos oficiales de la UPV y que se pueden obtener de la base de datos MEDITERRANEA.

S o _
§Z o £ 52 §S
n 4 o< 0 o o O =
S3 g 8 € =2
© g o 9 © © 2 >
g 2 & 2 S £ © 5
a g LO“ g% - wn
o £
LI A0S 64.7% 17.6% 24.6% 0.8%
% incremento respecto al 2006- 1% 4 5% 23% )
2007 ° 27 57
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6.2 Busqueda de empleo una vez finalizados los estudios.

6.2.1 Tiempo transcurrido hasta encontrar el primer empleo.

En este item se analiza el tiempo que tardd el titulado en encontrar su primer empleo una vez
finalizados los estudios.

100%

Uno de los resultados
mas importantes que se 90%
puede obtener del
estudio es que el tiempo
que tardan los titulados

80%

70%
e Antes de finalizar

en obtener su primer 60%
empleo  sigue  una S0 e ==Menos de 1 mes
. (]
tendencia  clara  de — e Menos de 3 meses
v 40%
aumento del namero de 0 Menos de 6 meses
titulados que encuentran 30%

. e Menos de 1 afio
su primer empleo antes
20%

de finalizar los estudios.
El 54,6% de los titulados 10% —:

e Menos de 2 afios

encuentran su  primer 0% : : — .
empleo en m’enos de 03 UPV uPv UPV UPV uPv
meses. Tan solo el 4.2% 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
tardan mas de 2 afio en
encontrar su  primer
empleo.
g 2 2 S
E= e o ©o __ © wn
g = e g & 5 2
(=i QU — w 0 w 0 o — ©
o T o o ¢ o 9 © 9 ~
o 2 < g < g ? )
8 S s E s E 2 o
= ] ©
< = > s
UPV 2007-2008 54,6% 12,4% 10,9% 8,9% 9,0% 4,2%
% incremento respecto al 2006-
° P 0.4% 3% 2.5% 2% 5.1% 2.2%
2007
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6.2.2 Aspectos formativos no recibidos en su titulacion y han sido necesarios para su insercion laboral

En este item se analizan cudles son las aspectos formativos que los titulados consideran que no han
recibido en su titulacién y han sido necesarios para su insercidn laboral.

Los dos aspectos formativos que los titulados consideran que han recibido menos formacién que la
necesaria para la insercion laboral son, para el 60.2% la formacidn préctica, y para el 43.9% el
conocimiento de la profesion y habilidades para el desempefio profesional.

100%
e FOrmacion practica
90%
e FOrmacion teodrica
80%
70% e CONOCiMientos de la profesion
60% \ Habilidades para el desempefio
profesional
50%

e FOrmacion para la busqueda de
\ empleo
40%

e CONOCiMientos de idiomas

30% comunitarios
e
Informatica especifica
20%
Informatica general
10% - — =~
. ]
0% : ; . . . Conocimientos de valenciano
UPV 2003-2004 UPV 2004-2005 UPV 2005-2006 UPV 2006/2007 UPV 2007-2008
8 © =
_ i = o — = T & £o8 _ — o
S8 (5T 5 1231 88 1 £ 8% ¢ 1 8
o © — = ° - a 9 e T = ‘@ O c =
© Q S € 2 © =2l E e C £ & ) 0
€5 0 — S ° @ ¢ o £ =] £ 5 S o
[ o O « = 5 S £ o € o @ c =
o '© © c o = = (] - 5 “— o = o @ o)
@ o € 8 = ol s o S £ w £ 7 ©
5 T o|ev 8 &
w
UPV 2007-2008 60.2% - 71%  43.9% - 43.9% - 28.0% @ 31.4% 7.5% 23.0% 8.4% 5.0%
% incremento
respecto al 2006- -1.1% ¢ -1.9% | -5.2% 18.7% -7.7% 1.4% -7% 4% -0.3% -7.4%
2007
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6.2.3. Medios de busqueda de empleo.

En este item se analiza los diferentes medios que el titulado ha utilizado para buscar empleo. Resulta
necesario comparar los resultados de este item con los obtenidos en la pregunta ¢como encontrd su
trabajo actual? y ¢como encontro su primer trabajo?.

El medio de busqueda de trabajo mas utilizado es el envio de curriculum y la presentacion personal, con
un 48,7% y las relaciones personales con un 44,4%. Sin embargo podemos ver que el envio de
curriculum no es el principal medio mediante el cual se encuentra trabajo , ni actual ni primer empleo,
sino que son las relaciones personales y las practicas en empresas las que producen mejores resultados
en la busqueda de empleo, y las relaciones personales y el envio de curriculo en el trabajo actual.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

== Relaciones personales

e Presentacion personal o envio de CV

== Respuesta a anuncios de trabajo

e Agencias de empleo SERVEF/INEM

W’

UpPv UPVv

2003-2004 2004-2005

UpPVv

2005-2006

UPV

2006/2007

UPVv
2007-2008

SIE

e | nternet

Practicas de empresa

Bolsas de trabajo de colegios profesionales
Oposiciones

ETT

Otros

Los medios menos utilizados son las bolsas de trabajo de colegios profesionales (10.7%), la preparacion
de oposiciones (7,8%) y las ETT (9,5%)
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UPV 2007-2008 44.4% | 48.7% | 24.4% | 21.6% | 29.1% | 42.0% & 29.5% | 10.7% . 7.8% & 9.5% = 6.3%
Medios de busqueda
% incremento respecto o o o o o o 0 o o 0 o
06200 1.7% @ -3.9% | -03% & 95% & 35% @ 2.4% - 17% = 12% & 1.6% = 5%  2.9%
comoencontrosu 5o 50 195 359  18% @ 54% @ 97%  127%  12% = 44% = 6% = 4,0%
trabajo actual
Comoencontrosu g, oo/ 1640 60% | 31% | 68% @ 71% @ 190%  22% | 09% @ 14%  4,5%
primer trabajo
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6.2.4 ¢ A qué problemas se enfrento para encontrar empleo?

El siguiente item nos muestra los diferentes problemas a los que se enfrentaron los titulados de la UPV
para encontrar empleo una vez finalizados sus estudios.

El problema mas 100%
habitual es la falta de 90%
experiencia con un 382//0
0, H (o]
55,2% ,-slegwdo dela 60%
saturacion del mercado 50% -
conun 39% . Los 40% -
trabajos poco 30% -
motivadores son con el %8://2 i
13,8% el tercer 0% - . : ] — . . ., UPV 2007-2008
problema més comun o s & g g 8
entre los titulados. 5 S 32 2 3 5
= O c ¥ Q ©
g £ © 3 S 2
fin] o 8 c SIS Q
ko] S © — 5 1S
3 c = © o ] o
s 0 > ’—3" S - S
% § R} - v o
ot 2 @ " £ .3
b 2 g
5
Falta de Saturacion Baja V:?\Iorac'lf)n Dificultad en Trabajos
L de la titulacién el proceso poco Otros
Experiencia del mercado L -
cursada de seleccion - motivadores
UPV 2007-2008 55,2% 39% 12,7% 6,5% 13,8% 10,4%
UPV 2007-2008 417 295 96 49 104 79
21de 75 Informe de titulados 2007-2008

Servicio Integrado de Empleo. Direccion Delegada de Empleo UPV




6.2.5 Numero de empleos.
En este item se pretende medir la rotacion del empleo en los primeros afios desde el final de la carrera.

La mayor o menos rotacidn se relaciona con la adecuacion trabajo-estudios y estabilidad de la relacion
laboral.

El 80.3% de titulados han tenido 1 6 2 empleos desde que finalizaron sus estudios hasta
aproximadamente 2 afios después.

Por otra parte, el 19.7% han tenido 3 o0 mds empleos.

100%
90%
80%
70%
60%
50%

—7)
40% /
30%
0% N - e \4s de 3
(o]
10%

O% T T T T 1

UPV 2003- UPV 2004- UPV 2005- upv UPV 2007-
2004 2005 2006 2006/2007 2008

Uno Dos Tres ~Més de tres
UPV 2007-2008 54,3% 26,0% 7.9% 11.8%
% incremento respecto al . . . .
2006-2007 14.7% -2.7% 2% -1.5%
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6.2.6 ¢ Cudl ha sido su situacion laboral mas habitual?

Este item muestra cudl ha sido la situacion laboral mas habitual de los titulados de la UPV una vez
finalizado sus estudios.

El 39,3% de los titulados 100%
dice que su situacion mas 90%
habitual ha sido tener un 80%
contrato temporal, el 70%
2.1,6%. ha tenido c9mo 60%
S|tuaC|on'm;sfha.(l:;|tual le 50%
contrato indefinido, y e 40%
20,7% ha estado becado. El 30%
11,1% ha estado sin ° m UPV 2007-2008
contrato 20% _EI
' 10% - I
0% - : I e : . .
P & & RY & 0
W 9 2 @
bé\(\ e@q oe’&Q Oo{\ & ooé
o\(\ \.0& y-& < ®
& °
(Jo(’\‘ &
Cont'ra.to Contrato Autoempleo Funcionario Becas Sin contrato
Indefinido temporal
PV 2007-2
UPV 2007-2008 21,6% 39,3% 5,3% 1,9% 20,7% 11,1%
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6.3 Primer empleo después de finalizar los estudios.

6.3.1. Valoracion de la satisfaccion del primer empleo.

En este item se mide la satisfaccion del titulado con su primer trabajo que desempefid. Este item se ha
comparado con la valoracién de la satisfacciéon del titulado con su trabajo actual.

La nota media de satisfaccion del titulado con su primer empleo es de 6.82, con un 48.7% de bastante o
muy satisfechos y un 20.3% de nada o poco satisfechos.

100%
90%
80%
70%
60% == Nada Satisfecho
50% Poco Satisfecho
40% Satisfecho
0,
30% = Bastante Satisfecho
20% —
10% L — e MUy Satisfecho
0 —
O% T T T T 1
UPV UPV UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

Estos datos son sensiblemente inferiores a la valoracién de los titulados son el trabajo que desempefian
2 afos después.

Nada satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Bastante Muy satisfecho
satisfecho
UPV 2007-2008 5,4% 14,9% 31,0% 30,9% 17,8% 6,82
Incremento en % respecto al
afio 2006-2007 -2,5% 0,1% -1,4% 0,5% 3,2% 0.24
Val i0 | trabaj
e e 3,9% 7,7% 25,2% 39,2% 24,1% 7,74
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6.3.2 Funcién que desempeiaba en su primer empleo.

Este item estudia la funcién que se desempeiid en el primer puesto de trabajo, resulta interesante
comparar este dato con el de la funcién desempefiada en el trabajo actual.

La mayoria de los titulados desempefaron en su primer trabajo un puesto de técnico 58.5% El 9.8%
desempeiié funciones de mando intermedio, y un 10.1% de operarios. Este Ultimo dato resulta
significativo ya que a los dos afios disminuye hasta un 4.8%

Tan sdlo un 1.8% realiza funciones de Director/Gerente.

100%
90%
80%
70% = Director/Gerente
60% T = Mando Intermedio
0,
50% e TECNICO
40% . .
° = Administrativo
30% .
e (Qperario
20%
Otros
10% ——ee———
0% +— —
UPV UPV UPV upPv upPv
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
o) _ =
c ~ by —
— == o
S 22 % 2 % [©
O —~ el © =
. & g = = g g
o = < o c [] =
) 7] = (@]
= 2
UPV 2007-2008
1,8% 9,8% 58,5% 7,4% 10,1% 12,4%
Incremento en % respecto al afio o 0 o o o
2006-2007 0.7% 3.7% 1.2% 1.9% 0,5%
Empleo actual 3,4% 13,9% 60,8% 5,2% 4,8% 12,0%
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6.3.3 Tipo de relacion laboral en su primer empleo.

En este item ese mide el tipo de relacion laboral que tuvieron los titulados en su primer empleo. Es
importante comparar estos resultados con los obtenidos en el apartado “relacidn laboral en el trabajo
actual”.

La situacion laboral mas comun es el contrato temporal 51.6% seguido del contrato indefinido 19,6% y
las becas 18,5%.

100%
90%
80%
70%
= Contrato indefinido
60% —
\ == Contrato temporal
50%
e Autoempleo
40% . .
e Funcionario
30% e BECAS
20% — e Sin contrato
10%
e—
0% _—#l
UPV UPV UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
S = g8 = e
o o — k] - = o
&3 5 F o 2 & < 5
=g 5 6 € 5 © o b=
c = c o [} c c o =
SIS o ¢ S 6 o ja} o
O 3 o £ =) S 2] o
£ = < 3 S £
fins (%)
UPV 2007-2008 19,6% 51,6% 4,1% 1,0% 18,5% 5,2%
Incremento en % respecto al afio
2006-2007 3.5% -5,8% -0,4% - 2% 3%
Trabajo actual 31,4% 41,6% 8,9% 4,5% 10,5% 3,1%
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6.3.4 ¢ Continuia con este primer empleo?

Este item muestra el porcentaje de titulados que cuando contestaron la encuesta seguian en su primer
empleo una vez terminada su titulacion

El 44,6% de los
encuestados No siguen
en el primer empleo
que tuvieron. El 32,1%
contindan en éste
primer empleo y no
quieren cambiarlo y el
23,3% estan buscando
un nuevo empleo pero
no encuentran nada
mejor.

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30% -
20% -
10% -
0% -

Si, y no lo quiero

cambiar

Si, y estoy
intentando
cambiar pero no
encuentro trabajos
mejores

No

m UPV 2007-2008

Si, y no lo quiero cambiar

Si, y estoy intentando
cambiar pero no
encuentro trabajos
mejores

No

UPV 2007-2008

32,1%

23,3%

44,6%

6.3.4.1 ¢ Por qué cambid de empleo ?

Este item estd destinado a sélo aquellos que contestaron en la pregunta 6.4.4 que no siguen en su

primer empleo.

El 66,4% cambid de empleo por decisidn propia mientras que el 33,6% lo hizo por una decisién ajena

100%

80%

60% -

40% -

20% -

0% -

Por

decision propia

Por decisién ajena

m UPV 2007-2008

Por decision propia

Por decision ajena

UPV 2007-2008

66,4%

33,6%
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6.3.5 Modo en que encontré el primer empleo.

Este item analiza el modo en que se encontré el primer empleo. Resulta interesante comparar estos

datos con los obtenidos en el apartado “modo en que encontro su trabajo actua

|M

El medio que mejor resultados ha obtenido en la busqueda de empleo son las relaciones personales
32,6%% (33,9%) , seguido de las practicas en empresa con un 19% (17,4%).Estos valores difieren de los
obtenidos en la busqueda del empleo actual.

El 6,8% (10,7%) encontré empleo a través del SIE.

100% )
= Relaciones personales
90%
== Presentacion personal o envio de CV
80%
70% Respuesta a anuncios de trabajo
60% e Agencias de empleo SERVEF/INEM
50%
e S| E
40%
30% s |nternet
20% — T Practicas de empresa
Bolsas.de trabajo de colegios
0% - = - = . X profesionales
UPV 2003- UPV 2004- UPV 2005- UPV UPV 2007- Oposiciones
2004 2005 2006 2006/2007 2008
o — © —
o o o —
,2 3 ® £.2 s £ §8%> © _
g9 E = S02 _ L g s o 3 =) )
o — 3 = 5~ agz Q) ® O —~ + 0 @ c - =
SE 9T 0@ <E= o < nE 2355 8 = 2
o o % s C U w % B © T n i = ': o
L ¥ c c oy - o o O o 0 i =
x g R = U T = = 5 R R S o
g8 = c » 5 @ o35 2 &
] < 7] a o o
UPV 2007-2008 32,6% : 16,4% : 6,0% 3,1% 6,8% 7,1% 19,0% : 2,2% 0,9% 1,4% 4,5%
Incremento en % respecto
al afio 2006-2007 -1,3% 0,5% 2,2% -0,4% : -3,9% 0,8% 1,6% 0,5% 0,3% -0,4% 1,6%
Empleo actual 37,3% : 19,5% @ 3,5% 1,8% 5,4% ,7% 12,7% - 1,2% 4,4% 0,6% 4,0%
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6.3.6 Nivel de estudios que requirié su primer empleo.

En este item se mide el nivel de estudios que el titulado requirié en su primer trabajo (estima la
adecuacion del trabajo a la titulacion). Este item se ha comparado con el nivel requerido por los

titulados en su trabajo actual.

El 69.1% de los titulados requirieron en su primer empleo el mismo nivel de estudios que obtuvieron en
sus estudios. Sin embargo el 27.8% en su primer empleo o no necesitaron tener estudios universitario o

el nivel que se le requeria era inferior a su nivel académico.

100%

90%

80%

70% /

e E| mismo nivel de estudios que mi

60% ——

50%

titulaciéon

e N nivel de estudio mas alto que

mi titulacién

40%

30%

Un nivel de estudio mas bajo que
mi titulacién

e NO requirio estudios universitarios

20%

10% =

0% T T T T

UPV UPV UPVv UPVv UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

Tan sélo un 3.2% de los titulados estaban desempefiando un trabajo que requeria un nivel superior al

adquirido con sus estudios

El mismo nivel Un nivel mas alto Un nivel mas bajo No rt'eqwer'e
estudios univ.
UPV 2007-2008 69,1% 3,2% 18,8% 8,9%
Incremento en % respecto al afio 0 o o 0
2006-2007 6% -0,3% -5,2% -0,6%
Trabajo actual 73,9% 4,5% 15,4% 6,2%
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6.3.7. Valore el nivel de relacion con su titulacion

En este item el titulado valora el nivel de relacidn que tiene su primer empleo con su titulacién.

El 51% contesta que su
empleo esta bastante
o muy relacionado con
su titulacidon, mientras
que el 20,7% dice que
su empleo esta poco o
nada relacionado con
tu titulacion

100%

90%

80%

70%
60%

m UPV 2007-2008

50%

40%

30%

Poco Relacionado

relacionado relacionado

Bastante

20%
10% .
o |

Nada

relacionado reIaaonado

Nada Poco . Bastante Muy
. . Relacionado . .
relacionado relacionado relacionado relacionado
UPV 2007-2008 6,9% 13,8% 28,3% 26,8% 24,2%
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6.4 Situacidn laboral actual.
6.4.1 Modo en que encontré su empleo actual.

Este item analiza el modo en que se ha encontrado el empleo actual. Resulta interesante comparar
estos datos con la relacién laboral en el primer empleo y la evolucidn que han tenido actual.

El medio que mejores resultados ha obtenido en la busqueda del empleo actual son las relaciones
personales con un 37.3% de titulados que han encontrado su trabajo actual utilizando este medio. Hay
que destacar que este medio también es el que mejores resultados ha dado en la busqueda del primer
empleo (34.6%)

100%
90%
== Relaciones personales
80%
e Presentacion personal o
70% envio de CV
== Respuesta a anuncios de
60% trabajo
e Agencias de empleo
50% SERVEF/INEM
e S| E
40% —_— e [nternet
30% Précticas de empresa
20% — T — Bolsas de trabajo de
colegios profesionales
10% — Oposiciones
B
0% +— : : : —
UPV 2003-  UPV2004-  UPV 2005- upv UPV 2007-
2004 2005 2006 2006/2007 2008

Los siguientes medios para encontrar empleo han sido el envio de curriculo (19.5%) y las realizacién de
practicas en empresa (12.7%). Este ultimo medio tiene mejores resultados en la busqueda del primer
empleo

—_ ©
— . o © < ] o ) P
w2 Sl ) = o = © 2 S Ty 2 —
£s % :_ 383 gz 3 E_ g% ¢ g &
Sw o =2 S | Bz = o TS s oc 0§ g -
S 2 <3 o2  w £ . - nw> w55 3 8
O o c = o o 9 5 ] © T O % o= ‘: e
Vv 0 w = c c o W = = o o @ ] L =
© g E 3 @2 £ ° © 55 2 o
o (9] < < % g ao: S ©)
UPV 2007-2008 37,3% 19,5% 3,5% 1,8% 5,4% 9,7% 12,7% 1,2% 4,4% 0,6% 4,0%
Incremento en %
respecto al afio 0,7% 1,5% -0,9% -0,5% -0,2% -1,1% - -1,1 1,4% 0,3% -0,4%
2006-2007
Primer empleo 34,6% 15,9% 4,0% 9,3% 8,4% 19,9% 1,2% 1,8% 2,0% 2,0% 0,9%
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6.4.2 Nivel de estudios que requiere su puesto de trabajo actual.

Este item pretende ser un indicador de la idoneidad de los estudios realizados con el trabajo
desempenado midiendo la adecuaciéon del nivel de estudios a los requerimiento del trabajo. Resulta
interesante comparar estos datos con el nivel requerido en el primer empleo.

Claramente, la mayoria de los titulados un 73.9% esta desarrollando tareas que requieren un nivel de
capacitacion similar al que sus estudios le han conferido. Este valor es muy superior al obtenido en el
primer trabajo desempefiado que tan sélo alcanza un valor del 69.1%

El 15.4% se encuentra desempefiando un trabajo en la actualidad que requiere un nivel inferior al que
posee frente al 18.4% que se da en el primer empleo.

100%
90%
80%
70%
60% . .
e E| Mismo nivel
50% . .
e N nivel mas alto
()
40% Un nivel mas bajo
30% e N O requiere estudios univ.
20%
10%
L _———— ——
0% T T T T )
UPV UPVv UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
El mismo nivel Un nivel mas alto Un nivel mas bajo No requiere
estudios univ.
AR 73,9% 4,5% 15,4% 6,2%
% incremento respecto al ' o o o o
2006-2007 2.5% 2,7% 3,6% 2,1%
Primer trabajo 69,1% | 3,2% 18,8% | 8,9%

32de 75

Informe de titulados 2007-2008
Servicio Integrado de Empleo. Direccion Delegada de Empleo UPV




6.4.3 Tipo de relacion laboral en su empleo actual.

Este item analiza la estabilidad de la relacidn laboral que tienen los titulados en su empleo actual.
Resulta interesante comparar estos datos con la relacién laboral en el primer empleo y la evolucién que
han tenido

Las 2 situaciones laborales mds comunes son el contrato indefinido 31.4% y el contrato temporal 41.6%
En cambio en el primer empleo, se observa como disminuyen el porcentaje de titulados que tiene
contrato indefinido 16.9% y aumentan los contratos temporales 51.6% y las becas 18.5%.
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UPV 2007-2008 31,4% 41,6% 8,9% 4,5% 10,5% 3,1%

% incremento respecto al o o o o o o
5006-2007 7,3% 6,6% 6,4% 1,5% 3,2% 0,9%
Primer empleo 19,6% 51,6% 4,1% 1,0% 18,5% 5,2%
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6.4.4. Valoracion con la satisfaccion del empleo actual.

En este item se mide la satisfaccion del titulado con el trabajo que desempefia en la actualidad (2 afios
de finalizar los estudios). Resulta interesante comparar estos resultados con la satisfaccion de los
propios titulados con su primer empleo.

La valoraciéon media del empleo actual es de 7.44 habiendo un 63.3% de los titulados que se
encuentran bastante o muy satisfechos con el trabajo actual. Podemos comprobar que estos valores son
muy superiores a la valoracién que se tiene del primer empleo (6.82 y 48,7%)

Tan sélo un 11.6% se encuentran poco o nada satisfecho con el trabajo actual frente al 20.3% que lo
estaban con el primer empleo.

100%
90%
80%
70%
60% Nada satisfecho
50% Poco satisfecho
—
40% \ Satisfecho
30% e Bastante satisfecho
——
20% e Uy satisfecho
10%
0% ' — - . )
UPV UPV UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
Nada satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Bastante Muy satisfecho
satisfecho |
UPV 2007-2008 3,9% 7,7% 25,2% 39,2% 24,1% 7.44
% incremento respecto al
2,59 1,89 29 -6,89 79 -0.2
2006-2007 ,5% ,8% % 6,8% 0,7% 0.23
Valoracién con el primer
& 5,4% 14,9% 31,0% 30,9% 17,8% 6.82
empleo
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6.4.5 Funcién que desempeiia.
Este item estudia la funcidn que se desempefia en la empresa. Es importante comparar este dato con el
obtenido en el primer empleo y conocer la evolucion de los puestos desempefiados con el tiempo.

La mayoria de los titulados desempefian un puesto de técnico (60.8%)

Seguidamente, se

encuentran los titulados 100%

que desempefian un puesto 90%

de mando  intermedio
(13.9%). 80%

70%
Comparando los datos con 0% 7/-/\ == Director Gerente
los obtenidos en el primer @ Mando Intermedio
empleo, las diferencias mas 0% a—Técrico
relevante se encuentran en 40%
la  disminucién de los =Administrativo
titulados que desempefian 30% === Operario
el puesto de operario (de un 20% s OO
10.1% en el primer empleo 10%

al 48% en el empleo
actual) o el incremento en
el porcentaje de técnico (de
un 58.5% al 60.8%)

0% T T T T ]

UPVv UpPv UPV UPV UPV
2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

El porcentaje de titulados que a los dos afios de finalizar los estudios desempefan funciones de director
gerente es muy bajo, situandose en un 3.4%.
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UPV 2007-2008 3,4% 13,9% 60,8% 5,2% 4,8% 12,0%
Incremento en % respecto al afio -0.4% -0.3% 559 3 4% 2 3% 1.7%
2006-2007 i = o7 P = P
Primer empleo 1,8% 9,8% 58,5% 7,4% 10,1% 12,4%
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6.4.6 Retribucidn salarial neta anual.

Este item analiza la retribucion salarial neta de los titulados.

El intervalo de retribucion salarial mds comunes son desde 12000€ a 24000€ en el que se encuentran al
29.4% de los titulados.

El 6.3% de los titulados tiene una retribucion neta superior a 30000€ y un 20.6 % tiene una retribucién
inferior a 12000€.

100%
90%
80%
70%
60% Menos de 12000€
50% Entre 12000€ y 18000€
40% Entre 18000 y 24000€
30% Entre 24000 y 30000€
s M4 de 30000€
20% .
= —
10%
0% T : . : ,
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LI A0S 20,6% 29,4% 25,2% 14,9% 6,3% 3,6%

Incremento en % respecto al afio
2006/2007 8% 0,4% -4,7% -1,6% -1% -0,2%
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6.4.7 Mejoras entre el primer trabajo y el actual.

Este item pretende analizar las mejoras que han obtenido los titulados comparando su empleo actual
con el primer empleo.

El 16,7% de los titulados han mejorado su contrato desde el primer empleo que tuvieron hasta el

empleo actual y el 14,2% han mejorado su salario.

El 12,4% han mejorado su categoria profesional y el 8,1% estan desempefiando un puesto de trabajo
que se adecua mas a su titulacion y la formacién recibida.

100% Ha mejorado el tipo de contrato
90% . .
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80%
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UPV 2007-2008 16,7% 12,4% 8,1% 14,2% 17,7% 6,1%
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6.4.8 Ubicacion del centro de trabajo.
Este item estudia la ubicacion fisica de la empresa.
El 74.7% de los titulados desempefian su trabajo en la provincia de Valencia, siendo un total del 84.2%

los que trabajan en la Comunidad Valenciana, frente a un 12.9% que lo hacen en el resto de Espafia y un
2.9% que lo hacen fuera de Espaiia .
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80%
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50%
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UPV 2007-2008 74,7%  49%  46%  3,4%  44%  51% = 26%  03%
Incremento en % respecto al afio
2006-2007 2,5% -3,5% -0,9 1,3% -2,6% 1,3% 1,7% 2,5%
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6.4.9 ¢Dirige usted personas en su trabajo?

Este item pretende analizar la responsabilidad en el puesto de trabajo de direccidon de personas y la
necesidad de disponer de la capacitacion de liderazgo. Es importante comparar este dato con el
obtenido en el primer empleo.

De los resultados obtenidos se concluye claramente como la mayoria de los titulados (68.4%)no dirigen
un equipo de personas y ademas la tendencia de los ultimos 4 afios se mantiene en alza. Tan sdlo un
7.3% dirige un grupo de mds de 10 personas.

100%
90%
80%
70%

/ e N O
60% /

50% Un equipo de menos
de 10 personas

40%
Un equipo de mas
e ——
30% de 10 personas
20%
10%
0% T T T T )
UPV 2003- UPV UPV UPV UPV
2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008
NO Un equipo de menos de Un equipo de mas de 10
10 personas personas
UPV 2007-2008 68,4% 24,2% 7,3%
Incremento en % respecto al afio o o o
2006-2007 3,9% 2,3% 1,7%
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6.4.10 Sector de actividad en que trabaja.

Todos los datos referidos al sector en el que trabajan los titulados de la UPV se pueden ver en la tabla
XXXIl de la pagina 118 .La desagregacion en 10 sectores de actividad hacen que las datos que se han
obtenido del estudio sean dificiles de analizar.

5,1% Ensefianza/Formacion
15,3% Asesoria/Consultoria/Ingenieria
10,5% Servicios
3,8% Telecomunicaciones
9,1% Informatica
5,8% Agroalimentario
17,6% Industrial
3,4% Arquitectura
23,4% Construccién
5,9% Otros
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6.4.11 Valore el nivel de relacion del trabajo actual con su titulacién

Nada Poco . Bastante Muy
X X Relacionado . .
relacionado relacionado relacionado relacionado
UPV 2007-2008 9,0% 11,2% 21,7% 27,3% 30,9%
100%
90%
80%
70%
60% = UPV 2007-2008
50%
40%
30%
o I I E
10% .
e
Nada Poco Relacionado Bastante
relacionado relacionado relacionado relauonado
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6.5 SI ACTUALMENTE ESTA DESEMPLEADO

A continuacion se realiza un estudio de los titulados que se encuentran desempleados en el momento
del pase de la encuesta. El 21,5% de los encuestados se encuentra desempleado. Los resultados se

muestran sobre el porcentaje de desempleados.

6.5.1 Tiempo desempleado.

El 27.72% del porcentaje de

desempleados llevan menos de 10%

3 meses sin trabajo. 9%

8%

El 22.7% llevan mas de un afio 7%

parados y el 33.8% entre 6 6%

meses y un afio.

5%

En la grafica se muestran los 4%

/
/

datos correspondientes a los

.
/

porcentajes sobre el total de

3% e

titulados encuestados. 2%

0%

1% #

~ _/

UPV

UPV UPV

UPV UPV

2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006/2007 2007-2008

== M enos del 3 meses
e Entre 3 y 6 meses
Entre seis meses y un afio

e M 3s de un afio

Menos de 3 meses

Entre 3y 6 meses

Entre 6 mesesy 1

Mads de 1 afio

afo
UPV 2007-2008
(sobre desempleados) 27,72% 15,72% 33,8% 22,7%
UPV'2007-2008 6,0% 3,4% 7,3% 4,9%
(sobre total de encuestas)
o =
Incremento en % respecto al afio 3,9% 2.3% 1,7% 3,9%

2006-2007
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6.5.2. ¢ Cree que puede encontrar empleo ?

Este item recoge la opinidn del titulado sobre su futura situacion laboral, preguntando si cree que podra

encontrar empleo.

El 33,85% de los titulados
piensan que encontraran
trabajo pero con un nivel
de estudios inferior al
suyo, el 27,7% cree que si
que encontrard un
empleo relacionado con
sus estudios, el 15,72%
piensa que lo encontrara
con un nivel de estudios
igual al suyoy el 22,7%
cree que no encontrara
empleo.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% -
10% -
0% | m N m
Si,y Si,y Si, pero con No
relacionado relacionado nivel de
con mis con mi nivel estudios
estudios de estudios inferior

m UPV 2006-2007

Si, y relacionado
con mis estudios

Si, y relacionado
con mi nivel de
estudios

UPV 2007-2008
(sobre desempleados )

49,8%

14,1%%

Si, pero con nivel

de estudios No
inferior
18,5%% 17,6%
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6.5.3 Problemas para encontrar empleo.

Estos 8 items representan la opinidn de los titulados sobre la problematica a la que se enfrentan a la

hora de encontrar empleo

El problema mas destacado por los desempleados como inconveniente para encontrar empleo es la
saturacion del mercado con un 34.27% , seguida de la falta de experiencia con un 32.75% Es importante
destacar que el 10.91 creen que el problema mas importante es el desconocimiento de idiomas.

100%
90%
e F3lta de experiencia
80%
e Saturacion del mercado
70%
=== NO encuentra trabajo que le
60% — ,/\\ interese o
50% e Baja valoracion de la titulacion
\ cursada
40% . —Dificul.t:a\des en los procesos de
seleccion
30% - e Falta de formacion
20% - Desconocimiento de idiomas
10% s Otros
\ —
0% +—- L
UPV 2003- UPV  2004- UPV  2005- UPV UPV  2007-
2004 2005 2006 2006/2007 2008
— < . 3 3 g
© s S0 S S c g _ c G v
3 e S8 £3% ©T88 ows . 8 EE .
9] ° ® g o0 O 8 © v 90 o S 6 o
2= S g 9 & 55 o - 9 O [e g .9 2
=3 o] 3 =3 9 == c 0 = £ T
s & I © 2 s = 3 S 9 —= © = c (@]
w2 S € S o £t S + 0O S5 © ¢ w g o w
(3] © g c o 8 o a e & ©
s z " g 5 a
UPV 2007-2008 32,75% 34,27% 6,98% 8,07% 4,36% 4,36% 10,91% 8,95%
Incremento en % respecto al afio . . . . .
2006-2007 -1.65% 14.87% -4.22% -3.83% -0.64% - - -
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6.6 ¢ COMO VALORA USTED LA ADQUISICION DE LOS CONOCIMIENTOS Y
COMPETENCIAS ENUMERADOS A CONTINUACION?

Conocimientos

Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios

4,27 4,19
3,69
3,18
Del area propia de estudio  De las tecnologias de la De idiomas Conocimiento cientifico- Conocimiento de los
informacion y comunicacién basico aspectos econdémico-
financiero

Nivel necesario en su ultimo trabajo

4,43 4,38
3,92
3,62
Del area propia de estudio De las tecnologias de la De idiomas Conocimiento cientifico- Conocimiento de los
informacién y comunicacién basico aspectos econémico-
financiero
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Nivel que tiene ahora

5,15 5,03
| 4,56
4,39 !
Del area propia de estudio  De las tecnologias de la De idiomas Conocimiento cientifico- Conocimiento de los
informacion y comunicacién basico aspectos econdémico-
financiero
Comparativa
M Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios H Nivel necesario en su ultimo trabajo

H Nivel que tiene ahora

7

6

5

4 -4

3 -4

2 -4

1 -4

Del area propia de estudio  De las tecnologias de la De idiomas Conocimiento cientifico- Conocimiento de los
informacion y basico aspectos econémico-
comunicacién financiero
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Competencias

Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios
4,71 449
4,26 4,29 4,28 ’
, ’ 4,11 ’
3,59 3,71
) I
[} = ) o] © o s c o
i = 2 3 o 2 3 0 )
= @ S = hel > [ 3 €
S 0 9] = o © S ©
S ¢ z S K o < 2 °
=] o ° c —_
o € a 3 g o 5 = ©
34 o @ © @ o c 1S <
Y w© © o = [ ‘s o o 9 he]
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6 2 o % © e = =5
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o Q° © v 2 ‘op a a2 2
3 s 5 © 5 S = <
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s el 2
3
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o g S

© £

(@] [

o

Nivel necesario en su ultimo trabajo

Ll

De Cultura basica Gestion de Cultura de Capacidad De trabajo en De iniciativa, de Adaptacion al
identificaciony  empresarial proyectos calidad creativay equipo espiritu comunicacion cambio
resolucion de desarrollo de la emprendedor y
problemas imaginacion de liderazgo
J
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Nivel que tiene ahora

5,4
5,19
I I |
De Cultura basica Gestion de Cultura de Capacidad De trabajo en De iniciativa, de De Adaptacion al
identificaciony  empresarial proyectos calidad creativay equipo espiritu comunicacion cambio
resolucién de desarrollo de la emprendedor y
problemas imaginacion de liderazgo
Comparativa

B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios

B Nivel necesario en su ultimo trabajo

M Nivel que tiene ahora

= N W b 0O
1

De Cultura basica  Gestién de Cultura de Capacidad De trabajo en De iniciativa, de De Adaptacion al
identificaciony empresarial proyectos calidad creativay equipo espiritu comunicacion cambio
resolucion de desarrollo de la emprendedory
problemas imaginacion de liderazgo
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Cap7. Tablas

Tabla I. Género

Hombre Mujer
UPV 2007-2008 58,5% 41,5%
% incremento respecto al
2006/2007p “L7% +1,7%
Hombre Mujer
UPV 2006/2007 60.2% 39.8%
UPV 2005-2006 60.6% 39.4%
UPV 2004-2005 63.3% 36.7%
UPV 2003-2004 63.9% 36.1%
RO DO Hombre Mujer
ETSIAMN 46,8% 53,2%
ETSA 52,9% 47,1%
ETSICCP 70,0% 30,0%
EPSA 66,7% 33,3%
EPSG 49,0% 51,0%
ETSID 63,7% 36,3%
ETSinf 77,1% 22,9%
ETSIT 65,0% 35,0%
FADE 30,2% 69,8%
BBAA 34,5% 65,5%
ETSIGCT 63,0% 37,0%
ETSIE 52,2% 47,8%
ETSII 68,8% 31,2%

Tabla Il. ¢Cual ha sido su via de acceso a esta titulacion

. Convalidé
FP Bachillerato/COU Mayories de 25 Con.10 tlt.ula.do estudios de otro
anos universitario p
titulo
UPV 2007-2008 7,5% 78,9% 0,5% 10,8% 2,3%
C . .
CENTRO DOCENTE Bachillerato/ : Mayores de . omo Convalidé estudios de
FP - titulado )
cou 25 afos . o otro titulo
] universitario
ETSIAMN 7,0% 71,9% 21,1%
ETSA 94,9% 5,1%
ETSICCP 1,4% 88,4% 10,1%
EPSA 19,0% 66,7% 14,3%
EPSG 19,1% 702% | | 64% 4,3%
ETSID 14,5% 735% | 1 2,4% 9,6%
ETSinf ] 13,5% : 73,0% F : 11,2% : 2,2%
ETSIT 97,0% 3,0%
FADE 2,9% 94,3% 2,9%
BBAA 2,4% 81,0% 4,8% 2,4% 9,5%
ETSIGCT 2,4% 76,2% 19,0% 2,4%
ETSIE 19’2% 73’1% ......................................................... 7’7%
ETSII 70,5% 1,1% 28,4%
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Tabla Ill. ¢Volveria a estudiar

Estudios universitarios En la Universidad La misma Titulacion
Politécnica
UPV 2007-2008 98.6% 94.6% 74.6%
% incremento respecto al
2006-2007 +0.4 - -1.2%
Estudios universitarios En la Universidad La misma Titulacion
Politécnica
UPV 2006/2007 98.2% 94.6% 75.8%
UPV 2005-2006 98.4% 95.6% 75.4%
UPV 2004-2005 98.2% 95.0% 72.7%
UPV 2003-2004 97.9% 95.2% 76.9%
CENTRO DOCENTE Estudios universitarios En la Universidad La misma Titulacion
ETSIAMN 96,3% 92,6% 71,2%
ETSA 95,7% 88,6% 80,0%
ETSICCP 97,8% 86,8% 76,8%
EPSA 91,7% 83,3% 66,7%
EPSG 89,6% 89,8% 53,7%
ETSID 92,4% 90,8% 73,9%
ETSinf 94,3% 92,2% 61,2%
ETSIT 98,2% 93,8% 50,4%
FADE 96,7% 94,6% 75,8%
BBAA 88,8% 82,7% 77,5%
ETSIGCT _ 97,4% _ 90,9% _ 53,3%
ETSIE 93,9% 95,5% 82,4%
ETSII 96,9% 93,7% 78,5%

Tabla IV. Valore la formacion recibida

Nada satisfecho Poco Satisfecho Bastante Muy
Satisfecho satisfecho satisfecho -
UPV 2007-2008 0,5% 3,0% 23,4% 57,9% 15,2% 7,69
% '”Cgf?sonetgg%?pecm -0.3% -0.7% +0.9% -0.6% +0.7% 0,05
Nada Poco Satisfecho Bastante Muy
satisfecho Satisfecho satisfecho satisfecho
UPV 2006/2007 0.8% 3.7% 22.5% 58.5% 14.5% 7,64
UPV 2005-2006 0.5% 3.6% 22.6% 58.9% 14.4% 7,66
UPV 2004-2005 0.4% 5.0% 25.7% 55.1% 13.9% 7,55
UPV 2003-2004 0.7% 4.7% 26.6% 54.7% 13.3% 7,50

Tabla V. ¢Continué estudiando cuando finalizo sus estudios?

Titulo de grado Méaster Oficial Tltl.”?s no No
oficiales
UPV 2007-2008 10,3% 28,5% 14,3% 46,9%
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Tabla VI. ¢Estabas trabajando antes de empezar los estudios?

Si, pero lo tuve que dejar

Si, y continué trabajando

UPV 2007-2008

6,8%

19,3%

73,9%

Tabla VII. ¢Este empleo estaba relacionado con sus estudios?

UPV 2007-2008

30,9%

69,1%

Tabla VIII. Indique que actividades ha realizado al menos durante 3 meses durante la carrera

Practicas de

Becas de

Programa de
intercambio con el

Trabajar con

empresa colaboracion . Servipoli
extranjero
Mol 64,7% 17.6% 24.6% 0.8%
% incremento respecto al -
2006-2007
o Programa de .
Practicas de Becas de . . Trabajar con
L intercambio con el s
empresa colaboracién . Servipoli
extranjero
UPV 2006/2007 65.7% 13.1% 26.9% -
UPV 2005-2006 72.4% 15.4% 25.7% -
UPV 2004-2005 74.5% 15.8% 24.2% -
UPV 2003-2004 71.1% 14.9% 22.4% -

Tabla IX. ¢Cuanto tardé en encontrar su ler empleo?

Antes de Menosde 1 : Menosde3 : Menosde6 : Menosde 1l : Menos de 2
finalizar mes meses meses ano anos
IR A=A 54,6% 12,4% 10,9% 8,9% 9,0% 4,2%
% incremento respecto al o o o o o o
2006-2007 0.4% 3% 2.5% 2% 5.1% 1%
Antes de Menosde1l : Menosde3 : Menosde6 : Menosde 1l : Menos de 2
finalizar mes meses meses afno anos
UPV 2006/2007 54.2% 15.4% 13.4% 6.9% 4.9% 3.2%
UPV 2005-2006 54.0% 13.3% 12.8% 7.6% 7.6% 3.3%
UPV 2004-2005 47.4% 14.5% 12.7% 8.1% 10.2% 4.7%
UPV 2003-2004 50.2% 10.7% 11.8% 8.2% 9.1% 6.4%
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Tabla X. ¢ Qué aspectos formativos considera Ud. Que no recibid en su titulacion y han sido necesarios para la insercion

laboral?

© (] (0] ()] ()]
RS] o g ° D @ o " o
S n o c —i O 0 © © »
§g % =22l UTRRofgs 28 23 £5
8 g s 2¢ SEGSBRLELE ES e LT o
ErC 5 EQ 3 o&iGg3EELS 58 5§ ES )
o o © 2 . =99 0. 6p 0,002 E;: L a L w (5]
o = Ss iB2a&ig3 12 gi £9 | = e g
o o £ o S o 3]
w (@] w (@] (@]
HRVEZ 2008 60.2% = 71% = 43.9% @ 43.9% 28.0% 31.4% 7.5% @ 23%  84% = 5.0%
o
A"”cre?oeong_ozgf;pedo 2 11% | -1.9% | 5.2% | 18.7% | -7.7% | 1.4% | -7% 4% | 03% | -7.4%
(]
w c ) C o v v o
O — o v (o]
A - 2% |85E|8s |E82 8| 8- | €5
S .0 S S QL P 25|cTalES K& 2 ® KTi] 9
c B @ = ES - EGCSGESE £ £ Q £ S =
E © g 9@ T o |8 2P| oeglgD S| =Y t S T = =
5 = 5 3 3 2 a0ol8 38 g|lo o2 o % o S o
e |8 eE2 IZSEEB "S85l E8 | E <5
O o T O O © o o - - S o
I w —
UPV 2006/2007 613% = 9.0%  49.1% 252%  35.7% @ 30%  145% = 19% = 8.7%  12.4%
UPV 2005-2006 65.1% - 10.5% = 48.6% = 47.3%  26.8% & 29.0% @ 22.7% . 11.4% . 9.0% = 2.2%
UPV 2004-2005 64.6% =~ 89%  50.6% 48.1% 26.8% = 29.9% = 23.1% - 11.7% - 9.2%  2.0%
UPV 2003-2004 66.1% | 10.0% | 49.9% | 47.5% | 252% | 27.0% @ 22.4% | 11.6% A 8.6% & 2.5%

Tabla XI. ¢ Qué medios de busqueda de empleo utilizé para buscar su 1ler empleo?

o o
c S S ‘© n
88 S5 _ 158,88 5 S 888 ¢
88 Bo3 87 8L < ge P58 = 8
88 §E2e 328F 2cuw 7 g 52 ©9Y% g " =
o o v 5 Ting >3 5:i0 ¢ = c g S %) [ o
28 3 gez" »°% = g% 33% g
& (T; X © <C l-lm-' a = s (@)
o o
UPV 2007-2008 44.4% - 48.7% - 24.4% - 21.6% - 29.1% - 42.0% = 29.5% = 10.7% = 7.8% = 95% = 6.3%
o
A'“Cre?oeong_"zggipe“° cl 17% | -3.9% | -03% | 95% | 35% | 2.4% | 17% | 12% | 1.6% 5% 2.9%
Re) Re
c > S © @
88 S5 g%, 5.8 5 Sg £8s ¢
SE £°3 g8z 825 w £ gg¢ =85 2 = 8
8% g8 aeEcEL @ 2 §g °88 3 e S
€8 28 g7 @»°cE = ceigge &
& (T; X © <C l-lm-' a = s (@)
o o
UPV 2006/2007 46.1% = 52.6% = 24.7% = 12.1% = 25.6% = 39.6% = 27.8% . 9.5% = 62% = 45%  3.4%
UPV 2005-2006 47.2%  583%  30.2% 156%  30.0% 440% 325% 104% 74%  55%  38%
UPV 2004-2005  48.4%  58.8%  31.2% 18.1% 30.4% 432% 32,1% 121% 84% 67%  55%
UPV 2003-2004 | 52.4%  61.0% | 33.0% | 20.0%  28.8% | 39,6%  31,1%  148%  85%  70%  51%
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Tabla XIl. ¢ A qué problemas se enfrenté para encontrar su ler empleo?

Baja
, , Dificultad en Trabajos
Falta de Saturacién del @ valoracién de )
. . ., el proceso de pocos Otros
experiencia mercado la titulacion ., .
. seleccion motivadores
obtenida
UPV 2007-2008 55,2% 39,0% 12,7% 6,5% 13,8% | 10,4%

Tabla XIlIl. ¢Cuantos empleos ha tenido desde que finaliz6?

1 2 3 Mas de 3
UPV 2007-2008 54,3% 26,0% 7,9% 11,8%
% incremento respecto al 14.7% -2.7% -2% -1.5%
2006-2007
1 2 3 Mas de 3
UPV 2006/2007 39,6 % 28,7 % 11,9% 13,3 %
UPV 2005-2006 36,3 % 32,2 % 25,8 %
UPV 2004-2005 34,0 % 31,7 % 29,0 %
UPV 2003-2004 32,3% 33,2 % 30,3 %

Tabla XIV. ¢Cual ha sido su situacion laboral mas habitual?

irfgz;cir:i:ioo tceor::)rj:; Autoempleo Funcionario Becas Sin contrato
UPV 2007-2008 39,3% 5,3% 1,9% 20,7% 11,1%
Tabla XV. Valore la satisfaccion con el primer empleo
Nada Poco . Bastante Muy .
Satisfecho Satisfecho satisfecho Satisfecho Satisfecho Media
UPV 2007-2008 5,4% 14,9% 31,0% 30,9% 17,8% 6,82
o
% '"cre;"oeong_ozgzipem al -2,5% 0,1% -1,4% 0,5% 3,2% 0.23
Nada Poco Satisfecho Bastante Muy
ed
Satisfecho Satisfecho Satisfecho Satisfecho
UPV 2006/2007 7,9 % 14,8 % 32,4% 30,4 % 14,6 % 6,59
UPV 2005-2006 7,1% 20,5 % 32,3% 27,2 % 12,8 % 6,36
UPV 2004-2005 9,3% 17,5% 335% 27,5% 12,6 % 6,36
UPV 2003-2004 8,5% 18,6 % 32,8% 27,7 % 12,3 % 6,33
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Tabla XVI. ¢Qué funciones tenia asignadas en su ler empleo?

Director/Gerente Mando' Técnico Administrativo Operario Otros
Intermedio
UPV 2007-2008 1,8% 9,8% 58,5% 7,4% 10,1% 12,4%
% incremento respecto al o o o o o
2006-2007 0.7% -3.7% 1.2% 1.9% -0,5% -
Director/Gerente Mando_ Técnico Administrativo Operario Otros
Intermedio
UPV 2006/2007 : 1,1% : 13,5 % i 573% 55 % ; 10,6 % i 124%
UPV 2005-2006 1,6 % 8,8% 61,6 % 7,8% 9,2% 10,9 %
UPV 2004-2005 1,1% 7,9% 64,4 % _ 6,1 % 8,4 % 12,1%
UPV 2003-2004 2,4 % 8,4 % ©634% 5,6 % 8,3% C119%

Tabla XVII. ¢Cual fue su situacion laboral en su primer empleo?

Contrato Contrato Autoempleo : Funcionario Becas Sin
indefinido temporal P contrato
UPV 2007-2008 19,6% 51,6% 4,1% 1,0% 18,5% 5,2%
% incremento respecto al
2006-2007 3.5% -5,8% -0,4% - 2% 3%
Contrato Contrato Autoempleo : Funcionario Becas Sin
indefinido temporal P contrato
UPV 2006/2007 16,1 % 57,4 % : 4,5% : 1,0% : 16,5 % 2,2%
UPV 2005-2006 . 167% 592% - 28% - 08% - 156% - 27%
UPV 2004-2005 © 18,3% 609% 32% 0,1% i 13,0% 1,7%
UPV 2003-2004 . 176% | 589% 3,5% 0,7 % F131% 33%

Tabla XVIIl. ¢Contintia en este primer empleo?

, . . Si, y estoy intentando cambiar pero no
Si, y no quiero cambiar . . No
encuentro trabajos mejores
UPV 2007-2008 32,1% 23,3% 44,6%

Tabla XIX. ¢Por qué cambié de empleo?

Por decision propia Por decision ajena
UPV 2007-2008 66,4% 33,6%
% incremento respecto al
2006-2007
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Tabla XX. éComo encontro su ler empleo?
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22 $g8g e ceg D g Bg ©8% 3 w 8
2g $3° §2° oz = | £%i38% g
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o om
UPV 2007-2008 32,6% & 164% - 6,0% 31%  6,8%  7,1%  19,0% - 22% - 09% : 1,4% = 45%
—
A"”crezmoeong_c’zg%;pecm al 13%  05% @ 2,2%  -04% -39%  08% 16% @ 05% @ 03% -04% @ 1,6%
v
39 :§352%0%°§ - L, 0,2 8
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vces $3zZg2* oz £ ¢35 8¢8% 28
@ o S 20 xs < w a + < o
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UPV 2006/2007 33,9%  159%  3,8%  3,5% 107%  7,9%  17,4% 1,7% 0,6% 1,7%  2,9%
UPV 2005-2006 328% 161%  53%  30%  72%  82%  208% 11% 14%  22%  2,0%
UPV 2004-2005 355% 163% 4,1%  26%  90%  86% - 189% 10% 01% 12%  2,6%
UPV 2003-2004 375% | 189%  34%  34%  84%  60%  156%  2,0% 06% | 09%  31%

Tabla XXI. ¢Qué nivel de estudio requirié su primer empleo?

El mismo nivel de Un nivel de estudio Un nivel de estudio No requirio
estudios que mi mas alto que mi mas bajo que mi estudios
titulacién titulacién titulacion universitarios
UPV 2007-2008 69,1% 3,2% 18,8% 8,9%
% incremento respecto al
2006-2007 6% -0,3% -5,2% -0,6%
El mismo nivel de Un nivel de estudio Un nivel de estudio No requirio
estudios que mi mas alto que mi mas bajo que mi estudios
titulacion titulacion titulacion universitarios
UPV 2006/2007 63,1 % 3,5% 24,0 % 9,5%
UPV 2005-2006 59,5 % 4,7 % 24,3 % 11,4 %
UPV 2004-2005 57,1% 4,3% 26,0 % 12,6 %
UPV 2003-2004 61,0% 53% 21,0% 12,7%

Tabla XXII. Valore el nivel de relacion de su 1er trabajo con su titulacion

Nada Poco . Bastante .
. X Relacionado . Muy relacionado
relacionado relacionado relacionado
UPV 2007-2008 6,9% 13,8% 28,3% 26,8% 24,2%
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Tabla XXIIl. ¢Cémo encontré su empleo actual?

n un \C > © @ [J] > 0] ﬁ ©n
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UPV 2007-2008 37,3% = 19,5% = 3,5% 1,8% © 54% = 97% - 12,7%  12% 4,4% - 6% 4,0%
v
% '"Crer;gongggzs;pecm l 07% | 15% | -09% | -05% | 02% | -1,1% - 1,1 1,4% | 03% | -0,4%
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UPV 2006/2007 366% | 180% | 44% | 23% | 56% | 108% | 127% | 23% | 3,0% | 03% | 44%
UPV 2005-2006 340% :181% : 51% : 20% : 65% :107% : 12,7% . 20% : 40% : 08% - 3,9%
UPV 2004-2005 357% :186% @ 54% | 20% : 57% :11,0% : 11,7% @ 22%  2,7% : 05% : 45%
UPV 2003-2004 388% | 202% | 52% | 23% | 49% | 7,8% | 94% | 28% | 35% | 03% | 49%

Tabla XXIV. é¢Qué nivel de estudios requirié su empleo actual?

El mismo nivel Un nivel mas Un nivel mas No requiere
alto bajo estudios univ.
UPV 2007-2008 73,9% 4,5% 15,4% 6,2%
% |ncrer;10e0n6t-o;(r)%s7pecto al 5% 2.7% 3.6% 2.1%
El mismo nivel Un nivel mas Un nivel mas No requiere
alto bajo estudios univ.
UPV 2006/2007 76,4 % 6,7 % 12,8 % 4,1%
UPV 2005-2006 76,1 % 6,4% 13,4 % 4,1%
UPV 2004-2005 74,7 % 7,2% 13,3 % 4,8%
UPV 2003-2004 75,4 % 6,7 % 12,5 % 5,4 %

Tabla XXV. ¢ Qué tipo de relacion laboral tiene en su empleo actual?

iszzgi;ai:joo ‘;or::)f::l Autoempleo Funcionario Becas Sin contrato

UPV 2007-2008 31,4% 41,6% 8,9% 4,5% 10,5% 3,1%

% incremento respecto al -7,3% 6,6% -6,4% 1,5% 3,2% 0,9%

2006-2007

igsz;ci;aitloo feon::)?:; Autoempleo Funcionario Becas Sin contrato

UPV 2006/2007 38,7 % 35,0% 15,3 % 3,0% 7,3% 2,2%

UPV 2005-2006 39,8 % 36,9 % 8,8% 4,7 % 7,3% 0,4 %

UPV 2004-2005 44,1 % 353% _ 9,2 % _ 3,0% 53 % 0,3%

UPV 2003-2004 43,6 % 30,2% 13,6 % 4,1% 57 % 0,4%
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Tabla XXVI. Valore la satisfaccion con el empleo actual

Nada Poco Satisfecho Bastante Muy
satisfecho satisfecho satisfecho satisfecho
UPV 2007-2008 3,9% 7,7% 25,2% 39,2% 24,1% 7.44
% incremento respecto al
2006-2007 2,5% 1,8% 2% -6,8% 0,7% -0.24
Nada Poco . Bastante Muy
satisfecho satisfecho L satisfecho satisfecho
UPV 2006/2007 1,4% 59 % 23,2 % 46,0 % 23,4 % 7,68
UPV 2005-2006 2,1% 4,8% 23,1% 45,5 % 24,6 % 7,72
UPV 2004-2005 0,9 % 4,4 % 22,7 % 44,1 % 279 % 7,87
UPV 2003-2004 0,9% 5,0 % 21,5% 47,7 % 24,8 % 7,80

Tabla XXVII. ¢Qué funciones desempeia en su empleo actual?

ggf::t)er In:(:.lf;(:?iio Técnico Administrativo Operario Otros
UPV 2007-2008 3,4% 13,9% 60,8% 5,2% 4,8% 12,0%
% incremento respecto al 0 0 0 o o o
2006-2007 -0,4% -0,3% -5,5% 3,4% 2,3% 1,70%
ggre:;?er In:\:fr:izm Técnico Administrativo Operario Otros
UPV 2006/2007  38% . 142% . 663% 2,8% . 25%  10,30%
UPV 2005-2006 © 39% 16,7 % 62,4 % 6,1% i 28% : 80%
UPV 2004-2005 53% 18,5% 63,1% 2,8% 22% 8,0%
UPV 2003-2004 . 81% 18,3 % 59,0 % 3,4% . 29% | 84%
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Tabla XXVIII. ¢Cual es su retribucion salarial neta anual?

Menos de Entre Entre Entre Mis de
12000€ 12000€ y 18000y 24000y 30000€ No Sabe
18000€ 24000€ 30000€
UPV 2007-2008 20,6% 29,4% 25,2% 14,9% 6,3% 3,6%
% incremento respecto al
2006-2007 8% 0,4% -4,7% -1,6% -1% -0,2%
Entre Entre Entre .
M M
1'32%%;2'3 12000€ y 18000y 24000y 3 O%SO‘;Z No Sabe
18000€ 24000€ 30000€
UPV 2006/2007 12,6 % 29,8 % 29,9 % 16,5 % 7,3% 3,8%
UPV 2005-2006 12,8 % 32,1% 28,8 % 14,9 % 7,5% 4,0%
UPV 2004-2005 13,3 % 33,3% 25,4 % 16,0 % 7,4 % 4,5%
UPV 2003-2004 14,2 % 32,7% 25,0% 15,5 % 8,6 % 4,0%

Tabla XXIX. Respeto a su primer empleo

. Su actividad Ha .

Ha mejorado . . Ninguna de !

. Ha mejorado @ enla empresa : mejorado su
el tipo de , . o L, las i Otros

su categoria es mas afin a retribucion .
contrato . . anteriores
sus estudios salarial

UPV 2007-2008 16,7% 12,4% 8.1%% 14.2%% 17.7%% 6.1%%

Tabla XXX. ¢Dénde se ubica su centro de trabajo?

Provincia Resto de Resto de Fuera de
de Comunidad Madrid Barcelona o Europa
. . Espafia Europa
Valencia : Valenciana
UPV 2007-2008 74,7% 4,9% 4,6% 3,4% 4,4% 5,1% 2,6%
o
% '"cre;‘oeong_';g%?pem al 2,5% -3,5% -0,9 1,3% -2,6% 1,3% 1,7%
Provincia Resto de
de Comunidad Madrid Barcelona Resto~de Europa eI
. . Espafia Europa
Valencia : Valenciana
UPV 2006/2007 72,2 % 8,4% 5,5% 2,1% 7,0 % 3,8% 0,9 %
UPV 2005-2006 75,7 % 11,7% 4,1% 1,7% 4,1% 3,2% 0,4%
UPV 2004-2005 72,3 % 13,8% 4,1% 2,1% 6,7 % 2,6% 0,5 %
UPV 2003-2004 71,1% 15,8% 33% 1,9% 72 % 2,2% 0,4 %
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Tabla XXXI. ¢Dirige personas?

Un equipo de . .
No menqos Ze 10 Un equipo de mas de 10
ESTES personas
UPV 2007-2008 68,4% 24,2% 7,3%
% incremento respecto al 3 9% 2 3% 17%
2006-2007 =0 et B
Un equipo de . .
No men?)s ge 10 Un equipo de mas de 10
personas personas
UPV 2006/2007 64,5 % 26,5 % 9,0 %
UPV 2005-2006 60,0 % 28,5% 11,5%
UPV 2004-2005 55,6 % 30,6 % 13,8 %
UPV 2003-2004 52,1% 32,3% 15,6 %

Tabla XXXII ¢En qué sector de actividad enmarca su empleo?

s 3 g
8 5 5 = s
E £, « S B 8 = < S
o o T o 5 =} c = = S »
£« 5 = = £ g 7 g S o
© (@) S E > = = > = =1 =
e F® 3 = S 5 2 g 2 °
© - € 22 o c o = = o
i o o = an < Q
() wn = <
2 3 i
e <
UPV 2007-2008 5,1% 15,3% : 10,5% 3,8% 9,1% 5,8% 17,6% 3,4% 23,4% 5,9%
% incremento respecto al
2006-2007 07% = 02% 22% -01% @ 22% = 27% -02% - -6,6% = 1,8%
= = ] o
S 3 < ® ® © _ S s
3 c = 8 2 = = I = 5 -
5§ S ¢ ¢ E g 8§ s & B
S & = E 2 E < 5 = 3 S 7 &
a0 5= 9] o o o @
g 7 (] "’ 9] e <] = g 5
b QT 9 = = < O
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UPV 2006/2007 4,4% 15,5% 8,3% 3,9% 6,9% 3,1% 17.8% - 30% 4,1%
UPV 2005-2006 4,6% 16,0% 10% 2,4% 9,5% 4,7% 20,4% - 24,3% 2,5%
UPV 2004-2005 7,6% 15,4% 8,6% 4,0% 8,0% 3,6% 18,5% - 25,2% 5,1%
UPV 2003-2004 4,4% 14,1% | 11,8% 3,0% 6,8% 3,5% 19,7% - 23,9% 4,8%
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Tabla XXXIII. Valore el nivel de relacién del trabajo actual con su titulacion

Nada Poco . Bastante Muy
. . Relacionado . .
relacionado relacionado relacionado relacionado
UPV 2007-2008 9,0% 11,2% 21,7% 27,3% 30,9%

Tabla XXXIV. ¢Cuanto tiempo lleva desempleado?

Menos del 3 Entre3y 6 r':z:aes sel:sn Mas de un
meses meses aﬁoy ano
UPV 2007-2008 6,0% 3,4% 7,3% 4,9%
UPV 2007-2008
(sobre desempleados = 458) 27,72% 15,72% 33,8% 22,7%
21,5%
% incremento respecto al o o o o
2006-2007 1,8% 1,2% 5% 3,5%
Entre seis A
Menos del 3 Entre3y 6 meses v un Mas de un
meses meses aﬁoy ano
UPV 2006/2007 4,2% 2,2% 2,3% 1,4%
UPV 2005-2006 3,3% 0,9% 0,9% 1,2%
UPV 2004-2005 2,9% 1,1% 0,9% 1,2%
UPV 2003-2004 2,8% 0,8% 0,6% 1,6%

Tabla XXXV. ¢Cree que puede encontrar empleo ?

Si,y Si,y Si, pero con
relacionado relacionado un nivel de No
con mis con mi nivel estudios
estudios de estudios inferior
UPV 2007-2008 5,95% 3,37% 7,27% 4,88%
UPV 2007-2008
(sobre desempleados = 458) 27,7% 15,72% 33,84% 22,7%
21,5%
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Tabla XXXV. ¢A qué problemas se enfrenta para encontrar empleo ?

.© c c % o c 4 9 c £
32 S 8 538 .88 %t.28 85 8LE .
g 2 S T8 23203 FEL,E8 £288 s8&8 S9oE e
58 3% 3§E®ss35 35382 S E gt 5
“x 8§ E §fe ¢ B°E £& w5 g27
UPV 2007-2008 32,75% : 34,27% 6,98% 8,07% 4,36% 436%  10,91% | 8,95%
OISR 1.65% | 14.87% -4.22% -3.83% -0.64% - - ;
2006-2007 . 0 . 0 . 0 . (] . (]
i) c ) c = s 3 c £
2 g ¢ 8258 29,883 Fgs2s 8T gIs g
s 2 ® o 3 S8 90 w8, mHEET 20 o o SSE e
T g 2° g 38 @wscos355 3588 [ E g2 &
(i é 8 = 5 g E S E O uO: g_ v (i ke 8 =
UPV 2006/2007 34,4 % 19,4 % 11,2 % 11,9% 5% - - -
UPV 2005-2006 62,9 % 33,6 % 198%  301% 16,4 % - _ - -
UPV 2004-2005 57,6 % 32,5% 169%  325% . 169% - - -
UPV 2003-2004 58,4 % 43,5% 21,2%  269% | 186% - - -
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Tabla XXXV. ¢ Como valora usted la adquisicion de los conocimientos y competencias enumerados a

continuacion? Por CENTRO DOCENTE

Valore los conocimientos adquiridos

E.T.S.LA.M.N.

B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo  ® Nivel que tiene ahora

5,04

Del drea propia de estudios  De las tecnologias de la De idiomas Cientifico basico De los aspectos
informaciény la economicofinancieros
comunicacién

E.T.S.A

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,12 5,05

Del &rea propia de estudios  De las tecnologias de la De idiomas Cientifico basico De los aspectos
informaciony la economicofinancieros
comunicacion
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E.T.S.I.C.C.P.

B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,15

Del drea propia de estudios  De las tecnologias de la De idiomas Cientifico basico De los aspectos
informaciony la economicofinancieros
comunicacion

E.P.S.A

M Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,19
5 4,94 ‘ 4,89 5

Del area propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informaciény la economicofinancieros
comunicacion
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E.P.S.G.

B Nivel que tenia cuando finalizd sus estudios B Nivel necesario en su ultimo trabajo

1 Nivel que tiene ahora

4,92 4,77

4,44

4,15 4,13 4,29
3,793,79

Del area propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informaciony la economicofinancieros
comunicacion

E.T.S.L.D.

H Nivel que tenia cuando finalizd sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,17
4,95

Del areapropiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informaciény la economicofinancieros
comunicacion

64 de 75 Informe de titulados 2007-2008
Servicio Integrado de Empleo. Direccion Delegada de Empleo UPV




E.T.S.Inf

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios B Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,32 5,3

Del area propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informaciény la economicofinancieros
comunicacion

E.T.S.L.T.

m Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

4,88 4,97 4,87

Del areapropiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informaciony la economicofinancieros
comunicacion
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F.A.D.E

B Nivel que tenia cuando finalizd sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,2 53 5,27

Del area propiade De las tecnologias de la De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios informaciony la economicofinancieros
comunicacion

BB.AA

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo  ® Nivel que tiene ahora

5,42
5,23

Del area propiade De las tecnologias de la De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios informaciony la economicofinancieros
comunicacion
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E.T.S..G.C.T.

B Nivel que tenia cuando finalizd sus estudios B Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

7
6
>,38 5,24
5
4
3
2
1
Del drea propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios lainformaciény la economicofinancieros
comunicacion
E.T.S.LL.E.
B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora
7,00
6,00
5,24
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
Del area propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios lainformaciény la economicofinancieros

comunicacion
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E.T.S.LI.

B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

7,00

6,00

5,03 5,03 5,03 5,07

5,00

4,00 A

3,00 -~

2,00 -~

1,00 A

Del area propiade De las tecnologias de De idiomas Cientifico basico De los aspectos
estudios la informacidény la economicofinancieros
comunicacion
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Valore las competencias adquiridos

E.T.S.I.LA.M.N.

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios

M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,04

5,02

5,04

De De cultura De gestionde Deculturade Creativayde Detrabajoen  De iniciativa, De De adaptacion al
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion cambio
resolucién de  empresarial imaginacion emprendedory
problemas de liderazgo
E.T.S.A.

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios

B Nivel necesario en su ultimo trabajo

= Nivel que tiene ahora

7
6 5,66
5,39 5,42
1
5,04 4,96 5, 5,09
5
4 -
3 -
2 -
1 -
De identificaciéon  De cultura De gestion de  Deculturade Creativayde Detrabajoen  De iniciativa, De De adaptacion al
y resolucion de basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion cambio
problemas empresarial imaginacion emprendedor y
de liderazgo
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E.T.S.I.C.C.P.

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

7
6
4.98 5,18 >3 5,13
5 48" 4,87
4
3
2
1
De De cultura De gestion de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
E.P.S.A.
® Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora
7

5,17 5,31

De De cultura De gestion de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
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E.P.S.G.

H Nivel que tenia cuando finalizo sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

7
6
5,36 5,41
5 4,92
4,82 4,8 ’ a7
5 4,64 ‘
4,25 4,32 4,52
4 -
3 -
2 -
1 -
De De cultura De gestion de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
E.T.S.I.D.
® Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora
7

De De cultura De gestion de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
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E.S.T.Inf

B Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

De De cultura De gestion de Deculturade Creativayde Detrabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificacion y basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucién de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
E.T.S.L.T.

® Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios ™ Nivel necesario en su Ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

3,57 3,62

De De cultura De gestionde De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
72 de 75 Informe de titulados 2007-2008

Servicio Integrado de Empleo. Direccion Delegada de Empleo UPV



F.A.D.E.

H Nivel que tenia cuando finalizo sus estudios B Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

De De cultura  De gestién de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicaciéon  al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
BB.AA.

m Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios ® Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

7
6,12
5,94
6
5
4
3
2
1
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E.T.S..G.C.T.

H Nivel que tenia cuando finalizo sus estudios B Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,29

5,55
5,2

5,29 5,39

De De cultura  Degestionde De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificaciony basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacion al cambio
resolucion de  empresarial imaginacion emprendedor y
problemas de liderazgo
E.T.S.LE.

H Nivel que tenia cuando finalizé sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

De De cultura  Degestion de De culturade Creativayde De trabajoen De iniciativa, De De adaptacion
identificacion y basica proyectos calidad desarrollo de la equipo espiritu comunicacién  al cambio
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E.T.S.LI.

B Nivel que tenia cuando finalizd sus estudios M Nivel necesario en su ultimo trabajo = Nivel que tiene ahora

5,54
5,46 5,46 5,35

53
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