
 
 
 

 
 

 
CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE EMPLEO 

TEMPORAL DE PROFESORADO SUSTITUTO 
 
 
FECHA DE LA CONVOCATORIA 10 de septiembre de 2024 
Nº PLAZAS Bolsa Nº DE PLAZA BSS305G 
PLAZA DE: Profesor Sustituto 
  
DEPARTAMENTO  Ingeniería Gráfica 
AREA DE CONOCIMIENTO Expresión Gráfica en la Ingeniería 
CENTRO Campus de Gandía 
PERFIL Expresión Gráfica en la Ingeniería 
 

ANEXO ACTA VALORACION DE MÉRITOS   1/2 
 
CANDIDATO/A

BERTOMEU PERELLO, DAVID nº 1

LOPEZ GARRIDO, MIGUEL nº 2

MENDEZ GALLART, MARIA 
JOSE

nº 3
 

 

1 2 3

a)       A1
25,00 25,00 25,00

b)       A2
5,00 0,00 5,00

25,00 25,00 25,00
0,80 0,93 0,57

20,00 23,20 14,30

CANDIDATO/A

Expediente académico
Máximo 25 puntos

d)       Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 
1) BAREMACIÓN EXPEDIENTE   A= (c * d)

Doctorado
Máximo 5 puntos

1 – EXPEDIENTE ACADÉMICO

c)       A1+A2 (Máximo 25 puntos)

 
 

1 2 3
a)       B1

0,00 0,00 30,00

b)       B2
0,00 0,00 0,00

c)       B3
0,00 0,00 5,00

d)       B4
0,00 0,00 5,00

0,00 0,00 40,00
0,00 0,00 0,40
0,00 0,00 16,19

CANDIDATO/A

Docencia oficial impartida (universitaria y no 
universitaria)
Máximo 30 puntos

Dirección de TFG y TFM
Máximo 5 puntos

Cursos o programas de formación docente
Máximo 5 puntos

Publicaciones docentes
Máximo 5 puntos

e)       B1+B2+B3+B4 (Máximo 45 puntos)
f)    Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 
2) BAREMACIÓN DOCENCIA   B= (e * f)

2 – DOCENCIA
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1 2 3
a)      C1

10,00 0,00 10,00

b)      C2
0,00 0,00 0,00

c)      C3
6,00 1,50 2,17

10,00 1,50 10,00
1,00 1,00 0,43

10,00 1,50 4,25

CANDIDATO/A

Publicaciones y exposiciones
Máximo 10 puntos

Tesis Doctorales dirigidas
Máximo 5 puntos

Proyectos de investigación competitivos
Máximo 6 puntos

d) C1+ C2 + C3 (Máximo 10 puntos)
e)    Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 
3) BAREMACIÓN INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA   C= 

3 – INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA

 
 

1 2 3
a)       D1

10,00 1,50 0,50

0,60 1,00 0,30
6,00 1,50 0,15

4 – EXPERIENCIA PROFESIONAL
CANDIDATO/A

Actividad profesional
Máximo 10 puntos

b)       Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 
4) BAREMACIÓN PROFESIONAL   D= (a * b)  
 

1 2 3

3,00 2,00 0,00

3,00 0,00 1,00

b)      E2 2,00 0,00 2,00

c)      E3 2,00 0,00 0,00

10,00 2,00 3,00
0,80 1,00 1,00
8,00 2,00 3,00

CANDIDATO/A

a)      E1

- Idiomas extranjeros acreditados por  
certificados oficiales o títulos de la Escuela de 
idiomas. Máximo 4 puntos.

-   Valenciano: Máximo 4 puntos

Premios por actividad académica o profesional
Máximo 2 puntos

d)     E1 + E2 + E3 (máximo 10 puntos)
e) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1)

5.- OTROS MÉRITOS

Otra formación recibida
Máximo 2 puntos

5) BAREMACIÓN OTROS MÉRITOS   E= (d * e)  
 

1 2 3
a)      A 20,00 23,20 14,30
b)      B 0,00 0,00 16,19

c)      C 10,00 1,50 4,25

d)      D 6,00 1,50 0,15

e)      E 8,00 2,00 3,00

44,00 28,20 37,89

CANDIDATO/A

EXPERIENCIA PROFESIONAL

OTROS MÉRITOS

PUNTUACIÓN FINAL

EXPEDIENTE ACADÉMICO

DOCENCIA

INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA

RESUMEN
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