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REGLAMENT PER A LA CREACIO | EL FUNCIONAMENT DE CATEDRES | AULES
D’EMPRESA DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 23 d’abril de 2020 i modificat per Consell de Govern de 27
d’abril de 2023 i de 18 de desembre de 2025.

Preambul
|

El Programa de catedres d’empresa de la Universitat Politecnica de Valéncia va sorgir per a
potenciar al maxim la relacié entre la comunitat universitaria i 'entorn empresarial, que ha
caracteritzat la trajectoria d’aquesta Universitat des de la seua fundacid. Les empreses, les
institucions i altres entitats amb vinculacid6 empresarial contribueixen, mitjancant Ia
col-laboracio per a la creacié de catedres d’empresa, a la generacid i difusié de coneixement, i a
la formacid de futurs professionals en arees d’interés comu de 'empresa i la Universitat.

L’experiencia d’anys de funcionament del Programa de catedres d’empresa i diferents iniciatives
des de la Universitat i des de I'empresa, aixi com I'experiéncia d’altres universitats, han posat de
manifest la diversitat de modalitats de col-laboracioé entre la universitat i I'empresa.

A més de les catedres d’empresa, una altra d’aquestes modalitats de col-laboracié sén les aules
d’empresa, que es regulen, també, en aquest Reglament.

En el present Reglament es regulen totes dues modalitats de col-laboracid, que es diferencien
entre si per I'aportacié economica de les empreses i per la mena d’activitats que es poden
desenvolupar en cadascuna.

Les catedres d’empresa poden desenvolupar activitats de formacié, de divulgacié, de
transferéncia de coneixement, i de recerca i altres activitats que fomenten les relacions
universitat-empresa.

Les aules d’empresa desenvolupen activitats de formacié i de divulgacid i transferéncia de
coneixement.

Per a les empreses, la participacid en la creacid i en el funcionament de catedres i aules
d’empresa, a més de ser una expressié de responsabilitat social empresarial amb repercussio
positiva per a la societat, és una oportunitat per a establir el contacte més estret amb
I’avantguarda de la recerca i del coneixement i del talent generat a la Universitat, i d’associar el
seu nom a la historia, el prestigi i la marca de la Universitat Politécnica de Valéncia, tot
acompanyant-la en [l'objectiu de contribuir a la formacié de professionals i a un
desenvolupament economic i social respectuds amb el medi ambient.
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Per a la comunitat universitaria —alumnat, professorat i personal investigador— les catedres i
aules d’empresa faciliten la relacié amb empreses de prestigi, preocupades pel coneixement i la
innovacio, i propicien una amplia comunicacié en el marc de les activitats de formacio, de
divulgacio, de transferéncia del coneixement i de recerca. Les iniciatives de les catedres i les
aules han de contribuir a incrementar I'oferta d’activitats que els centres i les entitats de la
Universitat Politécnica de Valéncia participants ofereixen a I'alumnat i el professorat.

Les catedres d’empresa que es basen en la col-laboracié en projectes de recerca son, segons
I'article 64 de la Llei2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible, una modalitat de col-laboracié
entre les universitats i el sector productiu que permet a I'estudiantat universitari participar-hi i
conciliar la seua activitat investigadora amb la millora de la seua formacio.

Les primeres catedres d’empresa van sorgir a la Universitat Politecnica de Valéencia I'any 1999.

L’any 2005, el Consell de Direccid acorda activar el Programa de catedres d’empresa i donar-hi
un nou impuls amb la col-laboracié dels centres.

L’any 2007 es van acordar les primeres normes per a la creacié de catedres d’empresa.
El 2012 es va aprovar el Reglament per a la creacié i el funcionament de catedres d’empresa.

El present reglament de catedres i aules d’empresa, que substitueix el del 2012, pretén, a través
de I'amplia normativa vigent, ordenar, regular i aplegar els diferents aspectes en quée es veuen
immerses les catedres i les aules d’empresa.

1

El Programa de catedres i aules de la Universitat Politécnica de Valéncia, que va naixer per a
potenciar al maxim la relacio entre la comunitat universitaria i I'entorn empresarial, estableix un
marc de col-laboracié per a la creacid i difusié de coneixement, divulgacio i, alhora, per a la
formacio de futurs professionals en arees d’interés comu de I'empresa i la Universitat, reflectit
en un conveni especific.

Les primeres catedres van naixer fa més de 20 anys, en 1999. Els anys 2005 i 2007 es van establir
les primeres normes de creacio en col-laboracié amb els centres i el primer reglament es va
establir I'any 2012. Més tard, el Consell de Govern, en sessié de 23 d’abril de 2020, va aprovar el
reglament actual per a la creacid i el funcionament de catedres i aules d’empresa de la
Universitat Politecnica de Valéncia (BOUPV num. 133, 30/04/2020).

L’experiéncia d’anys de funcionament del Programa de catedres i aules d’empresa i les diverses
iniciatives de la Universitat i de I'empresa, com també I'experiéncia d’altres universitats, ha posat
de manifest la diversitat de modalitats de col-laboracio entre universitat i empresa, a qué s’han
incorporat altres entitats publiques i privades.

! Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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Per aixo, en aquesta proposta de modificacié del reglament s’inclouen noves modalitats de
col-laboracié, modalitats en que el finangament prové d’administracions publiques i que es
denominen Catedra/Aula universitaries institucionals, a més de I’amplia normativa vigent que
requereix ordenar, regular i recollir els diversos aspectes en qué es veuen immerses les catedres
i aules d’empresa i ampliar la col-laboracié amb les catedres i aules universitaries institucionals.

Les catedres d’empresa son linstrument que permet establir una amplia i qualificada
col-laboracio d’empreses i entitats publiques i privades amb la Universitat Politecnica de Valéncia
per a desenvolupar, entre altres aspectes, objectius de formacio, de divulgacid, de transferencia
de coneixement i de recerca.

En aquest marc, la iniciativa per a crear catedres i aules correspon tant a escoles, facultats,
departaments, instituts, centres universitaris d’investigacio, vicerectorats (entitats
universitaries) com a empreses, entitats i administracions publiques que presenten la proposta
de creacio al vicerectorat que tinga assignada la competéncia, el qual, després d’analitzar el
compliment dels requisits, eleva la proposta perqué s’aprove.

D’altra banda, es considera necessari determinar tant el contingut minim del conveni pel qual es
creen les catedres/aules, perqué constitueix 'instrument juridic per a la creacié i formalitzacio
dels acords de col-laboracio, com la destinacio de les dotacions economiques d’aquestes catedres
o aules.

Finalment, s’adequa la regulacio de la comissio de sequiment, la composicid, les funcions que li
sOn propies per a garantir el funcionament correcte del Programa de catedres i aules d’empresa.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la Comissié Economica i de Recursos Humans,
aprova la modificacié del Reglament per a la creacid i el funcionament de catedres i aules
d’empresa de la Universitat Politécnica de Valéncia.

112

Mitjan¢ant acord del Consell de Govern de 23 d'abril de 2020 va ser aprovat el Reglament per a
la creacid i funcionament de Catedres i Aules d'Empresa de la Universitat Politécnica de Valéncia
com un programa per a potenciar al maxim la relacio entre la comunitat universitaria i I'entorn
empresarial, que ha caracteritzat la trajectoria de la Universitat Politécnica de Valéncia des de
la seua fundacid. Aquest reglament va ser modificat parcialment el 27 d'abril de 2023.

La situacio actual de funcionament de les Catedres i Aules d'Empresa fan necessari adaptar el
Reglament per a la creacio i funcionament de Catedres i Aules d'empresa de la Universitat
Politécnica de Valéncia a fi de millorar I'eficiencia de la relacio amb el teixit empresarial, per tot
aixo, es proposa la modificacio seglient.

2 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 18 de desembre de 2025
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TiTOL |
DEFINICIO, OBJECTIUS | CREACIO

Capitol 1
Definicio, objectius i activitats

Article 1. Definicio i objectius.

1. Les catedres d’empresa son l'instrument que permet establir una amplia i qualificada
col-laboraciéo d’empreses i entitats publiques o privades (a partir d’ara, entitats) amb la
Universitat Politecnica de Valéncia per a desenvolupar, entre altres aspectes, objectius de
formacié, de divulgacié, de transferéncia de coneixement i de recerca.?

2. Les catedres universitaries institucionals son I'instrument que permet establir una amplia i
qualificada col-laboracié amb les administracions publiques.*

3. A les catedres i aules d’empresa se’ls apliquen les normes contingudes en la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, en la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim
fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge, en la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i en els Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia.

4. Les aules universitaries institucionals son acords amb les administracions publiques que
permeten fer activitats d’interés general, de formacio, de divulgacio i de transferéncia de
coneixement.”

Article 2. Activitats®

1. Per al compliment dels objectius, les catedres i aules poden portar a terme, entre altres
activitats, les seglients:

a) Activitats d’interes general regulades en I'article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de
régim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al mecenatge:

e Col-laboracié en masters i altres activitats docents.

e (Col-laboracid en el disseny i la imparticié de programes de formacié permanent.
Beques de col-laboracié.

Premis a projectes de fi de carrera, treballs de master i concursos d’idees.
Conferéncies, seminaris i tallers.

Practiques en empresa a la Universitat Politécnica de Valéncia.

3 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
4 Redaccid donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
> Punt afegit per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023

6 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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Visites a empreses.

Realitzacio de jornades de divulgacio técnica, tecnologica i artistica.

Publicacions.

Promoci6 d’activitats cientifiques, tecniques i artistiques.

e Organitzacio d’exposicions i promocid d’activitats culturals.

e Divulgacio de les activitats de la Catedra i de I’Aula.

e Promocié de reunions nacionals i internacionals de persones expertes en l'area
d’interes de la Catedra.

e | totes aquelles activitats que siguen d’interés general per a I'alumnat i la comunitat

universitaria en I'ambit de la finalitat de la Catedra i que acorde la comissié de

seguiment.

b) En I'ambit de la Catedra d’empresa es poden fer altres activitats que, de comu acord,
s’establisca en el conveni de creacid de la Catedra.

Aquestes activitats poden ser:

e formacio sota demanda.

e Contractes d’R+D+l.

e Participacio en el Forum d’Ocupacio.

e Participacio en programes de captacio de talent.

e | altres programes que, regits per la normativa corresponent, es promoguen des de la
Universitat.

Aquestes activitats s’han de formalitzar, segons la seua naturalesa, d’acord amb la normativa
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Capitol 2
Creacid i financament de la Catedra i I’Aula d’empresa
Article 3. Iniciativa de creacié i adscripcié de la Catedra i de I'Aula’
1. La iniciativa per a crear catedres i aules correspon a:

a) Escoles, facultats, departaments, instituts i centres universitaris de recerca i vicerectorats (a
partir d’ara, entitat universitaria).

b) Empreses, entitats i administracions publiques.

7 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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2. Les empreses, entitats, administracions publiques i les entitats universitaries promotores han
de presentar la proposta de creacio de la Catedra o Aula al vicerectorat que tinga assignada la
competeéncia. Aquest vicerectorat, una vegada comprovat el compliment dels requisits, eleva la
proposta de creacio al Rectorat perqué I'aprove.

3. En la creacid d’una Catedra o d’una Aula, hi pot participar més d’una empresa, entitat i
administracié publica, segons els criteris establits en [I'article 6.4, i més d’una entitat

universitaria.

4. Les catedres i aules fan us de les instal-lacions de la Universitat d’acord amb la normativa de
la Universitat Politécnica de Valéncia.

La Catedra i I’Aula s’han d’adscriure a una de les entitats universitaries promotores. Les catedres
i aules poden tenir un ambit d’actuaciéo més ampli que el de la seua adscripcio. Pot participar en
les seues activitats personal docent i investigador, alumnes i tota la comunitat universitaria.

5. L’entitat universitaria a la qual s’adscriu la Catedra pot habilitar espais com a seu d’aquesta
Catedra, i aquesta seu es pot compartir segons la disponibilitat de I’entitat on s’adscriga la

Catedra o Aula.

6. L’entitat universitaria a la qual estiga adscrita la Catedra o Aula ha de donar suport a la
direccio per a la gestié economicoadministrativa.

Article 4. Procediment de creacié®
Les catedres i aules es creen mitjancant la signatura d’un conveni de col-laboracié entre la
Universitat i 'empresa, 'entitat o I’'administracio publica. Els objectius del conveni han de ser els

que s’indiquen en I'article 1 d’aquest reglament.

En el cas de les catedres i aules universitaries institucionals, I'aprovacio definitiva resta
supeditada a la linia nominativa de 'administracio publica corresponent.

Article 5. Contingut minim del conveni.
1. El conveni pel qual es creen les catedres i aules ha d’incloure, almenys, el contingut segiient: °
a) La denominacio de la Catedra o Aula, I'objecte i la finalitat.

b) Llista de les activitats que es faran en el marc de la Catedra o de I’Aula i els annexos
corresponents, si s’escau, i I'adscripcio de la Catedra o Aula.

¢) La duracio del conveni pel qual es crea la Catedra o Aula i la forma de renovacio posterior i
d’extincid.

8 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
% Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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d) La dotacié economica amb la qual s’han de finangar les activitats de la Catedra o Aula i el
detall de I'aportacid de cadascuna de les parts, amb identificacio en cada cas de la linia de
subvencid nominativa de I’'administracio publica corresponent.

e) L’estructura organitzativa de la Catedra o Aula.

f) El compromis de la Universitat Politecnica de Valencia de divulgar I'existéncia i les activitats
de la Catedra o Aula.

2. Els convenis de les catedres i aules d’empresa s’inscriuen en el Registre oficial de convenis de
la Universitat Politecnica de Valéncia, adscrit a la Secretaria General.
Article 6. Dotacié economica de la Catedra i de I’Aula®®

1. Les catedres i aules de la Universitat Politécnica de Valéencia es financen amb les aportacions
d’empreses, entitats i administracions publiques i amb les subvencions i altres ingressos que
puguen aconseguir en el marc de les activitats previstes en el conveni de creacio.

2. L’aportacio minima que les empreses, entitats i administracions publiques han de fer
anualment per a finangar una Catedra d’empresa o una Catedra universitaria institucional és de
trenta-cinc mil euros (35.000 €).

Per a les catedres d’empresa, el 60% d’aquesta dotacio economica ha d’anar destinada
exclusivament a fer activitats d’interes general, segons I'article 2.1.a d’aquest reglament. El 40%
restant o la resta de la dotacio pot destinar-se a altres activitats, com les que s’indiquen en
I'article 2.1.b d’aquest reglament, sempre que aparega aixi en el conveni de Catedra d’empresa,
i es regulen mitjan¢ant acords especifics subscrits amb aquesta finalitat.

3. Ll’aportacié minima que les empreses/entitats/administracions publiques han de fer
anualment per a finangar una Aula d’empresa o una Aula universitaria institucional és de vint
mil euros (20.000 €). Aquesta dotacio economica ha d’anar destinada exclusivament a fer
activitats d’interés general, segons I'article 2.1.a d’aquest reglament.

4. De manera excepcional, i amb un informe previ motivat del vicerectorat amb competéncies en
matéria de catedres, atés el caracter estratégic de I'activitat proposada, la naturalesa i
singularitat de I’'ambit de la col-laboracid i els interessos de la Universitat Politécnica de Valencia,
I'aportacio pot ser inferior als imports minims establits en aquest article.

Article 7. Ingressos de la Catedra™!

1. En el conveni de la Catedra o Aula s’ha d’establir la forma en la qual 'empresa/institucio fa
I"aportacio economica a la Catedra o Aula.

10 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
11 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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2. S’estableix que un maxim del 10% dels ingressos acordats poden anar destinats a cobrir les
despeses de gestid, d’acord amb els criteris que la geréncia establisca, oida la Comissio
Economica i de Recursos Humans.

TITOL Il
ORGANS DE DIRECCIO DE LA CATEDRA O AULA. COMPOSICIO | FUNCIONS
Article 8. Organs de direccié de la Catedra o Aula.
1. L'organ maxim de direccid de la Catedra o Aula és la comissié de seguiment, organ col-legiat

paritari, compost per representants de la Universitat Politécnica de Valéncia i per representants
de I'empresa o institucié promotora de la Catedra o Aula.

2. Al director o directora de la Catedra o Aula correspon la direccid de les activitats i la gestio
economica de la Catedra o Aula.

Capitol 1
Comissio de seguiment de la Catedra o Aula
Article 9. Funcions de la comissié de seguiment de la Catedra o Aula.
Les funcions de la comissié de seguiment son:

a) Aprovar els programes d’actuacio de la Catedra o Aula, amb detall de les activitats que cal
portar a terme i de I'assignacié pressupostaria corresponent.

b) Fer el seguiment i 'avaluacié de les activitats desenvolupades.
c¢) Aprovar la liquidacioé del pressupost.

d) Aprovar les ampliacions de la dotacié economica de la Catedra o Aula per al finangcament
d’activitats acordades.

e) Aprovar la memoria anual d’activitats.

f) Proposar la transformacié de la Catedra d’empresa en Aula i de I’Aula en Catedra d’empresa,
d’acord amb I'aportacié economica i la duracié del conveni.

g) Adoptar els acords necessaris per al compliment de les finalitats i els objectius de la Catedra
o Aula, d’acord amb la normativa de la Universitat Politecnica de Valéncia i el conveni
corresponent.
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Article 10. Composicié de la comissié de seguiment de la Catedra o Aula.
1. Es crea, per a cada Catedra o Aula d’empresa, una comissié de seguiment composta per:

a) El vicerector o vicerectora que tinga assignades les competéncies en materia de catedres, o
la persona en qui delegue.

b) El director o la directora de I'addenda universitaria a la qual estiga adscrita la Catedra o Aula,
o la persona en qui delegue.

c) El director o la directora de la Catedra o Aula.

d) Tres representants de I’'empresa o institucio.

2. La composicio de la comissio de sequiment es pot modificar per acord de les parts o en virtut
del conveni de creacié, de manera que se’n pot arbitrar una composicio diferent en que, en tot
cas, cal respectar el caracter paritari.*?

3. En el cas de les aules d’empresa, el conveni pel qual es crea I’Aula pot establir una composicio
més reduida de la comissié de seguiment.

Article 11. Funcionament de la comissié de seguiment.

1. La comissio s’ha de reunir com a minim dues vegades I'any. Les reunions les convoca la
direccié de la Catedra o Aula amb una antelacié minima de quinze dies, i I'acta d’acords, una
vegada que s’aprove, s’ha de fer arribar al vicerectorat que tinga assignades les competéncies
en mateéria de catedres.

2. En la primera reunid de la comissio de sequiment, la direccio de la Catedra o Aula presenta la
proposta d’activitats que es preveu portar a terme durant el periode de vigéncia de la Catedra o
Aula amb una previsié pressupostaria, com també qualsevol altra consideracié. *3

3. En la reunid final de cada periode es presenta I'informe final d’activitats fetes juntament amb
la liquidacio pressupostaria per a poder dur a terme la justificacio economica corresponent i
I’elaboracié de la memoéria anual de catedres i aules des del Vicerectorat.*

4. La comissié de seguiment pot demanar 'assessorament que considere oportd. Quan la
diversitat d’activitats de la Catedra ho requerisca, la comissié de seguiment, a proposta del
director o directora de la Catedra, pot nomenar un codirector academic o codirectora academica
per a millorar I'agilitat del desenvolupament de les activitats programades.

12 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
13 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
14 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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Capitol 2
Direccio de la Catedra o Aula

Article 12. Nomenament del director o directora®”

La direccid de la Catedra o Aula I’exerceix una professora o professor de la Universitat Politecnica
de Valéncia, a proposta de I’entitat universitaria a la qual estiga adscrita la Catedra o Aula i
d’acord amb I'empresa o administracio publica. Aquesta professora o professor ha de tenir un
acreditat perfil de prestigi professional, académic, tecnic i cientific reconegut en I'ambit de la
Catedra o Aula. Aixi mateix, també pot exercir-ne la direccio qualsevol persona responsable
d’unitats organiques I’ambit funcional de les quals coincidisca amb la Catedra o Aula.

Article 13. Funcions de la direccié de la Catedra o Aula.

1. Correspon a la direccié de la Catedra o Aula, d’acord amb I'empresa, proposar a la comissio
de seguiment el programa d’activitats de la Catedra o Aula.

2. Aixi mateix, correspon a la direccié de la Catedra o Aula la responsabilitat de I'execucié dels
acords adoptats per la comissié de seguiment.

3. El director o directora de la Catedra o Aula sera la persona responsable de la gestié econdmica
d’aquesta.

4. La direccio de la Catedra o Aula és I'encarregada de convocar les reunions de la comissié de
seguiment, establir-ne I'ordre del dia, preparar la documentacid i estendre I'acta de la reunid.

Article 14. Despeses de representacié de la direccié de la Catedra®

Pot destinar-se fins al sis per cent de la dotacié economica de la Catedra en concepte de despeses
de representacio de la direccid de la Catedra.

15 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
16 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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TiToL 1
DURACIO, RENOVACIO | EXTINCIO

Capitol 1
Duracié i renovacio

Article 15. Duracio.

1. El Conveni de creacié de la Catedra o Aula d'empresa establira la duracio d'aquesta, que sera
minima d'un any i maxima de quatre anys, renovable de manera expressa pels mateixos periodes
o per periodes anuals?’

2. La comissié de seguiment pot acordar I'extincié de la Catedra o Aula abans dels terminis
acordats, tot respectant els compromisos economics adquirits per a la realitzacié d’activitats.

Article 16. Renovacio.

1. La renovacié de la Catedra o Aula es formalitza mitjangant la signatura d’'una addenda al
conveni, o d’un nou conveni si el contingut ho requereix.

2. La comissié de seguiment és I'encarregada de presentar la proposta de renovacid de la
Catedra o Aula, mitjan¢ant una addenda o mitjangant un nou conveni, al vicerectorat que tinga
assignades les competéncies en mateéria de catedres, que eleva la proposta al Rectorat.

Article 17. Extincid del conveni de Catedra o Aula.

1. Els convenis de catedres i aules s’extingeixen segons el que s’estipula en I'articulat, que ha
d’establir els suposits de finalitzacié de la col-laboracié i els terminis de denuncia corresponents.

2. Mancant pacte en el conveni, les parts poden denunciar-lo amb dos mesos d’antelacio
respecte a la data en que prevegen donar-lo per finalitzat, tot mantenint el desenvolupament
de les activitats iniciades fins a la finalitzacio, i també les obligacions economiques acordades.

3. La Catedra o Aula d’empresa s’extingeix, també, per inactivitat durant un periode de sis mesos
i per la no renovacié del conveni dins d’un termini de sis mesos comptadors des de la finalitzacid
de I'anterior.

7 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 18 de desembre de 2025
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TiTOL IV
DIFUSIO DE LES ACTIVITATS

Article 18. Difusid d’activitats®

1. La Universitat Politécnica de Valéencia difon per qualsevol mitja la participacid i col-laboracio
de I'empresa en totes les activitats que porte a terme la Catedra o Aula.

2. S’ha d’editar una memoria anual on queden reflectides les activitats més importants
realitzades per les catedres i aules d’empresa.

3. Totes les catedres o aules d’empresa han de disposar d’un enllag d’accés des de la pagina web
de catedres d’empresa del vicerectorat corresponent de la Universitat Politécnica de Valéncia al
qual poden vincular les seues pagines web propies.

4. La web de catedres del vicerectorat, pestanya de catedres i aules, ha d’incloure tota la
informacio relativa a la Catedra o Aula, les activitats programades i realitzades, els organs de
gestio establits, la direccid de la Catedra i, també, les memories o els informes finals de
cadascuna de les catedres.

Totes les catedres o aules tenen I'obligacié de proporcionar un minim d’informacio relativa a
activitats fetes, noticies, premis, etc. juntament amb un informe anual de I'activitat desplegada.

5. Si, a conseqiiencia del desplegament del conveni, I'empresa, I’entitat o I'administracio publica
considera necessari usar el logotip de la Universitat Politecnica de Valéncia, ha de sol-licitar
I'autoritzacié corresponent a través de I’Area de Comunicacid de la Universitat.

TiToLV
TITULARITAT DE DRETS

Article 19. Drets de propietat intel-lectual.

La titularitat dels drets de propietat intel-lectual que es puguen derivar de les activitats de les
catedres o les aules correspon a la part que els genera. Si no es pot determinar I'aportacié de
cadascuna de les parts a aquests resultats, el dret de propietat intel-lectual es reparteix
equitativament. Amb aquesta finalitat, les parts han de subscriure un contracte en el qual es
determinen les condicions d’explotacid.

18 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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Disposicié transitoria unica *°

Les catedres i aules d’empresa de la Universitat Politécnica de Valéncia en qué el conveni
continue vigent en el moment de I'entrada en vigor d’aquest reglament, continuen subsistents i
mantenen la vigéncia. En cas de renovacid, s’han d’adaptar al nou reglament.

Disposicio derogatoria.

1. Resta derogat expressament el Reglament per a la creacié i el funcionament de catedres
d’empresa aprovat pel Consell de Govern de 16 de desembre de 2012.

2. Aixi mateix, resten derogats aquells acords que contravinguen el que es preveu en el present
Reglament.
Disposicio final

El present Reglament entra en vigor I'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de Ia
Universitat Politécnica de Valéncia.

19 Redaccié donada per I'Acord del Consell de Govern de 27 d'abril de 2023
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