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SERVICIO ECONOMICO DE RECURSOS
HUMANOS

NUEVO RECIBO DE NOMINA UPV

Se ha modificado el formato del recibo de némina, como consecuencia de la entrada en vigor desde el 1 de
enero de 2025 de la nueva cuota de Solidaridad de cotizacidn a la Seguridad Social.

Esta cotizacién adicional de solidaridad es aplicable Unicamente para aquellos empleados cuya base mensual
de cotizacién (retribuciones brutas mensuales mas las prorratas de las pagas extras y de otros pagos del
ejercicio) supere la base maxima de cotizacién (BMA), que en enero de 2025 se situa en de 4.909,50€.

El nuevo recibo presenta los siguientes campos, en dos pdaginas:

e En la primera pagina, se muestran la cabecera con los datos personales, bloques de Conceptos
retributivos y de descuento, IBAN de la persona y liquido a percibir.

e En la segunda pagina, se muestra la cabecera con los datos personales y el bloque de Cotizacion a la
Seguridad Social y conceptos de recaudacidn conjunta. A continuacion, figura el bloque con el detalle de
los conceptos de recaudacidn, la base sujeta a retencién de IRPF y la aportacion de la UPV.

Visualizacion casos particulares

Recibo de empleados MUFACE

En el caso de empleados MUFACE (que no sean de nuevo ingreso), dado que no hay cotizacion a la
Seguridad Social, en la segunda pagina se muestran exclusivamente los importes correspondientes a
bases de IRPF, para todo tipo de pagas.

Recibo de paga extra

En las pagas extra, dado que no hay cotizacion a la Seguridad Social, en la segunda pagina se muestran
exclusivamente los importes correspondientes a bases de IRPF.

Recibo de empleados del Régimen General de Seguridad Social que no superen la Base Maxima de
Cotizacion

En el caso de empleados acogidos al Régimen General de la Seguridad Social, cuya base de cotizacién
mensual sea inferior a la BMC (4.909,50€), en la segunda pagina se muestra el detalle de la cotizacion a
la Seguridad Social por cada concepto, sin que aparezcan descuentos correspondientes a la nueva
cotizacion adicional de solidaridad.
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SERVICIO ECONOMICO DE RECURSOS
HUMANOS

Recibo de empleados del Régimen General de Seguridad Social que superen la Base Maxima de
Cotizacion

En el caso de empleados acogidos al Régimen General de la Seguridad Social, cuya base mensual de
cotizacion supere la BMC (4.909,50€), en la segunda pagina se muestra el detalle de la cotizacién a la
Seguridad Social por cada concepto, incluyendo los descuentos correspondientes a la nueva cotizacién
adicional de solidaridad por cada tramo que figuran en la primera pagina-

RD LEGISLATIVO 8/2015 (LGSS). ART. 19 bis. COTIZACION ADICIONAL DE
SOLIDARIDAD

Desde el 1 de enero de 2025 es de aplicacion la nueva cuota de Solidaridad de cotizacién a la Seguridad Social.

Esta cotizacion adicional de solidaridad se calcula sobre el importe de las retribuciones que superen la base
maxima de cotizacidon (BMA) establecida para las personas trabajadoras por cuenta ajena del sistema de la
Seguridad Social.

La cotizacion adicional de solidaridad se aplica en tres tramos, en funcién del importe de las retribuciones
que supere la base maxima de cotizacidn y con una aplicacion progresiva de los tipos de cotizacidn hasta el
afno 2045.

En concreto, para el ejercicio 2025, con un valor para la base maxima de cotizacién de 4.909,50€, los
diferentes tramos y tipos de cotizacidn aplicables son los siguientes:

Limite Minimo Limite Maximo % empresa | % trabajador
TR.1 |BMA 2025 4.909,50 | BMA + 10% 5.400,45 0,77% 0,15%
TR.2 |BMA +10% 5.400,45 | BMA + 50% 7.364,25 0,83% 0,17%
TR.3 | BMA +50% 7.364,25 - 0,98% 0,19%

EJEMPLO RECIBO DE UN EMPLEADO CON 3 TRAMOS

En el recibo que se muestra como ejemplo, la Base de cotizacién mensual sin topar del trabajador se obtiene
como la suma de sus rendimientos integros mensuales y las prorratas de las pagas extras y otros pagos del
ejercicio.

Base Mensual sin topar = 6.282,95 + 667,38 + 416,84 = 7.367,17€
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Como la Base mensual del trabajador supera ampliamente la base maxima de cotizacidn, se calculan los

diferentes tramos de la cuota de solidaridad, mediante la aplicacion de los limites indicados anteriormente
para cada tramo:

Limite Limite Base % Cuota Base % Cuota
Minimo | Maximo | empresa | €mpresa | empresa | trabajador | trabajador | trabajador
TR.1 | 4.909,50| 5.400,45 490,95 0,77% 3,78 490,95 0,15% 0,74
TR.2 | 5.400,45 7.364,25| 1.963,80 0,83% 16,30 1.963,80 0,17% 3,34
TR.3 | 7.364,25 7.367,17 2,92 0,98% 0,03 2,92 0,19% 0,01
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

SERVICIO ECONOMICO DE RECURSOS
HUMANOS

NOMINA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

NIF: Q4618002B - Camino de Vera s/n, 46022 Valencia
Periodo de liquidacion: 01/01/2025 (01/01/2025- 31/01/2025)

DATOS PERSONALES

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

E. Ingreeo; -

Total de dias: 31

Descuentos

Cuota contingencias comunes

Cuota Formacién Profesional

Cuota MEI trabajador

Cuota adicional solid. trab Exceso tr. 1
Cuota adicional solid. trab Exceso tr. 2
Cuota adicional solid. trab Exceso tr. 3
IRPF (29.7%)

Total de descuentos

Euros
230,75
491
6,38
0,74
334
0,01
1.866,04

2.112,17

IMPORTE LiQUIDO A PERCIBIR: 4.170,78 Euros

Pagina 1 Recibo de nomina

NOMDIe: -
CIC/E: e

N.LF.: oo Centro desting: --—----------——————-
PAGA MENSUAL

Conceptos retributivos Euros
Sueldo 1.326,90
Trienios/Antigiedad 48244

C. Destino 610,00

C. Especifico 1.140,53
Comp. Esp. 66,45
Actividad I1+D 1.600,00

C. Carrera Administrativa 1.056,63

Total de conceptos 6.282,95
IBAN: -
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

SERVICIO ECONOMICO DE RECURSOS
HUMANOS

NOMINA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

NIF: Q46180028 - Camino de Vera s/n, 46022 Valencia

UNIVERSITAT
POLITECNICA

DE VALENCIA
Periodo de liquidacién: 01/01/2025 (01/01/2025 - 31/01/2025) :
DATOS PERSONALES
NombDre: -- - -eeeemee e mm e e
O F. ingreso: —--—-----
NLF: e Centro desting: -~ Total de dias: 31

COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

Prorrata p. Prorrata otros Dias
Grupo cotiz. CNAE ccc NAF Base r.esp.ss
Extras pagos devengados
I e 667,38 41684 0,00

DETALLE DE LOS CONCEPTOS DE RECAUDACION, BASE SUJETA A RETENCION DE IRPF Y APORTACION DE LA

EMPRESA

Base % Cuota Base % Cuota
Lo empresa  empresa  empresa trabajador/a bajador/a bajador/a
Contingencias comunes 4.909,50 23,60 1.15864 490950 470 23075
Desempleo 490950 0,00 0,00 490950 0.00 0,00
F. Profesional 490950 0.60 2946 490950 010 an
MEI 490950 067 3289 490950 013 638
ATyEP 4909,50 1.50 7364
FOGASA 490950 0.00 0.00
Horas extraordinarias fuerza mayor 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00
Horas estructurales y no estructurales 0,00 0,00 0,00 0,00
Solidaridad TR.1 49095 077 378 49095 015 074
Solidaridad TR.2 1.96380 083 16.30 1.96380 017 334
Solidaridad TR.3 292 0%8 003 292 019 001
Bonificaciones/Deducciones SS 0,00
Total cuotas 1.31474 246,13
Base rend. Especie sujeta ret. IRPF 0,00
Base sujeta a ret. IRPF 6.282.95

Pagina 2 Recibo de némina
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