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En Valéncia, en la sala de reuniones de la ETSIAMN (edificio 3H) se retinen las personas que se detalla,
con el objeto de tratar el orden del dia que se especifica a continuacion.

El presidente de la Mesa abre la sesién a las 11:00.

Primero. Propuesta de Oferta de Empleo Publico (OEP) 2024 del PTGAS [continuacion].

El vicegerente de RRHH explica la propuesta de distribucién de plazas presentada y las variaciones
realizadas sobre la propuesta sindical de criterios generales.
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Las organizaciones sindicales pasan a realizar sus observaciones y contrapropuestas. Se inicia un debate
concreto tanto sobre la distribucion de plazas, como sobre el documento de los criterios generales y las
contrapropuestas formuladas por la UPV.

Se insiste en los procesos de promocién interna, en la necesidad de articular soluciones frente a la
temporalidad, en la promocion de los técnicos de laboratorio, y la exigencia de resolver la cuestiéon de la
Escola Infantil.

Todas las organizaciones sindicales coinciden en la necesidad de reformular la promocion interna, de
forma que no consuma tasa de reposicién para incrementar el turno libre, asi como aumentar la
promocion interna no acumulable.

El vicegerente de RRHH explica que en el marco de la OEP no se est4 negociando ni la creacion de
plazas, ni de escalas, y en la dificultad legal de articular una promocion interna restringida para puestos
barrados; asimismo expone que la situacion de la Escola Infantil es tributaria del proceso iniciado por la
Generalitat y que no esta evolucionando como esperabamos. Agradece el esfuerzo realizado por las
organizaciones sindicales para consensuar un documento comun sobre criterios generales de la OEP
sobre la base de la Gltima negociacion.

El vicegerente de RRHH constata una posibilidad de acuerdo por la proximidad de las posiciones y la
flexibilidad sindical, asi que se pospone al lunes 15/04/2024 una Gltima propuesta.

Sin mas asuntos que tratar, el presidente da por finalizada la sesion a las 13:30 horas.
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