UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Propuestas para junta de centro en ADE - Facultad de Administracién y Direccién de Empresas el 29/09/2014

BELGICA. B GENTO01: UNIVERSITEIT GENT Cr, EXT
1 11751 Direccién Financiera 6,00  F000764 Economics of Financial Markets 6,00
2 Coe o ) IMarkels 600

T 600 rce Managemen( . 600

" 9,00 F000693 Business-lo-business Markeling 6,00

F710207 Markeling communicalion and Media 6,00

5 11765 Andlisis de la eficiencia y producividad 4,50  F000898 Markeling Communication 6,00
11774 Banca y Bolsa 4,50  F710179 Crealing Value with Websiles 3,00

11780 Contabllidad de empresas financieras 4,50  F710190 Crealing Value using Social Media 3,00

11781 Procedimientos de audiloria cooo ... 480 F710208 Gonsumer Behaviour and Soclsty . ...80o

6 1767 Elica y responsabiidad social corporativa 4,50  F000681 Economics of Banking 6,00
11774 Bancay Bolsa 4,50  F000699 Business-lo-business Marketing 6,00

11780  Conlabilidad de empresas financieras 4,50  F700097 Social Philosophy 3,00

11801 __Emprendedores y creacionde empresas 450 F710160_Internatianal Economics 300

REPUBLICA CHECA. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXT
1 13307 Inglés para la Comunicacion empresarial (Nivel B2) 4,50 ELX04E EnglishB2 Y X1 0
2 7 11749 Direccidn aé_ﬁéédr'sé-s—ﬁdrﬁéﬁé; U 6,00 ERE25E Human Resources Management 5,00

EXE31Z Inlroduclion (o Study 1,00

3 11751 Direcdién Financiera T 6,00 EAEDSE Mathematical Methods for Economics | 2,00
ENE3BE  Financial Economics 5,00

4. 1769 Planes esicaiégicos en ias empresas ~_ — 7 ign EREBIE Stategic Managemen! .
5. 11771 Ingiés parala Ges 6n Empresarial (ivel 81) 40 ELXO4E EngishB2__ "~ "T" T T 5
6 11767 Eticay responsabilidad social corporativa 4,50  EEEEGE Agricullural Economics 5,00
11768  Consulloria 4,50  EEEE7E Business economics 5,00

11769 Planes eslralégicos en las empresas 4,50  EHEASE Fundamentals of Political Science 5,00

11773 Geslién de Proyectos 4,50  ENE3SE Financial Economics 5,00

11789 Geslion del Comercio Exlerior 450  ERE19E Management 5,00

11792 Innovacion y Compelilividad 450  ERE32E Co-operalive Business 5,00

11793 Logislica 4,50  ETE49E Information Syslems 5,00

11794 Marketing en Empresas y Servicios Induslriales 4,50  EUE43E Trade and Commerce 5,00

-.. .. 11800 Comportamiento del consumidor . D i e

7 11749 Direccién de Recursos Humanos 6,00 EPE16E Psychology of Behaviour alwork 5,00
ERE25E Human Resources Management 5,00

8 11767 Elica'y responsabilidad social corporaliva 4,50  EEEE2E Trade Yheory and Foreign Trade 5,00
11789 Gestidn del Comercio Exterior 450 EPE16E Psychology of Behaviour at work 5,00

--.-.. 11194 Markeling en Empresas y Servicios Indusirales 450 ERE32E_Co-operalive Business 5,00
9 11765 Andlisis de la eficiencia y productividad 4,50  ENEZ26E General International Economics T 15,00
Nalural Resources Management 5,00

Environmenlal Economics i 5,00

10 11774 Bancay Bolsa 450  EEEE2E Trade Theory and Foreign Trade 500
11780 Contabilidad de empresas financleras 450  EEEE7E Business economics 5,00

11781 Procedimientos de audiloria 4,50  EHEA2E Methods of Social Research 5,00

oo 784 Marketing en empresas y servicios profesionales . 450 ERE19E Management 500
11 11749 Direccién de Recursos Humanos 600 ERE25E Human Resources Managemenl " 75,00
EXE31Z Inlreduction to Study 1,00

12 11751 Direccidn Financiera 6,00  EAEDBE Malhemalical Methods for Economics |~~~ " 2,00
ENE3BE  Financial Economics 5,00

13 11763 Mélodos cuanlitalivos para(a ayudaa ia lomads 600 EHEAZE Melhods of Sodial Researeh """ ~T o 5,00
decisiones EXE31Z  Inlroduction o S(ud] " W 1,00

14 11761 Invesligacion Operaiiva A ﬁa—‘aye Tiabc ?m)lr T " 500
E{ Economigih |ERi r;ftile gdéc, -EM) 4,00

15 11763~ Mélodos cuantitalivos parala ayuda aia iomade " \GE~ “'mé(é Me\n’t L} - A 5,00
decisiones ; | Es'f-:_?_djsj;’sr}ﬂlsncs‘sshj_fq%E) | 5,00

T R R s e e PR e e o T (';U”]\‘\f)'ﬁ[)fflﬂ'nsﬂl J ‘ """""""""""""
ALEMANIA. D AUGSBUR02: HOCHSCHULE AUGSBURG 1;’:‘,,\1,4,.,‘;,\ N EMPRESES. UPY Cr. EXT
1 11765  Andlisis de la eficiencia y produclividad 4,50 ”"“‘V\é'u)sfness Ethics and Corporale Govemnance 6,00
11767  Elica Y responsabilidad social corporaliva 4,50 Cross cullural management 6,00

1774 Banca y Bolsa 4,50 Managerial accounting 5,00

11780  Conlabilidad de empresas financieras 4,50 Finland cool 6,00

11781 Procedimientos de auditoria 4,50 Trading Stategies and Financial Market Analysis 2,00

11784 Markeling en empresas y servicios profesionales 4,50 Global Market Srategy 6,00

11800  Comportamiento del consumidor 4,50 Leadership 2,00
11807 Juego de empresas (Business game) 4,50 _Seminar inslilutional framework 4,00



SUBCOMISION DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

Vista la propuesta de reconocimiento de asignaturas cursadas bajo programas de movilidad
que figuran en el presente documento, la Subcomisién de Reconocimiento de créditos en
estudios de Grado de la Universitat Politécnica de Valencia, en reunién celebrada con fecha
31 de octubre de 2014, acuerda que PROCEDE el reconocimiento indicado.

Valencia, 6 de noviembre de 2014.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

e,

Fdo. : Victoria Vivancos Ramén Fdo.: Josep Antoni Claver Campillo
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Direccion Comercial

2 11754

3 13307

ALEMANIA. D BREMENO1: UNIVERSITAT BREMEN

International markating 6,00
International economics 5,00
B .80
Cr. EXT

1 11765  Analisis de la eficiencia y produclividad 4,50  07-B35-5- Slralegic Behavior: Applications of Evolulionary and 6,00
11789 Geslién del Comercio Exterior 480 17:07  Insllulional Economics
11792 Innovacién y Compelitividad 4,50 ?;-?25-6- Europdische Integration 6,00
11793 Logistica 4,50 B . 5
11794 Markeling en Empresas y Servicios Industriales 4,50 ?gg;ﬂ 4-Innovalions- und Informationsskonomik a0
11800 Comportamiento del consumidor 480 07.837-5- International Business Environment 6,00
11801 Emprendedores y creacion de empresas 450 4307
11807 Juego de empresas (Business game) 4,50  07-837-6- Topics in Inlemational Managemenl and Governance 9,00
13-16
07-B37-6- Naluralistischer Ansalz in der Okanomie 9,00
1317
07-B37-6- Spieltheorie 9,00
16-07
ALEMANIA. D MUNCHENO1: LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXT
1. .. 11752 Economfa Financiera . 600 04096  ComorateFinance 6,00
2 11768 Consulloria 4,50 04019 Internalional Management 3,00
11769 Planes estratégicos en las empresas 4,50 04022  Risk Management 3,00
11773 Geslién de Proyeclos 450 04026  People and Organizations 3,00
11792 Innovacién y Competilividad 4,50 04029  Compelition & Stralegy 3,00
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 04063  Market Analysis 6,00
11807  Juego de empresas (Business game) 450 04081  Value Based Management in Banks 3,00
04166  Organization & Innovalion 6,00
ALEMANIA. D MUNCHENO2: TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXT
1. JM781  DitecciénFinanciera 200 WI00O9!Coporate Finance 6.00
2 1771 Lengua extranjera para la geslion empresarial 4,50  220000D Deulsch als Fremdsprache B1.1 6,00
8
37607 Planes esiralégicos enlas empresas 480 Wid00232Derivalives T T 3,00
11774 Banca y Bolsa 4,50 24098888 Ubung Asset Management 3,00
11789 Geslién del Comercio Exterior 450 7
24099126 Assel Management 3,00
6
84059310 Technology and Innovalion Management: Introduction 3,00
2
Seminar in Finance and Accounting- Private Equily 6,00
5] sim v e mmens s A o Case Sludy Seminar
ESPANA. E MADRID03: Universidad Complutense de Madrid Cr. EXT
1. 11751 Direccién Financiera 6,00 6,00
- Diteccion de Recursos Humanos ~"~ ... 800 6,00
Etica y responsabilidad social corporaliva 4,50 ) ) 'i._O_d
Banca y Bolsa 4,50 4,00
Conlabilidad de empresas financieras 4,50 Gobierno, Responsabilidad Social y Sostenibilidad de 4,00
Procedimientos de audiloria 4,50 la Empresa
Markeling en empresas y servicios profesionales 450 802314  Sociologia de las Organizaciones 4,00
Comportamiento del consumidor 4,50 802316  Plan de Marketing 4,00
Emprendedores y creacién de empresas 4,50 802317  Markeling lnlgmacior;g{ o 4,00
Juego de empresas (Business game) 4,50 8?231?\ 2’?5,‘i335 ex;ﬁ"} s {Adriinistration y Direccion de 12,00
R Rl T T e U, 4‘; presas) bk ! '.K‘s A B
L. .19%07__Inglés parala Comunicacié empresarial (el )~ 4o 9‘?‘@4'1“ e '"Q’F el e
Eotrmard iy ARy ey ol B
FRANCIA, F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE =eppuTaT NMILISTRACLO | Cr. EXT
1 11749 Direccién de R H MRS TRATEGS Dt DURC
ecursos Humanos gﬁ!D H?ECT(ﬁ%}’!{(fl&mJNﬁSBg§QURCE MANAGEMENT 2,00
MGT-MB- INTERNATIONAL HUMAN RESOURCES 4,00
e S i CEO3UE MANAGEMENT
2 11767  Elicay responsabilidad social corporativa 450 MGT-MB- SKILLS, EHICS AND .B-IE-HAVfC‘)L-Jh'(Busfnéég Eiﬁl-cs) 3,00
11773 Gestién de Proyeclos 4,50  CEO2UI
11794 Markeling en Empresas y Servicios Induslriales 450  MKT-B3- MARKETING RELATIONSHIP IN A DIGITAL 2,00
EE26UE ENVIRONMENT
MIKT-FM- MARKETING IN FASHION COMPANIES 2,50
CIO1UE

MKT-MA- SOCIAL MEDIA MARKETING 2,00



SUBCOMISION DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

Vista la propuesta de reconocimiento de asignaturas cursadas bajo programas de movilidad
que figuran en el presente documento, la Subcomisién de Reconocimiento de créditos en
estudios de Grado de la Universitat Politécnica de Valéncia, en reunién celebrada con fecha
31 de octubre de 2014, acuerda que PROCEDE el reconocimiento indicado.

Valencia, 6 de noviembre de 2014.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

Lo

Fdo.: Victoria Vivancos Ramon Fdo.: Josep Antoni Claver Campillo




