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Propuestas para junta de centro en ADE - Facultad de Administracién y Direcclén de Empresas el 16/02/2017

Ropiiblica Checa, CZ OSTRAVAO1: VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA Cr. EXT
] 11765  Anélisls de la eficlencla y productividad 450 115 Individual Career Development 4,00
11768 Consullorla 4,50 0577/09
11768 Geslién del Comerclo Exterlor 450 115 Management 4,00
11792 Istemas da Innovackin y Compelilividad 40, ShEan2
115- Crisls Management 4,00
11783 Loglslica 450 Geotin
11784 Markeling en Empresas y Serviclos Industriales 450  4ps. E-business Application 4,00
0503/02
155- Web Design 4,00
0584/03
1570583/ STRATEGIC MANAGMENT 4,00
01
157- Software Support for Developing Projecls 4,00
0585/01
Repiblica Choca. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSIKA UNIVERZITA V PRAZE Cr, EXT
1 11792 Ecosistemas de Innovacién y Compslilividad 450 EEEE4E Soclal Economy 4,00
11793 Loglslica 450 EEE48E Managerlal Economics 4,00
11801 Emprendedores y creacidn de empresas 4,50  EREYZE Markeling communicalion 5,00
11807 Juego de empresas (Business game) 4,60  ETE4BE Inlernet Technologles 5,00
ETE49E Information Systems 5,00
ETEBAE E-business and Cornmerca 5,00
EUESDE Trade and Commerce 6,00
2 1771 inglés parala Geslion Empresarial (nivel B1) _ “_ 450" ELXSTE " Engiish for Acadarmic Purposes Advanced _ 500
3 117564 Direccién Comercial 9,00 ERAISE Managamam and Markeling 5,00
EREFBE Management 5,00
4. A1773 " Geslién ds Proyecios 7T 450, ERETZE Theory of management """ 77T 500
Alomanla, D AACHENO01: RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE AAGHEN Cr. EXT
1 11767 Elica y responsabilidad soclal corporaliva 4,50  DSBWL- Corporate Cullure and Soclal Responsibility 8,00
11792 Ecosls! de | én y Compelitividad 4,50  484/10
11784 Marketing en Empresas y Servicios Induslrales 4,50 g?ﬁ‘"g- Service Management Challenga 8,00
MSBWL- Consumer Behaviour 5,00
R e R — R — R 504113 i
Francla, F LILLE'11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXT
i 11752 Economla Financlera 6,00 FINB2- FINANCIAL ANALYSIS 3,00
CED2UE
FINB3-  CORPORATE FINANCE 3,00
.. e pne SRR o e o
2 11749 " Diceccién de Recursos Humanos 6,00 ngﬁé - Fund Isof manag 2-HRM 200
EI05
HRMMA - Career development 2,00
EN2UE
HRMMA - Coaching skills for HR managers 2,00
ENMSUE
3 11752 Economla Financiera T 6000 FINBZ T Finenclalanalysls T TTTTT T g
CEQ2UE
FINB3  Corporale finance 3,00
CEQIVE
4711754 " Direccion Comerclal 9,00  MKTIN- Internationsl marketing communicaton 200
EI2AE
?EJKTPM - Inlegraled markeling communicalion siralegy 2,00
134UE
MKTMA - Business o business marketing 2,00
El46UE
MKTMA - Marketing communicalion siralegy 2,00
EIBTUE
MKTMA - Markeling slralegy 2,00
o Elgsue
5 11749 Direcclén de Recursos Humanos 600 HRMIN-  FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT 2-HRM 2,00
EIOSBE
HR:!MA- CAREER DEVELOPMENT 2,00
EN2UE
HRMMA- COACHING SKILLS FOR HR MANAGERS 2,00
EI10UE . .
8 11764 Direccién Comerciai 9,00  MKT-MA- BRAND CULTURE AND ou?juﬁsh' |

ENMGUE .
MKT-MA- INTERNATIONAL mnxswgm g
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SUBCOMISION DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

Vista la propuesta de reconocimiento de asignaturas cursadas bajo programas de movilidad
que figuran en el presente documento, la Subcomisién de Reconocimiento de créditos en
estudios de Grado de la Universitat Politécnica de Valéncia, en reunién celebrada con fecha
16 de mayo de 2017, acuerda que PROCEDE el reconocimiento indicado.

Valencia, 30 de mayo de 2017.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

Fdo,: Victoria Vivancos Ramdn Fdo.: Josep Antoni Claver Campillo




