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Direccién de Recursos Humanos

Foundations of Human Resource Management

4,50__4,50
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4 11763 Planes estratégicos en las empresas 105458 Business and Society 4,50 4,50
11770 Gestién de Calidad 156801 Camer development for professionals 4,50 4,50
11789  Gestidn del Comercio Exlerior 156861 Management and Organisation 4,50 450
11792 Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 156881 Creativity and Innovation 4,50 4,50
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 167681 Entrepeneurship for sacial and market impact .. 550 450
11798 Disefio de servicios, de la idea a [a implementacién 22,50 22,50
11801 Emprendedores y creacion de empresas
11803  Trabajo colaborativo en la red
11808 La comunicacion en la empresa
Bélgica. B GENTO1: UNIVERSITEIT GENT Cr. EXT ECTS
1 11782 Ecosistemas da Innovacién y Competitividad 4,50 FOO0E84 Public Economics 6,00 6,00
11793 Logistica 4,50 FO00B88 Management Contral 6,00 8,00
11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50  FO00693 Advanced Corporate Finance 6,00 8,00
11803  Trabajo colaborativo en la red 4,50  FO00697 Business and intemational marketing 6,00 6,00
11807  Juego de empresas (Business game) 4,50  F000719 Advanced Investment Analysis __B00_ 600
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Alemania. D MUNCHENO1: LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXTECTS
1 11769  Planes estratégicos en las empresas 450 04026 Managing the Front End of Innovation 6,00 86,00
11774  Bancay Bolsa 4,50 04041  Strategic Organisation Design 6,00 6,00
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 04058  Catastrophe Risk Management 8,00
11784 Marketing en empresas y servicios profesicnales 450 04087 Case Studies in Risk Management 3,00
11785 Andlisis del resgo financlero 4,50 04088  Risk Management 3,00
11807 Juego de empresas (Business game) 4,50 04100 International Management 3,00
13973  Economia Digital 4,50 Consumer Insights __ 600 &,00
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Alemania. D MUNCHENO2: TECHNISCHE UNIVERSITAT MONCHEN Cr. EXTECTS

1 13764 Alemén - B1
2711749 Direccion de Recursos Humanos
311751 " Direccion Finandiera Investment and financial management __B00_ 600
__________________________________________________________________________________________ 8.40__s00
Francla. F EVRY01: TELECOM & MANAGEMENT SUD PARIS Cr. EXT ECTS
1 11761 Direccion Financiera __B00  wv2a1 Corporate Finance for exec. Mgt __8500_800
______________________________________________________________ O .00 800
2 11776 Valoracién de empresas 4,50 ENT 4401 business plan challenge 500 5,00
11781 Procedimientas de auditoria 4,50 MIS 4402 Informational system project/Managment 200 2,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 V2A DIGITAL ECONOMICS 6,00 5,00
11807 Juego de empresas (Business game) 4,50  Vaad Corporate Finance for exec. Mgt .. 5,00 500
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Francla. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXT ECTS
1 11748 Direccién de Recursos Humanos 8,00 HRMB3- intreduction to human resources management 2,00 2,00
""8,00 CEO1UE
HRMB3- Fundamentals of organization 2,00 200
CED4UE
HRMB3- TOOLS FOR EFFECTIVE PEOPLE
EEOSUE MANAGEMENT
2 11774 BancayBolsa T 450 ACCIN-  Advanced financial analysis T 3603
11776  Valoracién de empresas 4,50  EID4UE ) )
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 FINB3-  Fundamentals of financial derivatives 2,00 2,00
11785  Andlisis del riesgo financiero 450 EET4EU
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