LA SECRETARIA

UNIVERSITAT

POLITECNICA
DE VALENCIA

Cr. EXT ECTS

1 11761 Investigacion Operativa 6,00 BAM-B-2- Buyer & Consumer Behavior 1,00 1,00
800 FMA-
MGS-ILV
BAM-B-3- Controlling & Performance Management 2,50 2,50
ACF-
CPM-VC
IFLv8527 Operations Management - Methods for Successin - 3,00 3,00
Careerand Lite

Austria. A INNSBRUO0S: MCI - MANAGEMENT CENTER INNSBRUCK G.M.B.H

6,50 6,50
2 11763 Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de 6,00 BAM-B-3- Strategy Implementation 300 300
decisionres cos-
6,00 SMIVO/U
IFLVE518 Customer Reallionship Management .. 300 300
6,00 6,00
3 11789 Gestion del Comercio Exterior 4,50 BAM-B-3- Negotiation & Conflict 2,00 2,00
11782  Ecosisternas de Innovacién y Competitividad 450  NEC-
11783 Logistica 4,50 \'*}5‘%
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 ¢
13973 Economla Digital 450 mM Marketing Strategy 1.00 1.00
2250 pasiLv
BAM-B4- Turnaround Management 180 1,50
FRM-
TUM-ILV
BAM-B-4- Management of Distribution & Sales 1,50 1,50
MAS-
MDS-ILV
BAM-B-4- Organizational Development 1,00 1,00
OCH-
ORD-
VO
BAM-B-5- Leadership 4,00 4,00
EIN-LEA-
SE
IFLVB525 Current Trends in Marketing Service Businesses 3,00 300
IFLV8531 Fundamentals of Management 300 23,00
IFLV6543 ENTREPRENEURSHIP 3,00 3,00
IFLV6608 NEGOTIATION AND COMMUNICATION SKILLS 3,00 3,00
23,00 23,00
4 11774 Banca y Bolsa 4,50 BAM-B-5- International Marketing 6,00 86,00
117768  Valoracién de empresas 450  MAS-
11785  Andlisis del riesgo financiero 450 IMA-SE
338g  IFLV8508 UNDERSTANDING AUSTRIAN SOCIETY AND 400 400
! CULTURE
IFLV8536 Customer Service & Experience Management .. 3,00 300
13,00 13,00
5 13762 Aleman académico y profesional A1 450 German Course Beginner I! 2,00 200
4,50 German Course Beginner | 200 2,00
4,00 4,00
Australia. AUS SYDNEYO01: The University of New South Wales Cr. EXTECTS
1 11762  Econemia Financiera 8,00 Business Finance __B00_ 86,00
B,00 6,00 6,00
2 11774 Banca y Bolsa 4.50 Portfolio Mangement 6,00 6,00
11785  Andlisis del riesgo financiero Capital Markets and Institutions __B00_ 600
14660 Public and private partnerships 12,00 12,00
Bélgica. B GENTO1: UNIVERSITEIT GENT Cr. EXT ECTS
1 11789  Gestion del Comercio Exterior 4,50  F000551 Business Skills ik 400 4,00
11792 Ecosistemas de Innovacidn y Competitividad 4,50 FO0Q875 Business Development and Strategic Selling 3,00 300
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 FO0Q937 Digital Marketing i AN 6,00
11798 Disenio de servicios, de |a idea a la implementacion 4,50 F710181 European Enterprise Policy 3,00
11801 Emprendedores y creacion de emprasas 4,50 F710288 Creating Value with Web'si_té 3,00
13973 Economia Digital 4,50 F710350 Public Management 5,00
“27,60 1002779 Development Economics 5,00
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Republica Checa. CZ OSTRAVAD1: VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA Cr. EXTECTS
1 11749 Direccion de Recursos Humanos 6,00 115- Human Resource Management A 4,00 400
5,00  0587/01
115- Crisis Management 4,00 4,00
0590/02 R
8,00 8,00
2 11774  Bancay Bolsa 450  115- Crisis Management 400 4,00
11781 Procedimientes de auditoria 4,50  0580/02
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 ;;gbma Marketing 500 5,00
11785 Analisis del riesgo financiero _1%:%% 116- Business Marketing 400 4,00
0515/01
152- Business Administration 400 4,00
0506/02
157- Decision Making Methods 4,00 4,00
0511/03 o It
21,00 21,00
Republica Checa. CZ PRAHAQ2: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXTECTS
1 11748 Direccién de Recursos Humanos 6,00 EPEE1E Psychology and Ethics in Business 500 500
11767 Etica y responsabilidad social carparativa 4,50 ERETEE Human Resources Management
N \ 1050 e
2 11751 Direccién Financiera 8,00 EEEME Investment and Long Term Financing
11774 Bancay Bolsa 450  EUEBSE Managerial Finance
AT ] 2. A
3 13307 Inglés para [a Comunicacidn empresarial (Nivel B2) 4,50  ELAS7E English for Academic Purposes
4 11778 ‘aloracion de empresas EEEFBE Matural Resource and Energy Economics
11781 Procedimientos de auditoria EEE48E Economics of Enterprises (MSc. - EM)
11785  Analisis del riesgo financiero EJEZ1E Modern Law of European Union
11801 Emprendedores y creacion de empresas EREQS5E Management theory
14254  Instrumentos de gestién medicambiental ETE49E Information Systems :
14256  Gestion |laboral en Ias organizaciones ETEBAE E-commerce and Business 500 500
5 11770 Gestion de Calidad EEEME Investment and Long Term Financing 500 5,00
11789  Gestion del Comercio Exterior EPEE1E Psychology and Ethics in Business 500 5,00
11754 Marketing en Empresas y Servicios Indusiriales EREB2E Marketing 500 5,00
11802 Desarrollo de competencias directivas y trabajo en ERETBE Human Resources Management 500 5,00
equipo ERE32E Co-operative Business 500 500
14254  Instrumentos de gestién medioambiental 4,50 25,00 25,00
22,60
6 11776 Valoracion de empresas 4,50 EEEFBE Natural Resource and Energy Economics 500 5,00
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 EEE46E Managerial Economics 4,00 4,00
11785 Andlisis del riesgo financiero 4,50 EJE21E Modern Law of European Unian 400 4,00
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 EREBZE Marketing 500 5,00
14254 Instrumentos de gestién medioambiental 4,50 ETE49E Infermation Systems
14256 Gestién laboral en las organizaciones _‘_t,%ﬂ ETESAE E-commerce and Business
27,00
7 13307 Inglés para la Comunicacidn empresarial (Nivel 82) 4,50 EXEAZE English for Debate and negotiation purposes
4,50
8 11751 Direccién Financiera 600 EEEME Investmentand Long Term Financing
11774  Bancay Bolsa 4,50 ERE32E Co-operative Business
— . .. 1080 o R
] 13307 Ingles para la Comunicacién empresarial (Nivel B2) 450  EXEAZE English for debate and negotiation purposes
4,50
10 11776  Valoracion de empresas 450 EEEFSE Natural Resource and Energy Economics
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 EEE4BE Economics of Enterprises (MSc. - EM)
11785 Analisis del riesgo financiero 4,50 EJE21E Modemn Law of European Union
11801 Emprendedores y creacidn de empresas 4,50 EREB2E Marketing
14254 instrumentos de gestion medicambiental 450 ETE48E Information Systems
14258  Gestion laboral en las organizaciones 450  ETEBAE E-commerce and Business .. 500 500
27,00 Gl w0 Gy My ERTY LG
11 11767  Etica y responsabilidad social corporativa 450 EPEE1E Psychology and Ethics in Busin ¢
11774  Banca y Bolsa 4,50 EREB2E Marketing :
11785 Andlisis del riesgo financiero _f,_S_U_ ERE32E Co-operative Business ;
13,50 | 6,00 15,00

Alemania, D BREMENO1: UNIVERSITAT BREMEN

Cr. EXTECTS
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fecha pr 10/20
1 11763 Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de 6,00  C7-B37-5- Scientific Research Methods in Economics 6,00 6,00
decisiones ... 25D R
2 11749 Direccién de Recursos Humanos 6,00  07-BS35- Human Behavior in Organisaticns 6,00 6,00
5,00 4-17-02
8,00 6,00
3 11751  Direccion Financiera T 8,00 07-BS37- Financial Analysis T T 600 6,00
“B00  4-14-09 e
6,00 6,00
4 11767  Eticay responsabiidad social corporativa 4,50  07-B35-6- Enviromental Macrosconomics "800 8,00
11789  Gestidn dsl Comercio Exterior 450 17-16
11793 Logistica 450  07-B37-4- "2030Q" Future challenges 6,00 6,00
R o : 9-01
11784 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 & y . ,
11798  Disefio de serviclos, de ia idea a la Implementacion 4,50 ?;:113:?-5- Intemational business enviroment 6,00 6,00
11801 Emprendedores y creacié_m dal em?resas _ 4,50 07-B37-5- Transport economics 8,00 6,00
11802 Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 4,50 15-08
equipo g 07-B37-6- Consumer Insights and basics of consumer 9,00 9,00
14256 Gestian laboral en las organizaciones 450 1325 behavior i
Alemania. 0 DORTMUNO4: INTERNATIONAL SCHOOL OF MANAGEMENT ISM DORTMUND Cr. EXT ECTS
i 11754 Direccién Comercial 9,00 Marketing Controlling 500 5,00
9,00 Competitive advantage __500 500
10,00 10,00
2 11761  Direccion Financiera 6,00 CInternational Finance Management 500 500
0 Implementation of Derivatives __500 500
10,00 10,00
3 11761  Investigacion Operafiva 6,00 " International Tourism Market 500 5,00
8,60 Operatians Management __500 500
10,00 10,00
4 11763 Méfodos cuantilativos para fa ayuda ala foma de 6,00  Strategic Tourism Management 500 500
decisiones ) Strategic Management _500 500
6,00 10,00 10,00
5 13762 Aleman académico y profesional A1 450 - German Intensive Language Course 6,00 6,00
8 11744 Analisis y Consclidacion Contable International Auditing 500 5,00
Strategic Controliing 500 5,00
10,00 10,00
= e R O e T O RS s o s e e e e s
11793 Logistica 4,50 Business Ethics 500 5,00
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 Intarnational Business Law 500 500
11788 Disefio de servicios, de la idea a la implementacién 4,50 Intercultural Communicaticn 500 500
S S s e A e e 20,00 20,00
Alemania. D HEILBROD1: HOCHSCHULE HEILBRONN Cr. EXT ECTS
1 11770 Gestién de Calidad 4,50 950122 Business Simulation 7,50 7,50
11774 Banca y Boisa 4,50 960343  Specific Issues in Intl. Management 2,50 250
11785 Andlisis del riesgo financiero 450 960351  International Marketing __500_500
. A e e Lt s o
a2 11749 Direccion de Recursos Humanos BLDO 913863 Advanced Human Resources 500 5,00
800 950015 Human Resource Management 250 250
7,50 7,50
Alemania. D MUNCHENO1: LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXTECTS
1 11769 Flanes estrategicos en las empresas 4,50 04041 Strategic Organisation Design 6,00 6,00
11789 Gestidn del Comercio Exterior 4,50 04058 Catastrophe Risk Management 6,00 6,00
11793 Logistica 450 04082  Staffing - Recruitment and Selection .. 800 600
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 04080 The management of projects - Making it work! i,
11798 Disefic de servicios, de |a idea a la implementacion 4,50 How to Compete in Digital Platform Ma_rkats A
11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50 Managing the Front End of Im’ig\iralionl A"
11802 Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 4,50 e L
equipe
13973 Economia Digital 4,50
300

Alemania. D MUNCHEN0O2: TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN

Cr. EXT ECTS
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1 13763  Aleman académico y profesional A2 4,50 2200000 German as a Foreign Language Level A 2 900 s00
"450 E3s Intensive
Alemania. D STUTTGAOD2: UNIVERSITAT HOHENHEIM Cr. EXTECTS
1 11751 Direccien Financiera 6,00  5104-310 Corporate Risk Management _f.L{_JE_I_ __5._{]_0
2 11749 Direcclon de Recursos Humanos 6,00  5207-630 Labor Markets and the Macroeconamy a 00 5 ols]
T L . 800 600
3 11788 Gestion del Comercio Exterior 450  5208-280 Technology and Growth 6,00 6,00
11782 Ecosisternas de Innovacién y Competitividad 450 5209-290 Basics of Innovation Economics 6,00 8,00
11794  Markeling en Empresas y Servicios Industriales 450  5704-411 Services Marketing ._B,00_ 800
11798 Disefic de servicios, de 1a idea a |a implementacién 4,50 18,00 18,00
1aou - - - - - - - - T i i e e
Espaia. E GRANADAO1: Universidad de Granada Cr. EXT ECTS
1 11745  Direccién de Recursos Humanos 6,00 Politicas de gestién de los RRHH 500 600
. S 600 B0 6,00
2 11751  Direccion Financiera 600 -Direccionfinanciera- - -6,00---8,00-
500 ... 800 600
3 11753 Investigacion Comercial 6,00 investigacion de mercados _600 600
O s e i e 800 _. 5,00 6,00
4 11763 Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de 6,00 Métodos cuantitativos 6,00 6,00
decisiones . 6,00 §,00
5 11769 Planes estratégicos en las empresas 4,50 Auditoria de estados financieros 6,00 6,00
11774 Banca y Bolsa 4,50 Gestion Medicambiental de la empresa 8,00 600
11776 Valoracion de empresas 4,50 Planificacion y valoracion de empresas 6,00 6,00
11781 Procedimientos de auditeria 4,50 Analisis y contral de costes _B00 800
11785  Analisis del riesgo financiero 4,50 '24,00 24,00
22,50
Francia. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXTECTS
1 11772 Sistemas de informacion para la gestion 4,50 HRMB3- TOOLS FOR EFFECTIVE PEQOPLE 2,00 200
11774 Bancay Bolsa 4,50 EEOSUE MANAGEMENT
11785  Andlisis del riesgo financiero 450 HRMMA- EMPLOYEE PERFORMANCE MANAGEMENT 2,00 2,00
------ EI21UE
) MIS-MA- Trends in Digital Innovations 2,00 200
FISDUE
MKTIN- Censumer Behaviour: Maw trends and tendencies 2,00 2,00
EIM3CE
MKTMA- NEUROMARKETING 2,00 200
EE78UE
MKTMA- SERVICES MARKETING 200 200
EI26UE
NEGMA- DECISION-MAKING FOR MANAGERS 2,00 2,00
EI31UE
NEGMA- STRATEGIC PURCHASING 2,00 2,00
El33ue .
15 00 16 00
2 11751  Direccion Financlera 6,00 "~ Financial Accounting and Reporting 2,00 2,00
6,00 2021_[BP
_L_NA_J
AN_O
FININ-  Corporate Financial Management 200 200
EIO7BE
FINMA-  Ethics in finance
EISTUE
3 13772 Francés académico y profesional 31 450 LANIN- FRANCAIS INTERMEDIAIRE (intermediate Iaval} i
"4,50 OEOQ3UF Bt ;
LANIN- PREPARATION AU DELF B1 ET B2 (Bizﬁrﬁf’tx
OECBUF level required) / PREF'ARAT!ON
4 11749 Direccién de Recursos Humanos 600 HRMBI introducti
"800 CEO1UE

HRMIN-
EIO1UE
HRMMA-
EM1UE

strategic human resources managma
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11767
11789
11792
11783
11794
11801
11802

14256

11787
11774
11776
11781
11785
11801
11802

14256

Direccién de Recursos Humanos

Etica y responsabilidad social corporativa
Gestion del Comercio Exterior

Ecosistemas de Innovacion y Competitividad
Logistica

Marketing en Empresas y Servicios Industriales
Emprendedores y creacién de empresas
Desarrolio de competencias directivas y frabajo en
equipo

Gestion laboral en las organizaciones

Etica y responsabilidad social corporativa

Banca y Bolsa

Valeracion de empresas

Procedimientos de auditoria

Analisis del nesgo financiero

Emprendedores y creacién de empresas
Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

Gestion laboral en as organizaciones

4,50

4,50

~ PEOPLE MANAGEMENT IN OPERATIONS AND

2021_BA LOGISTICS: AN OVERVIEW AND BEST
3_L_S6_J PRACTICES

AN_O
ECOIN-
EI04CE
HRMB3-
EEQ7UE
HRMIN-
EIOBAE
HRMIN-
EI08BE
HRMIN-
EI08CE
MISMA-
El44UE
MKTB2-
CEO1UE
MKTIBPE Digital Marketing: DIGITAL STRATEGY

CORPORATE CULTURE & INNOVATICN
Essential HR Tools for Future Managers

Fundamentais of Management 1 - Crganisational
Behaviour

Fundamentals of Management 2 - Human
Resources Management

Fundamentals of Management 3 - Leadership and
change

MANAGING INNOVATION IN THE DIGITAL ERA

MARKETING MANAGEMENT

J04AE i

MKTIN-
EIO2UE
MKTIN-
EIM3AE
MKTIN-
Elt4UE
METMA-
ENMO1E
MKTMA-
EIS0UE
MKTMA- PERSUASION IN MARKETING
EIS4UE COMMUNICATION

MKT-MA- HIGH TECHNOLOGY MARKETING
E[TOUE
NEGB3-
CEO7UE
NEGMA-
EI2BUE
SEARCH
ENGINE
MARKET
STRB3-
CEQ1UE
STRB3-
CEQBUE

STRATEGIC MARKETING
GLOBAL BRAND MANAGEMENT
WEB MARKETING
INTERNATIONAL MARKETING IN A

MULTICULTURAL ENVIROMENT
SOCIAL MEDIA MARKETING

INTRODUCTION TO NEGOSIATION
BUSINESS ETHICS IN COMMERCE

SEARCH ENGINE MARKETING & ONLINE
ADVERTISING

FUNDAMENTALS O STRATEGY
BUSINESS GAME

~ PEOPLE MANAGEMENT IN OPERATIONS AND |

2021_BA LOGISTICS: AN OVERVIEW AND BEST
3_L_86_J PRACTICES

AN_O
Financial Accounting and Reporting
2021_IBP
_L_NA_J
AN_O
Initial Public Offerings
2021_IBP
_L_NaA_J
AN_O
Bachelor Business Game
2021_TR
_L.sseJ
AN_MU
DEVB3- RELATIONAL INTELLIGENCE
CS03UE
FINB2-  Fundamentals of financial derivatives
EE14EU o
HRM- FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT 1 - ’
HRMIN- ORGANIZATIONAL BEHAVIOR S
EIG3UE
MISB3-  MIS
CEO1UE
MIS-IN-
EI02UE SOCIETIES AND ECONOMIES
MKTB3- Market research
CEZ23UE
MKTB3- Global Brand Management

2,00
2,00
2,00
2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00
3,25
200
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00

3.00

2,50

5 44,25
<

12,00

2,00

2,00

2,00

2,00
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13772

11751

11749

13772

11784
11794
11801
11802

14254

11781

11749
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12021

Etica y responsabilidad social corporativa

Banca y Bolsa

‘Valoracion de empresas

Procedimientos de auditoria

Analisis del resgo financiero

Emprendedores y creacién de empresas
Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

Gestion laboral en las organizaciones

Frances académj .ca y profssmnal B?

Direccion Financiera

Direccion de Recursos Humanos

 Frances academico y profesional B

Marketing en empresas y servicios profesionales

Marketing en Empresas y Servicios Industriales
Emprendedores y creacion de empresas
Oesarrolio de competencias directivas y trabajo en
equipo

Instrumentos de gestién medicambiental

Direccidn Financiera

Direccién de Recursos Humanos

Sistemas de informacion para la gestién

Banca y Bolsa
Analisis del riesge financiero

" 4,50
4,50
4,50
4,50

4,50
2280

LA SECRETARIA

EE20UE Global Brand Management

MKTIN-  Consumer Behaviour; New trends and tendencies
EI13CE

NEGB3- INTRODUCTION TO NEGOSIATION

CEQ7UE

NEGMA- NEGOTIATION AND PURCHASING IN AN

EIC4UE INTERNATIONAL ENVIRONMENT

OPSB3-  Industrial Realities

CEOSUE

PROB3- Talents 3

CEOQ3UE

STRB3- Fundamentals of Strategy

CEOMUE

STRE3- CSR team project

CEOSUE

2021_BA Performance Management

3_L_S5_

SEP_CC

0520 PREPARATION AU DELF B1 ET B2 0520

2545  FRANCAIS LANGUE ETRANGERE
(INTERMEDIAIRE) 2545

1108 INTERNATIONAL FINANCE 1109

1774 COMMODITY MARKET 1774

2072 CCRPORATE INVESTMENTS 2072

1652 POSITIVE LEADERSHIP DEVELOPMENT 1652

2074 STRUCTURES & ORGANIZATIONAL DESIGN IN
INTERNATIONAL CONTEXTS 2074

LANIN- FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

2545 (INTERMEDIAIRE)

LANIN-  FRANCAIS LANGUE ETRANGERE (DEBUTANT

2547 +)

HRMB3- Fundamentals of arganization
CED4UE

MISB3- MANAGEMENT OF INFORMATION SYSTEMS
CEO1UE

0102 Personal Leadership

0129 European Economic Integration System
0696 Giobal Brand Management

0697 Consumer Behaviour New Trends
oroz Digital Strategy

0704 Web marketing

o811 Introduction to Negotation

1036 Business Ethics

1037 Corporate Social Responsability
FINB3- CORPORATE FINANCE
CED1UE

FIN-0201 FINANCIAL MARKETS

HMR-  SUCCESSFUL MANAGEMENT SKILLS

0337

HMR-  ESSENTIAL HR TOOLS FOR FUTURE

0338 MANAGERS

HRM-  FUNDAMENTALS OF ORGANIZATION

0335

1081  DATA VISUALIZATION AND ANALYTics V\nz:??i
POWER BI 1081 (E-LEARNING)

1154 DIGITAL TRANSFORMATION AND IT CHANGE

1653 DATA SCIENCES 1653 (by Le Wagon) (E
LEARNING) .

2068 MANAGERIAL ACCOUNTIN
DECISION TOOLS 2068 C

2069 HOW TO SET UP AN ONLINE Eusn\@g& 3@39"

2075 ENVIRONMENTAL MARKETING 2075«

2077 NEGOTIATION AND PURCHASING IN'AN

INTERNATIONAL ENVIRONMENT 2077

2,00
2,00

1,50

2,00
2,00

1,50
2,00

2,50

2,00
2,50
2,00 200
3,00 3,00
3,00 300

400 4,00

4350 43,50

200 2,00
2,00 2,00
"a,00 4,00
2,00 2,00
2,00 2,00
2,00 2,00
6,00 6,00
4,00 4,00
2,00 200

TT8,00 6,00
2,00 200
2,00 2,00
400 4,00
“200 2,00

3,50 3,50
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2.00
1,50
2,00

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,50
2,00

23 00 23,00
300 3,00

3,00 3,00

6,00 6,00

2,00 2,00

2,00

2,00

2,00
2,00
2,00
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14 11772 Sistemas de informacion para la gestion 4,50 14,00 14,00
11774 Banca y Bolsa 4,50
11785 Analisis del riesgo financiero 4,50
; e e R £ e
15 11782 Ecosisternas de Innovacion y Competitividad 4,50 0129 European Erxmnmlc [ntegrsnon System 2 0o 200
11793 Logistica 4 50 0438 Wiorking effectively in muiticultural teams 2,00 200
11798 Disefio de servicios, de la idea a la implementacion 4,50 0578 DIGITAL REVOLUTION: DISRUPTIONS IN OQUR 200 200
‘13,80 SOCIETIES AND ECONOMIES
0667 Market Research 3,50 3,50
0897 Consumer Behaviour New Trends 200 2,00
1037 Corporate Social Responsability 2,00 200
13 50 13 50
16 13771 Francés académico y prufasic';nall—ﬁf o 4,50 LANIN-  BIEN E'Hdﬂbﬁéﬁ LE %RAI’QGXISH o 2.00 2.00
"4,60 OE15UF
LANTR- FRANGAIS DES AFFAIRES 2 2,00 200
OE17UF D e
4,00 4,00
17 11782 Economia Financiera 800 FINB3 Corporate finance "300 3,00
"7B,00 CEO1UE
FINB3 _ Fundamentals of financial derivatives . .2.00 200
EEDBUE
FININ Financial management 2,00 200
Elogue: e
7,00 700
18 11773 Gestion de Proyectos i DEVBZ INTERCULTURAL COMMUNIGATION 150 150
13973 Economia Digital 4,50 CS04UE
7800 ENTMA- CREATIVITY MANAGEMENT 2,00 2,00
EIOSUE
MGTB3- FUNDAMENTALS OF STRATEGY 4,00 4,00
CEO1UE
OPSMA- MANAGING NETWORK ENTERPRISE 2,00 200
EIBOUE L
9,50 9,50
Francia. F LYON71: ECOLE DE COMMERCE EUROPEENNE DE LYON Cr. EXTECTS
1 11749 Diraccién de Recursos Humanos 6,00 CROSS CULTURAL COMMUNICATION 200 200
6,00 THEORETICAL FRAMEWORK OF BUSINESS 2,00 2,00
STRATEGY
CROSS CULTURAL MANAGEMENT 3,00 3,00
7,00 7,00
2 11751  Direccién Financiera 6,00 FINANCIAL ANALYSIS i 300 3,00
5,00 US GAAP _ 300 300
6, Gl} 6,00
3 11751  Direccién Financiera 6,00 FINANCIAL ANALYSIS T 300 300
6,00 US GAAP 3,00 300
6,00 6,00
4 11789 Gestién del Comercio Exterior 4,50 INTERNATIONAL BUSINESS & NEGOTIATION 4,00 4,00
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 BUSINESS GAME - STRATEGY CASE STUDY 6,00 8,00
14436 Emprendimiento social 4,50 E-STRATEGY ONLINE 4,00 4,00
i e T B8 14,00 14,00
5 13772  Francés académico y profesional B1 4,50 FRENCH FOR FOREIGNERS
4,50
6 13773 Francés académico y prefesional B2 T as0 FRENCH FOR FOREIGNERS
4,50
Francia. F NICEO1; UNIVERSITE DE NICE - SOPHIA ANTIPOLIS
1 14772 Sistemas de informacion para la gestion 4,50 L2 Eco finances publiques ( ;'__2 00
11789 Gestion del Comercio Exterior 4,50 L3 Mesure et analysy de dettes publiques 2,00 -
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 450 L3 Systémes d'information . 3.00
1386 UE17 Economie et stratégies industrielles (SOE) ;
Economie monétaire lntamalnonale .
Francia. F TOULOUSO01: UNIVERSITE TOULOUSE 1 CAPITOLE
1 11748  Direccidn de Recursos Humanos 6,00 UEQ2 Organizational behavior
6,00
2 11751 Direccion Financiera ) 00 UEO4  finance c.ohirbiﬁ_rig“
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k) 11752  Economia Financiera 6,00 UE03 Financial
8,00
4 11763 Meétodos cuantitativos para la ayuda a la toma de 6.00 Quantitative Data Analysis T 800 B0
decisiones P 6,00 6,00
Hungria. HU BUDAPES16: OBUDAI EGYETEM Cr. EXTECTS
1 11749  Direccion de Recursos Humanos 6,00 GGTUK1 Business Communication 4,00 4,00
6,00 KTNC
GVMME1 Management 4,00 4,00
KTNC
8,00 8,00
2 11789 Gestién del Comercio Exterior 45 International Project - 3,00 3,00
11792 Ecosistemas de Innovacion y Competitividad 450 GGTIP1K
11798  Disefio de servicios, de a idea a |a implementacion 4,50 TNC 3 g
Y Business Projects 4,00 4,00
! NBVBUO
EMNE
GGTKM1 Environmentally-friendly Marketing 3,00 300
KTNC
“G5AVE9- Enterprise Economics 4,00 400"
WHNE @ el
14,00 14,00
Hungria. HU BUDAPES20: BUDAPESTI GAZDASAGI| EGYETEM Cr. EXTECTS
1 11749 Direccion de Recursos Humanos 6,00 SZNTOBA Organisational and Human Resource 6,00 6,00
6,00 06 Management
2 11751 Direccion Financiera 6,00 KENAAN international Relations ans Institutions
6,00 NGO1
KUEKOB |International Financial Management 3,00 3,00
AD3 T
6,00 6,00
3 11761 Direccion Financiera 6,00 KUEKOB International Financial Management 3,00 3,00
6,00 AO3
NEEKOB International Relations and Institutions 3,00 3,00
AC3 e
6,00
4 11749 Direccion de Recursos Humanos 8,00  SZNTOBA Organisational and Human Resource 6,00 6,00
6,00 08 Management
6,00 8,00
5 11774  Bancay Bolsa 450  GAAIOBA Basics &f Business Law T 300 3,00
11785  Analisis del riesgo financiero 450 03
14436 Emprendimiento social 4,50 KUASCB Forelgn Trade Regulations 3,00 3,00
“gq AD3
360 MAAIOBE Introduction to Marketing 3,00 3,00
03
NELOOB |nternational Logistics 3,00 3,00
AD3
JZANOB Business Environment in the EU 300 300
AR e
15,00 15,00
6 11772 Sistemas de informacién para la gestion 450  GAAIOBA Basics of Business Law 300 3,00
11774  Bancay Bolsa 450 03 ) )
11785  Analisis del riesgo financiero 4,50 ,P:{L;J:?SGB Foreign Trade Regulation 3.00 3,00
.60
L MAAIOBB Introduction to Marketing 3.00 300
03
NELOOB International Logistics s 300 300
AO3 b
UZANOB Business Environmaent in the EU i 3,00
AQ3 R
15,00
Hungria. HU SZEGEDO1: SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM -G EXTECTS
1 11772 Sistemas de informacién para la gestion 4,50 Strategic Management 500 5,00
11774  Bancay Bolsa 4,50 LSBEEEJS
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 0. y
11785  Andlisis del riesgo financiero 450 LS*JE:E:?;S Marketing Channels 5,00 15,00
1800 vSE GT Marketing 500 5,00
K/60A304

8/12



UNIVERSITAT

POLITECNICA
DE VALENCIA

LA SECRETARTA

1 11772 Sistemas de informacion para la gestion 4,50 Introducion to Social Research _5,00_ 500
1774 Banca y Bolsa 4,50 0,00 20,00
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50
11785  Analisis del riesgo financiero 4,50
_____ ) e 1800 L
2 11772 Sistemas de informacién para la gestlon 4,50  YSE_GT Marketing Channels 500 500
11774  Bancay Bolsa 450  KM3C126
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 ;g%igga Strategic Management 500 5,00
11785  Analisis del riesgo financiero ) :‘%%% YSE_GT Negotiation skills 500 5,00
- K/60C221
Introducion o Sccial Research . 5,00 500
20,00 20,00
3 11772 Sistemas de informacion para |a gestién 4,50 YSE_GT Marketing Channels 500 5,00
11789 Gestion del Comercio Exterior 450  KN13C126
11792 Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 4,50  YSE_GT International Week 500 500
11793 Logistica 450 K/20D103 o
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 Lsé%ﬁ; Innovation in Practice 500 500
11798 Disefio de servicios, de Ia idea a la implementacian 4,50 YSE_GT Strategic Management 500 500
11801  Emprendedores y creacion de empresas 450  K/B0A308 ... o
31,50  vSE _GT Iﬂtruduchon o Consumer Behavior 500 5,00
K."'60021 a
YSE_GT Complexities on the Capital Market 5,00 5,00
K/s0C219
YSE_GT Negotiation skills 500 5,00
K/60C221
Introducion to Social Research ..500_ 500
40 00 40 00
4 11772 Sistemas de informacion para la gestion 4,50 YSE_GT Marketing Channels 500 5,00
11789 Gestién del Comercio Exterior 4,50  K/13C128
11792 Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 4,50 YSE_GT International Week 6.00 5.00
11793 Logistica 4,50  K/20D103
. . ; : YSE_GT Strategic Management 500 500
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 K/BOA308
11798 Disefic de servicios, de |a idea a la implementacién 4,50 YSE_GT Market Research 500 5,00
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 K/BOC201
31,80 YSE_GT Introduction to consumer behaviour 500 5,00
Kieoc218
YSE_GT Complexities on the Capital Market 500 5,00
K/60C219
YSE_GT Negotiation skills 5,00 5,00
K/60C221
Introduction to social research 500 500
40,00 40, 00
Italia, | PARMAO1: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA Cr. EXT ECTS
1 11751 Direccién Financiera 6,00 1004510 BILANCO E COMUNICAZIONE FINANZIARIA __ 6,00 6,00
6,00 .80 &0
2 11789 Gestion del Comercio Exterior 4 50 1007332 DATA SCIENCE FOR MARKETING 500 900
11792 Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 4.80 1008770 Loyalty Marketing 5.00 5,00
11793 Logistica 4,50 1008352 E-BUSINESS E E-COMMERCE
11794 Marketing en Empresas y Servicios [ndustriales 4,50
“18,00
3 11749 Direccién de Recursos Humanos 600 1003006 POLITICHE SOCIALI R )
6,00 ,00 6, 00

Italia. | ROMAOQ1;

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA'

Cr. EXT ECTS

1 11767  Etica y responsabilidad social corporativa
11774 Banca y Bolsa
11784 Marketing @n empresas y servicios profesionales
11785 Andlisis del riesgo financiero

2 11751 Direccién Financiera B

3 11748 Direccion de Recursos Humanos

4 11767  Eticay responsatilidad social corporativa
1774 Banca y Bolsa
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales

4,50
4,50

1047727 INTERNATIONAL MARKETING MANAGEMENT 8,00 9,00
10600182 STRATEGIC AND INNOVATION MANAGEMENT __ 9,00 9,00

106800251 PERFORMANCE MEASUREMENT

10592558 CORPORATE GOVERNANCE IN ?-'Am

BUSINESS e ad

¥ o 9,00

1047727 INTERNATIONAL MARKETINGM&N GEF]EN’I‘ .00 9,c0
10800247 ENVIRONMENTAL MANAGEMENT AND - 5.00 6,00

SUSTAINABILITY
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4 11785  Andlisis del riesgo financiero "15,00 15,00
5 11749 Direceién de Recursos Humanos 10800182 STRATEGIC AND INNOVATION MANAGEMENT - 9,00 8,00
- - I .. 73,00 9,00
Lituania, LT VILNIUSD2: VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETAS {(VGTU) Cr. EXTECTS
1 11774 Bancay Bolsa 4,50 VVFRB16 Valuation of Financial Instruments 3,00 300
11778 Valoracion de empresas 4,50 609 ) _
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 ;'E’SFRBW Financial Risk Management 6,00 6,00
11785 Analisis del riesgo financigro 4,50 " :
13973  Economia Digital 450 gg\r‘Bﬁ Enterprise Organization and Management 6.00 €00
2280 \\VKB17 Intercuttural Communication 3,00 3,00
028
VVVKB17 Marketing 6,00 6,00
B
24 .00 24,00
Folonia. PL KATOWIC02: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH Cr. EXTECTS
1 11751 Direccién Financiera _.B.00  SFAB12 Financial Modeling for Business Decision Making 3,00 300
6,00 WFAM14 Financial Liquidity Management _.300_ 300
8 ,00
é' 11751 Direccidri' Fi-nan'c_iér_a_ o ) ' o _"é'a_ﬁ: éi:Ké{z Fmancaal modarlmg for business de'ééé?.'mamng :;.Elﬁ _:‘.'.00
6,00 WFAM14 Financial liquidity Management ..3,00_ 300
6,00 6,00
3 11749 Direccién de Recursos Humanos 600 WEB11 Leadership skils taining Leaderzs ookt 5,00 5,00
6,00  WMMO4 Corporate Social Responsibility 300 300
8,00 8,00
4 11749 Direccién de Recursos Humanos ' __§,_E}_I_J__ WEB11 Lea;iérsﬁ'ip s-l<_il!_s_t;é'|_n;r|_gv: -L“ewa\d-erc"',s toolkit 500 5,00
6,00 WMMO1 carporate social respensibility ..300 300
8,00 8,00
5 11767  Etica y responsabilidad social corporativa 450 SICBO1 Branding Strateges " §00 500
11770 Gestion de Calidad 4,50 SICB03 Innovation Management 5,00 5,00
11789 Gestion del Comercio Exterior 4,50 SICBO5  Methods and Techniques of Selling 300 3,00
11793 Logistica 4,50 SMB04  Management accounting 3,00 3,00
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 WEBQ3 Competition Strategy 500 5,00
11798 Disefio de servicios, de la idea a [a implementacién 4,50 WEBOS Economic systems 5,00 5,00
27,00 \WFAB18 Setting up Business _.3,00 300
29,00 29,00
8 11767  Etiea y responsabilidad social carporativa " 4507 SICBO1  Branding Strategies o : 5,00 5,00
11770 Gestion de Calidad 4,50 SICBC3  Innovation Management 5,00 5,00
11789 Geslion del Comercio Exterior 4,50 SICBCS  Methods and Techniques of Selling 3,00 300
11783 Logistica 4,50 SMB04 Management accounting 3,00 3,00
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 450  WEBO3 Competition Strategy 500 5,00
11798 Disefio de servicios, de la idea a la implementacion _ 450 WEBOS Economic Systems 500 500
27,00 \WFAB18 Setting up Business ..300 3,00
29,00 29 BU
Polonia. PL WARSZAWO05: SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO Cr. EXTECTS
1 11749 Direccién de Recursos Humanos _ 6,00 ORGANIZATIONAL BEHAVIOR §,00 5,00
6,00 HUMAN RESOURCE MANAGEMENT __400 400
9 (] 9 ,00
2 11751 Direccién Financiera S '_ _6 500 " Excel apphcaﬂons for corporalé finance o
8,00 Corporate Finances
3 11774  BancayBolsa © 774B0 ORGANIZATIONAL BEHAVICR
11776 Valoracion de empresas 4,50 Corporate Finances
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 Electronic Commerce L
11785  Analisis del riesge financiero 4,50 BUSINESS PROCESS MAN#.GEMENT:,-;
11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50 Business Planning
11802 Desarrolio de competencias directivas y trabajo en 4,50 Banking
equipo . ) Market Research :
13973 Econcmia Digital 4.5C Technology and innovation managemenit....
14256 Gestion laboral en |las organizaciones 450
- akou - A = - s e e = - - e
4 11749 Direccién de Recursos Humanos 8,00 Human Capital Management 3,00 3,00
6,00 ORGANIZATIONAL BEHAVIOR 500 500
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4 11749 Direccion de Recursos Humanos ~ B,00 o 8.05 8,00
5 11774 Banca y Bolsa 4,50 Banking 300 3,00
11776 Valoracion de empresas 4,50 Market analysis 3,00 3,00
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 450 Decision-making in enterprises 3,00 3,00
11785  Analisis del riesgo financiero 4,50 Excel application for corporate finance 3,00 3,00
11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50 Technology and innovation management 3,00 3,00
11802 Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 4,50 Economic policy 3,00 3,00
equipo Business Statistics 3,00 3,00
13873 Economia Digital 450 Capital market 3,00 3,00
14256 Gestion laboral en las organizaciones . _5,_5vov_ Entrepreneurship 3,00 3,00
36,00 International management 300 3,00
Project Planning management 300 3,00
Business strategies ..4,00_ 300
36,00 36,00
6 11751  Direccion Financlera 77 600  Corporate financial analysis T 300 3,00
6,00 Managerial economics 3,00 3,00
€,00 6,00
Suecia. S STOCKHOO04: KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN ' N ~ Cr.EXTECTS
1 11774 Banca y Bolsa 4,50 ME1035 Marketing Management 7,50 7560
11776  Valoracidn de empresas 4,50 ME2615 Business Model Inovation _..1,50 750
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 15,00 15,00
11785  Andlisis del riesgo financiero 450
18,00 )
Eslovenia. S| LJUBLJAO1: UNIVERZA V LJUBLJANI Cr. EXTECTS
1 11753 Investigacién Comercial 6,00 Principles of Marketing _.500 600
S 500 006,00
2 11767 Etica y responsabilidad social corporativa 4,50 TOURISM MANAGEMENT 8,00 86,00
11789 Gestion del Comercio Exterior 4,50 Societal marketing 8,00 8,00
11794 Marketing en Empresas y Servicics Industriales 4,50 Preject Management _6§,00_ 6,00
R Vi w RS ... we o .. 18,00 18,00
3 11783 Investigacion Comercial 6,00 Societal Marketing 6,00 6,00
; : s 6,00 . s _.B00 5,00
Eslovaqguia. SK TRENCINO1: TRENCIANSKA UNIVERZITA ALEXANDRA DUBCEKA V TRENCINE Cr. EXTECTS
1 11770 Gestidn de Calidad 4,50 Managerial competences and skills in English 3,00 3,00
11788 Gestién del Comercio Exterior 4,50 language :
11793 Logistica 4,50 Economic Geography 4,00 4,00
11794 Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 Organizational behavior 500 5,00
11788 Disefio de servicios, de la idea a la implementacién 4,50 Public relations 5,00 5,00
2280 Soclal and Economic development strategy 500 500
International economics _3,00_ 300
25,00 25,00
Reino Unido. UK LIVERPOO02: LIVERPOOL JOHN MOORES UNIVERSITY Cr. EXT ECTS
9 11748 Direccién de Recursos Humanos 8,00 4006581 Introduction to Management and Leadership 20,00 20,00
11767  Efica y responsabilidad social corporativa 480 N
10,50 20,00 20,00
2 11748 Direccién de Recursos Humanos : 6,00  4008SSL Intreduction to Management and Leadership 20,00 20,00
11767 Etica y responsabilidad social corporativa 4,50 N N ¢ T
106" : .. .. ..20,00 20,00
a 11776  Valoracion de empresas ‘450  2005LBS Managing People and Organisations . . . 10,00 10,00
11781  Precedimientos de auditoria 4,50 BSC ] bt
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 ZUOQSSL Research Design o .20,00 20,00
“13,50 A
b 30,00 30,00
4 11776  Valoracién de empresas ' 450  4005LBS Managing Pecple and Organisations g 10,00 10,00
11781  Procedimientos de auditoria 450  BSC . et el
11784 Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 :HOUZSSL Research Design 20,00 20,00
13,60 30,00 30,00
hian 30,00 30,00
5 11761 Direccién Financiera T "'s00  5106LBS International Monetary and Financial Systems 20,00 20,00
11774  Bancay Bolsa 4150, SHIEmm R R e
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Reino Unido. UK LONDONOG7: MIDDLESEX UNIVERSITY Cr. EXTECTS
1 11749 Direccion de Recursos Humanos 6,00 HRM2018 Organisational Behaviour .1500 1500
2 11774  Bancay Bolsa 4,50  MGT2222 Operations Management 30,00 30,00

117786 Valoracion de empresas 4,50 MGT2311 Business Environment 15,00 15,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesicnales 4,50 MGT2321 Principles of Innovation and Entrepreneurship _.15,00 15,00
11785  Analisis del riesgo financiero 4,50 60,00 60,00
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50
11802 Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 4,50
aguipo
13973 Economia Digital 4,50
14256 Gestién laboral en las organizaciones 4,50
3 11751 Direccién Financiera ACC2222 Accounting and Finance for Business 30,00 30,00
Estados Unidos de América. USA FLORO3; Florida State University Cr. EXTECTS
1 11752  Economia Financiera ~ B00  FIN4504 Investments ) ) _.3,00 300
_ S S : .U ¥
2 11788 Consulteria 4,50 FIN 4453 Financial Modeling and Forecasting 300 300
11769 Planes estratégicos en las empresas 4,50 MAR Social Media Marketing 300 300
11773 Gestion de Proyectos 4,50 4233
13673  Economia Digital 450 MAR Consumer Demand Analytics with Big Data 3,00 3,00
“q3g 4524
i MAR Customer Relationship Management 3,00 3,00
48600 T T T e
12,00 12,00
3 11753 Investigacion Comercial 800 MAR  MarkengResearch 300 300
6,00 4813 B
3,00 3,00
4 11763  Metodos cuantiativos parala ayudaajafomade 6,00 GMB  Quantitative Methods for Business Decisions 300 3.00
decisiones 3200 R
B0 3,00 3,00
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