
RECONEIXEMENT D'HORES PER ESTADES D'INVESTIGACIÓ DE 

DOCTORANTS QUE PERTANYEN A GRUPS D'INVESTIGACIÓ EXTERNS A 

LA UPV A LA UPV 

  

Aquest reconeixement d'hores afectarà aquells doctorands que, en el moment de la seva 

matriculació al programa de doctorat, estiguin integrats en un grup de recerca i 

desenvolupament reconegut i reconeixible extern a la UPV. 

  

Segons la normativa de la UPV: “una mobilitat consisteix en el desenvolupament d'una estada 

de recerca predoctoral en una institució externa a UPV, per tal de completar alguna de les fases 

del desenvolupament de la tesi” 

Per tant, les estades a la UPV per part dels nostres doctorands UPV no es contemplen com una 

activitat a considerar dins del programa de doctorat UPV. Tot i això, sembla just reconsiderar 

aquest punt de manera que motivem les estades de recerca de personal forà a la UPV, mentre 

que també es fomenta una estada de recerca predoctoral fructífera. 

  

La Comissió Acadèmica del Programa de Doctorat (CAPD) en Enginyeria Geomàtica entén com 

a estada de recerca a la integració del doctorand en un equip de recerca diferent del d'origen 

en el moment de la matriculació al programa de doctorat, de manera que es treballin les 

competències de transferència tecnològica, participació interdisciplinària, treball en equip i 

foment del coneixement d'idiomes, tal com es recull a la memòria de verificació del programa 

de doctorat. 

  

Així, un doctorand que pertany a un grup de recerca extern a la UPV que hagi realitzat una 

estada doctoral en un equip de recerca, desenvolupament i innovació del DICGF de la UPV, 

podrà sol·licitar a la CAPD una estada de recerca al grup d'origen pels mateixos mesos que ha 

estat a la UPV. 

  

Aquesta sol·licitud s'haurà de presentar a la CAPD juntament amb la documentació justificativa 

del permís d'estada a la UPV per part de la institució o empresa a què pertany l'equip de 

recerca extern i haurà de comptar amb el vistiplau del director/s de la tesi doctoral. 

  

Aquest tipus d´estada tindrà un reconeixement de 25 hores per mes amb un màxim de 6 

mesos. El topall màxim d'hores serà 150 h. 

 

 


