UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

CONCURSO PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO

PLAZA DE: Profesorado asociado
CODIGO: B70

DEPARTAMENTO Organizacion de Empresas
AREA DE CONOCIMIENTO  Organizacion de Empresas
CENTRO Valencia

PERFIL Organizacion de Empresas

ACTA DE VALORACION DE MERITOS —DEFINITIVA-

Siendo las 12:00 horas del dia 24 de mayo de 2023, se reunieron los siguientes miembros de la
Comision constituida al efecto el pasado dia 5 de abril de 2023

Presidente/a Gabriela Ribes Giner
Secretario/a  Raul Rodriguez Rodriguez

Vocales: Maria Rosario de Miguel Molina
Angel Ortiz Bas
Julio Juan Garcia Sabater

Finalizado el plazo de alegaciones contra la evaluacion de los candidatos y, revisadas en su
caso las alegaciones presentadas valorandose de nuevo los méritos aportados por los
aspirantes, se acuerda publicar las calificaciones definitivas obtenidas por los mismos, seguin se
detalla en el listado que se acompafia como Anexo de la presente Acta, y se acuerda convocar,
para la realizacion de la segunda fase del proceso selectivo “defensa del Proyecto Docente y/o
Entrevista”, que se celebrara el dia‘z?y‘?/oé alas horas, a los siguientes aspirantes que
superan la presente fase de concurso de méritos al haber obtenido 3 0 mas puntos:

Candidato N° Nombre Puntuac.Final Fase
il ADALID HUERTA, MARIANO 4,76
2 ALIAGA REVERT, ENRIQUE 4,26
3 ANDRES BELLO, JAVIER 5,79
4 BLANES SAEZ FABIAN CARLOS 6,32
5 DOMENECH NAVARRO CARLES 4,60
7 GALAN CUBILLO JAVIER 8,08
8 GARCIA MANGLANO SOFIA 3,17
9 JUAREZ VARON MANUEL ANGEL 4,49

MADELLA GIONATA 6,20
MARTI SELVA IGNACIO 3,78
MARTINEZ TOMAS JUAN 7,51
MOMPO JUAN LUCIA 3,39
MONFORT CASAN ROBERTO 4,18
MONTESINOS SANSALONI EDUARD XAVIER 5,37
MORENO TARAZONA JUAN OSCAR 4,55
PASCUAL ALBI ALBERTO ANDRES 6,45
PUIGDENGOLAS ROSAS SALVADOR 6,24
REVERT CABANES MIRIAM 3,86
3 {g, ‘ P
' a =
V% aa




UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Y en fe de todo lo cual se levanta este Acta que es suscrita por todos los presentes a las ..(..,..U“‘

del dia de la fec

Fdo.. Gabriela Ribes Giner Fdo.. Maria Rosario dewe ina

Fdo..Angel Ortiz Bas Fdo..Julio Juan Gafcia Sabater

. Raul Rodriguez Rodriguez

DILIGENCIA:
Hermenegildo Gil Gomez, como Secretario/a del Departamento de acion de Empresas,
doy fe de que: copia del Anexo de la presente Acta, que contiep€g racion de todos los

aspirantes en la fase de concurso, asi como la citacion parg .’."':
que han superado esta fase, han estado expufestos :
Departamento desde la fecha...2S. /oS 23
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ANEXO I. Valoracion de méritos-DEFINITIVA-

Candidato Ne Nombre y Apellidos DNI . Pesos
1 ADALID HUERTA, MARIANO 04576*°°* P1 diente académico
2 ALIAGA REVERT, ENRIQUE 22564°°°* P2 Docencia
3 ANDRES BELLO, JAVIER 48436°°** P3 Investigacion
4 BLANES SAEZ FABIAN CARLOS 24850°°** P4 Experiencia Profesional
5 DOMENECH NAVARRO CARLES 20435°*°* PS5 Otros méritos
6 FORT PALAU CESAR MARTIN 24343%¢%¢
7 GALAN CUBILLO JAVIER 29193%4¢¢
8 GARCIA MANGLANO SOFIA 26753%**°
9 JUAREZ VARON MANUEL ANGEL 21501°**°
10 LASERNA ESTEBAN, NORA 21793°%*¢
1 LLOBREGAT GOMEZ JAVIER 52856%°*¢*
12 MADELLA GIONATA X8091*°**
13 MARTI SELVA IGNACIO 22560*°**
14 MARTINEZ MOLINERO LOREA 20835°***
15 MARTINEZ TOMAS JUAN 4486%%**
16 MOMPO JUAN LUCIA 48604°°°*
17 MONFORT CASAR ROBERTO 73768°¢**
18 MONTESINOS SANSALONI EDUARD XAVIER [29199%***
19 MORENO TARAZONA JUAN OSCAR 19850°***
20 PASCUAL ALBI ALBERTO ANDRES 20038°°**
21 PEREZ GOMEZ ANTONIO 52683°%°°*
22 PUIGDENGOLAS ROSAS SALVADOR 04592°%¢¢*
23 RT CABANES MIRIAM 48604**¢*
24 ROMERO GARI MARIA DE LAS NIEVES 243574%**
25 TATAY GALVANY JUAN BAUTISTA 22553%¢¢¢
26 TRUJILLO ADRIA YOLANDA 73591%¢¢*
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10
ADALID ATIAGA BUANES SAEZ | DOMENECH GALAN GARCIA TUAREZ TASERNA
HUERTA, REVERT, ANDRES FABIAN NAVARRO | FORTPALAU | CUBILLO | MANGLANO VARON ESTEBAN
llidos, Nombre| _MARIANO ENRIQUE | BELLO, JAVIER | CARLOS CARLES _ |CESAR MARTIN|  JAVIER SOFIA MANUEL NORA
1 [ 2 3 4 5 [ 3 [ 7 8 [ 9 [ 10

1- EXPEDIENTE ACADEMICO
a) Al=Nota Media Expediente sobre 10 9 6,6 6,91 10 6,8 8,5 6,35 7,7 6,5 7,58
b) A2=1 si Premlo Extraordinario Fin de Carrera de Cardcter Nacional o

c) A1+A2 (mix. 10 puntos) 9 6,6 6,91 10 6,8 8,5 6,35 7.7 6,5 7,58
d) Coeficlente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,7 0.7 1 01 1 03 1 1 1 0,1
P1) del i (c*d) 6,3 4,62 6,91 1 6,8 2,55 6,35 7.7 6,5 0,758
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2- DOCENCIA
=1 o0 3 0
a) B1= max (6 puntos; 2°sumparacadaaiio (factor calidad encuesta 6,00 1,00 600

Coeficiente de Dedicacién))
b) B2 (méx. 2 puntos) Docencia Oficial No Universitaria
c) B3 Generacién Material Docente (max. 2 puntos)

d) B4 (mix. 1 punto) 1,00
) BS (méx. 1 punto) Proyectos y Programas de Mejora Docente 1,00

B6 (méx. 2 puntos) Cursos o Programas de Formacién Docente 2,00
2) B1+B24B3+B4+B5+B6 (mdx. 10 puntos) 6,00 1,00 2,00 6,00 2,00

h) Coeficlente de Idoneldad al perfil (0.1-1) 0,30 0,10 1,00 0,10 0,10 0,10 1,00 0,70 0,10 0,10

P2) docencia (g*h) 1,80 1,00 2,00 4,20 0,20
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10
3- CION
a) C1 (méx. 8 puntos) Publicacidn Investigadora 1,40 2,80 7,70 0,35
b) C2 (méx. 2 puntos) Participacién en Congresos 1,23 1,05 2,00 1,58 0,53 0,70
c) C3 (méx. 2 puntos) Patentes
d) C4 (méx. 2 puntos para Qy 1 punto para R) Proyectos de Investigacion y 070
Contratos con Empresas {
e) €5 (méx. 1 punto
f) C1+C24C34CA+CS jmix. 10 Euntos) 3,33 3,85 9,70 1,58 0,88 0,70
Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,30 0,10 0,10 1,00 0,10 0,10 1,00 0,10 0,10 0,10
P3) Baremacién investigacién (f°g) 1,00 3,85 9,70 0,16 0,09 0,07
Cpa=0,7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4- EXPERIENCIA PROFESIONAL
a) D1 (méx. 10 puntos) 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 5,26 10,00 4,12
b) Coeficiente de Idoneldad 0,70 0,70 1,00 1,00 0,70 0,30 1,00 0,70 0,70 0,10
P4) Baremacién profesional (a*b) 7,00 7,00 10,00 10,00 7,00 3,00 10,00 3,68 7,00 0,41
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10
5- OTROS MERITOS
a) E1 (mdx. 5 puntos) Idiomas 2,00 2,00 2,50 3,00 2,00 2,00 2,50 1,50
b) E2 (mdx. 2 puntos) Otras Titulaclones y Becas 2,00 0,70 1,20 0,50 0,50
c) E3 (méx. 1 puntos) Otros Mésteres y Cursos no C: 0,50 1,00 0,04 0,12 1,00 0,10 0,11
d) E4 (méx, 2 punto) Exposiciones Premios 0,50 1,00
e) E5 (méx. 1 punto) Gestidn y Representacién Universitaria
f) E2+E3+E4+ES (mix. 5 puntos) 0,50 1,00 2,00 1,24 1,32 1,00 1,10 0,50 0,61
%[ Coeficiente de al perfil (0.1-1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P5) Baremacidn otros méritos (f*g)+a 2,50 3,00 4,50 4,24 3,32 3,00 1,10 3,00 2,11
6- MERITO PREFERENTE
a) Estar ditado para el cuerpo de funcionarios (Si=0,2 puntos)
b) Solo para la figura de AYUD: estancias en universidades o centros de
investigacién distintos de la UPV (0,01 por mes; maximo 0,1)
P6) Coeficiente de mérito F=(a+b); médximo 0,3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RESUMEN B
a)P1 0,63 0,46 0,69 0,10 0,68 0,26 0,64 0,77 0,65 0,08
b) P2 0,18 0,10 0,20 0,42 0,02
c)P3 0,20 0,77 1,94 0,03 0,02 0,01
d) P4 3,50 3,50 5,00 5,00 3,50 1,50 5,00 1,84 3,50 0,21
e)P5 0,25 0,30 0,45 0,42 0,33 0,30 0,11 0,30 0,21
[PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM (5]
S=(PL+P2+P34P4IPS) 4,76 4,26 5,79 6,32 4,60 2,09 8,08 317 449 .~ 0,51
COEFICIENTE DE MERITO (F) ; /]
” PUNTUACION FINAL (5*(1+F)) 4,76 4,26 5,79 6,32 4,60 2,09 8,08 317 g4 ] 0,51
; r 71
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11 12 13 14 15 16 17 18
MARTINEZ MONFORT MONTESINOS
LLOBREGAT MADELLA MARTI SELVA MOLINERO MARTINEZ | MOMPO JUAN CASAR SANSALONI
Apellidos, Nombre GOMEZ JAVIER GIONATA IGNACIO LOREA TOMAS JUAN LUCIA ROBERTO EDUARD
11 12 13 14 15 16 17 18

1- EXPEDIENTE ACADEMICO
a) Al=Nota Media Expediente sobre 10 7,6 8,6 5 5 10 7,42 8,4 7,71
b) A2=1 si Premio Extraordinario Fin de Carrera de Caracter Nacional o

c) A1+A2 (méx. 10 puntos) i 7,6 8,6 5 5 10 7,42 84 8,71
d) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,3 0,8 0,1 1 1 0,7 0,3 1
P1) ion del expedi (c*d) 2,28 6,88 0,5 5 10 5,194 2,52 8,71

11 12 13 14 15 16 17 18
2- DOCENCIA

a) B1= max (6 puntos; 2*sumparacadaafio (factor calidad encuesta *
Coeficiente de Dedicacién))

b) B2 (méx. 2 puntos) Docencia Oficial No Universitaria 1,36
c) B3 Generacién Material Docente (méx. 2 puntos)
d) B4 (méx. 1 punto)

1,00 2,00

e) BS (max. 1 punto) Proyectos y Programas de Mejora Docente 0,50
f) B6 (méx. 2 puntos) Cursos o Programas de Formacién Docente
g) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (méx. 10 puntos) 1,00 2,00 1,86
h) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,10 0,10 0,30 1,00 0,10 1,00 0,10 1,00
P2) Baremacién docencia (g*h) 0,10 0,60 1,86
11 12 13 14 15 16 17 18
3- INVESTIGACION
a) C1 (mdax. 8 puntos) Publicacion Investigadora 0,70 4,20
b) €2 (méx. 2 puntos) Participacién en Congresos 0,53 0,35

c) C3 (méx. 2 puntos) Patentes
d) C4 (méx. 2 puntos para Qy 1 punto para R) Proyectos de Investigacion y

Contratos con Empresas s
e) C5 (max. 1 punto)
f) C1+C2+C3+C4+C5 (méax. 10 puntos) 0,70 0,70 4,73 0,35
g) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 1,00 0,10 1,00 0,10 1,00 0,10 0,10 1,00
P3) Baremacién igacion (f*g) 0,70 0,70 4,73 0,35
|Cpa= 0,7
11 12 13 14 15 16 17 18
4- EXPERIENCIA PROFESIONAL
a) D1 (méx. 10 puntos) 10,00 10,00 10,00 2,84 10,00 4,75 7,51 8,40
b) Coeficiente de ldoneidad 0,30 1,00 0,70 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P4) Bar i6n profi | (a*b) 3,00 10,00 7,00 2,84 10,00 4,75 7,51 8,40
11 12 13 14 15 16 17 18
5- OTROS MERITOS
a) E1 (méx. 5 puntos) Idiomas 1,50 5,00 4,00 5,00 5,00 1,00 2,00
b) E2 (méx. 2 puntos) Otras Titulaciones y Becas 0,25
c) E3 (méx. 1 puntos) Otros Masteres y Cursos no Considerad 0,30 0,48 0,62 0,72 0,30
d) E4 (méx. 2 punto) Exposiciones Premios
e) ES (max. 1 punto) Gestién y Representacion Universitaria
f) E2+E3+E4+ES5 (max. 5 puntos) 0,30 0,73 0,62 0,72 0,30
g) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P5) Baremacién otros méritos (f*g)+a 1,50 5,00 0,30 4,73 5,62 5,00 1,72 2,30
6- MERITO PREFERENTE
a) Estar acreditado para el cuerpo de funcionarios (Si=0,2 puntos)
b) Solo para la figura de AYUD: estancias en universidades o centros de
investigacion distintos de la UPV (0,01 por mes; méximo 0,1)
P6) Coeficiente de mérito F=(a+b); méximo 0,3
11 12 13 14 15 16 17 18
RESUMEN
a) P1 0,23 0,69 0,05 0,50 1,00 0,52 0,25 0,87
b) P2 0,01 0,06 0,19
c)P3 0,14 0,14 0,95 0,07
d) P4 1,50 5,00 3,50 1,42 5,00 2,37 3,75 4,20
e) P5 0,15 0,50 0,03 0,47 0,56 0,50 0,i7 0,23
[PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM (S]
S=(P14P21P3+PA4+P5) 2,02 6,20 3,78 2,58 7,51 3,39 4,18 5,37
COEFICIENTE DE MERITO (F)
PUNTUACION FINAL (S°(1+F)) 2,02 6,20 3,78 2,58 7,51 3,39 4,18 5,37
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19 20 21 22 23 24 25 26
MORENO PASCUAL ALBI PUIGDENGOLA REVERT | ROMERO GARI TATAY T TRUIILLO |
TARAZONA ALBERTO PEREZ GOMEZ S ROSAS CABANES MARIA DE LAS |GALVANY JUAN ADRIA
Apellidos, Nombre| JUAN OSCAR ANDRES ANTONIO SALVADOR MIRIAM NIEVES BAUTISTA YOLANDA
19 20 21 22 23 24 25 26
1- EXPEDIENTE ACADEMICO
a) Al=Nota Media Expediente sobre 10 10 6,7 7,31 5,34 7,97 6,8 6,5 9,64
b) A2=1 si Premio Extraordinario Fin de Carrera de Cardcter Nacional o
Autonémico 1
c) A1+A2 (méx. 10 puntos) 10 6,7 7,31 5,34 8,97 6,8 6,5 9,64
d) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 1 1 0,1 1 T 1 0,1 0,8
P1) Bar i6n del expedi (c*d) 10 6,7 0,731 5,34 8,97 6,8 0,65 7,712
19 20 21 22 23 24 25 26
2- DOCENCIA
a) B1= max (6 puntos; 2*sumparacadaaiio (factor calidad encuesta *
Coeficiente de Dedicacién))
b) B2 (méx. 2 puntos) Docencia Oficial No Universitaria
c) B3 Generacién Material Docente (méx. 2 puntos) 2,00
d) B4 (mdx. 1 punto) 0,25
e) BS (max. 1 punto) Proyectos y Programas de Mejora Docente 0,25
f) B6 (mdx. 2 puntos) Cursos o Programas de Formacién Docente 2,00 0,04
g) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (méx. 10 puntos) 2,25 2,04 0,25
Imeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,10 0,10 0,30 0,70 0,70 0,10 0,10 0,10
|P2) Baremacién docencia (g*h) 0,68 1,43 0,18
19 20 21 22 23 24 25 26
3- INVESTIGACION
a) C1 (méx. 8 puntos) Publicacién Investigadora 1,40 1,75
b) C2 (méx. 2 puntos) Participacién en Congresos 1,05 1,05
c) C3 (méx. 2 puntos) Patentes
d) C4 (méax. 2 puntos para Qy 1 punto para R) Proyectos de Investigaciény 2,00
Contratos con Empresas 7
e) C5 (méax. 1 punto)
) C14C2+C3+C4+C5 (mdx. 10 puntos) 1,40 4,80 1,05
g) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 0,10 0,10 0,30 0,10 0,30 0,10 0,10 1,00
P3) ion igacién (f*g) 0,14 1,44 1,05
Cpa=0,7
19 20 21 22 23 24 25 26
4- EXPERIENCIA PROFESIONAL
a) D1 (méx. 10 puntos) 10,00 10,00 10,00 10,00 4,54 10,00 10,00 2,38
b) Coeficiente de Id dad 0,70 1,00 0,30 1,00 1,00 0,30 0,10 1,00
P4) Bar ion profi | (a*b) 7,00 10,00 3,00 10,00 4,54 3,00 1,00 2,38
19 20 21 22 23 24 25 26
5- OTROS MERITOS
a) E1 (max. 5 puntos) Idiomas 4,00 1,00 1,00 5,00 2,00 5,00
b) E2 (méx. 2 puntos) Otras Titulaciones y Becas 2,00 1,00 2,00 1,50 0,50
c) E3 (méx. 1 puntos) Otros Masteres y Cursos no Considerados 0,50 0,56 0,25 1,00 0,25 0,71
d) E4 (méx. 2 punto) Exposiciones Premios 0,60 0,02
e) ES (mdx. 1 punto) Gestién y Representacion Universitaria 1,00 0,50 1,00 1,00
f) E2+4E3+E4+E5 (méx. 5 puntos) 0,50 3,56 1,75 4,60 1,77 1,21 1,00
g) Coeficiente de idoneidad al perfil (0.1-1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P5) Baremaci6n otros méritos (f*g)+a 0,50 7,56 2,75 5,60 6,77 3,21 6,00
6- MERITO PREFERENTE
a) Estar acreditado para el cuerpo de funcionarios (Si=0,2 puntos)
b) Solo para la figura de AYUD: estancias en universidades o centros de
investigacion distintos de la UPV (0,01 por mes; maximo 0,1)
P6) Coeficiente de mérito F=(a+b); méximo 0,3
19 20 21 22 23 24 25 26
RESUMEN
a) P1 1,00 0,67 0,07 0,53 0,90 0,68 0,07 0,77
b) P2 0,07 0,14 0,02
c) P3 0,03 0,29 0,21
d) P4 3,50 5,00 1,50 5,00 2,27 1,50 0,50 1519
e) P5 0,05 0,76 0,28 0,56 0,68 0,32 0,60
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM (S)
S=(P1+P2+P3+PA+P5) 4,55 6,45 2,20 6,24 3,86 2,50 0,57 2,77
COEFICIENTE DE MERITO (F)
PUNTUACION FINAL ($*(1+F)) 4,55 6,45 2,20 624 3,86 2,50 0,57 2,77
4
e
= ,/< p /
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