UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

CONCURSO PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO AYUDANTE DR.

FECHA DE LA CONVOCATORIA 19-06-2024

N° PLAZAS |Una N° DE PLAZA 17380

PLAZA DE: |AYDR

DEPARTAMENTO Organizacion de Empresas

AREA DE CONOCIMIENTO | Organizacion de Empresas

CENTRO Facultad de Administracién y Direccion de Empresas

PERFIL Introduccion a la administracion de empresas. Business
intelligence.

ACTA DE VALORACION PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS

ASISTENTES En Valencia de modo semipresencial,
siendo las 16:30 del dia 15 de julio de

2024, se reunen las personas al margen

Presidente/a Dna.

. . . . resefiadas, todos ellos miembros de la
Maria Rosario de Miguel Molina

comision de seleccion constituida al efecto
Secretario/a D. Julio Juan Garcia Sabater el pasado dia 11 de julio de 2024 (se hara
constar si se ha producido alguna
Vocales: D. Pedro Manuel Garcia ausencia, y en su caso el miembro que lo

Villaverde sustituye), llegandose a los siguientes

. . acuerdos:
D. Francisco Puig Blanco

Dna. Patrocinio Carmen

Zaragoza Saez

Por parte de la Comisién se procede a la valoracion de los méritos alegados por las
personas aspirantes y, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, segun
se detalla en la relaciéon que se acompana como Anexo de la presente acta (podra utilizarse la
plantilla de autobaremacion o el anexo que se acompana a estas actas).

De acuerdo con lo establecido por la convocatoria, las personas aspirantes disponen de un
plazo de 5 dias habiles para presentar las alegaciones y subsanacion de la documentacion
presentada que estimen convenientes o se hayan requerido por la comisién, en relacion a la
evaluacion efectuada de acuerdo con el procedimiento establecido en las bases.

Por parte del Secretario/a se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablén de
Anuncios de este Departamento y complementariamente y sin caracter oficial en la microweb
del Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de noticias UPV. administracién que
puede ser consultado a través de la web de la UPV, en el menu en el mend Comunidad UPV/
PAS y PDI/ Herramientas y Recursos (http://www.upv.es/bin2/tablon?p idioma=c)
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Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a la
18:00 horas del dia de la fecha. Quedando emplazados para una nueva reunién, para lo cual
seran convocados con la suficiente antelacion los miembros integrantes de la comision..
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Valoracién Méritos - PROFESOR AYUDANTE DOCTOR pza AYDR 7380 FADE

CANDIDATO/A Baiion Gomis, Alexis Jacobo n°1 PESO (en tanto por uno) de cada ITEM DEL
Berné Martinez, José Miguel n°2 EXPEDIENTE ACADEMICO: Pa=0.20
Costa Climent , Ricardo n°3 DOCENCIA: Pb=0.30
Fidel Criado , Maria del Pilar n°4 INVESTIGACION: Pc=0.40
Galdon Salvador, Jose Luis n°5 EXPERIENCIA PROFESIONAL: |Pd=0.05
Garcia Hurtado, Dayanis n°6 OTROS MERITOS: Pe= 0.05
Garcia Joerger, Alexandra n°7 SUMA = 1.00
Juarez Varén, Manuel Angel n°8
Martinez Climent, Carla n°9
Martinez Toméas , Juan n°10
Moncho Arroyo, Ricardo n°11
Segui Mas, Diana n°12
Serrano Ruiz, Julio César n°13

CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO 1 2 3 2 5 5 7 3 3 T T 2 5
a) A1=N (N= nota media expediente, sobre 10) 10,00 10,00 10,00 7,16 10,00 10,00 8,06 6,50 10,00 10,00 6,40 7,20 10,00
b) A2 =PE (PE = Premio Extraordinario Fin de Carrera, de
caréacter nacional o autonémico) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maximo 1 punto
c) A1+A2 (méximo = 10 puntos) 10.00 10.00 10.00 7.16 10.00 10.00 8.06 6.50 10.00 10.00 6.40 7.20 10.00
d Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 1 1 1 1 1 0.1 0.7 1 1 0.3 1 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c *d) 10,00 10,00 10,00 7,16 10,00 10,00 0,81 4,55 10,00 10,00 1,92 7,20 10,00
CANDIDATO/A
2 - DOCENCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
a) B1=2} fi*Coef. [(fi = factor calidad encuesta en el afio i de docencia
dedicacion universitaria impartida) 6,00 6,00 4,00 6,00 6,00 6,00 2,20 0,00 6,00 1,20 6,00 6,00 4,40
Maximo 6 puntos
b) B2=A2*03 (A2 = afios de docencia oficial no universitaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 150 0,00

Maximo = 2 puntos

c) B3 =3L1*Cna L1 = Libros o articulos docente
libro con ISBN = 2 puntos

libro sin ISBN = 1 punto
articulo docente internacional = 1 punto 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00
articulo docente nacional = 0,25 puntos
Cna = Coef. n° autores

Méximo 2 puntos

d) B4=3C1*Cna |[C1= Comunicaciones en congresos docentes
internacional = 0.5 puntos

nacional = 0.25 puntos 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,25
Cna = Coef. n° autores
Méximo 1 punto

e) B5=P P = Participacion en Proyectos y Programas de
mejora docente 1,00 0,50 0,00 0,00 0,50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Méximo 1 punto

f) B6 =C2 C2 = Cursos o programas de formacién docente, 100
horas = 1 punto 2,00 2,00 0,39 2,00 2,00 0,48 1,35 0,00 2,00 2,00 0,76 2,00 0,54
Maximo 2 puntos

) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (maximo=10 puntos) 10,00 10,00 5,39 9,50 10,00 9,48 4,55 0,00 10,00 3,50 6,76 10,00 7,19

|h Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0.1 a 1) 1,00 0,57 0,1725417 | 0,2736842 | 0,631 0,4936709 | 0,6131868 0 0,62 0,6614286 | 0,2899408 | 0,5705 | 0,5104312

2) BAREMACION DOCENCIA (9*h 10,00 5,70 0,93 2,60 6,31 4,68 2,79 0,00 6,20 2,32 1,96 571 3,67

fi: factor calidad encuesta afio i Coeficiente dedicacion: Cna: coef. relativo al n° de autores que firman el trabajo

fi = 1,2 si nota de encuesta > 7 TC=1 punto Cna = 1 si n° autores < 4 Cna=0,6 si n° autor.=6
fi= 1en el resto de casos TP=0,5 puntos Cna = 0,8 si n° autores = Cna=0,5 si n® autor.27

CANDIDATO/A

2 [ 3 [ a4 [ 5 T e [ 7 [ 8 [ o [ 10 [ 11 [ 12 [ 13

Coeficiente de Productividad del Area (Cpa) 0,3
a) C1=3R*Cna*Cpa |R= publicaciones de investigacion
Articulo revista de investigacion indexada en el
Journal Citation Reports —~JCR- o en otros indices de
impacto reconocido por CNEAI, y congresos
reconocidos por CNEAI = 2 puntos
Articulo revista de difusion internacional no indexada
=1 punto
Articulo revista de difusién nacional no indexada =
0,5 puntos
Libro investigacion o capitulo de libro de
investigacion con ISBN en editorial de prestigio = 1
punto
Exposicion, comisariado y premio de caracter
internacional competitivo = 1,5 puntos
Maximo de todo el apartado 8 puntos

3 — INVESTIGACION I

8,00 3,00 8,00 3,60 7,80 6,60 0,90 1,74 8,00 2,40 0,90 1,65 5,40

b)C2=3C *Cna*Cpa |C = comunicacién congreso
internacional=0,5 ptos
nacional= 0,25 puntos 2,00 1,97 1,50 1,29 2,00 0,38 0,54 0,35 1,17 0,30 0,75 1,55 1,28
Cna = Coeficiente n° autores

Méximo=2 puntos

c) C3 = (P1+P2+R)*Cpa | P1= Patentes internacionales y nacionales en
explotacion = 2 puntos

P2= patentes nacionales con examen = 0,4 puntos 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
R= Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos
Méximo 2 puntos

d) C4 = (Q +R)*Cpa Q = Proyectos de investigacion competitivos (méx. 2
ptos)

R= Contratos de investigacion con participacion
empresas privadas (méax. 1 pto)

e) C5=0*Cpa O= otros méritos de investigacion:

Programa incorporacion doctores

beca de investigacion Postdoctoral

editor de revistas indexadas

revisor articulos revistas indexadas 0,75 0,00 1,00 0,08 0,00 0,30 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,23
otras acciones expositivas artisticas y literarias
beca investigacion predoctoral sujeta al EPIF
Méximo = 1 punto

0,54 0,24 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,72

g) C1+ C2 + C3 + C4 + C5 (méaximo=10 puntos) 10,00 521 10,00 4.97 9.80 7.58 1.44 2,09 10,00 2,70 2,25 3.20 7.62
h) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0.60 0,2936599 | 0.6325 0.407855 | 0,4102041 | 0,3445545 | 0,5333333 0.1 0,3663 0.4 0,3866667 | 0,2181534 | 0.4744094
3) BAREMACION INVESTIGACION C= (9*h) 6,02 1,53 6,33 2,03 4,02 2,61 0,77 0,21 3,66 1,08 0,87 0,70 3,62

Cna: coef. relativo al n® de autores que firman el trabajo (mismo coeficiente que aparece en el apartado 2. Docencia
Cpa= Coeficiente productividad Area: (a definir por los tribunales)

CANDIDATO/A ]
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL |
[ 1+ [ 2 T 3 T a4 T 5 T & 1 7 T 8 1 9o T 10 [ 1 T 12 T 13 |
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a) D1 [(A = Actividad profesional: max. = 10 puntos ) 10 3,58 27 54666667 | 8,9833333 0 15 10 0,27 4,31 10 0 3,4583333
Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 2 3 4 5 6 7 8
4) BAREMACION PROFESIONAL D= (a * b! 10,00 3,58 2,70 5,47 8,98 0,00 1,50 10,00 0,27 4,31 10,00 0,00 3,46
- CANDIDATO/A
5-- OTROS MERITOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
| = Idiomas acreditados:
- Idiomas extranjeros acreditados por certificados
oficiales o titulos de la Escuela de idiomas. Méaximo
3 puntos.
a) E1=1 - Valenciano: 5 3 2 4 1 0 5 1 4 5 2 3 2
-Superior = 3 puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elemental = 1 punto.
Maximo en todo el apartado 5 puntos
b) E2=T (T = Otras titulaciones oficiales y becas: max. 2 ptos) 0,50 0,00 0,50 0,00 1,50 1,30 0,00 0,50 1,00 0,50 0,00 0,00 0,08
_ (M = Otros masteres y cursos no considerados:
c) E3=M méximo 1 punto) 1,00 0,18 0,95 0,40 0,00 0,04 0,25 1,00 0,08 0,79 1,00 0,50 1,00
_ (P=exposiciones, premios diferentes a los
d) E4=P extraordinarios fin carrera, efc.: méx. 2 ptos) 0,50 0,50 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,50 0,50
e)E5=Q ?:ngism” y representacién universitaria (méximo 11 g o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
e) E2+E3+ E4 + E5 (méximo 5 puntos) 7.00 3.68 3.45 5,00 2,50 1.34 525 2,50 6.58 6.29 3.00 5,00 3.58
f) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 2 3 4 5 6 7 8
5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(e*f)+a 7,00 3,68 3,45 5,00 2,50 1,34 525 2,50 6,58 6,29 3,00 5,00 3,58
CANDIDATO/A
MERITO PREFERENTE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
a) Constituira mérito preferente para la contratacion de Profesorado Ayudante
Doctor, durante los cuatro afios posteriores a la aprobacion de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:
1. 0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el acceso a Profesorado
Ayudante Doctor, Profesorado Contratado Doctor (COD), Profesor Permanente
Laboral (PPL), o para el acceso a cuerpos de personal funcionarios docentes 1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 1 1 1.2 1.21
universitarios.
2. Hasta un maximo de 0,1, a razén de un maximo de 0,01 por mes, las
estancias financiadas mediante convocatorias competitivas en universidades o
centros de investigacion distintos de la UPV.
6) COEFICIENTE DE MERITO F= 1+a+b ; Méximo 1,3 puntos 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,00 1,00 1,00 1,20 1,00 1,00 1,00 121
RESUMEN CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
a) A*Pa (Pa = peso en tanto por uno de exped. 0,20 10,00 10,00 10,00 7,16 10,00 10,00 0,81 4,55 10,00 10,00 1,92 7,20 10,00
b) B*Pb (Pb = peso en tanto por uno de docencia, 0,30 10,00 5,70 0,93 2,60 6,31 4,68 2,79 0,00 6,20 2,32 1,96 5,71 3,67
c) C*Pc (Pc =peso en tanto por uno de 0,40 6,02 1,53 6,33 2,03 4,02 2,61 0,77 0,21 3,66 1,08 0,87 0,70 3,62
d) D*Pd (Pd = peso en tanto por uno de 0,05 10,00 3,58 2,70 547 8,98 0,00 1,50 10,00 0,27 4,31 10,00 0,00 3,46
e) E*Pe (Pe = peso en tanto por uno de otros 0.05 7.00 3.68 3.45 5,00 2,50 1.34 525 2,50 6.58 6.29 3.00 5,00 3.58
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM:
(S)=(A*Pa)+ (B*Pb)+(C*Pc)+ (D * Pd) + (E *Pe) 8,26 4,68 512 3,55 6,08 4,51 1,64 1,62 5,67 3,66 1,97 3,68 4,90
COEFICIENTE DE MERITO (F) 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,00 1,00 1,00 1,20 1,00 1,00 1,00 1,21
PUNTUACION FINAL = (S * F) 9,91 5,62 6,14 4,25 7,29 4,51 1,64 1,62 6,80 3,66 1,97 3,68 593
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