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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO | CODIGO CENTRO

Universidad Politécnica de Vaencia

Escuela de Doctorado de la Universitat 46061457
Politécnicade Valencia (VALENCIA)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctorado

Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal por la Universidad Politécnica de Valencia

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

|
o

CARGO

Juan José Pascual Amords

Coordinador del Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de
la Produccion Animal

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF 29164832G
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan Julialgual Rector UPV

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

19874739W

CARGO

Juan José Pascual Amordés

Coordinador del Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de
la Produccién Animal

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

29164832G

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

presente apartado.

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure en

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universitat Politécnicade Valencia 46022 Vaencia 963877103
E-MAIL PROVINCIA FAX
Vi@upv.es Valencia 963877937
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este impreso

son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde al Consejo de
Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos

que serefiereel Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de |o dispuesto en otra normativa que ampare |os derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por medios
teleméticos a los efectos de |o dispuesto en € articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: Vadencia, AM 8 de marzo de 2012

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctorado Programade Doctorado en Cienciay Tecnologiadela |No Ver anexos.
Produccion Animal por laUniversidad Politécnica de Apartado 1.
Vaencia
ISCED 1 ISCED 2

Produccion agricolay explotacién ganadera
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
AgenciaNacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion (ANECA) Universidad Politécnica de Valencia
1.2 CONTEXTO

El Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal del Departamento

de Ciencia Animal de la Universidad Politécnica de Vaencia nace en 2005 a partir de la adaptacion

del Programa de Ciencia Animal al EEES por el RD56/2005. De esa forma, nuestro Programa

de Doctorado tiene _una trayectoria de mas de 25 afios , yaque €l fue creado en 1986, vinculado

ala _dilatada trayectoria investigadora en el éreade laProduccion Animal de los miembros del
Departamento de Ciencia Animal e Instituto de Cienciay Tecnologia Animal que soportan €l
Programa a dia de hoy, aunque el Programa a verificar tiene intencion de integrarse en lanueva Escuela

de Doctorado que esta desarrollando en estos momentos laUPV.
El Programarenovo el 20/10/2008 su _Mencion de Calidad ( M CD 2006-00522, obtenida en 14/07/2005) con un resultado favorable y una
puntacion global ponderada de 86 sobre 100. Por otra parte, recientemente (14/11/2011) al Programa se le haconcedido la _Mencién hacia
la Excelencia ( MEE2011-0186) con un resultado favorable y una puntuacion global ponderada de 92 sobre 100.

El objetivo del Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal es formar alos
licenciados e ingenieros que deseen alcanzar grado de doctor, para que sean capaces de llevar a cabo una
investigacion de forma autonoma, adaptdndose a los nuevos temas que aparecen en la produccion animal
y acuicola, en términos de bienestar animal, proteccion del medio ambiente, calidad y seguridad de los
productos.

L as salidas profesionales habitual es de nuestros doctorados son departamentos 1+D de empresas
agroalimentarias asi como centros publicos de investigacion.

A través de dicho Programa |os alumnos adquirirdn una serie de competencias tanto especificas como

transversales tales como:
1. Localizar lainformacion relevante y evaluarla adecuadamente.
2. Elaborar hipétesis, plantear objetivosy definir protocolos basados en el método cientifico.
3. Aprenderan atrabajar en equipo, planificar €l tiempo, seguir las normas bésicas de calidad y seguridad en el ambito dela
investigacion en que trabajen (laboratorio, granjas experimentales, campo...).
. Testar, implantar e identificar metodologias béasicas de experimentacion del ambito de lainvestigacién en Produccion Animal.
. Aprender y utilizar |as principales técnicas de laboratorio habituales en diferentes ambitos de la Produccion Animal.
. Disefiar experimentos, gestionar y procesar datos, asi como aprender herramientas para un correcto andlisis estadistico de éstos.
. Interpretar, resumir y discutir los resultados obtenidos, elaborar conclusionesy definir las implicaciones del dicho trabajo, que
permitalaimplantacion de dichos resultados 'y el avance en el sector agropecuario correspondiente.
. Transferir dichainformacion ala sociedad en sus diferentes ambitos, cientifico, técnico y profesional. Comunicarse eficazmente en
castellano einglés.

~No o b
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Para ello, a parte de las actividades incluidas en su Proyecto de Tesis tutoradas bajo el aparo de su
Director y/o Tutor, alo largo del curso se imparten seminarios especificos y materias de las ciencias
de la Produccién Animal que estén en este momento en lafrontera del conocimiento: nutricién y salud,
criopreservacion de embriones, andlisis de datos en produccion animal, inferencia Bayesiana con
MCMC, etc.

Entre |as actividades arealizar por |os doctorandos, cabria destacar:

1. Seminarios o cursos de interés para el desarrollo de las tesis doctorales.

2. Practicas de aprendizaje de | as técnicas experimentales o |aboratorial es relacionadas con las tesis doctorales.

3. Desarrollo de experimentos, andlisis de datos y redaccion de trabgjos cientificos.

Laslineasdeinvestigacion del programa, incluyen las desarrolladas en el Instituto de Cienciay Tecnologia Animal y el Departamento
de Ciencia Animal delaUPV, asi como algunas de las desarrolladas en centros de investigacion en Produccién y Sanidad Animal de
prestigio, cuyas tesis son codirigidas o tutoradas desde nuestro Programa, como es el caso por ggemplo del Centro de de Investigaciony
Tecnologia Animal (CITA) del Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias (IVIA). Las teméticas de estas lineas de investigacion
se centran principalmente en la cienciay tecnologia de la produccion animal. Lainvestigacidn correspondiente alas tesis doctorales se
realiza en las dependencias e instal aciones de estas entidades, en el marco de |0s proyectos de investigacion desarrollados por los profesores/|
investigadores de las mismas.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

027 Universidad Politécnica de Valencia

1.3. Universidad Politécnica de Valencia

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

46061457 Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia (VALENCIA)

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Univer sitat Politécnica de Valéncia (VALENCIA)
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

12 12

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidades/ SA/menu_urlc.html?/entidades/ SA/tercerciclo/Normativa. pdf
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO [ INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
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1 Aarhus Universitet Coperacion predoctoral dentro del proyecto "Factors Driving the life | Pablico
span of reproductive rabbit does’
2 INIA- Instituto Nacional de Investigaciény | Convenio de Cooperacién Educativa en estudios de posgrado y Pdblico
TecnologiaAgrariay Alimentaria doctorado

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

El Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal codirigey tutora Tesis
Doctorales con Centros de investigacion en Produccion y Sanidad Animal de prestigio que no
disponen de Programa de Doctorado propio , entre los cuales merece la penaresaltar el Centro de de
Investigacion y Tecnologia Animal (CITA) del Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias (IVIA),
el Instituto Nacional de Investigaciéon y Tecnologia Agrariay Alimentaria (INIA; se adjunta convenio de
colaboracion) y el Centro Oceanografico de Murciadel Instituto Espariol de Oceanografia.
En dicho ambito, el Consegjo Rector del 1VIA aprobd en su reunion de 20 de diciembre de 2010 la
propuesta de creacion de una Unidad Asociada en el ambito de la Produccion y Sanidad Animales entre
el IVIA, atravésdel CITA, y laUPV. Actualmente, € convenio de creacién esta alaesperadelafirma
entre ambas instituciones.
A continuacion se detallas otras acciones colaborativas de interés:
El Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccién Animal (PD-CTPA) dela
Universidad Politécnica de Valencia (UPV) se haincluido dentro de la ofertadel Programa Erasmus-
Mundus-Action 2 TEE " Transatlantic partnership for Excellence in Engineering” coordinado por |a
UPV y financiado por la Comision Europea.
El principal objetivo del consorcio TEE es potenciar |a cooperacion entre I nstituciones de Ensefianza
Superior de Europa, Estados Unidos de Américay Canada, através de ofertas de movilidad para
estudiantes pre-doctorales y investigadores post-doctorales y profesorado académico del Programa de
Doctorado .
L as entidades participantes son:
Miembros Europeos:

* Universitat Politecnicade Valéncia (Spain) - UPV (Coordinator)

 Universiteit Gent (Belgium) - UGENT

* University of Cambridge (United Kingdom) - CAM

Universitadegli Studi di Roma «La Sapienza» (Italy) - UNIROMA

» Technische Universitédt Berlin (Germany) - TUB
* Université Paris-Sud 11 (France) - UPSUD

Miembros USA/Canada:
 North Carolina State University - College of Engineering (United States of America) - NCSU
 University of Pennsylvania - School of Engineering and Applied Science (United States of America) - PENNSEAS
 University of California-Davis (United States of America) - UCDAVIS
* University of British Columbia (Canada) - UBC

» McGill University - Faculty of Engineering (Canada) - MCGILL
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Entidades asociadas:

* Santander Group (EU)
 European Society for Engineering Education - SEFI (EU)
e US-taly Fulbright Commission (Italy)
* University of Illinois at Urbana-Champaign — Formal Methods and Declarative Languages Laboratory (USA)
* Florida State University — Dept. of Chemistry and Biochemistry (USA)

* Siliken, S.A. —R&D Division (EU)

El PD-CTPA participa principalmente en 2 areas de conocimiento:
01.3 — Food Science and Technology

07.2 — Environmental Sciences, Ecology
Becas disponibles desde USA y Canada para Europa:

Identificador : 891653281

Tipo demovilidad |Duracion (meses) |Desde USA: Desde Canada: Asignacion
Becas disponibles | Becasdisponibles | mensual
Doctorate sandwich| 6 4 3 1,500 €
10 2 1 1,500 €
25 1 1 1,500 €
Post-doctorate 6 2 1 1,800 €
Staff 1 5 3 2,500 €
Becas disponibles desde Europa para USA y Canada:
Tipo de movilidad Duracion (meses) Desde Europa: Asignacion mensual
Becas disponibles
Doctorate sandwich 6 19 1,500 €
10 6 1,500 €
25 2 1,500 €
Post-doctorate 6 6 1,800 €
Staff 1 12 2,500 €

http://tee-net.webs.upv.es/

Mas informacién del TEE-Project en

6/60

Por otra parte, dentro de | as actividades del Programa de Doctorado |os participates mantienen diferentes
colaboraciones con otros grupos de investigacion y programas de doctorado de:

1. Departamentos e Institutos de la propia UPV: por gjemplo los Departamentos de Ingenieria
Electrénica, de Ingenieria Grafica, de Fisica Aplicada, de Estadistica e Investigacion Operativa, de
Tecnologia de los Alimentos...
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2. Otras Universidades y Centros de Investigacion Nacionales: por ggemplo el CITA-IVIA, UCH-CEU
San Pablo, UMH, UAB, INIA, UNIZAR, UPM, UM, UDL, CIHEAM de Zaragoza, CSIC...

3. Otras Universidades y Centros de Investigacion extrangeros. por gemplo € INRA, ISARA-Lyon,
AgroParisTech... (Francia), Universidad de Lisboa, Universidad de Evora, Universidad de Tras-os-
Montes... (Portugal), Universita degli Studi di Sasari, di Napoli, di Padova, di Perugia, di Bolonia..
(Italia), University of Wageningen UR (Holanda), University of Aarhus, University of Southern Denmark
(Dinamarca), University of Davis (USA), University of Edimburg (UK), University of Gant (Belgica),
Universidad Nacional del Litoral, Universidad Naciona de Lomas de Zamora... (Argentina), Universidad
Federal de Minas Gerais, de Visosa, de Lavras, de Maringa ... (Brasil)...

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho
campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad dereadlizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAOQ06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

OCO01 - Localizar lainformacion relevante y evaluarla adecuadamente.

OCO02 - Elaborar hipétesis, plantear objetivosy definir protocol os basados en el método cientifico.

OCO03 - Aprenderan atrabajar en equipo, planificar € tiempo, seguir las normas bésicas de calidad y seguridad en el ambito dela
investigacion en que trabajen (laboratorio, granjas experimentales, campo...).

OC04 - Testar, implantar e identificar metodol ogias basicas de experimentacidn del ambito de lainvestigacion en Produccién Animal.

OCO5 - Aprender y utilizar las principal es técnicas de laboratorio habituales en diferentes &mbitos de la Produccién Animal.

OCO06 - Diseflar experimentos, gestionar y procesar datos, asi como aprender herramientas para un correcto andlisis estadistico de éstos.

OCOQ7 - Interpretar, resumir y discutir los resultados obtenidos, elaborar conclusionesy definir las implicaciones del dicho trabajo, que
permita laimplantacion de dichos resultadosy €l avance en el sector agropecuario correspondiente.

OCO08 - Transferir dichainformacion ala sociedad en sus diferentes ambitos, cientifico, técnico y profesional. Comunicarse eficazmente en
castellano einglés.

7160
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO |
Sistemasy vias para hacer accesiblela informacion sobrerequisitos de acceso y admision

El acceso al Programa Oficial de Doctorado en Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal requiere
estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Méaster Universitario.

No obstante |o anterior, también podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes
supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio
Europeo de Educacion Superior, que habilite para el acceso a Master y haber superado un minimo de 300
créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de
nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracién, conforme a
normas de derecho comunitario, seade a menos 300 créditos ECTS. En este caso, deberan cursarse
obligatoriamente complementos de formacion, salvo que € plan de estudios del correspondiente titulo de
grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo alos créditos en
investigacion procedentes de estudios de Méster.

c) Lostitulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba
de acceso a plazas de formacién sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos
dos afios de formacion de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades
en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de
su homol ogacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién
equivalente aladd titulo oficial espafiol de Méaster Universitario y que facultaen el pais expedidor del
titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admision no implicara, en ningln caso, la homologacién
del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que €l del
acceso a ensefianzas de Doctorado.

€) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones
universitarias.

Para el acceso a Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal se consideraray
recomendar & alos alumnos como més adecuados, aquellos M aster es ofertados por el Departamento de Ciencia
Animal delaUPV (Master de Produccion Animal, Master Interuniversitario en Acuiculturay Méaster Universitario

en Megjora Genética Animal y Biotecnologia de la Reproduccién), asi como aquellos master es que tengan un grado
de afinidad a &rea de conocimiento de al menos un 60%.

Los alumnos interesados en el Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal
podran conocer y acceder alos requisitos de acceso y admisiéon a Programa através de la Normativa de
Estudios de Doctorado en la Universidad Politécnica de Vaencia (Aprobada por el Consegjo de Gobierno
en su sesion de 15 de diciembre de 2011- BOUPV n°54), que el alumno tiene disponible en laweb:
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http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/798159normal c.html

Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia dela Produccion Animal:

En el enlace a Programa de Doctorado en Cienciay Tecnologia de la Produccién Animal se encuentrala
informacion especifica para futuros como para actual es estudiantes de doctorado, referente |os criterios de
acceso y admision de alumnos alas lineas a de investigacion desarrolladas en €l programa, directores de
tesis doctorales, informacion y estructura docente, sistemainterno de garantia de calidad, contacto, etc.
(http://www.upv.es/miw/infoweb/po/doc/ 7/index2005c.html).

Informacion para futuros alumnos:

Preinscripcion a programa de doctorado:

Para |la preinscripcion es necesario validarse en el sistemainformatico delaUPV através de Internet
teniendo en cuentalos siguientes casos:

1- Los alumnos de la UPV deben utilizar su DNI y su PIN.

2- El personal UPV debe utilizar su DNI y su Clave de UPVnet.

3- El resto de interesados deberan solicitar una clave y un identificador previo ala preinscripcion atraves
del formulario especifico disponible con € fin de que la universidad le asigne una clave para poder
personalizar su gestion de acceso.

Posteriormente se accederd al formulario electrénico especifico parala preinscripcion disponible através
de Internet en el cual se deberaindicar el programa de doctorado en cual desea ser admitido y los estudios
de Grado y Posgrado que posee de interesado, teniendo siempre en cuenta los requisitos de acceso que
facultan la admision a estudios de doctorado.

La preinscripcion debe realizarse en los plazos ordinarios que se aprueben por la Universidad para

cada curso académico. El plazo de preinscripcién puede ser consultado en la misma pagina web del
doctorado. No obstante, para los titulados extranjeros no residentes en Espaiia, que necesitan tramitar
visados de estudios, existirala posibilidad de preinscribirse con anterioridad, con objeto de que dispongan
de su admisién con la antelacion suficiente para gestionar su visado. A estos efectos, 1a aplicacion de
preinscripcion estara abierta todo el curso.

Documentacion a presentar:

a. Solicitantes con titulos oficiales de grado (o superior) espafioles u homologados:

Titulo (no necesaria para alumnos titulados por la UPV)

Certificado Académico (no necesario para alumnos titulados por la UPV)
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Curriculum vitae, junto con la documentacién acreditativa de los méritos alegados.

Copia del documento Identificativo (DNI, Pasaporte, Carta de Identidad Europea).

Para aquellos que aporten copia del pasaporte, deberdn de proporcionar, en cuanto les sea posible copia

del N.I.E (NUmero de identificacion para extranjeros) que proporcionarala administracion competente
espariola.

b. Solicitantes con titul os extranjeros no homol ogados, ademas de |os anteriores:

Certificado, extendido por la universidad de origen u organismo competente, en donde se especifique que
latitulacion obtenida por €l solicitante le faculta a ensefianzas de doctorado en el pais de origen.

Los originales de esta documentacion deberan ser presentados para su cotgjo en la Unidad administrativa
de Doctorado del Servicio de alumnado.

Ladocumentacién se subira al servidor dela UPV através de la misma aplicacién de preinscripcion. El
formato recomendado es PDF aunque admitira otros formatos (imagen y procesadores de texto). Debera de
tenerse en cuenta que cada documento se subira en un archivo diferenciado del resto, independientemente
de las paginas que conste, asi |o exigira el propio formulario WEB.

La aportacion de originales 6 copias compulsadas y/o legalizadas se exigird en e momento de la matricula.
Siendo imprescindible que sea entregada durante los primeros meses del curso.

En caso de que € titulo de acceso provenga de estudios en € extranjero y no esté homologado por un titulo
espaniol y no pertenezca al Espacio Europeo de Educacion Superior, la preinscripcion implica el andlisisde
la equivalencia formativa de | os estudios aportados con los requeridos para el acceso a Doctorado. Dicho
andlisis de equivalencia formativa supondra el pago previo de unatasa por €l andlisis de cada uno de los
estudios no homol ogados presentados.

Matricula

Unavez valorada la solicitud de preinscripcion junto con la documentacion aportada, la Comision
Académicadel programa facultara o no el acceso del interesado. En caso de acceder al periodo de
formacion, se debe de tener en cuenta que no se podran matricular posteriormente cursos (asignaturas) ya
comenzadas.

Normativa aplicable:

Todala normativa aplicable a los estudios de posgrado puede ser consultada en el apartado NORMATIVA
de la pagina web de doctorado siendo re-direccionado la pagina del Servicio de alumnado ( http://
www.upv.es/entidades/SA /tercerciclo/392494normal c.html).

Informacién sobre becas:
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LaUnidad de Becas dela UPV, lleva a cabo la gestién correspondiente alas solicitudes presentadas para
la obtencidn de becas 0 ayudas, convocadas por €l Ministerio de Educacion, la Generalidad Valenciana,
el Gobierno del Pais Vasco, asi como las que afectan alas convocatorias realizadas por |a propia
Universidad. Esta informacion esta disponible en el apartado BECAS de la pagina web de Posgrado
oficia siendo re-direccionado la pagina del Servicio de alumnado http://www.upv.es/entidades/ SA/becas/
indexnormalc.html).

Estudiantes con discapacidad:

L os estudiantes interesados en acceder al programa de doctorado gque presenten alguna discapacidad deberan
informarlo con el fin de concretar una entrevista con la Comision Académica para valorar la posible influencia que
tenga su discapacidad en |a gjecucion de su tesis, pudiendo verse afectada la € ecucion de la actividad experimental
o limitando el desempefio en las diferentes actividades formativas en las que tenga interés en participar. La
Comisién Académica redactard un informe con dichavaloracién y sugerira al interesado €l plan de gjecucion que
mas |le favorezca paralograr las competencias doctoral es adecuadas.

LaUniversitat Politécnicade Vaenciaatravés del vicerrectorado de Empleo y Accién Social, gestiona el
ambito de la discapacidad en la universidad, con la ayuda de la Fundacién CEDAT.

Llevando a cabo los estudios y desarrollo de los medios técnicos para la autonomia personal de las
personas con discapacidad y la divulgacion de sistemas para la integracion de dichas personas, tales como

la supresion de barreras arquitectonicas y urbanisticas, el desarrollo de latecnologia para las actividades de

lavidadiariay laadaptacion funcional de los Gtilesy puestos de trabajo. Al tiempo, pretende estimular a
los responsables de la orientacion en |os estudios superiores, afin de desarrollar un conjunto de servicios
especificos para apoyar alos alumnos con algun tipo de déficit.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

¢Como acceder a un Programa de Doctorado (RD 1393/2007)?

Requisitos de acceso y |os criterios de adminision generales para alumnos de nuevo ingreso en
Doctorado viene determinados por los articulos6y 7 del RD99/2011

Articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado.

1. Con carécter general, para el acceso a un programa oficia de doctorado seré necesario estar en
posesion de los titulos oficial es espafioles de Grado, o equivalente, y de Méster Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de |0s siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio
Europeo de Educacion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en €l
articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos
ECTS en & conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel
de Master.
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b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a
normas de derecho comunitario, sea de a menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con
caracter obligatorio los complementos de formacién a que se refiere €l articulo 7.2 de esta norma, salvo
que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion
equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes de estudios de M éaster.

c) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba
de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos
dos afios de formacién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades
en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de
su homol ogacin, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion
equivalente aladel titulo oficial espafiol de Master Universitario y que facultaen el pais expedidor

del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisién no implicara, en ningln caso, la
homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos
gue el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

€) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones
universitarias.

Articulo 7. Criterios de admision.

1. Las Universidades, através de las Comisiones Académicas a que se refiere el articulo 8.3 de este

real decreto, podran establecer requisitosy criterios adicionales parala seleccion y admision de los
estudiantes a un concreto programa de doctorado.

2. Laadmision alos Programas de Doctorado, podraincluir la exigencia de complementos de formacion
especificos.

Dichos complementos de formacién especifica tendran, a efectos de precios publicos y de concesion

de becasy ayudas al estudio |a consideracion de formacion de nivel de doctorado y su desarrollo no
computara a efectos del limite establecido en €l articulo 3.2.

3. Losrequisitosy criterios de admision a que se refiere el apartado uno, asi como € disefio de los
complementos de formacion a que se refiere el apartado dos, se haran constar en lamemoria de
verificacion aque serefiere el articulo 10.2.

4. Los sistemas 'y procedimientos de admision que establezcan las universidades deberan incluir, en el
caso de estudiantes con necesidades educativas especial es derivadas de la discapacidad, |os servicios de
apoyo Yy asesoramiento adecuados,

gue evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

Mas informacion sobre los requisitos generales parala UPV se encuentra disponible en:

http://www.upv.es/miw/infoweb/po/po/6404832005c.html
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Respecto alos requisitos de acceso y criterios de admision especificos al Programa de Cienciay
Tecnologia de la Produccion Animal

El programa de doctorado es organizado, disefiado, coordinado y supervisado por la Comision
Académica responsable de su definicion, actualizacion y calidad, asi como también de las actividades de
formacion e investigacion. Esta comision la componen entre 6 y 7 miembros ademas del coordinador del
programa, todos ellos profesores doctores de la UPV (del Instituto de Cienciay Tecnologia Animal y €l
Departamento de Ciencia Animal). Todos los miembros de la comisién cuentan a menos con un sexenio
de investigacion reconocido habiendo ademés dirigido tesis en los Gltimos cinco afios.

Serala Comision Académica quien velarapor e cumplimiento de los criterios de admision al programay
serd responsable de su valoracion teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. Titulacién académica: podran acceder al programa aguellos titulados esparioles o extranjeros con
formacion en ingenieria/ciencia agrondmica, alimentaria, ciencias del mar, ingenieriaforestal, quimica,
biologia, bioquimica, biotecnologia, farmacia, veterinaria, medicina o mateméticas.

2. Formacion de posgrado: se deberd acreditar haber superado a menos 60 créditos de formacién de
posgrado (méster) en el ambito de la Produccion y/o Salud Animal.

3. Expediente académico: se debera aportar el expediente académico tanto de grado como de posgrado
para ser valorado por la Comision Académica.

4. Complementos de formacion: la admision del alumno puede incluir la exigencia de complementos de
formacion cuando la Comision Académica lo considere necesario, en funcion de laformacion previa del
estudiante.

La Comision Académica del programa sera la responsable de evaluar la admision de los alumnos
aplicando un indice de valoracion (1V) en una escalade 0 a 100 puntos. Podra acceder €l programa

de doctorado quien supere un 1V de70 puntos. El 1V sera calculado segun se indica en los siguientes
supuestos:

a. En € caso de haber cursado previamente al menos 60 créditos de nivel de Master universitario se
aplicarala siguiente ecuacion:

IV=30*f E+20*f T + 50* f M

siendo f E el factor de ponderacion del expediente académico del total de los estudios (de gradoy
posgrado) considerando la nota media global en escalanormalizadadeOal, f T el factor de ponderacion
del titulodegradoy f M € factor de ponderacion de laformacion de posgrado. Los valores que toman
losfactores f Ty f M vienen dado segiin se muestra en la siguiente tabla:

| Formacion de Grado acreditada en| Ingenieria/ciencia agronémica | fT=10
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Ingenierialciencia alimentaria
Veterinaria

Biologia

Ciencias del Mar
Biotecnologia
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Ingenieriaforestal
Farmacia
Quimica

£T=09

Medicina
M ateméticas

fT=08

en

Formacion de Posgrado acreditadd

Méster de Produccién Animal,
Master Interuniversitario

en Acuiculturay Master

Universitario en Mg ora Genética
Animal y Biotecnologiadela
Reproduccion, impartidos por la
UPV.

Otros masteres cuyos contenidos
presenten un 100% de afinidad
con las lineas de investigacion
abordadas por el programa de
doctorado (valoracion previa por
la Comision Académica)

Otros masteres cuyos contenidos

presenten un 80% de afinidad con
las lineas de investigacion
abordadas por el programa de
doctorado (val oracion previa por
la Comision Académica).

f M =0.90

Otros mésteres cuyos contenidos
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presenten un 60% de afinidad con
las lineas de investigacion
abordadas por el programa de
doctorado (valoracion previa por
la Comision Académica).

Unicamente quienes cumplan con unavaloracion de f M=1 (Titulacién Master de la oferta del
Departamento de Ciencia Animal u otro de afinidad 100%) estarian exentos de cursar complementos de
formacion, pudiendo acceder directamente al programa de doctorado. En caso contrario, en funcién de
laformacion de Grado y Posgrado aportada, la Comisién Académica (en acuerdo con el futuro tutor del
alumnos) determinara los complementos de formacion que deberia cursar el alumno para ser efectivasu
admision a programa de doctorado. Estos complementos de formacion podran ser adquiridos atraves
de la oferta formativa de los Masteres Oficiales de la UPV ofertados por el Departamento de Ciencia
Animal, con contenidos afines que permiten complementar |a formacién requerida para asegurar el éxito
de laformacién doctoral.

Dicha formacién serd recomendada teniendo en cuenta las debilidades formativas del alumno y lalinea de investigacion en la cual muestrainterés en participar.

L os contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la oferta formativa de estos mésteres

se encuentradisponible en laweb dela UPV:
http://www.upv.es/estudios/posgrado/masteres-al fabetico-es.html

En el caso de los alumnos que accedan con titulacion master cuyos contenidos presente un 80% de
afinidad se les propondra como complementos de formacion hasta un maximo de 12 créditos ECTS de

la mencionada oferta, mientras que agquellos alumnos que accedan con titulacion master con 60% de
afinidad la propuesta podra ser de hasta un méximo de 24 créditos ECTS de dicha oferta.

b. En el caso de no haber cursado previamente créditos de nivel de Méaster y estar en posesion de un titulo
oficial espafiol de Grado de a menos 300 créditos ECTS se aplicara la siguiente ecuacion:

IV=30*f E+70*f T

siendo f E €l factor de ponderacion del expediente académico de |os estudios de grado considerando la
nota media global en escalanormalizadadeOaly f T el factor de ponderacion del titulo de grado y cuyd
valor viene dado segiin se ha mostrado en la tabla presentada para €l supuesto anterior.

Quienes sean valorados bajo este supuesto deberan cursar complementos de formacién con caracter
obligatorio. Al igual que para el supuesto anterior, estos complementos de formacion podran ser
adquiridos através de la oferta formativa de los Masteres Oficiales de la UPV ofertados por €l
Departamento de Ciencia Animal.”

Ayudasy Becas
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L os alumnos de nuevo acceso pueden acceder ainformacion sobre convocatorias de Becas predoctorales

en ladireccion:

http://www.upv.es/entidades/CT T/info/522289normal c.html

Por otra parte, los alumnos del Programa pueden acceder alas convocatorias de Ayudas de movilidad en
ladireccion:

https:.//sede.educaci on.gob.es/catal ogo-tramites/becas-ayudas-subvenciones/movilidad.html

L os datos que figuran €l apartado 3.3. sobre |os estudiantes corresponden alos afios 2006, 2007, 2008,
2009y 2010.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD ‘TiTULO

Universidad Politécnica de Valencia Programa Oficial de Doctorado en Cienciay Tecnologiadela
Produccion Animal (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 0.0 0.0
Afio 2 4.0 1.0
Afio 3 14.0 5.0
Afio 4 9.0 20
Afio 5 17.0 5.0

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

Conforme se describe en el apartado de criterios de admision, la Comision Académica del programa,
estudiado el curriculum del doctorando y su formacion, definirdlarelacion de complementos de
formacion que deba cursar. Estos complementos de formacion serén adquiridos através de la oferta
académica de posgrado de la universidad, en particular y principalmente de los Masteres Oficialesde la
UPV ofertados por el Departamento de Ciencia Animal, considerando la formacién especifica requerida
por €l doctorando para el adecuado desarrollo de su labor investigadora.

Unicamente quienes se encuentren bajo e supuesto (a) descrito en los criterios de admision y que cumplan con una valoracion de f M=1 estarian exentos de cursar complementos de|
formacion, pudiendo acceder directamente al programa de doctorado.

Paraello el Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal dispone del apoyo de la formacion especifica de |os Programas Méster de la Universidad, y en
especia aguellos vinculados al Departamento de Ciencia Animal, de los que a continuacion se detalla su oferta formativa:

Master Universitario en Acuicultura.
Patologia

Diagnostico y control de enfermedades
Inmunol ogia de peces

Préacticas de aspectos sanitarios
Zoologia aplicada
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Acuicultura

Fisiologia aplicada

Ecotoxicologia marina

Calidad del agua

Disefio y gestion de instalaciones

Ingenieria de sistemas

Acuicultura sostenible

Legislacion y gestion administrativa
Reproduccion

Nutricion y alimentacion

Mejora Genética

Biotecnologia en acuicultura

Ultimos avances en reproduccion de peces
Ultimos avances en alimentacion y nutricion en acuicultura
Cultivos auxiliares

Moluscos

Peces continentales

Peces de acuario

Peces marinos

Calidad de producto

Master Universitario en Mejora Genética Animal y Biotecnologia de la Reproduccion.
Bases moleculares de la genética animal
Gendmica animal

L aboratorio de genética molecul ar

Préacticas de Bioinformatica

Fundamentos de genética estadistica

Genética cuantitatival

Genética cuantitativalll

Genética cuantitativallll

Gestion y conservacion de recursos geneticos
Programas de mejora

Fundamentos y técnicas de la reproduccion
Practicas de técnicas reproductivas
Biotecnologias de la reproduccion por especies
Iniciacion alalnvestigacion Cientifica
Técnicasy Andlisis de Datos

Documentacion Cientifica

Master Universitario en Produccion Animal.
Técnicas analiticas avanzadas en produccién animal
Andlisis de datos en produccion animal

Eticay bienestar animal

Nutricion y salud animal
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Avances en calidad de lacarne

Calidad y trazabilidad de laleche

Contaminacion ambiental y bioseguridad en granjas
Ingenieria medioambiental en explotaciones ganaderas
Practicas en empresa

Tecnol ogia de fabricacion de piensos

Condicién corporal, bienestar y longevidad de reproductoras
Automatizacion y control de explotaciones ganaderas
Seguridad alimentariay produccion animal

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Cursosdeformacion de caracter transversal organizados por la Escuela de Doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 300

DESCRIPCION

Aspectos gener ales de las actividades for mativas del programa de doctor ado.

Ademés de la actividad investigadora del doctorando, la formacion doctoral incluiralarealizacion por
parte de éste de actividades formativas de carécter especifico y transversal, siempre y cuando estén
relacionadas con latesis doctoral en desarrollo o generadas en el marco de lamisma. Las actividades
formativas del Doctorado en Ciencia, Tecnologiay Gestion Alimentaria han sido establecidas conforme
alaNormativa de |los estudios de doctorado en la Universitad Politécnica de Valencia (aprobada por

el Consegjo de Gobierno en su sesion de 15/12/2011). Cada actividad formativa tiene una val oracion en
horas equivalentes. EI alumno de doctorado tendr& que obtener un minimo de 600 horas equivalentes

en el desarrollo de las diferentes actividades formativas para poder presentar latesis, de las cuales a
menos el 10 por ciento (60 horas) corresponderan a estos cursos de formacion de caracter transversal
organizados por la Escuela de Doctorado. La valoracion en horas equivalentes de cada tipo de actividad,
asi como la valoracion méxima reconocida ha sido fijada por la Comision Académica de este programa
de doctorado para sus alumnos, tomando en consideracién la dedicacion de los doctorandos. Esta

Dichavaloracion le serainformada al doctorando y sera registrada en su documento de actividades
personalizado.

Aspectos puntuales a esta actividad formativa.

De estaformala presente actividad " Cursos de formacion de carécter transversal organizados por la
escuela de Doctorado” seréa de caracter OBLIGATORIO paralos aumnos del presente Programa de
Doctorado, con los siguientes condicionantes:

Horas minimas: 60 (minimo exigido por la UPV)

Horas méximas. 300 (méximo reconocido por &l Programa)

Porcentaje minimo: 10%

La Escuela de Doctorado tiene previsto la organizacion de cursos de carécter transversal paratodos los
programas sobre:
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+ Redaccion de trabajos de investigacion,

+ Documentacion cientifica,

+ Técnicas de comunicacion,

+ Gestion de proyectos,

+ldiomas,

+ etc.

que desde el Programa consideramos de interés para la formacion de nuestros alumnos como futuros investigadores en €l &reade la Produccion y la Tecnologia Animal,
promoviéndose desde el Programa la participacion en dichos cursos.

Organizacion y planificacion

Esta actividad formativa sera valorada por el director/tutor y por la Comision Académica con un maximo
de 1 hora equivalentes por cada 1 hora de duracion del curso, en funcion de la adecuacion del mismo

a este programa de doctorado. El alumno debera realizar un minimo de 60 horas equivalentesy se
reconocera como maximo un total de 300 horas equivalentes para esta actividad formativa.

Para |os estudiantes a tiempo completo el programa recomienda, salvo excepciones que tendra que
valorar la Comision Académica, que esta actividad formativa sea desarrollada durante en € primer afio
con €l fin de fortalecer laformacion transversal temprana del alumno de doctorado. Para los estudiantes al
tiempo parcia esta actividad formativa debera ser desarrollada preferentemente durante |os dos primeros
anos.

Esta actividad formativa persigue, entre otros aspectos, que el alumno fortalezca las competenciasy
habilidades propuestas tales como comprender |as metodol ogias y técnicas de investigacion, |os procesos
de documentacion cientifica, técnicas y métodos de comunicacion cientificay redaccion de los trabajos
de investigacion en el idioma habitual del ambito asi como las practicas del trabajo de investigacion
responsable.

Teniendo en consideracion que el programa de Doctorado contemplalos idiomas de Castellano e Inglés,
se considera que el dominio de ambos idiomas es importante para afrontar su labor investigadora.

Tematica de las actividades de formacién transver sal ofertadas por la Escuela de Doctorado

L as actividades de formacion transversal permitiran unavision global, por parte de los doctorandos,

de aquellos aspectos que faciliten su insercion en el mundo profesional. Esta formacién transversal

se planificardy desarrollara anualmente por la Escuela de Doctorado, en cursos impartidos de forma
intensivaalo largo de todo €l curso parafacilitar 1a planificacion temporal de su asistencia por parte de
los alumnos. Cada curso constara de, aproximadamente, 20 horas lectivas.

Un gjemplo del contenido de las actividades propuestas es €l siguiente:

MARCO GENERAL.: Legislacion sobre el Doctorado. La Escuela de Doctorado y sus Programas de
Doctorado. Movilidad en el Doctorado. Tesis con Mencién Internacional. Contratos predoctorales y
ayudas de movilidad. El doctorado en la Universitat Politécnica de Vaencia. Representacion de los
doctorandos en |o 6rganos de la Universitat.

COMUNICACION CIENTIFICA EN EL AMBITO DE ESPECIALIZACION (que se desarrollara para
diferentes grupos de programas con afinidad suficiente): revistasy congresos, referentes internacionales

de publicacion, proceso de publicacion, incluyendo larevision por pares, etc...., software cientifico para
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escrituray presentaciones, estructura de un articulo, péster, comunicacién, busgueda de informacion
cientifica (bases de datos, repositorios, etc....)

INVESTIGACION Y SOCIEDAD: Etica e integridad en lainvestigacion cientifica. Innovacion.
Doctorado y empresa. Empresas “ spin-off”. Parques cientificos y tecnol 6gicos. Investigacion,
transferenciay divulgacion cientifica. Financiacién publica (convocatorias autonémicas, nacionalesy
europeas) y privada (convenios con empresas).

FUTURO PROFESIONAL : El Curriculum investigador y las carreras universitariay profesional: tipos
de curriculum, la estructura académica e investigadora en Esparia, procesos de acreditacion, etc....Como
preparar un proyecto investigador y un convenio con una empresa.

LASPATENTESY LA LICENCIA DE TECNOLOGIA: Como y cuando patentar |os resultados de
investigacion. Las patentes espafiolas y su extension a diferentes paises. La normativa de patentes de la
Universitat Politecnica de Valencia.

METODOLOGIASY TECNICAS DE INVESTIGACION: Métodos estadisticos paralainvestigacion.
Técnicas de microscopia para lainvestigacion cientifica. Métodos analiticos para lainvestigacion
cientifica. Métodos espectroscopicos paralainvestigacion cientifica.

Otras actividades organizadas en relacion con laformacion transversal, 1as cual es quedaran registradas
en el registro de actividades de | os doctorandos son:

* Presentacion periddicade los avances de latesis
 Seminarios especificos de su dmbito de especializacion

» Conferencias plenarias de amplia audiencia

* Workshops de doctorandos

* Actividades especificas disefiadas por |os propios doctorandos

Todas las actividades tendran una planificacion anual debidamente publicaday difundida por la Escuela
de Doctorado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento general de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la
Universidad Politécnicade Vaencia

“ El tutor y e director detesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del
doctorando, generado en e momento de su matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del
RD 99/2011, en €l que sellevara a cabo € registro individualizado de control del plan de investigacion
y actividades desarrolladas por este. EI documento de actividades de todos |os alumnos sera evaluado
anualmente por la Comisién Académica del Programa.”

Por otra parte la Comision Académica del Programa de Doctorado Ilevard a cabo una evaluacion de
latotalidad de las actividades formativas llevadas a cabo por €l doctorando con caracter previo ala
autorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cua comprobaré que se han completado todas
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las actividades personalizadas establecidas por €l programa como necesariasy €l niUmero total de 600
horas en & conjunto de actividades.

Aspectos puntuales a esta actividad formativa.

Parala presente actividad " Cursos de formacién de carécter transversal organizados por la escuela de
Doctorado " se consideraran el sumatorio del nimero de horas de cada uno de |os cursos superados por
el alumno, con las restricciones descritas en el apartado de Datos bésicos. El doctorando debera acreditar
su participacion en cada curso de formacion e informar |os aspectos relevantes de la organizacion del
curso (contenidos tratados, duracién, etc.). El director/tutor deberarealizar su valoracion (asignacion de
horas equivalentes) en base a la adecuacién de dicha actividad al programa de doctorado y alalineade
investigacion seguida por el doctorando, teniendo en cuenta | os criterios establecidos por la comision
académica, laque, asu vez, evaluaray vaorara dicha actividad previo a su gjecucion comprobando en la
evaluacion anual larealizacion de lamisma

Valoracion final delas actividades for mativasrealizadas por e doctorando por partedela
Comision Académica del programa de doctorado. Dicha valoracion se llevara a cabo con caréacter
previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cual se comprobara que se han
completado todas las actividades establ ecidas por € programa como necesariasy € nimero total de 600
horas en & conjunto de actividades.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa facilitara que estos cursos de caracter transversal puedan llevarse a cabo en el marco de
programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas a que puedan acogerse
los doctorandos, incluidos los de la propia universidad, o en el @mbito de acuerdos puntuales que el
programa pueda establecer con otras instituciones, organismos o empresas, parafacilitar el desarrollo

en los mismos de |os cursos (en este caso, debera firmarse un acuerdo de colaboracién que lo regule).
Paraello el programa de doctorado, a través de su paginaweb, informaré alos alumnos de los cursos que
pudieran resultar de interés ofertados en otros centros.

Paralos estudiantes a tiempo parcial sus acciones de movilidad serén valoradas conjuntamente con la
empresa u organismo donde desarrolle su actividad profesional con el fin de gue no se vea perjudicado
su desempefio.

ACTIVIDAD: Elaboracion de Comunicacionesy Participacion en Congresos Nacionales e | nter nacionales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 100

DESCRIPCION

La presente actividad formativa“ Participacion en Congreso Nacional o Internacional ” se encuentra
dentro del abanico de actividades formativas de caracter OPTATIVO , gque laconstituyen
latotalidad de actividades propuestas en el presente proceso de verificacion [Participacion en

Congreso Nacional o Internacional, Estancias en centros de investigacion o empresas, Publicaciones
correspondientes a su tesis doctoral, Participacion activa en proyectos de |+D competitivos o contratos
de investigacion con empresas en e desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios,
tutoriales, escuelas de verano,...) de interés para su formacién a criterio de la Comision de Doctorado del
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Programa, Creaciones de productos relacionados con latesis doctoral (patentes, copyrights,...)], con la
excepcion de los Cursos de formacion de caracter transversal organizados por |a Escuela de Doctorado
en los que, como se indico con anterioridad, |os alumnos deberan cursar de forma obligatoria un minimo
de horas (60).

Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por €l Programa |0s alumnos deberan
realizar suficientes actividades como para completar las horas |levadas a cabo en |os cursos de caracter

transversal : entre 540 (si el alumno opta por el minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si €l
alumno opta por el maximo de cursos transversal es reconocidos, 300 h).

La presente actividad formativa“ Participacion en Congreso Nacional o Internacional ”, tiene
como objetivo reconocer laimportancia en laformacion del doctorando como futuro investigador

la participacion y presentacion de trabajos en Congresos tanto de &mbito Nacional, y especialmente

de carécter Internacional, favoreciendo la internacionalizacion de la institucién y del programa, y
potenciando el aprendizaje de idiomas por parte del alumno. Esta actividad formativa permite asi no
solo la adquisicion de habilidades especificas del &rea de conocimiento en el que se desarrollalatesis
doctoral, sino también otras de caracter transversal como son la redaccion de trabajos, la exposicion de
trabajo en un publico especializado, €l aprendizaje de idiomas, el andlisis de resultados...

Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:

Horas minimas: 0

Horas maximas reconocidas: 100

Porcentaje: minimo: 0%; méaximo: 16.7%

Esta actividad formativa seré valorada por € director/tutor y por |la Comision Académica, teniendo en
consideracion € grado de internacionalizacién y relevancia del mismo, de la siguiente forma:
+Congreso Nacional: Poster (maximo de 15 horas equivalentes), Comunicacion oral (maximo de 25
horas equivalentes) y Ponencia-revision (maximo de 75 horas equivalentes);

+Congreso Internacional: Poster (maximo de 25 horas equivalentes), Comunicacién oral (maximo de 50
horas equivalentes) y Ponencia-revision (maximo de 100 horas equival entes).

Desde el Programa se considera fundamental en laformacién del alumno la elaboracion, en colaboracion
de su tutor, del material a ser presentado en dicho evento, siendo valorada esta fase con un 50% de

la puntuacion maxima obtenible. Por otra parte se evaluara la actividad de correccién y alegacion de
las modificaciones propuestas por |os revisores, recibiendo el alumno tras esta fase hasta un 75% de

la puntuacion maxima obtenible. Por otro lado, consideramos que para la mejora de la capacidad de
difusion de lainvestigacion desarrollada, los posters, comunicaciones orales y ponencia deberan haber
sido presentadas y/o defendidas en el evento por € doctorando en el congreso para poder obtener €
100% del reconocimiento de horas equivalentes. Se reconocerd como maximo un total de 100 horas
equivalentes para esta actividad formativa.

Para | os estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea
desarrollada preferentemente entre el segundo y tercer afio. En el caso de los estudiantes a tiempo parcia
se recomienda que se desarrolle entre € tercer y quinto afio.

Se considera que el dominio de idiomas (basicamente castellano e inglés) esimportante para afrontar la participacion en congresos ya sean de carécter nacional o internacional.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento general de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la
Universidad Politécnicade Vaencia

“ El tutor y el director de tesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del
doctorando, generado en e momento de su matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del
RD 99/2011, en el que sellevara a cabo € registro individualizado de control del plan de investigacion
y actividades desarrolladas por este. EI documento de actividades de todos |os alumnos sera evaluado
anualmente por la Comisién Académica del Programa.”

Por otra parte la Comision Académicadel Programa de Doctorado llevara a cabo una evaluacion de
latotalidad de |as actividades formativas |levadas a cabo por el doctorando con carécter previo ala
autorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en lacual comprobara que se han completado todas
las actividades personalizadas establecidas por el programa como necesariasy € nimero total de 600
horas en & conjunto de actividades.

En concreto para esta actividad de " Participacion en Congresos Nacionales e I nter nacionales” el director/tutor y la comisién académica serén los responsables de vaorar que

la aportacion cientifica presentada en el congreso se enmarca dentro de la tesis doctoral en desarrollo. Asi mismo se velara por la calidad del congreso y por laidoneidad de la
valoracion efectuada, dentro de |os criterios establecidos por |a comision académica.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado pondra a disposicion del doctorando através de la pagina web, lainformacion
disponible sobre la asistenciay participacion en congresos que pueda llevarse a cabo en el marco de
programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al que puedan acogerse
los doctorandos, incluidos |os de la propia universidad, o en € dmbito de acuerdos puntuales que el
programa pueda establecer con otras instituciones, organismos 0 empresas, parafacilitar el desarrollo en
los mismos de las actividades.

Otra fuente de financiacion de esta actividad son |os proyectos de investigacion donde participar €l
doctorando que contemplan en sus presupuestos partidas para la asistencia a congresos parala difusion
de resultados cientificos.

Para |os estudiantes a tiempo parcia su movilidad sera val orada conjuntamente con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad profesional con el fin de que no se vea
perjudicado su desempefio.

ACTIVIDAD: Estancias en Centros de I nvestigacion o Empresas

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 300

DESCRIPCION

Lapresente actividad formativa“ Estancias en Centros de Investigacion o Empresas " se encuentradentro del abanico de actividades for mativas de caracter OPTATIVO
, que la constituyen latotalidad de actividades propuestas en el presente proceso de verificacion [Participacion en Congreso Naciona o Internacional, Estancias en centros de
investigacion o empresas, Publicaciones correspondientes a su tesis doctoral, Participacion activa en proyectos de 1+D competitivos o contratos de investigacion con empresas
en el desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) de interés para su formacion a criterio de la Comision de Doctorado del
Programa, Creaciones de productos relacionados con la tesis doctoral (patentes, copyrights,...)], con laexcepcién de los Cursos de formaciéon de carécter transversal organizados
por la Escuela de Doctorado en los que, como se indic6 con anterioridad, los alumnos deberan cursar de forma obligatoria un minimo de horas (60).
Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por el Programa |os alumnos deberan realizar suficientes actividades como para completar las horas llevadas a cabo
en los cursos de caracter transversal: entre 540 (si el alumno opta por e minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si el aumno opta por el méaximo de cursos transversales
reconocidos, 300 h).
Lapresente actividad formativa“ Estancias en Centros de I nvestigacion o Empresas’, tiene como objetivo reconocer laimportancia, en laformacion del doctorando como futuro
investigador, de larealizacion de Estancias de Investigacion en Centro de Investigacion de prestigio, asi como en Empresas de tipo tecnol égico, que através de lainmersion del
doctorando en €l tejido cientifico/laboral mejoren tanto su formacidn como el posible enfoque de su Plan de Investigacion. Desde el Programa de Doctorado se fomentaran la
realizacion de este tipo de estancias que favoreceran el aprendizaje de idiomas, el conocimiento del funcionamiento de otras instituciones, laboratorios, empresas..., la obtencién de
laMencion Europea en la defensa de la Tesis Doctoral del doctorando, asi como la internacionalizacion del Programa de Doctorado.
Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:
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Horas minimas: 0
Horas méximas reconocidas. 300
Porcentaje: minimo: 0%; maximo: 50%

Esta actividad formativa sera valorada por el director/tutor y la comision académica con un maximo de
100 horas equivalentes por cada mes de estanciay se reconocera como maximo un total de 300 horas
equivalentes para esta actividad formativa.

Para |os estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea
desarrollada preferentemente entre el segundo o tercer afo, salvo que € director considere que sea

mas efectiva desarrollarla durante el primer afio con el fin de aprender una metodologia necesaria para

el desarrollo posterior de su tesis. Paralos estudiantes a tiempo parcia y siempre que sea posible, se
recomienda que esta actividad se realice entre el cuarto y quinto afio o cuando se considere que pueda ser
mas beneficioso para el desarrollo de su tesis, siempre contando con la compatibilidad con su actividad
laboral.

Se considera que el dominio de idiomas es importante para afrontar las estancias en centros 0 en empresas extranjeras.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento genera de control, y tal y como dictamina la Normativa de Doctorado de la Universidad Politécnica de Valencia

“ El tutor y € director de tesisrevisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece
el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en €l que se llevara a cabo €l registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos los alumnos seré evaluado anualmente por la Comision Académica del Programa.”

Por otra parte la Comisién Académicadel Programa de Doctorado llevaré a cabo una evaluacion de la totalidad de las actividades formativas llevadas a cabo por €l doctorando
con carécter previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cual comprobaré que se han completado todas | as actividades personalizadas establecidas por el
programa como necesarias y el nimero total de 600 horas en el conjunto de actividades.

Parala presente actividad " Estancias en Centros de I nvestigacion o Empresas " la Comisién de Doctorado del Programa valorara las estancias a partir del informe que
adjuntara el doctorando (con laaprobacion del tutor o director) en laevaluacion anual o en la evaluacion de las actividades formativas previo ala autorizacion del acto de defensa
detesis. LaComision de Doctorado valoraré con _hasta un maximo de 100 horas por mes de estancia , en funcion del centro de acogida, laactividad realizaday larelevanciade
dicha estancia paramejorar el Plan de Investigacion del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado velara para promover la movilidad en centros nacionales o internacionales de
prestigio, poniendo a disposicion de los doctorados toda la informacion disponible para su solicitud.

LaUniversidad através del Servicio de Alumnado mantiene informacion actualizada de multiples
becas alas cuaes el alumno de doctorado puede acceder. La Unidad de Becas, lleva a cabo la gestion
correspondiente alas solicitudes presentadas para la obtencion de becas 0 ayudas, convocadas por

el Ministerio de Educacion, la Generalidad Valenciana, asi como |as que afectan alas convocatorias
realizadas por la propia Universidad.

El objetivo de estas convocatorias suele ser la concesion de becas para estancias de personal investigador
en centros de investigacion de fuera de la Comunidad Valenciana, que sean precisas para €l trabajo de
investigacion de los solicitantes y tengan como objetivo la adquisicion de nuevas técnicas, € acceso
ainstalaciones cientificas, la consulta de fondos bibliogréficos o documentales u otras actividades
significativas que en el contexto del proyecto de tesis del beneficiario, y que sean necesarias parala
formacion cientificay técnicadel mismo.

Otro recurso disponible por parte de laUPV esla Oficina de Accion Internacional (OALl), integrada
dentro de la estructura organicadel Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, la
cual tiene como finalidad principal coordinar, fomentar y apoyar la participacion internacional de
la Universidad en programas de posgrado y colaboracién académica realizados por convenio con
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universidades extranjeras. En este sentido la OAI también colabora en la gestiéon de movilidad de
alumnos de doctorado.

Lamovilidad de los alumnos atiempo parcial se valorardy acordara de forma conjunta con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad profesional con el fin de que no se
vea perjudicado su desempefio.

ACTIVIDAD: Elaboracion de publicaciones cientificasy de divulgacion (revistas, libros...) correspondientes a su tesis doctoral

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300

DESCRIPCION

Lapresente actividad formativa“ Publicaciones cientificas y de divulgacion (revistas, libros...) correspondientes a su tesis doctoral” se encuentradentro del abanico de
actividades formativas de car acter OPTATIVO , que la constituyen latotalidad de actividades propuestas en el presente proceso de verificacion [Participacion en Congreso
Nacional o Internacional, Estancias en centros de investigacion o empresas, Publicaciones correspondientes a su tesis doctoral, Participacion activa en proyectos de |+D
competitivos o contratos de investigacion con empresas en el desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) de interés para su
formacion acriterio de la Comision de Doctorado del Programa, Creaciones de productos relacionados con la tesis doctora (patentes, copyrights,...)], con laexcepcion de los
Cursos de formacién de carécter transversal organizados por |a Escuela de Doctorado en los que, como se indic6 con anterioridad, |os alumnos deberan cursar de forma obligatoria
un minimo de horas (60).

Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por €l Programa los aumnos deberéan realizar suficientes actividades como para completar las horas llevadas a cabo
en los cursos de caréacter transversal : entre 540 (si el aumno opta por el minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si e alumno opta por el méximo de cursos transversales
reconocidos, 300 h).

Lapresente actividad formativa“ Publicaciones cientificasy de divulgacion (revistas, libros...) correspondientes a su tesis doctoral”, tiene como objetivo reconocer la
importancia, en laformacion del doctorando como futuro investigador, de la difusion del conocimiento desarrollado a lo largo de su labor investigadora tanto en el ambito
cientifico, como en el sector tecnol 6gico/profesional donde pueda tener mayor impacto sus avances. Se promovera desde la Comision de Doctorado laimportancia de la publicacion
de dichos resultados en revistas indexadas catalogadas en el primer cuatril del Journal Citation Reports o similar, la seleccion de la fuente de difusion (revista cientifica, libro,
boletines de difusidn...) més adecuada en funcién de los resultados obtenidos y el grado de citacion de la publicacion. Esta actividad formativa permite asi no solo la adquisicion de
habilidades especificas del &rea de conocimiento en el que se desarrollalatesis doctoral, sino también otras de carécter transversal como son la redaccion de trabajos, el aprendizaje
deidiomas, el andlisis de resultados...

Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:

Horas minimas: 0

Horas méximas reconocidas: 300

Porcentaje: minimo: 0%; maximo: 50%

La Comisién de Doctorado del Programa valorara la publicacion de trabajos con el siguiente baremo:

Revistas indexadas. max 100 horas
Revistas no indexadas: max 50 horas
Libros completos: max 150 horas
Capitulos de libros. max 100 horas

Dicho baremo se ha elaborado con el objeto de potenciar la publicacion de los trabajos en revistas
indexadas (se consideraran indices de calidad en la valoracion tales como el idioma de publicacion, la
posicion de larevistaen JCR, nimero de citas...) y €l reconocimiento de la publicacion de los resultados
de los trabajos que se deriven de latesis en libros (se consideraran indices de calidad en la valoracién
tales como € idioma de publicacion, la editorial, publicacién por encargo...). Dichos trabajos deberan
estar relacionados con el Plan de Investigacion del doctorando, el doctorando deberé aparecer como autor
(prioritariamente como primer firmante, en caso contrario debera justificarse).

Desde el Programa se considera fundamental en laformacion del alumno la elaboracion, en colaboracién de su tutor, de publicaciones cientificas a partir del material delatesis
objeto de publicacion através los medios habitual es de difusion cientifica del area de conocimiento, siendo val orada esta fase con un 70% de la puntuacién méxima obtenible.

Por otra parte se evaluara la actividad de correccién y alegacion de las modificaciones propuestas por |os revisores de la revista, ya que la capacidad de concrecion de dichas
propuestas, asi como la discusion y/o alegacion alas modificaciones son fundamentales en la formacion del futuro investigador, recibiendo el alumno tras esta fase hasta un 85% de
la puntuacién méxima obtenible. Desde el Programa se potenciara que sean los estudiantes |as personas de contacto con las secciones editoriales, y con la ayuda de su tutor aprender
lautilizacion de los principal es sistemas OJS para el envio, evaluacion y edicidn de articul os cientificos. La Comision también valorara la participacion del alumno en larevision de
las pruebas de imprenta para una correcta presentacion de los resultados obtenidos, proceso tras el cual el alumno podré obtener el 100% del reconocimiento de horas equival entes.

Para |os estudiantes a tiempo completo e programa recomienda que esta actividad formativa sea
desarrollada a partir del segundo afio o a partir del tercer afio en € caso de los estudiantes a tiempo
parcial.

Se considera que el dominio de idioma (principalmente ingles) es necesario para una eficiente difusion cientifica.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento genera de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la Universidad Politécnicade Valencia

“ El tutor y €l director detesisrevisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece

el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos |os alumnos seré evaluado anualmente por la Comision Académica del Programa.”

Por otra parte la Comisién Académica del Programa de Doctorado llevard a cabo una evaluacion de la totalidad de las actividades formativas |levadas a cabo por el doctorando

con carécter previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cual comprobaré que se han completado todas | as actividades personalizadas establecidas por el
programa como necesarias'y el nimero total de 600 horas en el conjunto de actividades.

Paralapresente actividad " Publicaciones cientificasy de divulgacion (revistas, libros...) correspondientes a su tesis doctoral " la Comision de Doctorado del Programa valorard
la publicacién de trabajos con el baremo descrito en el apartado de datos bésicos. El director/tutor y 1a Comisién Académica seran los responsables de establecer |a adecuada
valoracion de la publicacion, en base alos criterios establecidos por la Comision Académica sobre la calidad cientifica de lamisma. Como indicios de calidad se considerara el area
de conocimiento de la publicacién, indice de impacto, la posicion de larevista dentro de su &rea, numero de citas recibidas, etc).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En el desarrollo de esta actividad formativa el programa de doctorado no contempla actuaciones de movilidad.

ACTIVIDAD: Participacion activa en Proyectos de | +D competitivos o Contratos de | nvestigacion con empresas en el desarrollo de su tesis doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

La presente actividad formativa“ Participacion activa en Proyectos de 1+D competitivos o Contratos de Investigacion con Empresas en el desarrollo de su tesis doctoral”

se encuentra dentro del abanico de actividades for mativas de car acter OPTATIVO , que la constituyen latotalidad de actividades propuestas en el presente proceso

de verificacion [Participacion en Congreso Nacional o Internacional, Estancias en centros de investigacion o empresas, Publicaciones correspondientes a su tesis doctoral,
Participacion activa en proyectos de 1+D competitivos o contratos de investigacion con empresas en el desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales,
escuelas de verano,...) de interés para su formacion acriterio de la Comision de Doctorado del Programa, Creaciones de productos relacionados con latesis doctoral (patentes,
copyrights,...)], con la excepcion de los Cursos de formacion de carécter transversal organizados por la Escuela de Doctorado en los que, como se indico con anterioridad, los
alumnos deberan cursar de forma obligatoria un minimo de horas (60).

Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por el Programa los alumnos deberan realizar suficientes actividades como para completar las horas llevadas a cabo
en los cursos de cardcter transversal: entre 540 (si el alumno opta por el minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si el alumno opta por e méximo de cursos transversales
reconocidos, 300 h).

La presente actividad formativa“ Participacion activa en Proyectos de | +D competitivos o Contratos de | nvestigacion con Empresas en el desarrollo de su tesisdoctoral”,
tiene como objetivo r econocer la importancia, en la formacion del doctorando como futuro investigador, de la participacion en Proyectos y Contratos de [+ D de tipo competitivo:
como se planificalainvestigacion, las principal es fuentes de financiacion (europeas, nacionales, regionales, institucionales...), tipos de contratos con empresas, como elaborar una
solicitud, organizacién de actividades, gestion de los proyectos, elaboracion de informes, justificacion de gastos... Desde el Programa de Doctorado se fomentaralainclusion y
participacién de los doctorandos en los proyectos en curso y en aquellos que se soliciten, siemprey cuando permitan al alumno mejorar su "Plan de Investigacion”, y sin perjucio de
dichalabor.

Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:

Horas minimas: 0

Horas méximas reconocidas. 100

Porcentaje: minimo: 0%; maximo: 16.7%

La Comision de Doctorado valoraré con hasta un méximo de 50 horas por afio de participacion, en funcion del tipo de proyecto o contrato (ambito, nivel de competitividad...) y
grado de participacion del doctorando (planificacion, solicitud, ejecucion, justificacion...). En el informe debera justificarse laimportancia de la participacion parala mejora del
Plan de Investigacion del doctorando.

Esta actividad persigue promover competencias rel acionadas con la capacidad de colaborar con
investigadores/profesionales de lainvestigacion, impulsar la aportacion de ideas, gestionar proyectos
(desde su planteamiento, redaccion, seguimiento y evaluacion) y valorar la transferencia de
conocimiento.

El programa recomienda que esta actividad formativa sea contemplada desde el primer afio para alumnos que participan atiempo completo y parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento genera de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la Universidad Politécnicade Valencia

“ El tutor y €l director detesisrevisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece

el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos |os alumnos sera evaluado anualmente por la Comisién Académica del Programa.”

Por otra parte la Comisién Académicadel Programa de Doctorado llevard a cabo una evaluacion de la totalidad de las actividades formativas |levadas a cabo por el doctorando

con carécter previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cual comprobaré que se han completado todas | as actividades personalizadas establecidas por el
programa como necesarias'y el nimero total de 600 horas en el conjunto de actividades.

Parala presente actividad " Participacion activa en Proyectos de | +D competitivos o Contratos de | nvestigacion con Empresas en el desarrollo de su tesisdoctoral " la
Comision de Doctorado del Programa _valorara dicha participacion a través de un informe que adjuntaré el doctorando (con la aprobacion del investigador principal del proyecto
o contrato y del tutor/director de latesis) en la evaluacion anual o en laevaluacion de las actividades formativas previo ala autorizacion del acto de defensa de tesis, evaluandose en
base alaimplicacién y participacion activa del doctorado en esta actividad y teniendo en cuenta el alcance del proyecto en el que participa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Cuando €l proyecto requiera actuaciones de coordinacidn, se facilitara que los doctorandos puedan acudir a las respectivas reuniones siempre que se considere oportuno y sea
necesario paralaformacion del alumno. La movilidad de los alumnos atiempo parcial se valoraré de forma conjunta con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad
profesional con el fin de que no se vea perjudicado su desempefio.
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ACTIVIDAD: Asistencia a Cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano...) deinterés para su formacion a criterio dela Comisién de Doctorado
del Programa

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 200

DESCRIPCION

Lapresente actividad formativa“ Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) de interés para su formacion a criterio de la Comision de Doctorado del
Programa se encuentradentro del abanico de actividades for mativas de caracter OPTATIVO , que laconstituyen la totalidad de actividades propuestas en el presente
proceso de verificacion [Participacion en Congreso Nacional o Internacional, Estancias en centros de investigacion o empresas, Publicaciones correspondientes a su tesis doctoral,
Participacion activa en proyectos de I1+D competitivos o contratos de investigacion con empresas en el desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales,
escuelas de verano,...) de interés para su formacion acriterio de la Comision de Doctorado del Programa, Creaciones de productos relacionados con latesis doctoral (patentes,
copyrights,...)], con laexcepcion de los Cursos de formacion de carécter transversal organizados por |a Escuela de Doctorado en los que, como se indico con anterioridad, los
alumnos deberéan cursar de forma obligatoria un minimo de horas (60).

Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por el Programa los alumnos deberan realizar suficientes actividades como para completar las horas llevadas a cabo
en los cursos de caracter transversal: entre 540 (si el alumno opta por el minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si el alumno opta por e méximo de cursos transversales
reconocidos, 300 h).

Lapresente actividad formativa“ Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) deinter és para su formacion a criterio dela Comision de Doctor ado del
Programa”, tiene como objetivo reconocer laimportancia de |a asistencia a cur sos especificos que ayuden a los doctorando a facilitar la consecucion de los retos planteados en su
"Plan de Investigacion”, asi como a su formacion como futuro investigador . Paraello el alumno podra asistir alos Seminarios Especificos del propio Programa de Doctorado o de
otras instituciones que persigan dicho fin. El Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccién Animal hara publico los principales cursos y seminarios planificados|
al inicio del curso académico.

En caso de que el "Plan de Investigacion” conlleve la utilizacién y manipulacion de animales para experimentacion, los alumnos deberan justificar estar en posesion dela
certificacion que les acredite profesionalmente para dichalabor segiin el RD 1201/2005, de 10 de octubre, sobre proteccién de los animales utilizados para experimentacion y otros
fines cientificos. Desde el Programa se informardy promovera larealizacién de cursos formativos parala adquisicion por parte de los doctorandos de la categoria profesional C
(personal responsable para dirigir o disefiar los procedimientos), que podran utilizarse paralajustificacion de parte de las horas en actividades formativas del Programa.

Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:

Horas minimas: 0

Horas méximas reconocidas: 200

Porcentaje: minimo: 0%; maximo: 33.3%

Esta actividad ha sido valorada con un méaximo de 1 hora equivalente por cada 1 hora de duracién del
curso. Se reconoceran como maximo de 200 horas equivalentes para esta actividad formativa.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda, salvo excepciones que tendra que
valorar la Comision Académica, que esta actividad formativa sea desarrollada durante |os dos primeros
anos. Paralos estudiantes a tiempo parcial se recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada
preferentemente durante |os tres primeros afios.

Esta actividad persigue, de forma complementaria a la primera actividad formativa descrita, que el
alumno refuerce y amplie los conocimientos y habilidades adquiridas siendo capaz de sugerir nuevas
soluciones a problemas planteados, aplicar nuevas metodologias y técnicas alainvestigacion, contribuir
alatransferencia de conocimiento e incluso dar apoyo en actividades formativas.

Se considera que el dominio de idiomas esimportante para afrontar |as actividades de formacion que pudieran desarrollarse en el extranjero.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento genera de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la Universidad Politécnica de Valencia

“ El tutor y € director de tesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece
el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos los alumnos seré evaluado anualmente por la Comisién Académica del Programa.”

Por otra parte la Comisién Académicadel Programa de Doctorado llevard a cabo una evaluacion de la totalidad de las actividades formativas llevadas a cabo por el doctorando
con carécter previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cual comprobaré que se han completado todas | as actividades personalizadas establecidas por el
programa como necesarias'y el nimero total de 600 horas en el conjunto de actividades.

Parala presente actividad " Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) deinterés para su formacion a criterio de la Comision de Doctorado del
Programa " se consideraran el sumatorio del nimero de horas de cada uno de los cursos superados por €l alumno, con las restricciones descritas en el apartado de Datos bésicos.
En esta actividad se contempla que el doctorando acredite su participacion en cada curso e informe los aspectos relevantes de la organizacién del curso (contenidos tratados,
duracién, etc.). El director/tutor y la Comisién Académica velaran por la adecuacion de la valoracion de esta actividad, en funcién de larelevanciadel curso en el marco de su tesis
doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado promoveréd que el alumno pueda realizar esta actividad formativa en otras

instituciones, nacionales e internacionales, siempre que sean de interés para su formacion. Paraello
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programa de doctorado, a través de su pagina web, informara alos alumnos de |os cursos que pudieran
resultar de interés ofertados en otros centros.

Paralos estudiantes a tiempo parcial su movilidad sera valorada conjuntamente con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad profesional con el fin de que no se vea
perjudicado su desempefio.

ACTIVIDAD: Participacion en la creacion de productos relacionados con la tesis doctoral ( patentes, copyrights...)

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Lapresente actividad formativa“ Creaciones de productos relacionados con la tesis doctoral (patentes, copyrights,...)" se encuentra dentro del abanico de actividades for mativas|
de carécter OPTATIVO , quelaconstituyen latotalidad de actividades propuestas en el presente proceso de verificacion [Participacion en Congreso Nacional o Internacional,
Estancias en centros de investigacion o empresas, Publicaciones correspondientes a su tesis doctoral, Participacion activa en proyectos de |+D competitivos o contratos de
investigacion con empresas en el desarrollo de su tesis doctoral, Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) de interés para su formacion acriterio dela
Comisién de Doctorado del Programa, Creaciones de productos relacionados con latesis doctora (patentes, copyrights,...)], con la excepcion de los Cursos de formacion de
carécter transversal organizados por |a Escuela de Doctorado en los que, como se indic6 con anterioridad, |os aumnos deberan cursar de forma obligatoria un minimo de horas (60).
Del total de estas actividades formativas optativas propuestas por € Programa |os alumnos deberan realizar suficientes actividades como para completar |as horas |levadas a cabo
en los cursos de carécter transversal: entre 540 (si el alumno opta por el minimo de cursos transversales, 60 h) y 300 (si el alumno opta por el méximo de cursos transversales
reconocidos, 300 h).

Lapresente actividad formativa“ Creaciones de productos relacionados con la tesis doctor al (patentes, copyrights,...)", tiene como objetivo reconocer laimportancia de
transferencia al sector tecnol6gico y proteccion del conocimiento generado alo largo selatesis doctoral si procede.

Como actividad optativa el alumno podra presentar para su reconocimiento entre:

Horas minimas: 0

Horas méximas reconocidas: 100

Porcentaje: minimo: 0%; maximo: 16.7%

Esta actividad ha sido valorada con un maximo de 100 horas equivalentes por cada creacién, pudiéndose
obtener como maximo el reconocimiento de 100 horas equivalentes, en funcion de laafinidad y
relevancia de la creacidn en € marco de latesis doctoral.

La Comision Académica del Programa considera que es muy importante laformacion del alumno en
estudio de la posible patentabilidad y/o registro de los productos obtenidos a partir de su tesis, con la
ayuda de su tutor, por lo que valorara la participacion del alumno en el desarrollo de la documentacion
parala obtencion del informe de patentabilidad o registro del producto desarrollado con un maximo

del 50% de las horas reconocible por esta actividad formativa. En el caso de respuesta positiva, es muy
importante que el alumno aprenda como debe redactarse la solicitud de patente del producto, tras la cual
éste podré obtener el 100% de las horas reconocible por este concepto.

Para |os estudiantes a tiempo completo e programa recomienda que esta actividad formativa sea
desarrollada a partir del tercer afio o a partir del cuarto afio en el caso de los estudiantes a tiempo parcial.

Esta actividad persigue consolidar |a capacidad de concebir, crear o disefiar, poner en précticay aplicar soluciones alos problemas surgidos de la investigacion con utilidad préctica
anivel industrial dando paso alatransferencia del conocimiento y experiencia adquiridos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Como procedimiento general de control, y tal y como dictaminala Normativa de Doctorado de la Universidad Politécnicade Valencia

“ El tutor y el director de tesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece
el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de investigacién y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos los alumnos seré evaluado anualmente por la Comision Académica del Programa.”

Por otra parte la Comisién Académica del Programa de Doctorado llevara a cabo una evaluacién de latotalidad de las actividades formativas |levadas a cabo por el doctorando
con carécter previo alaautorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, en la cua comprobaré que se han completado todas | as actividades personalizadas establecidas por €l
programa como necesarias'y €l nimero total de 600 horas en el conjunto de actividades.

Parala presente actividad * Creaciones de productos relacionados con la tesis doctoral (patentes, copyrights,...) ", se considerard un maximo de 100 horas por creacién, patente,
copyright... generado en el dmbito de latesis doctoral del doctorando, y en funcién delos indices de calidad de dicha creacién (novedad, posibilidades de explotacion...). La
Comisién de Doctorado del Programa valorara dicha participacion através de un informe que adjuntaré el doctorando (con la aprobacion del investigador principal del proyecto
o contrato generador de la creacién del producto y del tutor/director de latesis) en la evaluacién anual o en laevaluacion de las actividades formativas previo ala autorizacion del
acto de defensa de tesis. El doctorando debera acreditar dicha creacion, el director/tutor y la Comisién Académica velaran por la adecuacion de la valoracion a esta actividad, en
funcién de larelevancia de esta aportacion en el marco de su tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En el desarrollo de esta actividad formativa el programa de doctorado no contempla actuaciones de movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
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5.1 SUPERVISION DE TESIS

La supervision de las tesis de |os doctorandos es responsabilidad directadel director (y tutor, en su caso)
y de la comision académica del programa de doctorado que velara por la calidad de las tesis presentadas
en e mismo.

Paralasupervision y el seguimiento del doctorado, el Programa de Doctorado utilizara los criterios
establecidos para ello en los articulos 9y 10 de la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad
Politécnica de Vaencia.

Procedimiento para la asignacion del tutor y director delatesis

1. Unavez admitidos los alumnos en el programa de doctorado, se matricularan en la Escuela de
Doctorado creada por la UPV por e concepto de tutela académica del doctorando, teniendo un tutor
asignado por la Comision Académicadel programa. Para esta asignacion del tutor, la Comision
Académicatendra en cuentala experienciainvestigadora del profesor asignado y su afinidad con el
interés manifestado por el alumno en cuanto alas lineas de investigacion del programa que seran
publicas en la pagina web del mismo de la universidad.

2. Al tutor le correspondera velar por la adecuada interaccion del doctorando con la comision académica
del programa, hasta que se le asigne el director, y orientar a doctorando a definir su trayectoriade
investigacion y laformacion transversal més adecuada asi como aidentificar a posible director,
informandole sobre |as diferentes lineas y favoreciendo lainterlocucion con posibles directores para su
identificacion en funcion de su disponibilidad y linea(s) de investigacion desarrolladas. Si el director

no pertenecieraala Universidad Politécnica de Valencia, el tutor g ercera sus funciones durante todo el
periodo de formacion del doctorando.

3. Unavez obtenida la aceptacion del director parala supervision de latesis doctoral del doctorando 'y,
siempre en el plazo de seis meses desde su matriculacion, la Comisién Académica asignara al director de
latesis doctoral a doctorando, €l cua podra coincidir o no con €l tutor. Para esta asignacion la Comision
Académicavelara por que se trate de un doctor con experiencia investigadora acreditada 'y que cuenta
con financiacion y los medios suficientes parallevar a cabo lainvestigacion correspondiente alatesis
doctoral. Dicha asignacion podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia
investigadora acreditada, con independencia de la universidad o institucién en que preste sus servicios.

El director comunicard ala Comision Académica, junto a su aceptacion de direccion, en que proyecto(s)
de investigacion seinsertalatesis doctoral.

En caso de que €l director pertenezca ala Universidad Politécnica de Valencia, este asumiratambién las
funciones de tutor.

4. Latesis podra ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de indole académica, como
puede ser €l caso de lainterdisciplinariedad tematica o los programas desarrollados en colaboracion
nacional o internacional, previavaloracion y autorizacion de la Comision Académica. Esto puede darse
apropuesta del director previamente asignado o cuando la Comision Académicalo considere pertinente

por €l caracter excesivamente novel del director inicial y la necesidad de aportar una mayor experiencia
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en ladireccion de lainvestigacion o cuando se detecte la necesidad por €l caracter multidisciplinar de
latesis. La Comision Académica estableceralos mecanismos necesarios para fomentar la supervision
multiple de lastesis, asi como la redaccién de una guia de buenas practicas parala direccién de las
mismas, en base alanormativa general y alas estrategiasy politicas de calidad establecidas en la
Universidad Politécnica de Valencia. Como la UPV considera que es condicién necesaria tener una
produccion cientifica relevante en la temética especifica de latesis para ser director, en su defecto, la
tesis tendra que ser codirigida junto con otro profesor investigador con experiencia acreditada. Con
posterioridad, através de los diferentes reuniones de seguimiento, el director valoraray propondrala
conveniencia de una codireccion de latesis con otro investigador cuando razones de indole académica o
de multidisciplinariedad del temalo aconsgjen.

5. El director de tesis doctoral es el maximo responsable de la conduccién del conjunto de las tareas
de investigacion del doctorando, responsabilizandose de la coherencia e idoneidad de | as actividades
de formacion, del impacto y novedad en su campo, de latematica de latesis doctoral y de laguiaen la
planificacion y su adecuacion alade los proyectosy actividades de investigacion donde se inscriba el
doctorando.

6. Las funciones de supervisién de los doctorandos por parte del tutor y director y la Comisién Académica se plasmaran en un compromiso documental, establecido por la
Universidad, firmado por el coordinador del programa de doctorado, en nombre de la Universidad, el doctorando, su tutor y su director. Este documento seré firmado en el momento
de laasignacion del director, en un plazo méximo de seis meses desde la admisién y matriculadel doctorando en el programa. En el quedaran reflejados | as responsabilidades,
derechos y obligaciones de cada una de las partes.

LaUPV posee una Guia Buenas Précticas para la Direccién de Tesis Doctoral es basada en la normativa vigente y donde se establece la necesidad de la aceptacion mutua, director-
doctorando, asi como la responsabilidad del director de latesis en el respaldo al proyecto de investigacion, en la calidad de la formacién investigadora del doctorando, en la
necesidad de reuniones de seguimiento para asegurar la buenamarchay la calidad del trabajo, en la proteccién y publicacién de los resultados obtenidos alo largo del proyecto,

en lapromocién de las acciones de movilidad, y el papel deinterlocucion del director con la Comision Académicadel programa, todos estos aspectos esenciales para optimizar el
trabajo del doctorando en su proyecto de investigacion doctoral y la calidad de latesis. Lalabor del director de tesis cuenta con el reconocimiento por parte de la universidad como
parte de su dedicacion docente e investigadora existiendo mecanismos de computo de lalabor de direccion de tesis. EI documento donde se plasman las Buenas Précticas parala
Direccién de Tesis Doctorales es plblico para toda la comunidad universitariay puede ser consultado en toda su extension através del siguiente enlace a Servicio de Alumnado de
laUPV: http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/U0582424.pdf. Dicho documento plasma claramente |as tareas, implicaciones y responsabilidades que tiene el director de la
tesis para garantizar €l logro de las competencias aadquirir por el alumno de doctorado.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Procedimiento para el control del documento de actividades, valoracion anual de la Comisién Académica
y certificacion

1. El tutor y el director de tesis revisarén regularmente el documento de actividades personalizado del
doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del
RD 99/2011, en el que sellevardacabo el registro individualizado de control del plan deinvestigaciony
actividades desarrolladas por este.

2. Para ello se dispondra una aplicacion informética que permitira el registro de las actividades
formativas transversal es realizadas, con su documentacién acreditativa correspondiente, asi como
las actividades especificas, que introducira el propio doctorando, con la documentacion acreditativa
correspondiente. A este documento tendran acceso el doctorando, €l director/tutor, la Comision
Académicadel programay

la Escuela de Doctorado. El doctorando podraintroducir as diferentes actividades realizadas, asi como
el plan de investigacion con la documentacion acreditativa correspondiente. El director/tutor revisara

regularmente el documento de actividades personalizado para establecer |a propuesta de valoracion
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de cada actividad en horas equivalentes, seguin €l baremo del programa de doctorado y lacalidad y
adecuacion de cada unade éllas.

3. Antes de lafinalizacion del primer afio, €l doctorando elaborara un “plan de investigacion” que
incluiraa menos la metodologia a utilizar y |os objetivos a a canzar, asi como los mediosy la
planificacion temporal paralograrlo. Dicho plan se megjoraray detallaraalo largo de su estanciaen el
programa, reflejando de forma resumida el grado de consecucién de los objetivos propuestos al menos

al final de cada curso. EI documento correspondiente al plan de investigacién estara también recogido en
documento de actividades personalizado y serarevisado y validado por €l tutor y el director a menos al
final de cada curso.

4. El documento de actividades de todos |os alumnos sera evaluado anualmente por la Comision
Académicadel programa que validaralavaloracion en horas equival entes de cada una de las actividades
formativas del doctorando asi como el plan de investigacion con |los objetivos logrados. El doctorando
debera obtener evaluacién anual positivadel plan de investigacion por parte de la comision académica
para poder continuar en e programa. Cuando el coordinador del programa, o algin miembro de

la comisién académica, sea a su vez tutor o director de tesis del doctorando cuyo plan haya de ser
evaluado, la Comision Académica efectuara la valoracion con su abstencion. Asi mismo, e doctorando
debera acreditar a menos 600 horas equival entes en actividades formativas, validadas por la Comision
Académica antes de poder presentar su tesis doctoral. La Comision Académica podra solicitar la asesoria
de expertos nacionales o internacionales parallevar a cabo las tareas de seguimiento y valoracion

de la actividad de los doctorandos. En este sentido, la Comision Académica aprovecharia la estancia

de expertos internacional es que se encuentren impartiendo seminarios especificos en el programade
doctorado para que participen también en las comisiones de seguimiento de los doctorandos, aportando
su experiencia en la evaluacién de las actividades doctorales y de investigacion.

El Programa es consciente de laimportancia de la realizacion de estancias en otros centros de
investigacion para complementar el desarrollo formativo de los doctorandos. Por €llo, uno de los
objetivos del programa sera potenciar el maximo nimero de Tesis con Mencion Internacional. Para
ello, el programa se ha disefiado con €l objeto de potenciar la realizacion de estancias en centro de
investigacion de prestigio, pudiendo suponer hasta 300 horas equivalentes de las actividades formativas &
realizar por el doctorando (ver apartado 4), la participacién de expertos internacionales en la evaluacion
y elaboracién de informes finales de la tesis previamente a su defensa. Estos expertos también podran
formar parte de los tribunales de las mismas.

En lo que serefiere ala prevision de estancias en otros centros, y gracias a este plan de promocion, el Programa aspiraa que el 100% de sus alumnos realicen al menos una
estancia en un centro de prestigio, que le permita conocer €l funcionamiento de otras instituciones de investigacion, el aprendizaje de técnicas especificas para una mejora del
desarrollo de sus tesis, su desarrollo multidisciplinar y lamejoraen el dominio de idiomas frecuentemente utilizados en esta &rea de conocimiento. El Programainformard alos
alumnos de las diferentes fuentes de financiacién del Ministerio, Generalitat Valencianay de lapropia UPV pararealizacion de dichas estancias dentro de Programas con Mencién
haciala Excelencia, y potenciara su realizacion siempre y cuando no altere en demasia (aprobacion de su tutor) la actividad necesaria para la realizacion de su tesis. En el caso

de los aumnos con dedicacion atiempo parcial, se reaizarén acciones parafomentar el permiso de excedencia por parte de la empresa del alumno paralarealizacion de estas
estancias.5. La Escuela de Doctorado gestionara los procesos de evaluacion y seguimiento anteriormente indicados, y |os procedimientos previstos en casos de conflicto, asi como |3
certificacion de los datos. También asumira todos los trémites de matriculay lectura de tesis.

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

NORMATIVA POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO REGULADOR PARA LA ELABORACION Y DEFENSA DE LASTESISDOCTORALESEN
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Dicha normativa se encuentraen los articulos 11y 12 de la Nor mativa de los estudios de doctor ado de la UPV aprobada por el Consejo de Gobierno del 15 de diciembre de
2011.
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Articulo 11. Tesis doctora

1. Latesisdoctoral consistiraen un trabgjo original de investigacion elaborado por el candidato en
cualgquier campo del conocimiento. Latesis deberd capacitar al doctorando para €l trabajo autbnomo en
el ambito de |+D+l.

2. Determinacion v registro del tema de latesis doctoral:

a) El temade latesis doctoral sera aprobado por la comision académicadel programaen el que se
encuentre matriculado el doctorando, atendiendo a la propuesta que éste efectlie acompafiada de la
autorizacion o informe del director de latesisy tutor.

b) Unavez aceptado y registrado el tema por la citada comision, estainformacion serdincorporadaala
base de datos general de temas de tesis en realizacion de la Universitat Politecnica de Valencia

3. Garantia de calidad de latesis doctoral

a) Con € fin de garantizar la calidad de latesis, y con caracter previo ala presentacion de lamisma, la
comision académica del programa remitird ala escuela de Doctorado de la universidad, para su estudio

y designacion, una propuesta de eval uadores externos compuesta por unalista de seis candidatos, que
serén todos ellos doctores con experiencia investigadora acreditada y reconocidos especialistas en €
temade latesis. No serén considerados a estos efectos |os doctores que sean miembros de la Universidad
Politecnica de Vaencia, o de otros centros de investigacion que puedan tener relacion con larealizacion
o desarrollo de latesis doctoral correspondiente.

b) No seran aceptados como evaluadores quienes figuren como coautores de las publicaciones derivadas
delatesis.

¢) Junto con la propuesta de evaluadores, se acompafiara el curriculum vitae de los mismos'y, cuando no
sea evidente, justificacion de la afinidad de |os especialistas con € tema de latesis doctoral.

d) La Escuela de Doctorado designard, de entre los candidatos propuestos, a tres evaluadores externos,
pudiendo no obstante designar, en su caso, evaluadores externos distintos a los propuestos. Esta
designacion se comunicard ala comision académicadel programa.

€) Lacomision académicadel programa, através de la Escuela de Doctorado, harallegar alos
evaluadores externos un ejemplar del borrador de latesis doctoral, € curriculum vitae del doctorando, la
hoja de actividades del doctorando y el modelo de informe que éstos deben cumplimentar.

f) En un plazo méaximo de 30 dias, |os eval uadores externos deberan remitir ala comisién académica el
informe correspondiente, dando esta traslado al doctorando y director de latesis de las observaciones
realizadas.

4. Caracteristicas y formato de latesis doctoral
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a) Serd aceptada la presentacion de tesis doctorales cuya memoriaincluya directamente articulos en
revistas indexados, u otras publicaciones de reconocido prestigio sometidas arevision por pares, cuyo
autor destacado sea el doctorando.

b) Se posibilitala presentacion de latesis doctoral en formato y encuadernacion provisional, debiendo
procederse a su sustitucion por €l e emplar definitivo unavez efectuada la defensa de ésta.

c) Las dimensiones fisicas de las tesis doctorales seran de 24 cm x 17 cm, siempre que la naturaleza del
trabgo de tesis doctoral |o permita.

d) La Escuela de Doctorado, en cuanto los medios informaticos |o permitan, podra autorizar €l depdsito
de las tesis doctorales en formato electronico.

€) Aguellas tesis doctorales que opten por laincorporacion de articulos (compendio de publicaciones)
deberan adjuntar €l documento de aceptacion de los coautores para que el doctorando presente el trabajo
como tesisy larenuncia expresa de estos a presentarlo como parte de otratesis doctoral.

Deben de g ustarse ala siguiente estructura:

1. Introduccién/objetivos

2. Capitulos correspondientes a las publicaciones adaptados al formato de latesis.
3. Discusion general de los resultados

4. Conclusiones.

No se aceptara paralos capitul os correspondientes a los articul os publicados el formato original dela
publicacion para evitar posibles problemas de copyright.

f) La portada de latesis ha de incorporar en todo caso
1. El escudo de la Universidad.

2. Titulo delatesis.

3. Nombre del autor.

4. Director/es de latesis.

5. Mesy afo.

5. Deposito, y garantia de publicidad de la tesis doctoral
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a) Sobre la base de los informes favorables emitidos por |os evaluadores externos y la conformidad
del director de latesis, la comision académicadel Programa autorizara a doctorando para efectuar el
depdsito de latesis en lafase de exposicién pablica.

b) Para efectuar el deposito paralaexposicion publicade latesis, el doctorando presentaraen el Servicio
de Alumnado la siguiente documentacion:

1. Un gemplar de latesis doctoral que contendra un resumen de latesis en inglés, espariol y valenciano,
con independencia del idioma en que haya sido redactada la misma.

2. Justificante del abono de |las tasas establ ecidas.

c) Se dar& conocimiento de la exposicion publica de las tesis doctorales alos centros universitarios,
departamentos e institutos universitarios, con objeto de que, durante el periodo de exposicion publica,
los doctores que asi 1o consideren puedan remitir ala Escuela de Doctorado observaciones sobre su
contenido.

d) El plazo de exposicion publica de latesis sera de 10 dias habiles previos ala defensa de latesis,
excepto los sabados, el mes de agosto y |os periodos no lectivos de Navidad y Semana Santa, durante el
cual se pueden presentar observaciones en € registro de la universidad.

€) Las observaciones presentadas seran objeto de estudio por la Escuela de Doctorado, que decidira

si las mismas son motivo paralainterrupcion del proceso. En € supuesto de que no se autorice la
defensa de latesis doctoral, la Escuela de Doctorado debe notificar €l acuerdo en el plazo maximo

de diez dias naturales junto con un informe motivado, al doctorando, a director delatesisy ala
comision académica del programa de doctorado en el que se encuadre latesis doctoral. El doctorando
puede presentar |as alegaciones que considere convenientes ante la Escuela de Doctorado en cualquier
momento del procedimiento de autorizacion o denegacion de defensa de latesis doctoral. El doctorando
puede presentar |as alegaciones que considere convenientes ante la Escuela de Doctorado en cualquier
momento del procedimiento de autorizacidn o denegacion de defensa de latesis doctoral. Contralos
acuerdos de la Escuela de Doctorado se puede interponer recurso potestativo de reposicion ante el rector.

f) En caso de que latesis doctoral opte ala Mencion Internacional en € titulo de Doctor, y atendiendo
alo establecido en el punto 1.b del articulo 15 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, se remitiré por
parte de la comision académica del programa la autorizacion de presentacion de latesis con la constancia
del cumplimiento de los requisitos que posibilitan la obtencion de dicha distincion.

0) El plazo transcurrido desde que se efectle el depdsito de latesis doctoral hasta su defensa no podra se
superior a un afo, base alo dispuesto en el articulo 13.2 del R.D. 99/2011, de 28 de enero. Superado este
plazo, se deberareiniciar el proceso de autorizacion y depdsito de latesis.

h) Todos los aspectos relativos a la defensay evaluacion de latesis doctoral que dictael Real Decreto
99/2011 de 28 de enero, tal como se establece en su disposicion transitoria primera, resultan igualmente
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de aplicacion apartir del 10 de febrero de 2012, a quienes hayan iniciado estudios de doctorado con
anterioridad ala entrada en vigor del mismo.

6. Idioma de desarrollo y defensa de latesis doctoral

Latesisdoctoral seraredactada, y en su caso, defendida en castellano, en valenciano, o en alguno de los
idiomas habitual es para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento. En este Gltimo caso
debera aportarse preceptivamente el informe favorable del director de latesisy la conformidad de la
comision académica del programa de doctorado.

7. Tesis doctorales que estén sometidas a procesos de proteccion o transferencia de tecnologia o de
conoci miento.

a) Finalizada la elaboracion de latesis doctoral, y cuando concurran circunstancias excepcionales
determinadas por la comision académicadel programa como pueden ser, entre otras, la existenciade
convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan
sobre el contenido de latesis, el doctorando solicitara ala Escuela de Doctorado la no publicidad de los
aspectos que se consideren objeto de proteccion, tanto en el proceso de exposicion publicay evaluacion
previacomo en el de ladefensa publicade latesis.

b) La solicitud solo se aceptara cuando quede acreditado que el secreto es absolutamente indispensable
parael éxito del proceso de proteccion o transferencia.

c) LaEscuela de Doctorado resolvera acerca de la mencionada solicitud notificando el acuerdo al
doctorando, al director y tutor de latesisy ala comisién académicadel programa.

d) La aceptacion de la solicitud de publicidad restringida por parte de la Escuela de Doctorado,
contemplara | os siguientes aspectos:

1. Los evaluadores externos y miembros del tribunal de tesis deberan de firmar los acuerdos de
confidencialidad pertinentes.

2. Durante el periodo de exposicion publica, latesis doctoral podra ser revisada en los términos que
expresamente determine la Escuela de Doctorado

3. El acto publico de defensa sera restringido en las partes acogidas a acuerdo de confidencialidad.

4. Ladifusion de los archivos electronicos de los repositorios institucionales, asi como del Ministerio,
seran inhibidas durante el tiempo necesario para su proteccion.

Articulo 12. Evaluacion y defensa de latesis doctoral

1. Tribunal evaluador
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a) Transcurrido € periodo de exposicion publica de latesis doctoral, la comision académica del
programa remitira ala Escuela de Doctorado para su designacion, propuesta de tribunal evaluador de la
tesis, incluyendo el curriculum vitae completo de los miembros propuestos, 10s informes emitidos por
los evaluadores externos y la documentacion que pueda haberse generado como consecuencia de dichos
informes.

b) La propuesta de tribunal se gjustara alo siguiente:

1. El tribunal evaluador de latesis estara compuesto por un total de cinco miembros titularesy dos
miembros suplentes, todos ellos doctores y con experienciainvestigadora acreditada. Como maximo
dos podran pertenecer ala Universitat Politécnica de Vaéncia o alas instituciones colaboradoras en €
programa de doctorado o la Escuela de Doctorado.

2. Podrén formar parte del tribunal igualmente, quienes hubieran sido designados eval uadores externos
de latesis doctoral correspondiente.

3. Lapropuesta concretara los cargos de presidente y secretario del tribunal respectivamente.
4. Ladesignacion de presidente requerira la condicién de haber dirigido a menos unatesis doctoral.
5. No podra(n) formar parte del tribunal el (1os) director(es) de latesis correspondiente.

c) En €l caso de tesis acogidas a convenios de cotutelay que, por estar asi acordado en el convenio
correspondiente, € acto de defensa se efectle fuera de la Universitat Politecnica de Valéncia, la Escuela
de Doctorado podra autorizar extraordinariamente que la composicion del tribunal sea distintade la
anteriormente sefialada.

d) Atendiendo ala citada propuesta, asi como a la documentacion indicada, 1a Escuela de Doctorado
procederd, en su caso, aladesignacion de los miembros del tribunal y ala autorizacién de la defensa de
latesis.

€) La Escuela de Doctorado podra designar, si |o considera oportuno, a otros doctores distintos de los
propuestos.

f) En caso de renuncia por causa justificada de un miembro del tribunal titular, €l presidente procedera
asustituirle por el suplente correspondiente. Si 1a renuncia corresponde al presidente del tribunal, sera
necesaria nueva propuesta de designacion de presidente por parte de la comision académicadel programa|
ala Escuela de Doctorado.

g) Lacomision académica del programa, através de la Escuela de Doctorado, harallegar a cada uno de
los miembros del tribunal un ejemplar de latesis doctoral correspondiente, en el plazo maximo de un
mes contado desde |a fecha de su designacion.

2. Defensadelatesis
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a) Latesis doctoral se evaluara en e acto de defensa que tendra lugar en sesion publica, previa
convocatoria efectuada por el presidente del tribunal con al menos 10 dias (naturales) de antelacion ala
celebracion delamisma, y de la que se dara publicidad, con idéntica antelacion y por los medios que se
habiliten para ello, en la paginaweb de la Universitat Politécnicade Vaencia

b) El acto de defensa consistira en la exposicién y defensa por € doctorando, ante los miembros del
tribunal, del trabajo de investigacion elaborado. Los doctores presentes en el acto publico podran
formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

c¢) Cuando se trate de tesis doctorales en las que se cumplan las condiciones fijadas para obtener la
mencion “Doctor internaciona” en e titulo, la defensa de latesis ha de ser efectuada en la Universitat
Politecnica de Vaeénciao, en € caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquierade las
universidades participantes en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

d) El tribunal que evalle latesis dispondradel documento de actividades del doctorando que se
contemplaen € articulo 9 anterior, que constituira un instrumento de evaluacién cualitativa que
complementarala evaluacion de latesis doctoral .

€) Se considerara constituido €l tribunal evaluador de latesis cuando todos sus miembros hayan aceptado
formar parte del mismo. En caso de que concurran circunstancias sobrevenidas de caracter excepcional,
y siempre que el presidente y secretario del mismo estén presentes durante la defensa de latesis, podra
Ilevarse a cabo esta con la presencia de un minimo de cuatro miembros. Esta circunstancia debera
hacerse constar expresamente en €l acta de defensa asi como laimposibilidad de la sustitucién del
miembro titular por alguno de los suplentes.

3. Cdlificacion de latesis

a) Finalizado €l acto de valoracion de latesis por €l tribunal, este emitiraun informey lacalificacion
global concedida alatesis, en términos de apto o no apto.

b) El tribunal podra proponer que latesis obtengala mencion “cum laude” si se emite en tal sentido el
Voto secreto positivo por unanimidad. Para ello se seguira el siguiente procedimiento:

1. Losmiembros del tribunal cumplimentaran el documento especifico de voto que atal efecto les sera
entregado por €l secretario del tribunal, y lo devolverdn cumplimentado en sobre cerrado al propio
secretario.

2. Por parte de la Escuela de Doctorado se procedera, posteriormente, ala apertura de los sobres que
contengan los votos emitidos por los miembros del tribunal, y a escrutinio de los mismos.

3. Finalizado el escrutinio de los votos, y cuando exista unanimidad positiva, latesis doctoral obtendrala
mencion “cum laude”

4. Mencién Internacional en €l titulo de Doctor.
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El titulo de Doctor podraincluir en su anverso la mencion “Doctor Internacional” siempre que concurran
las circunstancias determinadas en €l articulo 15 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero.

5. Inclusién de la tesis en bases de datos

a) Tras la presentacion de latesis doctoral, e texto completo de latesis debera ser incluido en e
Repositorio Institucional de Acceso Abierto de la Universitat Politécnica de Valencia, asi como en las
bases de datos TESEO del Ministerio. El doctorando, mientras no se implementen procesos automati cos
de intercambio de informacion, debera de gestionar dichainclusion.

b) Asimismo, atendiendo al interés de latesis, ésta podra ser incluida en bases de datos internacionales,
previa autorizacion del autor y del director. En todo caso se tendréa en cuenta el criterio manifestado por
los miembros del tribunal que lajuzgo.

c) LaUniversitat posibilitalainclusiéon de latesis doctoral en la base de datos de ProQuest y su
publicacion digital (antigua University Microfilms International), sin coste adicional paralos Doctores.
A este efecto |os interesados solicitaran que su tesis sea digitalizada e incluida en € catdlogo de tesis de
la citada empresa, quien se encargara de publicarlay comercializarla en todo el mundo.

d) Lainclusion de lastesis en la base de datos de la Universitat Politécnica de Vaenciay en otras bases
datos se efectuara sin coste alguno para el autor. Para ello deberan seguir el procedimiento establecido al
efecto por el Area de Bibliotecay Documentacion Cientifica de la universidad.

Esta informacion se tiene también disponible en laweb del servicio de alumnado: http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/NorUPV99_2011.pdf asi como en el Boletin Oficial
delaUPV N°54.

6. RECURSOSHUMANOS
6.1 LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

1 Nutriciény bienestar de conejos reproductores.

2 Nutricion de gazapos en el peridestete.

3 Nutricién de pequefios rumiantes.

4 Va oracion nutritiva de alimentos, piensosy subproductos.

5 Estudio de las necesidades nutritivas, estrategias de aimentaciény

alternativas econdémicas de peces.

6 Estudio del ciclo reproductivo de la anguila europea.
7 Seleccidn de reproductores y mejora genética de la dorada.
8 Estudio de poblaciones naturales.
9 Desarrollo de lineas de congjo para el cruce atreslineas.
10 Mejora genética del conejo de carne.
11 Efecto de la seleccion por crecimiento sobre lacalidad delacanal y 1
carne.
12 Métodos alternativos parala mejora genética del tamafio de camada.
13 Crioconservacion de embriones y tecnologia espermética.
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14 Tecnologiadel ordefio mecénico.

15 Calidad, residuos y contaminacién de laleche.

16 Sistemas de produccion y disefio de al ojamientos ganaderos en
pequefios rumiantes.

17 Ganaderiay Medio Ambiente.

18 Estudio y conservacion medioambiental y de los recursos biol 6gicos
de las zonas costeras.

19 Sistemas de produccion de moluscos, pecesy crustaceos.

20 Gestion piscicolay cinegética

21 Acuicultura sostenible.

22 Calidad de los productos de la Acuicultura.

23 Biotecnologia aplicada ala Acuicultura.

24 M étodos estadisticos aplicados ala Produccién y Mejora Animal.

25 Andlisisdel paisgje.

26 Biologiay ecologiamarinay terrestre.

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1. |

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Larespuesta detallada a las a egaciones realizadas a primer documento de verificaciéon se haincluido al
inicio del pdf de recursos humanos.
Descripcion de los equipos de investigacion

En el documento adjunto (PDF) se definen los equipos de investigacion que participan en el Programa
de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal. Para cada equipo se describen las lineas
de investigacion vinculadas y se expone lainformacion relevante de un proyecto de investigacion activo
para cada uno de ellos. Cabe destacar |a participacion en € Programa de Doctorado de 13 Catedréticos
de Universidad, 11 Titulares de Universidad, 3 profesores Contratados Doctoresy 2 investigadores post-
doctorales. EI mismo documento presenta una seleccién de 25 contribuciones cientificas vinculadas

al personal investigador que participaen el programa de doctorado (informacién referente alo afios
2006-2010). Complementariamente se presentan |os datos relativos a 10 tesis doctorales dirigidas por
profesores/investigadores que participan en el programa de Doctorado, junto con la seleccion de una
contribucion cientifica derivada de cada tesis.

Uno de los objetivos de este programa de doctorado es fomentar |a participacién de expertos
internacionales en laformacion multidisciplinar y en la co-tutela de Tesis. Para ello se contempla el
establecimiento de convenios especificos con Universidades y centros de investigacion que trabajen
en lineas de investigacion afines o complementarias a las desarrolladas en este programa, con €l fin de
fomentar laimplicacion activa en las actividades formativas y de direccion y evaluacion de las tesis
doctorales.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Los mecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion detesis se encuentran descritos los apartados 1.5y 5.4.2. de la Normativa de Organizacion Docente (de
Noviembre de 2006) de la Universidad Politécnica de Vaencia
Normativa de la UPV parala Organizacién Docente
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1.- NORMAS GENERALES

1.5.- Actividades

Ladocenciaoficial que no corresponde alaimpartida en aula o laboratorio se le denomina en actividades docentes. Basicamente |as actividades existentes son:
+ Enlosestudiosde 1°y 2° ciclo: PFC, TFC

+ En los estudios de master: Trabajos tuteladosy Tesina

+ En los estudios de doctorados: Trabajos de investigacion y Tesis doctoral.

5.- ASIGNACION DE DOCENCIA A ACTIVIDADES
5.4.- Actividades de doctorado

5.4.2.- Tesis de doctorado

L os créditos de POD reconocidos por Direccion de Tesisseran A x C

A=3 paralaTesisleidaen el Gtimo afio.

A=2 para el segundo afio después de lalecturade latesis

A=1 parael tercer afio después de laleturade latesis.

C= coeficiente de calidad. Que se define en el afio de lecturade latesisy su valor eslarelacion entre productividad medida en puntos VAIP (Valoracion de la Actividad
Investigadoradel Profesorado) del autor de la Tesis, y la productividad media en puntos VAIP delas Tesisi leidas en el Gtmio afio. Dicho coeficiente con un valor minimo de 0,2y
un valor méximo 1.

En caso de que el doctorando no sea personal delaUPV, o no se dispongade valor VAIP, e area de planificacion, y evaluacion de investigacion valoraré su curriculum,
estableciendo un equivalente en puntos VAIP

Dichainformacigon esta también disponible en la direccién web: http://www.upv.es/entidades/V POA/info/U0554023.pdf

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS

A continuacién se describen los principal es recursos materias que dispone el Programa.

INSTITUTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION ANIMAL
El ICTA se encuentra ubicado en el Edificio 7G delaUPV.

El ICTA cuentaen su edificio principal con los siguientes |aboratorios:

« Laboratorio de Fisiologia Reproductiva de Peces: ubicado en el sétano del edificio departamental, se dedica a uso tanto docente como investigador, y cuenta con el
equipamiento necesario paralainvestigacion en fisiologia reproductivay produccién acuicola. Esta equipado para la manipulacion béasica de distintos tipos de muestras
(sangre, esperma), elaboracion de medios diluyentes, etc. El equipamiento incluye osmémetro, pH-metro, centrifugas, campana de extraccion, incubadores, PCR, equipos
de microscopia épticay de fluorescencia, etc. Tiene también equipos de evaluacion de la calidad espermética (motilidad: CASA y morfometria ASMA).

« Laboratorio Bromatologico : Ubicado en el 2° piso del edificio departamental, esté equipado para diversas determinaciones bromatol 6gicas en materias primas, heces,
subproductos y productos de origen animal. El equipamiento incluye: Varias estufas para determinacién de materia seca; varias muflas para la determinacion de cenizas;
equipo Kjeldahl parala determinacion de proteina; equipo Soxlet parala determinacion de grasa bruta; bomba cal orimétrica adiabética para determinar energia bruta; y
equipo Ankom parala determinacion de fibra. Dispone igualmente de la metodologiay equipamiento para val oraciones nutritivas mediante técnicas in vitro y de actividad
enzimética.

« Laboratorio docente de alimentacién , ubicado en el sétano del edificio departamental, su uso es principal mente docente, realizandose |as précticas de gran nimero
de asignaturas de grado y posgrado. El laboratorio esta enfocado principalmente a andlisis quimicos de piensos, materias primas y deyecciones ganaderas, con un
equipamiento similar a del laboratorio bromatol 6gico.

« Laboratorio de Produccién Animal , ubicado en el 2° piso del edificio departamental, su uso es principalmente de investigacion aunque también se usa con fines
docentes. En é serealizan andlisis de composicion y calidad de laleche, con equipamiento como: Estufas; muflas; analizador Kjeldahl; analizador Julie C-3 para
determinacién de lactosa, grasa, proteinay materia secay criéscopo. Se determinan residuos de productos antimicrobianos en leche, como lector de placa Elisa Multiscan
RX, y lectores fotométricos autométicos (Rosa I ncubator y Rosa Reader, Snap Shot, y Read Sensor). También se analiza en este |aboratorio la composicion de purines,
produccion de biogas o determinacion de contami nantes atmosféricos en ganaderia.

« Laboratorio docente de Fisiologia , ubicado en el sétano del edificio departamental, su uso es principalmente docente, realizandose | as précticas de gran nimero de
asignaturas de grado y posgrado. Esta dedicado a fisiologia animal, mejora genéticay zoologia, contando €l siguiente equipamiento: 10 microscopios estereoscopicos;

8 microscopios de fases; dos camaras de video para microscopiosy un Monitor; una estufa de cultivo ; dos centrifuga de tubos; una ultracentrifuga Ependorff; un
refrigerador; un microtomo; un bafio de histologia; un bafio de agua; dos cubetas de electroforesis y fuente; 12 pipetas autométicas de 2-20 microlitros; 12 Pipetas
autométicas de 100-1000 microlitros; dos cdmaras Mackler; una magueta anatémica de vacuno; una magueta anatémica de porcino; una magueta anatomica de gallina; una
magueta de un rumen; una maqueta de un estdmago de monogastricos.

« Laboratorio de Cromatografia : Preparado parael andlisis de aminoéacidos, &cidos grasos, metano y progesterona, entre otros, en gran variedad de muestras de origen
animal. El equipamiento analitico de que dispone incluye un cromatégrafo de liquidos de alta resolucién (HPLC) con inyector automético y detectores de fluorescenciay
ultravioleta, y dos cromatografos de gases con inyectores autométicos y detectores de ionizacion de llama (FID). Parala preparacion de muestras dispone de un liofilizador-
concentrador centrifugo a vacio, rotavapor, centrifuga, equipos de filtracion, agitadores y homogeneizadores.

« Laboratorio de Histologia: Dotado de revélver automético para procesado de muestras de tejido, equipo parala elaboracion de cortes de parafina, micrétomos manuales,
sistema de tincion de muestras y almacenamiento de cortes. Material bésico pararealizar técnicas de inmunohistologia

« Laboratorio de Produccion y Crioconservacion de Gametosy Embriones:  Se dispone de un laboratorio equipado para poder hacer transferencias de embriones,
congelacién y manipulacion de embrionesy oocitos.

« Laboratorio de Genémica dela Reproduccion: el equipamiento del laboratorio permite laextraccion y purificacion de ADN y ARN de tejidos, gametos y embriones,

y €l andlisis secuencia de fragmentos de &cidos nucléicos. Actualmente se anaizala expresién de genes relacionados con la actividad endocrina gonadotréfica, la
maduracion ovocitariay el desarrollo embrionario.

« Laboratorio de Carne : Se dispone de un laboratorio equipado pararealizar andlisis de calidad de la canal y de la carne. Dispone de técnicas y equipamiento paraandlisis
fisico-quimicosy bioquimicos: Andlisis de textura mediante texturometro. Texture Analyser Mod. TA-XT2 ANAME; Cuantificacion de grasa con extraccion mediante
Soxtec 1043 (Tecator) e hidrdlisis &cida mediante Soxcap 2047 (Tecator); equipo NIRS (FOSS) con un monocromador de 1100 a 2498 nm (model 5000, NIRSystem INC);
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lector de placas (de fluorescenciay absorbancia) Fluostar Galaxy (BMG Lab Technologies) y espectrofotémetro Model UV-1601 (Shimadzu Co.). Incluye también una salg
de catas con 12 puestos para determinaciones organol éptica .

L aboratorios ubicados en el lanave industrial del ICTA(Zona de granjas)

El ICTA dispone de una nave industrial de reciente construccién donde se localizan los siguientes
laboratorios:

« Salade Despiece . Ubicado en lanave industrial de Ciencia Animal, se trata de una sala de 35 m2 equipada con una camara frigorifica de 5.5 m2 y un matadero. En esta
sala, de uso tanto docente como investigador, se realiza el despiece de las canales animales para estudios de calidad de la carne. Cuenta con el equipamiento necesario en
una sala de estas caracteristicas (mesas de trabajo, pilas, cuchillos, elementos de limpiezay desinfeccion), teniendo ademés un control de temperatura adecuado parala
conservacion de la carne durante su procesado.

« Planta Piloto de Elaboracién de Quesosy Productos L acteos . Ubicado en lanave industrial de Ciencia Animal, es una sala de 63 m2 con dos camaras frigorificas de
3.3 m2. Su uso seratanto docente como de investigacion, con proyeccion al sector profesional lechero. En este laboratorio se realizaran diferentes pruebas de elaboracion
de quesos, en cuanto al uso de distintas materias primas, metodol ogias de elaboracién, etc. Cuenta con el equipamiento y personal necesario para su funcionamiento,
incluyendo una cuba con control automético de temperatura para el tratamiento de laleche. Esta equipado ademés con un saladero de quesos, un prensador de quesos
horizontal y otro vertical, mesas de trabajo de queseria de acero inoxidable y una cuba pequefia para el aboracién de quesos.

« LICOVAL . Ubicado enlanaveindustrial de Ciencia Animal, es un laboratorio de 90m2 con 3 bancadas dedicado al andlisis de leche. En é realiza su actividad €l
Laboratorio interprofesional lechero de la Comunidad Valenciana. Cuenta con los equipos y personal necesarios para andlisis completos de composicion y calidad de
laleche: Bactoscan FC 50 para recuento total de bacterias (microorganismos a 30 °C) presentes en laleche, por método fluoro-opto-€lectrénico; Fossomatic 5000 para
recuento de células sométicas presentes en laleche por método fluoro-opto-€lectrénico; Milko FT6000 y Milko FT120 para determinacién del contenido en grasa, proteina,
lactosay extracto seco magro (ESM) en leche, determinando la composicion quimica de laleche por espectrofotometriainfrarroja; El equipo MSC FT6000 utiliza para
el andlisis de laleche el espectro de luz del infrarrojo mediano, con longitudes de onda entre 2-10 #m. en las que se produce la méxima absorcién de luz por parte de los
componentes de |laleche; Criéscopo Termistor: determinacion del punto crioscpico de laleche; digestor y destilador Buchi parala determinacion de Nitrégeno Kjeldahl;
equipo purificador de aguatipo | y equipo purificador de aguatipo I1; estufas, neveras, congelador, autoclave...

« Laboratorio de Ordefio . Ubicado en lanaveindustrial de Ciencia Animal, es una sala de demostracion de ordefio de 48 m2. Se utiliza un sistema de conducciones que
funcionan avacio. Los trabajos tienen que ver con el disefio de los diferentes elementos de una sala de ordefio (conducciones, tanques de expansion,...) y con € testaje de
su correcto funcionamiento para distintas especies animales. Se simulael flujo con tanques del fluido y elementos reguladores de caudal. Su uso es principalmente docente.
Cuenta con el siguiente equipamiento: Bomba de vacio, instrumental de ordefio mecénico y equipamiento de control.

« Laboratorio Ambiental . Ubicado en lanaveindustrial de Ciencia Animal. Es una sala de ensayos ambientales de unos 50 m2, equipado con 6 ventiladores de 12.000
m3/h de capacidad con caudal regulabley 12 trampillas de entrada de aire, todo ello controlado desde una sala de control de 11 m2. Se usatanto a nivel docente como de
investigacion, realizandose précticas docentes sobre manejo préctico de laventilacion. A nivel de investigacion se esta utilizando como camara de flujo controlado para
medicién de emisiones atmosféricas. Cuenta con equipamiento vario para mediciones ambientales, parti cularmente contaminacion atmosférica, incluyendo el siguiente
equipamiento: INNOV A 1412 para medicién de concentraciones de NH3, N20O, CO2 y CH4, cromatégrafo de campo Alpha 115 con detector FID para medicién de CH4,
medidor de particulas TEOM 1405D para medida e continuo de particulas en suspension (PM 10y PM2.5), impactador de Cascada para determinacion de particulas en
suspension (particulas totales, PM10 y PM2.5). Se analizan también las caracteristicas de purines, paralo que se dispone de estufas y muflas, analizador de nitrégeno
Kjeldahl, fotémetro HANNA C214 multipardmetro, Fotémetro Nanocolor 500D, etc. Para lainvestigacion en produccion de biogas se dispone de 9 digestoresde 6 L de
capacidad.

AULASDOCENTES

» AulaJulio Fernandez Carmona . Ubicada en el Departamento de Ciencia Animal (Edificio 7G), Planta O, tiene capacidad para 48 alumnos, y esta equipada con
ordenador de sobremesa, proyector, pantallay pizarra

* Aula?2 .Ubicadaen el Departamento de Ciencia Animal (Edificio 7G), Planta 0, tiene capacidad para 56 aumnos, y esté equipada con ordenador de sobremesa, proyector,
pantallay pizarra

» Aula3 .Ubicadaen el Departamento de Ciencia Animal (Edificio 7G), Planta 0, tiene capacidad para 48 aumnos, y esta equipada con ordenador de sobremesa, proyector,
pantallay pizarra

» Aulainformética . Ubicadaen el Departamento de Ciencia Animal (Edificio 7G), Planta 3, tiene capacidad para 24 alumnos y esta equipada con 13 ordenadores de
sobremesa (1 ordenador del profesor y 12 ordenadores para alumnos), proyector, pantallay pizarra

» Saladereuniones . UbicadaenlaNaveindustrial de Ciencia Animal, con capacidad para 22 personas, y equipada con un ordenador de sobremesa, proyector, pantallay
pizarra.

GRANJAS EXPERIMENTALES

« Megoral .Granjade criade conejos de ciclo cerrado, que cuenta con 4 naves con ventilacion forzada. Tiene 508 plazas de madres, 324 jaulas de cebo, 480 plazas de
reposicion y 196 jaulas polivalentes (usadas indi stintamente para machos reproductores o para hembras). Se trata de una granja de seleccion genética donde ademés se
llevan a cabo estudios de fisiologia reproductiva.

*« Megorall . Granjade criade conejos de ciclo cerrado que consta de una nave con ventilacién mecanica, dividida en 2 salas. La granjatiene una capacidad de 180 jaulas
de madres, 88 de cebo y 132 plazas de reposicion. Se llevan a cabo estudios principalmente de fisiologia animal y mejora genética.

« Alimentacién. Granjade criade conejos de ciclo cerrado estructurada en 2 naves con ventilacion forzada. Cuenta con 184 plazas de madres, 49 jaulas individuales de cebo
para estudios de digestibilidad, 128 jaulas de cebo y 128 jaulas individual es de uso polivalente. Cuenta ademés con una camara climética con capacidad para 42 madres. En
esta granja se llevan a cabo ensayos de alimentacidn, analizando |as relaciones entre la alimentacion y componentes ambientales y genéticas.

* Rumiantes. Nave a2 aguas con capacidad de 100 plazas de rumiantes (cabras y ovejas) equipada con instalacion de ordefio mecanico y tanque de leche. En ellase llevan
a cabo ensayos de tecnologia de ordefio, influencia de la alimentacion en la produccion lechera, estudios de calidad de la leche, evaluacion de residuos de productos
antimicrobianos en laleche, estudios de contaminacion ambiental .

« Acuicultura . Nave para ensayos de produccion acuicola, que consta de 8 tanques de 3750 L cada uno y 14 tanques de 1750 L. La nave esta equipada con un
intercambiador de calor aire-agua para controlar latemperaturadel aguay se llevan a cabo ensayos de produccién acuicola de diferentes especies incluyendo anguila,
dorada, lubina o pulpo. Cuenta ademés con 5 tanques de digestibilidad de 100 L cadauno y 8 tanques de 750 L para usos aternativos como ensayos de biofiltrado de aguas
en acuicultura

« Fabricadepienso . Dispone de todo el equipamiento necesario parala manufactura de piensos granulados y estrusionados, incluyendo laformulacién, la precision, el
control y el manejo de pequefias cantidades, que resultan imprescindibles en muchas ocasiones para objetivos experimentales.
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RECURSOS MATERIALES DE LASENTIDADES COLABORADORAS

Faculty of Agricultural Science. Department of Animal Welfare, Health and Nutrition. Resear ch
Centre of Foulum. University of Aarhus. Dinamar ca

L a colaboracion de esta institucion con nuestro Programa nace la financiacion de un estudiante de
doctorado para larealizacion de un Proyecto de Tesis en nuestro Programa de Doctorado, pero que luego
se havisto ampliado con estancias de otros estudiantes de nuestro programa.

De formaresumida, la Unidad de “Integrative Physiology” del “Department of Animal Welfare, Health
and Nutrition” del “Research Centre of Foulum” de la Universidad de Aarhus con el que colabora el
Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal de la Universidad Politécnica
de Valencia Departamento tiene instalaciones de investigacion (granjas) y plataformas de laboratorio
dependientes.

Las instalaciones de laboratorio (conocidas como plataforma Mobile) se centran en €l estudio de
la expresion fenotipica de los animales. El Departamento dispone de 5 plataformas de laboratorio
superiores:

+ Plataforma de protedmicay metaboldmica

+ Plataforma de fisiologia

+ Plataforma de biologia celular y reproduccion

+ Plataforma de nutricion y caracterizacion nutritiva
+ Plataforma de microbiologia e inmunol ogia

Para apoyar lainvestigacion y laformacion de los doctorando, €l Departamento tiene en sus instalacioneg
de investigacion para ganado, cerdos, aves, visones, plataformas de produccion ecol 6gica “organica’,
asi como tierras de cultivo (produccion de piensos experimentales) y laboratorios de experimentacion
intensivos (quiréfanos, laboratorio de ratas, mataderos, cAmaras climéticas, habitaciones/unidades de
aislamiento etc., asi una unidad de infeccion).

El disefio de las instalaciones de investigacion es bastante flexible, permitiendo alos cientificos la
alimentacion y cuidado individual de los animales, asi como €l registro individual de estos.
Centro delnvestigacion y Tecnologia Animal de Segorbe (CITA). Instituto Valenciano de
Investigaciones Agrarias. (IVIA)

El CITA del IVIAy & ICTA delaUPV han colaborado en los Ultimos afios en 9 Proyectos y Contratos
de 1+D+i, y dentro de nuestro Programa (en el periodo evaluado) se han leido 3 tesis doctorales dirigidas

por investigadores de dicho centro y tutorados por investigadores de nuestro programa de doctorado.
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El CITA esta ubicado en el poligono de “La Esperanza’ de Segorbe (antigua carretera de Segorbe a
Teruel km. 349. Dispone de una superficie total de 35.000m2.

Edificio principal:

Dispone de 2100 m2 distribuidos en tres plantas. En la planta baja esta ubicada un aula para 50 alumnos,
laboratorio para patologiay necropsiasy despachos para el personal. Asimismo, estan ubicadas las
camaras frigorificas de congelacion y conservacion, aseos, duchas, almacenesy sala de maquinaria
diversa (descalcificadora, compresor y desagiie de autoclave de laboratorio, etc.). En la planta primera
estan ubicados la conserjeria, salon de actos para 110 butacasy laboratorio principal. En laplanta
superior esta situada la Direcciodn, despachos de investigadores, despachos de administracion, sala de
fuentesy biblioteca.

| nstal aciones ganaderas:

+ Nave de avicultura de carne (para 5.000 pollos)

+Nave de avicultura de puesta (para 3.000 gallinas ponedoras). Esta nave consta de varios sistemas de
alojamiento para adaptarse ala normativade laUE de bienestar animal y estudiar sus rendimientos y
costes comparativos.

+ Instal aciones para 85 cerdas de vientre que constan de dos naves (una para maternidad y gestacion y
otra paratransicion y crecimiento-cebo).

+ Nave para 250 cabezas de ovino-caprino (125 ovejas de carne 'y 125 cabras de aptitud lechera). Esta
nave llevaincluida una sala de ordefio y lecheria para el ganado caprino.

+ Nave para 250 conegjas.

+ Instalaciones auxiliares.

+ Nave amacén para maquinaria

+ Centro de tratamiento y depuracién de residuos organicos.

Igualmente, parte de las investigaciones realizadas en el departamento se realizan en explotaciones
comerciales de diversaindole.

Una descripcién més funciona de los recursos material es puede consultarse en laweb del Instituto: http://www.icta.upv.es/instal aciones.html

MEDIOSY RECURSOSMATERIALES GENERALESDISPONIBLESEN LA UNIVERSIDAD

LaUPV dispone de recursos'y servicios que apoyan laformacién, €l estudio y lainvestigacion. Entre los medios que apoyan la actividad investigadora del doctorando se destaca la
Biblioteca, el Servicio de Radiacionesy el servicio de Microscopia

1. Biblioteca

Biblioteca y Documentacion Cientifica

Provee y gestionala documentacion e informacion bibliogréfica de apoyo a estudio, ladocenciay lainvestigacion de lacomunidad UPV; y ademas, ofrece actividades de
formacion sobre el manejo de sus recursos.

Servicios que se ofrecen

Presenciales:Consultaen salay cabinas para trabajo en grupo El servicio de Bibliotecay Documentacion Cientifica constade 11 bibliotecas, 12802 m2, con 3.351 puestos de
lectura de los cuales 200 son paratrabajo en grupo.
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Préstamo y devolucién de gemplares (660.160 préstamos domiciliarios en 2010)

Préstamo interbibliotecario (1.247 en 2010)

Préstamo de ordenadores portétiles

Informacion bibliogréficay referencia

Formacion de usuarios (Cursos impartidos en 2010: 135)

LaBiblioteca Central cuenta con un amplio horario de apertura. Durante el afio 2010 permanecié abierta 234 dias incluidos fines de semanay algunos festivos, y ampliando su
horario habitual hastalas 3h am. en época de examenes.

En linea:

Acceso a Polibuscador: Es €l portal que integra todos los recursos electrénicos de la biblioteca: libros electronicos, Revistas electrénicas, Bases de datos y Recursos de Internet.
Acceso aRiunet: Es el repositorio institucional dela UPV, gestionado por la Biblioteca, cuyo objetivo es ofrecer acceso en Internet ala produccion cientifica, académicay
corporativa de la comunidad universitariay garantizar su preservacion.

Labiblioteca responde

Servicio de informacion en linea en el que se atienden consultas bibliogréficas y de referencia, asi como preguntas relativas al uso de los recursos y servicios que ofrece la
Biblioteca

Solicitud de adquisiciones

Acceso a catdlogo e informacién detallada de la situacion del usuario en relacion a préstamos, lista de espera, renovaciones, sanciones, etc.

A personas con discapacidad:

LaBiblioteca Central de la UPV, obtuvo en el afio 2009 el certificado de accesibilidad universal conforme alanorma UNE 170001-2:2007 “Accesibilidad universal, parte 2:
sistema de gestion de accesibilidad”.

Acceso sin barreras arquitecténicas a edificio

Servicio de atencion personalizada

Punto de informacién y puestos de estudio adaptados

Ordenador adaptado para personas con deficiencias visuales.

Coleccion

La coleccién integra recursos de informacion que hacen referencia principalmente a los estudios que se imparten en la universidad. El fondo esta compuesto por la Biblioteca
Digital que incluye todos los recursos el ectrénicos suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto completo y €l fondo en papel que en su mayoria
es de libre acceso.

En el afio 2010 |a biblioteca contaba con:

555.981 Monografias en papel

2.960 Publicaciones periddicas en papel

45.243 Materia no librario

22.678 Libros electronicos

8.387 Revistas electronicas

79 Bases de datos Usuarios

En el afio 2010 accedieron ala biblioteca 2.541.299 usuarios durante los 234 dias que la biblioteca permaneci6 abierta.

2. Servicio de Radiaciones

En el servicio de radiaciones el usuario dispone de |as siguientes instalaciones y equipos.

Laboratorio de | sétopos

El Laboratorio de |s6topos radiactivos recientemente terminado, esta ala disposicion de cualquier persona que |o necesite paratrabajar eficazmente con fuentes radiactivas.
Camara de Rayos X y Gammagrafia

La Cémara blindada situada en el sétano del edificio de Ingenieria Nuclear. Se pueden hacer ensayos con fuentes de Rayos X 0 Gamma (Radiografia, Gammagrafia)
Laboratorio de Radiactividad Ambiental (LRA)

El Laboratorio de Radiactividad Ambiental estd enmarcado dentro del Servicio de Radiaciones de la Universidad Politécnica de Valencia.

3. Servicio de Microscopia

Servicios que presta el Sevicio de Microscopia:

Preparacién de microscopios para la observacion de muestras

Preparacién de muestras para el microscopio electrénico de barrido

Preparacion de muestras materiales para el microscopio electrénico de transmision

Asesoramiento cientifico - técnico

Dotacién instrumental :

Microscopios Electrénicos de Barridos (dos unidades)

Microscopios Electrénicos de Transmision (dos unidades)

Microscopio Electrénico de Transmision (TEM 3)

Microscopio de Fuerza Atémica

lon Mill

Dimpling Grinder

Ultrasonic Disk Cutter

Secador por punto critico

Ultramicrotomo

Recubridor de alto vacio

Recubridor

Lupa

Microtest

SERVICIOS DE ORIENTACION PROFESIONAL

Ademas de los recursos materiales y servicios necesarios para la adecuada labor investigadora del
doctorando la Universidad ofrece alos alumnos egresados un servicio de orientacién profesional, dado
gue laempleabilidad de los titulados es un objetivo prioritario de la Universidad. El Servicio Integrado
de Empleo (SERVEF) tiene asignadas las funciones de generar y gestionar las iniciativas de laUPV para
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apoyar lamejor insercion laboral de sus titulados, en el menor tiempo posible desde su graduacion. Se
destaca laintervencion de dicho servicio en:

1. Gestion de précticas en empresas (nacionales y extranjero)

+Précticas en empresa para alumnos UPV

+Provision de alumnos UPV a Empresas e I nstituciones para la realizacion de précticas
+Précticas en empresas en el extranjero paraaumnosyy titulados UPV

+Provision de alumnos y/o titulados UPV a Empresas e Instituciones para la realizacion de practicas enel
extranjero

2. Gestion empleo UPV

+Intermediacion laboral para alumnosy titulados de la UPV
+Gestion de ofertas de empleo UPV

3. Gestion de empleo centro asociado SERVEF

+Intermediacion laboral paratitulados del entorno de la UPV, inscritos como demandantes de empleo en
el SERVEF

+Gestion de Of ertas de Empleo através del centro asociado SERVEF
4. Plan integral empleo

+BUsgueda de empleo para titulados desempleados mediante un Plan Integral de Empleo, en
colaboracion con el SERVEF

5. Formacion y orientacion profesional parael empleoy € autoempleo
+QOrientacion profesional parael empleo, paraaumnosy recién titulados UPV
+Evaluacion psico-profesional

+Formacion para el empleo

+Asesoramiento de proyectos empresariales para demandantes de empleo, en colaboracién con €
SERVEF

+Tutoriaindividualizada para demandantes de empleo, en colaboracion con el SERVEF

45/ 60

csv: 102191805665779839872587



Identificador : 891653281
ol i ¥ GOBMERMNG MIMNETERID
b D ESPARA DE EMACBON.CULTLIM
-

+Acciones grupales de orientacion profesional para demandantes de empleo, en colaboracion con el
SERVEF

+Informacion y motivacion para el autoempleo para demandantes de empleo, en colaboracién con €
SERVEF

6. Observatorio de empleo y formacién
+Elaboracion de Informes del proceso de Insercion Laboral a partir de informacion de titulados
+Elaboracion de Informes del proceso de Insercion Laboral a partir de informacién de empleadores.

Adicionalmente el Servicio Integral de empleo pone a disposicion de la comunidad universitariala Guia
de Empleo, esta guiaincluye informacion de como y dénde buscar empleo, |a experiencia de los titulados
UPV vy delos servicios que la Universidad pone a disposicion de los alumnos con €l objetivo de mejorar
su empleabilidad.

RECURSOS PARA ACTUACIONES DE MOVILIDAD, ESTANCIASEN EL EXTRANJERO,
ASISTENCIA A ACTIVIDADES DE CARACTER CIENTIFICO

El programa de doctorado promueve que tanto la actividad investigadora como también algunas

de las actividades formativas del programa puedan llevarse a cabo en el marco de programas de
movilidad o estancias convocados por organismos o administraciones publicas a que puedan acogerse
los doctorandos, incluidos los de la propia universidad, o en el ambito de acuerdos puntuales que el
programa pueda establecer con otras instituciones, organismos 0 empresas, parafacilitar el desarrollo en
los mismos de las actividades.

El objetivo de las convocatorias de movilidad suele ser 1a concesién de becas para estancias de personal
investigador en centros de investigacion de fuera de la Comunitat Valenciana, que sean precisas para el
trabajo de investigacion de los solicitantes y tengan como objetivo la adquisicion de nuevas técnicas, €l
acceso ainstalaciones cientificas, la consulta de fondos bibliograficos o documentales u otras actividades
significativas que en el contexto del proyecto de tesis del beneficiario, y que sean necesarias parala
formacion cientificay técnicadel mismo.

A modo informativo, € porcentaje de alumnos que consiguieron ayudas de movilidad paralarealizacion
de estancias en €l extranjero en nuestro programa de doctorado durante 2004-2009 fue del 44%, valor
considerado como sobresaliente, de acuerdo con € valor de referencia del campus cientifico técnico
valorado por la ANECA en la concesion de laMencion de Excelenciadel programadel 2011. Los 34
alumnos de doctorado de dicho periodo realizaron un total de 22 estancias en centros de prestigio a partir
de ayudas (2 delaUE, 7 de la Generalitat Vaenciana, 7 del Ministerio de Educaciéony Ciencia, 4 dela

UPV y 2 con convenios del Grupo de Investigaciéon).
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Alguna de | as recientes convocatorias de movilidad of ertadas para estudiantes de doctorado promovidas
por el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte espafiol son:

1. Movilidad de estudiantes en programas de doctorado con Mencién haciala Excelencia. (Convocatoria
2011)

2. Movilidad de estudiantes para la obtencién de la mencién europea en €l titulo de doctor. (Convocatoria
2011)

LaUniversidad através del Servicio de Alumnado mantiene informacion actualizada de multiples becas
alas cuales el alumno de doctorado puede acceder, ayudas no solo destinada ala movilidad sino también
parala asistencia a Congresos o reuniones de caracter cientifico. La Unidad de Becas, llevaacabo la
gestion correspondiente a las solicitudes presentadas para la obtencion de becas o ayudas, convocadas
por el Ministerio de Educacion, la Generalidad Valenciana, asi como las que afectan alas convocatorias
realizadas por la propia Universidad. Se destaca la intervencion de dicho servicio en:

a. Aportacién actualizada de toda la informacién, legislacion, tramites via web, impresos, plazos
inherentes a becas del Ministerio de Educacion, GVA, becas UPV. Asi como del procedimiento para
reclamaciones becas y parala renuncia/anul acién de becas

b. Informacion completa sobre la Normativay Convocatorias vigentes
c. Acceso alas solicitudes e impresos de | as respectivas Becas
d. Acceso adiversas preguntas frecuentes de |os alumnos y a sus respectivas respuestas

Otro recurso disponible por parte de la UPV esla Oficina de Accion Internacional (OAl), integrada
dentro de la estructura organicadel Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, la
cual tiene como finalidad principal coordinar, fomentar y apoyar la participacién internacional de
la Universidad en programas de posgrado y colaboracién académica realizados por convenio con
universidades extranjeras. En este sentido la OAI también colabora en la gestion de movilidad de
alumnos de doctorado, dandoles como servicio:

+ Revision y validacion de expedientes de solicitudes de becas parala UPV: Apoyo en larevision de
expedientes y validacion de solicitudes de becas para extranjeros, financiadas por organismos externos a
laUPV: Fundacion Caroling, MAEC-AECI, Erasmus Mundusy otras. Coordinacion con |os organismos
financiadores.

+ Informacion y apoyo logistico alos becarios. Informacién y apoyo logistico alos alumnos (con

beca concedida) de convocatorias financiadas por organismos externos ala UPV: Fundacion Carolina,
MAEC_AECID, Erasmus Mundusy otras. Desde la OAl se apoyara a estos becarios con informacion
general sobre laUPV, procedimientos de matricula, busqueda de a ojamiento, apoyo paralaresolucion
de incidencias, gestion de pago de becas, recepcion de informes, etc.
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RECURSOS PARA LA ORGANIZACION DE SEMINARIOS, JORNADAS NACIONALESE
INTERNACIONALES, REUNIONES DE CARACTER CIENTIFICO

El programa de doctorado promueve la realizacion de actividades complementarias de formacion tales
como la organizacion y difusion de congresos, jornadas y reuniones, por 1o que se mantiene activo

frente ala apertura de convocatorias parala realizacién de estas actividades of ertadas por organismos

0 administraciones publicas o por la propia universidad. El Centro de Apoyo alalnnovacion, la
Investigacion y la Transferencia de Tecnologia (CTT) eslaunidad g ecutivade laUPV, encargada

de dinamizar y gestionar las actividades de generacion de conocimiento y la colaboracion cientificay
técnicafavoreciendo lainterrelacién de los investigadores de la UPV con € entorno empresarial y su
participacion en los diversos programas de apoyo a larealizacion de actividades de 1+D+l. A través del
Boletin Electrénico de Informacién de Alerta sobre Convocatorias emitido por €l CTT es posible acceder
alainformacion actualizada de | as convocatorias activas para larealizacion de este tipo de actividades.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

LaUniversidad Politécnica dispone de un Manual de Calidad " calidadUPV" donde se describe el Sstema de Gestion Interna de Calidad de Titulos Oficiales de la Universidad
Politécnica de Valencia: Titulos de grado, méster y doctorado .

Dicho manual se encuentra disponible en la direccion web:

http://lwww.upv.es/entidades/SA/ter cer ciclo/M anual .pdf

Por otra parte, los alumnos de nuestro Programa disponen de toda la informacion sobre el los Sistemas de Garantia de la Calidad en laintroduccion y en el apartado de informacién
genera de web de nuestro Programa:

http://www.upv.es/miw/infoweb/po/doc/7/index2005c.html

Deforma abreviaday en lo que atafie principal mente a doctorado:

DESCRIPCION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA UPV PARA EL DOCTORADO

El Sistema de Gestion de Calidad delos Titulos Oficiales (SGCTi) dela UPV es el conjunto de
acciones, planificadasy sistematicas necesarias para garantizar la calidad de |las ensefianzas oficiales
dela UPV , asegurar €l control, larevision y mejora continua de las mismas. El Sistema de Gestion

de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV establece el marco de actuacion necesario paradar la
confianza adecuada a nuestros grupos de interés dado que los Titulos van a satisfacer |os requisitos

de calidad definidos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre 2007 por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas oficiales, asi como |os criterios y directrices establecidas parala evaluacion
de la ensefianza universitaria por la European Network for Quality Assurance (ENCUA) y los codigos de
buenas préacticas para Agencias de Evaluacion Universitaria desarrollado por la International Network for
Quality Assurance Agencies In Higher Education (INQAAHE).

El Sistema de Garantia de Calidad de Titulos Oficidles delaUPV e s de aplicacion a todos |os Titulos
Ofl cialesdegrado , master y doctorado que seimparten enlaUPV eincluye:

El disefio de la ofertaformativa
« El desarrollo de laensefianzay otras actuaciones orientadas a estudiantes.
 El personal académico y de apoyo ala docencia necesario.
» Losrecursos materialesy servicios necesarios.
» Losresultados de laformacién y delainvestigacion en el caso del Doctorado.
* Lainformacion pablica.

Lamejora continua de los Titulos Oficides delaUPV.

Como Organo responsable de fomentar y controlar todas las actividades de la Universidad Politécnica de
Valenciaque afectan ala calidad y excelencia de sus servicios se creala Comision de Calidad (CC) de
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laUPV. LaCC tiene asignada, por el Consejo de Gobierno delaUPV, laresponsabilidad de gestionar €l
Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales de laUPV.

Las funciones de la Comision de Calidad (CC) de la UPV estén explicadas en €l punto I1.3.1del Manual
de Calidad de laUPV

El SGCTi delaUPV hasido evaluado POSITIVAMENTE por la ANECA en el marco del programa
AUDIT.El SGCTi delaUPV se sustenta en un sistema de informacién formado por 10s siguientes

documentos:
« Nivel 1. Politicay Objetivos de Calidad de los Titulos Oficiales dela UPV.

El Manual es aprobado por la Comisién de Calidad de laUPV. El Manual de Calidad es pUblico paratodala comunidad universitaria. El manual de calidad serevisa
anualmente en larevision del SGCTi por ladireccion dela UPV.

« Nivel 3. Procesosy procedimientos PEGASUS. La gestion (elaboracion, revision y actualizacion) de los procesos y procedimientos es responsabilidad del Servicio de
evaluacion, planificacion y calidad; y de las propias unidades propietarias de los mismos. Los procesos y procedimientos PEGASUS se encuentran actualizados en las
microwebs de cada una de |as unidades. Los procesos y procedimientos se encuentran disponibles para todas |as unidades de gestion responsables e involucradas en los
mismos. Todos estos procesos se encuentran sometidos a control del programa PEGASUS

« Nivel 4. Procedimientos y documentos propios de la Estructuras Responsables del Titulo. Las ERT son responsables de |a gestion (elaboracidn, revision y actualizacion) de
los procedimientos y documentos que afectan a funcionamiento interno del Titulo y son propios del mismo. Estos procedimientos se revisan anualmente en larevision del
SGCTi por la comision académica (CAT y CATD).

« Nivel 5. Documentos marco de trabajo de la UPV y manuales de gestion. La UPV define, en documentos marco de trabajo y manuales de gestion, las diferentes
metodol ogias implantadas en la UPV para abordar diferentes aspectos relacionados con el SGCTI. La Secretaria General de la UPV es responsable de la gestion de los
mismos. Estos documentos se revisan anualmente en larevision del SGCTi por ladireccion delaUPV.

« Nivel 6. Registros de Calidad del SGCTi. Son los documentos que permiten demostrar laimplantacion efectiva del SGCTi. Tanto las unidades de gestion dela UPV como
los diferentes érganos involucrados en la gestion de los Titulos Oficiales de la UPV tienen la responsabilidad de la gestion de todos aquellos registros de calidad que
generan.

Desarrollo del sistema de garantiainterno de calidad

Parallevar a cabo laimplantacion y desarrollo de un Titulo Oficial (grado, master y doctorado), la
UPV hadefinido, en el marco del Programa PEGASUS, los procesos que permiten el desarrollo eficaz
y eficiente del mismo. Paralelamente |a Estructura Responsable del Titulo (ERT) define todos los

procedimientos y documentos que crea necesarios paralamejor gestion del Titulo.

AIOL INFORMACION

Al02. DIFUSION DE INFORMACION

Al03. ACCIONES HACIA FUTUROS ALUMNOS

OPI01. GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS PROPIOS

OPI02. GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS DE ACOGIDA

OPI04. INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE MOVILIDAD

SA05. CONVALIDACIONES, ADAPTACIONES Y RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS BAJO PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
SA11. GESTIONES RELACIONADAS CON PROGRAMAS DE POSGRADO OFICIAL

SA12. EXPEDICION DE TiTULOS, DIPLOMAS Y CREDENCIALES

ASICA04. MANTENIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS

ASICA06. GESTION DE LA SEGURIDAD INFORMATICA

SEPQO7. GESTION DE PROCESOS PEGASUS

SEPQO9. GESTION TECNICA DE LA EVALUACION CURRICULAR

SEPQ10. GESTION DEL SISTEMA DE SUGERENCIAS, QUEJASY FELICITACIONES

SEPQ11. GESTION DE PLANES DE MEJORA

SEPQ12. EVALUACION DE LOS PROCESOS Y LA GESTION ADMINISTRATIVA UPV

SIEOL. GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESA

SIE03. GESTION EMPLEO UPV

SIE05. PLAN INTEGRAL EMPLEO

SIE06. ORIENTACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO UPV

SIE07. ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO (OPEA)
SIE08. ESTUDIOS DE EMPLEABILIDAD

ICEO1. PROGRAMAS DE FORMACION PEDAGOGICA INICIAL

|CEO2. FORMACION PERMANENTE PEDAGOGICA

ICE03. ASESORAMIENTO Y ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA

ICE06. GESTION DE ENCUESTASY CORRECCION DE EXAMENES ICE08. PROGRAMA INTEGRA
SRHO1. SELECCION, PROVISION, INCORPORACION Y CESE DE PERSONAL

SRH11. FORMACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

SMAO01. MANTENIMIENTO CORRECTIVO'Y PREVENTIVO
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Result

Anualmente el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad de laUPV, elabora el informe de
resultados del Titulo queincluye:

Para gradosy masteres
1.

El proceso de evaluacion paralamejora de la calidad de la ensefianza de los Titulos Oficiales de la UPV

(grado, master y doctorado) describe la metodologiay |os procedimientos implantados en la UPV para
evaluar:

Lagestion de las précticas externas.

Lainsercién labora y la empleabilidad de los egresados de los Titulos Oficiales. La satisfaccion de los egresados del titulo con la formacién recibida.
Lagestion de los programas de movilidad.

La satisfaccion de grupos de interés del Titulo

Gestion de sugerencias, quejas y felicitaciones.

Evaluacion y mejoradel profesorado docente

os del sistema de garantiainterno de calidad

Indicadores de actividad docente:
« Indice de actividad docente |AD.
« Tasade PDI doctor.
« Tasade PDI atiempo completo.
Indicadores de actividad investigadora:
« [ndice de actividad investigadora IAl.
Indicadores de demanda:
« Tasade matriculacion.
* Tasade ofertay demanda.
Indicadores de calidad de |a enseflanza:
« Tasade graduacion.
« Tasade rendimiento.
¢ Tasade abandono.
« Tasadeceficiencia
Indicadores de internacionalizacion:
« Numero de alumnos de intercambio recibidos.
« NUmero de alumnos matriculados que han realizado intercambio académico.
« Numero de alumnos titulados que han realizado intercambio académico.
Indicadores de empleabilidad:
« NUmero de alumnos que han realizado précticas en empresa.
« NUmero de alumnos titulados que han realizado précticas en empresas.
« Tasade empleabilidad.
Indicadores de satisfaccion de los grupos de interés.
« Satisfaccion mediadel profesorado con lagestion del titulo.
« Satisfaccion mediadel alumnado con lagestion del titulo.
« Satisfaccion mediadel alumnado con la docenciaimpartida en € titulo.
« Satisfaccion mediadel titulado con la formacién recibida.
« Satisfaccion mediadel titulado con la gestion del titulo.
« Satisfaccion mediadel titulado con el titulo (3 afios)

Para programas de doctor ado
1. Indicadores de profesores/investigadores del programa

Ne° de profesores/investigadores que participan en € Programa: contados como |os que han dirigido al menos una tesis doctoral en los dltimos 6 afios o tienen inscrita algunal
tesis doctoral
N° promedio de sexenios de |os profesores/investigadores que participan en el Programa
N° de sexenios del coordinador del Programa
N° promedio de sexenios de | os profesores/investigadores miembros de la Comisién Académica del Programa
N° promedio de proyectos de investigacion en que participan los profesores/investigadores que participan en el Programa
N° promedio de proyectos de investigacion en que participan, como investigador principal, los profesores/investigadores que participan en el Programa
N° promedio de contribuciones cientificas de |os profesores/investigadores que participan en el Programa
o Enrevistasindexadas
En Congresos con actas
Patentes
Obras artisticas
Otros (Especificar en el informe de gestion)

o o o o

2. Indicadores de estudiantes/tesis del programa
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* N°detesisleidasen el Programa
* N°detesisinscritas en el Programa
» N°de alumnos con beca/contrato de investigacion
 Porcentge de tesis leidas antes de tres afios contados desde la fechainscripcion de latesis.
» N° promedio de contribuciones cientificas de las tesis leidas en el momento de lalectura de lamisma
o En revistasindexadas
o En Congresos con actas
o Patentes
o Obrasartisticas
o Otros (Especificar en el informe de gestion)
» N promedio de contribuciones cientificas de las tesis un afio después de la fecha de presentacién de latesis
 Porcentaje de alumnos que han participado en programas de movilidad durante la realizacién de latesis doctoral
o Porcentaje con financiacion parala movilidad
o Porcentaje con financiacion de programas competitivos
» Tiempo medio de duracién de las estancias de movilidad de los alumnos que han participado en programas de movilidad
» NO°de convenios vigentes del Programa con otras instituciones nacionales o internacionales plblicas y privadas

El informe de resultados se encuentra en €l informe de gestién del titulo.

Anuamente, el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad delaUPV enviaalacomision
acadeamica (CAT/CATD) informe de SQF.

A partir del informe de resultados del Titulo, emitido por € Servicio de Evaluacion, Planificacion y
Calidad, la Comision Académica (CAT/CATD), en lacua participan los diferentes grupos de interés
(alumnado, personal docentey personal de administraciony servicios), elabora el Informe de gestion del
Tltulo en el que se recoge:

Andlisisde los resultados y el cumplimiento de las metas establecidas.
» Andlisis cualitativo del funcionamiento del Titulo: fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades.
* Andlisis delosinformes externos de evaluacion.
» Lassugerencias, quejasy felicitaciones recibidas.

Los resultados de laimplantacion de las mejoras.

El mforme de gestion del titulo es aprobado por la Estructura Responsable del Titulo através delas
Juntas de Centros, Consegjos de Instituto Universitario de Investigacién y Consgjos de Departamento, y
remitido para su revision ala Comision de Calidad de laUPV y a Consgjo Social parasu difusion ala
Sociedad.

El Informe de gestion del Titulo debe proporcionar la siguiente informacion de salida:
1. Definicion de objetivosy metas del Titulo.
2. Plandemejoradel Titulo.

Criterios parala extincién de titulos oficiales de la Universidad Politécnicade Vaencia

El REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, especifica, en su anexo 1 (Memoria parala solicitud de verificacion
de titulos oficiales) que es necesario disefiar un sistema de garantia de la calidad del titulo que incluya.

Procedimientos de evaluacion y mejorade la calidad de la ensefianzay el profesorado.

Procedimientos para garantizar la calidad de |as précticas externas y los programas de movilidad.

Procedimientos de andlisis de lainsercion laboral de los graduadosy de la satisfaccion con laformacion recibiday en su caso su incidenciaen larevision y mejoradel titulo,
Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, persona académico y de administracion y servicios, etc.) y de atencién a|
las sugerencias o reclamaciones y, en su caso, su incidenciaen larevision y mejoradel titulo.

5. Criterios especificos en el caso de extincion del titulo

Este Sistema de garantia de la calidad puede ser tanto un sistema propio para cadatitulo como un sistema
general delaUniversidad o del centro responsable de | as ensefianzas aplicable a titulo.

Ea SR
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La Universidad Politécnica de Valencia ha definido un Unico Sistema de Garantia de Calidad para todos
sus Titulos Oficiales de grado, master y doctorado (SGCTi) cuya responsabilidad recae en la Comision
de Calidad delaUPV. El Sistema de Garantia de Calidad esta certificado por el ANECA en &l marco del
prograna AUDIT y se encuentra documentado en el Manual de Calidad aprobado por la Comision de
Calidad de la UPV en octubre de 2008.

En e punto I11.4.3 del Manual de Calidad del SGCTi se describen los criterios de eventual suspension de
Titulos Oficiales, en los siguientes términos:

La Comision Académicade laUPV (gradosy master) o la Comision de Doctorado (programas de
doctorado) es el érgano responsable de proponer ala Comisién de Calidad de la UPV |a suspensién de un
Tltulo Oficia en funcidn de que se dé alguno de | os siguientes supuestos:

Cuando €l resultado de la acreditacion ala que hace mencidn el articulo 27 del RD1393/2007 sea negativo. Los mecanismos a seguir en este escenario seran los descritos po
|os organismos competentes.

» Cuando se revoque la autorizacién de implantacion por parte de la Generalitat Valenciana. Los mecanismos a seguir en este escenario seran los descritos por |os organismos
competentes.

 Por incumplimiento de los requisitos requeridos en el presente documento (111.4.3.1) paralaimparticion de un Titulo Oficial. Dos evaluaciones negativas consecutivas del
Titulo o 3 en 5 afios. LaUPV ha establecido |os mecanismos para proceder ala suspensién de un Titulo Oficial en el momento en el que el Consejo de Gobierno de la UPV
lo apruebe.

Criterios de eventual suspension de un Titulo Oficial dela UPV.

Durante el proceso de implantacion del SGCTi se genera el informe de resultados del titulo y el informe
de gestién del titulo:

Informe deresultados del titulo (grado, master y doctorado): incluye el cuadro de mando para el
seguimiento del titulo. Esta dividido en 3 niveles para el caso de grado y méster (indicadores de actividad
del titulo, indicadores de resultados del titulo e indicadores de satisfaccion) y en 2 niveles paralos
programas de doctorado (indicadores de profesores/investigadores y de estudiantes/tesis).

Informe de gestion del titulo (grado, master y doctorado): elaborado por la comision académica del
titulo (CAT/CATD). Incluye:

* Unandlisiscualitativo del cuadro de mando, un andlisis cualitativo del funcionamiento del titulo y un andlisis de los informes de las eval uaciones externas alas que €l titulo
haya sido sometido.

» Losobjetivos estratégicos del titulo y las metas paralos indicadores del cuadro de mando.

* Propuestas de la comisién académicadel titulo (CAT/CATD) paralamejoradel titulo.

Informe anual de seguimiento delostitulos oficiales dela UPV: elaborado por e Vicerrectorado
de Calidad y Evaluacion de la Actividad Académica (para gradosy master) o por €l Vicerrectorado de
Investigacion (para programas de doctorado) y aprobado por la Comision de Calidad de la UPV. Incluye:

» Unandlisis delosinformes de gestion de los todos los titul os oficiales de la UPV, de los resultados de los mismos y del cumplimiento de sus objetivosy metas.
* Propuestas de la Universidad Politécnica parala mejora de cadatitulo.
» Vaoracion final del titulo:
o Positiva: cuando €l titulo (grado, méster y doctorado):
- Estaimplantado de manera efectiva el Sistema de Gestién de Titulos Oficiales dela UPV y se siguen los procedimientos en él establecidos.
- Serediza, de manerasisteméticay conforme alos procedimientos establecido por la UPV, el informe de gestion del titulo.
- Losresultados de los indicadores de su cuadro de mando muestran tendencias positivas y acanzan en lamayoria de los casos sus objetivos. Y en caso
negativo, se entienden las causas que los han generado y se proponen e implantan acciones de subsanacion adecuadas.
- Setienen en cuentalas sugerencias de mejora propuestas por la propia UPV o por las comisiones externas de eval uacion.
o Negativa: cuando el titulo (grado, méster y doctorado):
- No estadimplantado de manera efectiva el Sistema de Gestion de Titulos Oficiales dela UPV. No se utilizan los procedimientos en él definidos

- No seredliza, de manera sisteméticay conforme alos procedimientos establecido por laUPV, el informe de gestion del titulo.
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- Losresultados de los indicadores de su cuadro de mando muestran tendencias negativas, no se alcanzan los objetivos y |as comparaciones con titulos
similares de la UPV son negativas. Ademés, aunque se entiendan las causas que los han generado, no se proponen e implantan acciones de subsanacion
adecuadas.

No se tienen en cuenta las sugerencias | as sugerencias de mejora propuestas por lapropia UPV o por las comisiones externas de evaluacion

COM PROM SO CON LA CALIDAD DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO

Conforme ala Normativa de los Estudios de Doctorado en laUPV (Articulo 6 de la Normativa,
aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 15/12/2011) el Programa de Doctorado en Ciencia,
Tecnologia de la Produccion Animal esté organizado, disefiado y coordinado por la Comision Académica
responsabl e ademés de |as actividades de formacion e investigacion de la calidad y plan de mejora del
Programa. La Comision Académica realizara funciones de supervision del Programa, con el apoyo de

la Escuela de Doctorado. Teniendo en cuenta €l desarrollo del sistema de garantiainterno de calidad

y lavaloracion de | os resultados obtenidos la Comision Académica podra determinar |as actuaciones
oportunas paralamejora del Programa. Anualmente la Comision Académicaelaborara el informe de
gestion del programa conforme establece e sistema de garantiainterno de calidad de la universidad para
sus programas de doctorado.

La Comision Académica, tras la evaluacion anual del Plan de investigacion y el documento de actividades
de cada doctorando llevara un registro del programa de movilidad realizado por |os alumnos, valorando

el objetivo delamovilidad, el centro/Universidad donde se harealizado la estancia, laduracion dela
movilidad y el organismo financiador de la misma. Se valoraran ademas aspectos rel evantes tales como €l
numero de alumnos matriculados en e programay nimero de tesis leidas.

La Comision Académica velara por dar a conocer publicamente através de la pagina web de Posgrado
Oficia delaUPV, en el enlace a su Programa de Doctorado (_ http://www.upv.es/contenidos/PO/
menu_495045c.html ) toda la informacién actualizada que considere oportuna para los futuros y actuales
estudiantes de doctorado, asi como también indicadores de calidad (Mencidn de Excelencia, nUmero
alumnos matriculados, €tc.).

Como parte de la evaluacion de los resultados del programa de doctorado es posible indicar que del total
de tesis leidas durante €l periodo 2006-2010 se tiene constancia de que el 35% de |os doctores egresados
han disfrutado de contratos posdoctorales, mientras que el menos el 94 % de |os doctores egresados

se encuentra en situacion laboral activa ya sea en organismos publicos o privados (12 nacionales e 15
internacionales) y en empresas con |+D+i (3 nacionalesy 2 internacionales). En base a estos datos, se
puede estimar que la empleabilidad de los doctores del programa durante los afios posteriores alalectura
de su tesis estara en torno a 90%.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
92,3 28,2

TASA DE EFICIENCIA %

125,8

TASA VALOR %

No existen datos
JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS
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Loscriterios parael calculo de las tasas o indicadores propuestos seran:

Tasa de abandono:

Porcentaje de alumnos que han accedido a periodo de investigacion del programay no han renovado su
matricula en los dos cursos académicos siguientes, sin haber defendido latesis.

Tasa de eficiencia:

Porcentaje calculado a partir de la media del nimero de matriculas en periodo de investigacion que han
necesitado los alumnos que leen latesis en el programa respecto al nimero considerado como normal
segun normativa (3 matricul as):

Tasa de eficiacia= 3 matriculas/ matriculas realizadas por €l alumno en periodo de investigacion x 100
Tasa de graduacion (éxito-graduacion):

Respecto de los alumnos que han leido latesis en € curso, porcentaje de los mismos que han finalizado
los estudios dentro del periodo de 4 cursos desde su acceso al periodo de investigacion
LamediadelaUPV se situaen los siguientes valores:

Tasa de graduacion: 78%

Tasa de abandono: 19%

Tasa de eficiencia: 104%

De estaforma, nuestro Programa de Doctorado en |os Ultimos 3 afios dispone de unas tasas

de graducacion y eficiencia superioresalamediade laUPV (+14 y +22 puntos porcentuales,
respectivamente). Sin embargo, disponemos de un grado de abandono superior alamediade laUPV
(+9 puntos porcentuales). Esto es debido principalmente alas tesis que no se han leido todavia (no es
abandono en muchas ocasiones), en cualquier caso se aplicaran medidas correctoras para reducir dicho
indice (exigencia de becas o contratos predoctoral es, relaciones tutor-doctorando, viabilidad de los
proyectos de tesis...).

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

LaUPV define en lapéagina62 de su_Manual de Calidad el sistema paralavaloracién de la satisfaccion de laformacion, lainsercion labora y la empleabilidad de |os egresados dd
titulos oficialesy doctores:

"El Servicio Integrado de Empleo (S E) de la UPV esla unidad de gestion que, a través de su Observatorio de Empleo, gestiona €l andlisisy la utilizacién de los resultados de
insercién laboral. El Observatorio de Empleo tiene por objetivo recoger, procesar y facilitar informacion referente al proceso de la insercion laboral de los titulados universitarios
en el entorno socioecondémico y a la opinién de los egresados de su paso por la Universidad. Los alumnos vienen a la UPV esperando |a formacién mas adecuada para su insercion
laboral y la Universidad tiene entre sus funciones la formacion de | os profesionales, que la sociedad necesita para seguir progresando. En la mejor insercién laboral delos
titulados universitarios no sdlo influye el nivel de formacién adquirido durante los estudios, sino que, entre otros muchos factores, influyen también la demanda de profesionales,
que el entorno social genera, y la adecuacion entre el nivel de competencias, exigidas en los puestos de trabajo que se ofertan, y las adquiridas durante su proceso formativo. El
conocimiento de las caracteristicas de los procesos de insercion de sustitulados y del inicio de su trayectoria profesional es un elemento importante en el esfuerzo de la UPV para
adecuar la formacion de profesionales a las demandas del entorno social.

El Servicio Integrado de Empleo realiza estudios de insercién laboral mediante encuestas a los titulados de la UPV, y a los empleadores del entorno socioeconémico, que recogen |4
opinién y la experiencia de los procesos de inicio de la carrera profesional, desde el punto de vista del titulado y del empleador.

El Observatorio tiene dos fuentes de informacion, la primera se articula mediante informacion extraida de los egresados de esta universidad. La segunda a partir de la opinién que
los empleadores tienen de estos egresados. La primera linea se desarrolla a través del Programa Encuestas Egresados, un estudio longitudinal y sistemético que analiza el proceso
deinsercién laboral y la opinién de los egresados sobre la formacion recibida en la universidad, tras finalizar sus estudios (encuesta A) y a los 2 afios de finalizarlos (encuesta B).
La segunda linea se materializa en €l estudio "Lostitulados de la UPV y los empleadores’ donde se recoge la opinién que tienen los empleadores, de la formacion recibida 'y su
ajuste a las demandas del mercado laboral, de los jévenes titulados de esta universidad. Su continuacion se fundamenta en estudios sectoriales. Estos dos estudios se realizan segin
el proceso SE08."

Este Manual puede consultarse en: http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/Manual .pdf

Por otra parte, laUPV hadesarrollado un sistema Alumni UPV , también conocida como nueva red de titulados UPV, cuyos principales fines son:

a) Mantener vivo el contacto de la Universidad Politécnica de VValencia con los antiguos alumnos, y de éstos entre ellos.

b) Facilitar larelacién de los antiguos alumnos con los centros docentes, |os servicios universitarios y otras entidades de la Universidad Politécnica de Valencia.

¢) Fomentar, entre los antiguos alumnos, la obtencién de |os medios necesarios para que la Universidad Politécnica de Vaencia alcance sus fines.

d) Solicitar, por medio de encuestas, la opinion de los antiguos alumnos sobre |a oferta docente de la Universidad Politécnica de Valenciay otras materias que sean de interés para
mejorar la calidad de la Universidad.

€) Informar alostitulados sobre las actividades de la Universidad que sean de su interésy contribuyan a mantener los vinculos con la comunidad universitaria.

f) Promover el mecenazgo afavor de la Universidad Politécnica de Valencia.

g) Facilitar el acceso de los antiguos alumnos alos servicios de la Universidad Politécnica de Valencia en | as condiciones en que ésta acuerde en cada caso.

h) Prestar ayuda material y estimular la Universidad Politécnica de Valencia para contribuir alamejoray el desarrollo, asi como difundir laimagen, losvaloresy el prestigio dela
institucion en todo el mundo.

i) Promover foros de debate sobre temas universitarios y sobre asuntos cientificos, econémicos, sociales, medioambientalesy culturales en general.

j) Acreditar la pertenenciaa Alumni, y mantener actualizada una base de datos a fin de facilitar larelacién y la comunicacion con la Universidad.
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k) Cualquier otro que se considere de interés para la Universidad Politécnicade Vaencia.
Este sistema se encuentra accesible a través de laweb: http://www.upv.es/contenidos/ALUMNI/info/779222normal c.html

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
28,1 37,3

TASA VALOR %

Tasa de eficiencia (3 afios) 100

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Losresultados del Programa de Doctorado de Cienciay Tecnologia de la Produccion Animal dela
UPV durante los tltimos 5 afios puede considerarse en nuestra opinion como _muy satisfactorios

El Programarenovo el 20/10/2008 su _Mencion de Calidad  (MCD 2006-00522, obtenida en
14/07/2005) con un resultado favorable y una puntacion global ponderada de 86 sobre 100.

Por otra parte, recientemente (14/11/2011) a Programa se le haconcedido la_Mencién hacia la
Excelencia  (MEE2011-0186) con un resultado favorable y una puntuacion global ponderada de 92 sobre
100.

En dicha Mencién de Excelencia se evaluaron los resultados del Programa en |os afios 2004-20009,
considerandose que:

+ El _historial investigador medio  delos 18 profesor es e investigadores que han dirigido tesis doctorales leidas en el programa de doctorado en los Gltimos 6 afios _se considera
excelente , de acuerdo al valor de referencia del campo cientifico-técnico.

+ El _ndmero de tesis doctorales defendidas  por estudiantes matriculados en el programay dirigidas por los profesores e investigadores que han dirigido tesis en el programa

de doctorado en los Gltimos seis afios, en relacion, por un lado, con el nimero total de profesores e investigadores que han dirigido tesis doctorales leidas en el programa en dicho
periodo (18), y por otro, con € nimero de estudiantes que tienen inscrita la tesis doctoral (62) y lafinanciacion global obtenida se considera notable de acuerdo al valor de
referencia del campo cientifico-técnico. + _De las 34 tesis doctorales  defendidas en el programa de doctorado en los Ultimos seis afios, _se han derivado unas publicaciones que sg

consideran excelente , de acuerdo con el valor de referencia del campo cientifico-técnico.
+ Larelacion entre: |. El nimero de estudiantes que han realizado una_estancia en el extranjero  durante larealizacion de su tesis doctoral (15) y el nimero total de estudiantes qug
tienen inscrita su tesis doctorales en el programa (62), todo ello referido alos Ultimos seis afios. |1. EI nimero de estudiantes que han participado en un _programa de movilidad
con convocatoria competitiva (13) en relacién al nimero total de estudiantes que han realizado una estancia en el extranjero (15). 111. La_duracién media dela estancia (86) del
conjunto de todos |os estudiantes que tienen inscrita su tesis doctora en los Ultimos seis afios. Todo ello _se considera notable , de acuerdo con el valor de referencia del campo
cientifico-técnico.

En lo que serefiere a productividad, en los dltimos 5 afios (2007-2011) se han leido bajo nuestro
Programa _un total de 25 Tesis Doctorales (6.6 tesig/afio).

Dedichas Tesis Doctorales un total de _10 obtuvieron la mencion de Tesis Europea |, |0 que supone un
40% de ellas.

Finalmente la tasa de eficiencia medida como el porcentaje calculado a partir de la media del nimero de matriculas en periodo de investigacion que han necesitado |os alumnos
que leen latesis en € programa respecto a nimero considerado como normal segiin normativa (3 matriculas) fue del 125,8%. Es decir que las tesis de media necesitaron menos de 3
matriculas para poder se presentadas (una media de 2.4 matriculas).

Un total de 18 profesores de los 24 inscritos en e Programa (75%) han sido directores de unaTesis
defendida en el periodo 2007-2011, asi como otros profesores e investigadores de otras 13 instituciones
gue han utilizado nuestro Programa pararealizar el Proyecto de Tesisy su Defensa: Instituto Vaenciano
de Investigaciones Agrarias (IVIA), Laboratorio de Salud Publica de Vizcaya, Universidad de Cérdoba,
Universidad de Zaragoza, Universidad Auténoma de Barcelona, Centro Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC), Institut de Recercai Tecnologia Agroalimentaries (IRTA), Universidad Cardenal
Herrera-CEU, Animal Science Group de Wageningen UR, y 4 Universidades Argentinas (Universidad de
Buenos Aires, Universidad Nacional del Litoral, Universidad Nacional del Sur y Universidad Nacional dg
Lomas de Zamora).

Enloqueserefiereala_prevision deresultados para los proximos afios , € programatiene como

objetivo continuar en lalinea de satisfaccion anual, y tratard de mejorar 10s siguientes puntos:
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1. Incrementar latasa de éxito en 4 afios a 60% através de promover la seleccion de los alumnos
matricul ados (disponibilidad de beca, financiacion...), e seguimiento de la evolucion del Plan de
Investigacion anualmente... Ademas, gran parte de las causas de |os porcentajes actual es son debidos al
aumento del nimero de matriculados en los Ultimos afios (de 4 en el afio 2007 a 17 en el Ultimo) que hace
gue exista un retraso en el gjusto de dichatasa. Una vez se estabilice dicho niUmero se logra unatasa de
exito superior.

2. Fomentar la cultura de doctorado en aquellos profesores e investigadores que participen menos del
Programa, aumentando la participacion del profesorado adscrito al Programa 75 al 85%), através de
unamejor conocimiento del Programa por parte de éstos, recordando su importancia para el desarrollo de
la carrerainvestigadora del personal docente e investigador...

3. Fomentar ladifusion de los resultados de las Tesis Doctorales dirigidas bajo nuestro Programa en
revista indexadas de alto impacto para un mejor reconocimiento del Programa. Para estos dos ultimos
dos puntos se ha desarrollado una Guia, "Guia de Investigacién para el Desarrollo dela Carrera del
Profesorado. 32. Ciencia Animal” 2009. S. Calvet y J.J. Pascual. Editorial UPV. 145 pp.", que se hara
Ilegar atodos los doctorados y profesores del Programa.

4. Aumentar al 50% el nimero de Tesis Doctorales del Programa que obtengan la Mencion

Europea, através de la promocion de | as actividades formativas que favorezcan la movilidad (cursos de
idiomas, seminarios...), unamayor difusion através delaweb y el tablon del Programa de las ayudas de
movilidad, favoreciendo el desarrollo de relaciones con instituciones extranjeras...

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29164832G Juan José Pascual Amorés

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Faura, 2 46560 Valencia M assal f assar

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jupascu@dca.upv.es 677626286 963877439 Coordinador del Programa
de Doctorado de Cienciay
Tecnologiade la Produccion
Animal

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

19874739W Juan Julia Igual

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universitat Politecnicade 46022 Vaencia Vaencia

Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vi@upv.es 963877103 963877937 Rector UPV

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29164832G Juan José Pascual Amorés

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Faura, 2 46560 Vaencia Massal fassar
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CO-OPERATION AGREEMENT
BETWEEN
AARHUS UNIVERSITET, Faculty of Agricultural Sciences, Hereinafter called AU
AND

THE UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA Hereinafter called UPV
hereinafter called collectively the Parties or Party

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA (hereinafter referred to as the UPV),
represented by Mr. Juan Julid Igual, Honorable Rector of the University, with registered office in
Valencia, Camino de Vera s/n, 46022 Valencia, duly authorized to execute this agreement by
virtue of the statutory articles of the above mentioned university, and whose authority has not
been derogated nor modified

and AARHUS UNIVERSITET, Faculty of Agricuitural sciences, (hereinafter referred to as the
AU), with principal office in Blichers Alle 20, DK 8830 Tjele, Denmark, represented by Mr. Just
Jensen acting as Dean of the Faculty

Both representatives have the necessary legal power to sign on behalf of their respective
organizations this agreement and,

DECLARE

1.- That the Organic Law 4/2007, of April 12th 2007, of Universities (Ley Orgéanica de
Universidades) and the Decree 253/2003, of December 19th 2003, by the one that the Statutes
of the UPV were approved constitutes a reference framework for the encouragement of the co-
operation among public institutions and enterprises to cater for the needs of technological
advancement.

2.- That the UPV is an Institution governed by Public Law and with a multisectorial and
multidisciplinary character that develops activities within the fields of training and scientific and
technological research and development, with an interest in co-operating with its socioeconomic
environment to ensure one of the main goals of training and research: innovation and
modernisation of the production system.

3.- That both, the AU and the UPV, agree on co-operating and are interested in combining
efforts and to establish common actuation rules for the Project "Factors driving the life span of
reproductive rabbit does”.
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Hereby both Parties agree the following:

CLAUSES

FIRST.- OBJECT OF THE AGREEMENT.

The aim of this agreement is to establish common actuation rules for the Research and
Development project entitled “Factors driving the life span of reproductive rabbit does”
hereinafter referred to as the Project. A summary of the Project is attached in the Annexe |.

SECOND.- EFFECTIVE DATE AND DURATION OF THE AGREEMENT.

The term of this Agreement shall be for a period of 48 months, from the date of signing, and
may be extended by agreement of both parties. In this case, and always before the termination
of this Agreement, both parties may agree upon an extension of this agreement.

THIRD.- CONTRIBUTIONS TO THE PROJECT.

Both, AU and The UPV will provide scientific, technical and auxiliary personnel, instruments and
infrastructure necessary for the efficient execution of the Project according the project Plan

To fund a PhD student connected to this project, the AU will provide 50.000 Euros (VAT
included) upon signature of the Agreement. Payment shall be made in the bank account n.
0084000117, of the Caja de Ahorros del Mediterraneo, Urbana Rubén Dario (complete code:
2090 2832 62 0064000117), payable to the Universidad Politécnica de Valencia, sent to Mr.
Juan José Pascual. :

The Parties, in cooperation, organizes and approves the PhD student's entire PhD study.

The PhD student is employed and enrolled at UPV and is subject to the rules in force at the time
of question in relation to the employees of the UPV. During study stays at AU, the PhD student
is subject to the rules for employees of AU, as regards management,, staff policies, safety
measures at the warking place, common practice, working hours etc. It should be noted that AU
is not the employing authority, not even during the periods in which the PhD student is working
at AU. UPV will act as the employing authority during the entire employment period.

FOURTH.- STAFF RESPONSIBLE FOR THE PROJECT AND FOLLOW-UP.

The person responsible for the development of the project from the UPV is Professor Juan José
Pascual (hereinafter Researcher responsible for project) a faculty member of The Insfitute for
Animal Science and Technology, and the person responsible for the part of the Project at AU
shall be Professor Torben Larsen.
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Any notice, request, communication or invoice between the parties by virtue of this agreement,
shall be sent in writing to the following addresses:

To the AU
Technical communications:

AARHUS UNIVERSITET

Faculty of Agricultural Sciences, Department of
Animal Welfare, health and Nutrition, Research
Centre Foulum

C/O. Torben Larsen

Blichers Alle 20

DK-8830 Tjele Denmark

Email: torben.larsen@agrsci dk
Tel: +45 8998 1157
ax: +45 §999 1500

dAministrative communications:

NIVERSITY OF AARHUS Faculty of
Agricultural Sciences, Faculty secretariat
,Research Centre Foulum

Blichers Alle 20
DK-8830 Tjele Denmark

Email: adm.djf@agrsci dk

Tel: +45 8999 1600
Fax:+45 8999 1699

FIFTH. NON-DISCLOSURE.

To the UPV
Technical communications:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
Institute for Animal Science and Technology

C/O . Juan José Pascual Amords
Camino de Vera, s/n

46022 Valencia, Spain

Email: jupascu@dca upv.es

Tel: +34 963 877 432

Fax: +34 963 877 439

Administrative communications:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Centro de Transferencia de Tecnologia
C/O. Rosa Maria Piquer Barrachina
Camino de Vera, s/n

46022 Valencia, Spain

Email: ropiba@ctt.upv.es

Tel: 96 387 74 09

Fax: 96 387 79 49

All information in whatever form or mode of transmission, which is disclosed by a Party (the
“Disclosing Party”) to any other Party (the “Recipient”) in connection with the Project during its
implementation and which has been marked as “confidential’, or when disclosed orally, has
been identified as confidential at the time of disclosure and has been confirmed and designated
in writing within 15 days at the latest as confidential information by the Disclosing Party, is

“Confidential Information”.

The Recipient hereby undertake in addition and without prejudice to any commitment of non-
disclosure under the co-operation Agreement, for a period of 3 years after the end of the

Project:

- not to use Confidential Information otherwise than for the purpose for which it was disclosed;
- not to disclose Confidential Information to any third party without the prior written consent by

the Disclosing Party;

- to ensure that internat distribution of Confidential Information by a Recipient shall take place

on a strict need-to-know basis; and

- 1o return to the Disclosing Party on demand all Confidential Information which has been
supplied to or acquired by the Recipient including all copies thereof and to delete all
information stored in a machine readable form. !f needed for the recording of ongoing
obligations, the Recipient may however request to keep a copy for archival purposes only.

2
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The Recipient shall be responsible for the fulfilment of the above obligations on the part of their
employees and shall ensure that their employees remain so obliged, as far as legally possible,
during and after the end of the Project and/or after the termination of employment

The above shall not apply for disclosure or use of Confidential Information, if and in so far as the
Recipient can show that:

- the Confidential Information becomes publicly available by means other than a breach of the
Recipient’s confidentiality obligations;

- the Disclosing Party subsequently informs the Recipient that the Confidential Information is
no longer confidential;

- the Confidential Information is communicated to the Recipient without any obligation of
confidence by a third party who is in lawful possession thereof and under no obligation of
confidence to the Disclosing Party,

- the Confidential Information, at any time, was developed by the Recipient completely
independently of any such disclosure by the Disclosing Party; or

- the Confidential Information was already known to the Recipient prior to disclosure.

The Recipient shall apply the same degree of care with regard to the Confidential Information
disclosed within the scope. of the Project as with its own confidential andfor proprietary
information, but in no case less than reasonable care,

Each Party shall promptly advise the other Party in writing of any unauthorised disclosure,
misappropriation or misuse by any person of Confidential Information as soon as practicable
after it becomes aware of such unauthorised disclosure, misappropriation or misuse.

A Party is not responsible towards the other Party for any disregard or non-observance of
secrecy obligations on the part of the PhD student, the tutors, the examiners or the evaluation
cammittee etc.

If any Party becomes aware that it will be required, or is likely to be required, to disclose
Confidential Information in order to comply with applicable laws or regulations or with a court or
administrative order, it shall, to the extent it is lawfully able to do so, prior to any such disclosure:

- notify the Disclosing Party, and
- comply with the Disclosing Party’s reasonable instructions to protect the confidentiality of the
information.

SIXTH.- PUBLICATIONS.

Notwithstanding, the amount provided by the AU will be used to support the cost of a PhD grant
under the Project. The PhD student will have the first right of publication of the project work
undertaken as part of the PhD

Project Results including all manuscripts for publication must be presented to the Contact
Persons (named above under section 4 Staff Responsible for the Project) prior to publication or
other public announcement with a prior written notice 30 days in advance, and the Parties must
through the Contact Persons be informed of any plans for this However, if both Parties agree,
then publication may take place with a shorter notice.

csv: 97103848902358472414234






Any Party may postpone publication or other public announcement of the results by up to 90
days, as from the date of presentation to the Contact Persons, based on a wish to secure
intellectual property rights (filing patents).

Where one of the Parties wish to use Project Results, partly or wholly, for its publication as a
paper, conference, etc, permission shall be requested to the other Party in writing and sent as
registered mail to the person responsible for the project’s follow-up.

The UPV/AU shall reply and report on its authorization, reservations or disagreement on the
information included in the Publication.

In publications as well as in patents, the authors of the work shall always be mentioned; in
patents they will appear as inventors In any type of dissemination of results this agreement
shall always be referred to. Notwithstanding, the UPV/AU requires that its name not be used in
connection with any advertisement or publicity without prior written approval.

According to existing legislation the PhD student is subject to a publication obligation as regards
knowledge acquired during the project (Foreground). Accordingly, the PhD student is under the
obligation to defend his doctoral thesis in public in order to achieve his PhD degree.

It is for the UPV/AL to decide where and when the publication and the defence shall take place
However, the PhD student's publication and defence cannot take place untit 1 month after the
Parties have received the publication as well as information about the forthcoming defence. in
case it proves necessary in relation to one or both Parties patent protection of Foreground
belonging to such Party/Parties, this deadiine shall — at the request of such Party/Parties — be
postponed to 90 days after the Parties have received the publication as well as the information.

In the event that the deadline is postponed as mentioned above, the Parly requesting
postponement is under an obligation — during the 2 months’ postponement — to pay the PhD
student a salary which corresponds to the reasonable and documented salary, which the PhD
student might have received during the period in question — unless a reasonable amount is
determined in the Budget which the Party in question will have to pay to the PhD student in the
event of postponement of the deadline as mentioned above As the employing authority UPV
alone will be responsible for the paying of salary.

Parts of the PhD student’s thesis may — with due consideration of the Parties secrets/patentable
results — be divided into two parts — a part that is available to the public and a confidential part
according to the rules and regulations of the matriculating Party.

A controlling Party is already authorized — because of its ownership rights — to publish its Project
Results. The publication of jointly owned Project Results by the Parties shall — as a general sule
— be a joint publication In the event that one of the Parties does not want to participate in the
publication of jointly owned Project results, the other Party is authorized to publish the jointly
owned Project Results. Publication according to this point must not take place until 3 months
after the other Party has received the contemplated publication

Rights and obligations pursuant to the present Agreement cannot be transferred to Third
Parties

SEVENTH. - INTELLECTUAL PROPERTY RIGHTS.
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The project’s research results are defined as any information or material, protected or not,
identified as a result in the reports and publications submitted to the UPV/AU by virtue of
Clause SIXTH, resulting from the Project subject to this agreement. '

The rights in the Project Resulis produced under the Project will be the property of the Party
or Parties producing the result, subject to the general rights and obligations of the
employees of each of the Parties:

- For AU this is in accordance with the Danish Act on Inventions at Public Research
Institutions, see Danish Act no. 347 of 2 June 1999, and the Danish Act on Employees’
Inventions, see Consolidation Act no 131 of 18 March 1986 and section 59 in Consolidation
Act no. 725 of 6 July 2005 on copyright, as amended.

- For UPV this is in accordance with the Spanish Patent Law (Ley 11/1986, de 20 de marzo,
de Patentes de Invencién y Modelos de utilidad) and UPV rules about Intellectual and
Industrial property rights and grants associated to R & D Research Agreements.

- For the PhD student this is in accordance with the UPV rules about Intellectual and
Industrial property rights and grants associated to R & D Research Agreements UPV
agree that the PhD student participating in the Project will be aware and will accept these
UPV rules before starting the Project.

Where several Parties have jointly carried out work generating the Project Results, the
associated rights will accrue to them in proportion to their respective intellectual
contributions. The financial contribution of a Party does not give rise to ownership of Project
Results, whether in full or in part. In this case, both parties will sign a co ownership
Agreement for establishing the terms and conditions.

Insofar as these results obtained are potentially protectable by patent or any other industrial
copyright, the owning Party/Parties shall have preference to apply for the corresponding
rights or titles, and the members of the UPV and/or AU who have intellectually contributed to
obtain these results shall be given credit as inventors

Both parties undertake to collaborate to the adequate extent in order to achieve the
effectiveness of the rights acknowledged in this Agreement. This collaboration includes the
obtaining of the signature of inventors or researchers of the necessary documents to process
the industrial or intellectual rights as well as to disseminate them to other countries when both
parties agree so.

EIGHTS: - LIABILITY.

5.1 No warranties.

In respect of any information or materials supplied by one Party to another under the Project, no
warranty or representation of any kind is made, given or implied as to the sufficiency or fitness
for purpose nor as to the absence of any infringement of any proprietary rights of third parties.

The recipient Party shall in all cases be entirely and solely liable for the use to which it puts such
information and materials.

5.2 Limitations of contractual liability

No Party shall be responsible to the other Party for punitive damages, indirect or consequential
loss or similar damage such as, but not limited to, loss of profit, loss of revenue or loss of
contracts.
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The exclusions and limitations of liability stated above shall not apply in the case of damage
caused by a wilful act.

5.3 Damage caused to third parties

Each Party shall be solely liable for any loss, damage or injury to third parties resulting from the
performance of the said Party's obligations under this Agreement or from its use of Project
Results.

5.4 Force Majeure.

No Party shall be considered to be in breach of this Agreement if such breach is caused by
Force Majeure Each Party will nofify other Party of any Force Majeure as soon as possible. If
the consequences of Force Majeure for the Project are not overcome within 6 weeks after such
noftification, the transfer of tasks - if any - shall be decided in between the Parties

NINTH. - MODIFICATION AND COMPLETION OF THE AGREEMENT.

Both parties shali modify or terminate this agreement by mutual consent made in writing within
the duration of the contract.

The provisions set out in the confidentiality, publication and ownership clauses shall remain after
the termination of this agreement. After any conclusion of the Project, the Parties will have no
obligations to each other, except for such conditions as may be expressly stipulated in this
Cooperation Agreement

TENTH. - BREACH OF AGREEMENT.

In the event that one of the Parties commits a material breach of its obligations under this
Agreement, the other Party shali be entitied to terminate the Agreement. However, before such
termination takes place, the other Party shall by registered mail request the Party committing the
breach to remedy such breach within 15 working days. In the event that remedy has been
effected within 15 working days, the agreement shall not be terminated due to the breach
pointed out and remedied.

Either Party shall be entitled to terminate the Agreement with immediate effect if the other Party
has committed a material breach of this Agreement several times. Notification to that effect shall
be given by registered mail.

ELEVENTH. - APPLICABLE LAW AND SETTLEMENT OF DISPUTES.

For matters not expressly provided herein, this agreement affecting the rights and obligations
between the Parties shall be construed in accordance with and governed by the laws of
Belgium

The UA and the UPV agree to negotiate in good faith any dispute conceming a question of fact
arising under this Agreement. All disputes arising out of or in connection with this Agreement,
which cannot be solved amicably, shall be finally settled under the Rules of Arbitration of the
International Chamber of Commerce by one or more arbitrators appointed in accordance with
the said Rules.

The place of arbitration shall be Brussels if not otherwise agreed by the conflicting Parties

The award of the arbitration will be final and binding upon the Parties
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Nothing in this Consortium Agreement shall limit the Parties' right to seek injunctive refief or to
enforce an arbitration award in any applicable competent court of law.

Annexes:
Annex 1: Summary of Project.

IN WITNESS WHEREOF, so that this may be officially recorded for the stipulated
purposes, this Agreement is signed in all its pages, in duplicate.

FOR THE UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FOR Aarhus Universitet, Faculty of

.wcen AVESTIGACION /-\q jcultural Sciences
Date: 272 DIC. 2008 Date:
Amparo Chin

<
n Firma Reelor

NS UEESRPRIRS St r. Just Je sen, dean

FOR THE FACULTY MEMBER
RESPONSIBLE FOR THE PROJECT

Date: LV/ Q 2oy

Mr Klaus Lonne Ingvartsen,
Head of Department
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ANNEXE |. TECHNICAL ANNEX
FACTORS DRIVING THE LIFE SPAN OF REPRODUCTIVE RABBIT DOES
OBJECTIVE

To increase the knowledge about the factors driving the life span of reproductive rabbit
does to develop adequate strategies considering genetic selection, feeding and
management that will increase the productivity in long term and the longevity of the
reproductive stock

WORKING PLAN
Experiment 1. Feeding and management strategies of young rabbit females

Person responsible: J.J Pascual
Participants: J.J. Pascual, T Larsen, N. Friggens, M. Baselga, C. Fabre, farm
technician contracted, |.. Rodenas, PhD student (TML).

The main aim of this task is to increase the knowledge about the factors driving the life
span of reproductive rabbit does to develop adequate strategies considering genetic
selection, feeding and management that will increase the productivity in long term and
the longevity of the reproductive stock, with emphasis on the effect of live weight at
birth and the feeding programme of young females on the reproductive performance in
long term and life span of rabbit does. For this task, the partnership has deemed
advisable the participation of the “Sociedad Agraria de Transformacion GUCO, Grupo
Arcolris”. The participation of this group, which integrates a large number of rabbit
breeders and a feed manufacture, will be fundamental to perform the trials in long term
with a large number of animals, and will be coordinated by C. Fabre, responsible of the
Rabbit Section of GUCO.

The effect of live weight at birth and 2 different rearing strategies will be evaluated, with
the aim of achieving an in-depth knowledge of the effects that the handling of feeding
during rearing on the reproductive performance in long term and life span of rabbit
does.

Feeds: Two experimental feeds will be formulated (Part. Pascual and Fabre) and
manufactured (feeding manufacture of GUCO).

Diet C: Controt feed formulated on the basis of nutritional recommendations for
breeding rabbit does, very similar to the feeds normally received by the does in rearing.
This feed will have 11.3 MJ of DE, 130 g of DP and 300 g of NDF per kg.

Diet F: Fibrous feed, with lower energy content This feed will be formulated taking
into account the previous works, which also recommend its early addition, at 60-70
days of age, a minimum content of 450 g NDF per kg to promote voluntary feed intake.

Farm controls Partners: Pascual, PhD student, Fabre, TMG hired.

The trial will take place in the experimental farm of the UPV and in a commercial farm
of Arcolris Group for 800 females. 45 females of the V line will be inseminated with
semen from males of the A line to provide at least 60 crossbreed does monthly.
Crossbreed females will be weighed and identified at partum day. At weaning (31 days)
the animals will be weighed again and individually identified by tattoo. During lactation
and growing periods the young females will receive the same lactation and fattening
diets, respectively After the growing period (59 days), females will be weighed, and
they allocated at the commercial farm of Arcolris Group in rearing cages and randomly
divided in the 2 rearing feeding programmes:

Group C: a total 300 young females will receive diet C ad libitum until the first partum.
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Group F: a total 300 young females will receive diet F ad fibiturm until the first partum.

Females will be inseminated at 18 weeks of age (approximately 3.5 kg live weight)
After the first partum, all the experimental groups will go on to receive feed C
administered ad fibitum until the female culling or end of the experiment. Does will be
inseminated on the 11™ day of lactation and those not entering gestation will be re-
inseminated 1 week after weaning, which will take place at 28 days of lactation. The
handling scheme for the both experimental group is illustrated in the following diagram:

Group 9w 12w 16w Al 19w Par.1 Al Wean
[ C | Diet C ad fibitum | Diet C ad fibifum
[ F | Diet F ad fibitum | Diet C ad libitum

Females will be culled under the standards of commercial farm: death, illness, fail to be
pregnant after three consecutive inseminations. The length of reproductive life will be
calculated as days from first positive palpation to end of life. All animals surviving the
experimental period will have an unknown survival and these data were therefore
considered to be censored. As the data will include censored observations, an analysis
appropriate for this purpose will be required. A proportional Cox model will be used to
obtain estimates of survival characteristics. This modet obtain a term hazard which
refers to the probability of an event (in this case culling or death of the animal)
occurring at time t, given that it has not occurred up to just prior to time t. This model
has been successfully tested for rabbit in previous works (Sanchez, 2005 and
Theilgaard, 2006).

Analysis of feeds (Partners: L. Rodenas (TML} and the farm technician contracted.
Raw materials (prior to formulation) and feeds will be analysed to ascertain their
content of MS, ash, PB, EE, FB, EB, FND, FAD, LAD, starch and pectins.

Preparation of documents (Partners: J.J. Pascual, T. Larsen, N. Friggens, M. Baselga).
From the results obtained in the experiment the mentioned partners will decide and
write the papers or congress communications required to promote their diffusion.

Experiment 2. Effect of selection to confront environmental challenge.

Person responsible. J.J. Pascual.
Participants: JJ. Pascual, F. Marco, T. Larsen, N. Friggens, M. Baselga, PhD.
Student, farm technician contracted, L. Rdédenas (TML).

The effect of selection for litter size at weaning and of hyper selection for reproductive
longevity to confront environmental challenges will be assessed, confronting the
reproductive rabbit does to 2 different chalienges: high ambient temperature (summer
conditions), and low dietary energy supply (poor reproduction diet). The ability of
animals to confront these environmental challenges in function of the genetic selection
criteria will give interesting results about the mechanisms of longevity-animals to solve
these critical situations with success.

Feeds: Two experimental feeds will be formulated (Part: Pascual) and manufactured
(technician contracted and L Rédenas; feeding manufacture of UPV).

Diet M: Control diet formulated on the basis of nutritional recommendations for
reproductive rabbit does, very similar to the feeds normally received by the does during
the reproduction period. This diet will have 11.3 MJ of DE, 110 g of DP and 150 g of
ADF per kg.
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Diet L: Low energy diet. This diet will be formulated taking into account the previous
works (Fernandez-Carmona et al., 2002), which observed that reproductive rabbit does
could maintain a good prolificacy during 6 consecutive reproductive cycles receiving a
diet with 8 MJ of DE, 100 g of DP and 230 g of ADF per kg, although the interval
between parturition was clearly increased.

Animals: Three types of animals will be used in the present experiment:

V16: 75 females that will be the offspring from cryopreserved animals of the generation
16 of the V line selected for litter size at weaning re-established in the experiment 4.1,
V32: 75 females from the current generation (32) of the V line selected for litter size at
weaning.

LP: 75 females from the recently constituted LP line founded by hyper selection of
animals having at least 25 parities and at an average litter size of at least 7.5 pups born
alive.

Experimental procedure: This experiment will be perform in the experimental farm of
the Animal Feeding Group of UPV that has a cooled building with 192 cages and a
climatic chamber with 42 cages for reproductive rabbit does. This climatic chamber
allows programming the evolution of daily temperature wanted in the building
throughout an air conditioning system The experiment will start at the beginning of
November and will finish at the end of March, including 2 animal batches in the climate
chamber and to ensure cold-template temperatures in the cooled building. When first
gestation will be confirmed (12 days of gestation), females from the three types of
animals (V16, V34 and LP) will be randomly allocated in the following 3 experimental
groups.

Group CM: This control group will correspond to a management under normal ambient
conditions (winter-spring) and receiving an adequate feed for reproduction A total of 75
females (25 per type animal) will be allocated in the cooled building receiving the diet M
ad libitum throughout the experimental period (till 3" parturition). Mean temperatures of
this building during the programmed dates are 22 of maximum and 10 of minimum.
Group CL: This experimental group will correspond to a management under normal
ambient conditions (winter-spring), but receiving a feed with lower energy content,
representing the low dietary energy challenge respect to the group CC. A total of 75
females (25 per type animal) will be allocated in the cooled building receiving the diet L
ad libitum throughout the experimental period (till 3" parturition),

Group HM: This experimental group will correspond to a management under hot
conditions and receiving an adequate feed for reproduction, representing the ambient
temperature challenge respect to the group CC. A total of 75 females (25 per type
- animal) will be allocated in the climatic chamber. The daily temperature evolution of the
climatic chamber will be programmed to simulate hot summer conditions (maximum of
35°C and minimum of 22°C). All the females will receive the diet M ad libitum
throughout the experimental period (till 3" parturition).

All the animals will be inseminated at 11 days post-partum (and every 21 days until
effective gestation), and their litters standardised at birth (to maintain constant the
lactation effort) and will be weaned at 28 days of age CM and HM will also provide
animals for the experiment 4.3, as will be described below

Farm controls and sampling (Partners: Pascual, Marco, PhD. Student, technician
contracted). Live weight and consumption of the does will be monitored throughout the
experiment. To evaluate the effect of the type of animal and environmental challenge
on the body condition and development of the does, a follow-up of the corporal
condition will be performed in vivo by means of control of the perirenal fat thickness,
measured by ultrasound, while a group of 12 does per treatment will provide blood
samples for the analysis of the evolution of the main energy balance and stress-related
blood parameters. The control will be performed at Al, partum and weaning. Blood
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samples will be taken from the marginal vein in tubes with EDTA and immediately
centrifuged Plasma will be stored at -20°C In the case of the litters, the number of
live born and total born will be monitored, as will the evolution of the weight of the
standardised litter at 0, 11 and 28 days.

Analysis of feeds (Partners: Rodenas (TML) and technician contracted). Raw materials
(prior to formulation) and feeds will be analysed to determine their content of MS, ash,
PB, EE, FB, EB, FND, FAD, LAD, starch and pectins.

Analysis of blood samples. (Partner. Rodenas (TML) and PhD. student, Pascual).
Blood samples destined to the study of the evolution of the main energy balance and
stress-related blood parameters will be analysed to determine their content of leptin,
glucose, and non-esterified fatty acids (NEFA), insulin, T3, lactate, cortisone, GH, and
IGF-l. To this end, commercial kits validated for rabbits will be used. The
concentration in plasmatic progesterone to evaluate the ovarian function will also be
determined by means of RIA kits

Preparation of documents (Partners: J J. Pascual, F. Marco, T. Larsen, N. Friggens, M.
Baselga). From the results obtained in the experiment the mentioned partners will
decide and write the papers or congress communications required to promote their
diffusion.

csv: 97103848902358472414234






UNIVERSITAT -

POLITECNICA ,ﬁﬁ meme, 1 INIA
DE V ALENCl /\ C NG Y coMPETITIVIDAD ;n:tjtulfﬂ_x:mﬂ:yk‘u:uu@;ﬁn

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y ALIMENTARIA Y LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA, RELATIVO A ACTIVIDADES CURRICULARES DE POSGRADO

Madrid,a ¢ de %Lwam de 2012
REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Lainez Andrés, Director del Instituto Nacional de Investigacion
y Tecnologia Agraria y Alimentaria (en lo sucesivo INIA), con CIF Q-2821013-F, con sede en
Madrid, Ctra. de La Corufa, km 7,5, en representacion del mismo en virtud de la Orden
ECC/1392/2012, de 8 de junio, por la que se dispone su nombramiento, actuando conforme a
las atribuciones que le confiere el articulo 12.2.d) del Estatuto del INIA, aprobado por Real
Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre, modificado por Real Decreto 718/2010, de 28 de
mayo.

De otra parte la Universitat Politécnica de Valéncia, en adelante UPY, con CIF
Q4618002B, creada con rango de universidad en virtud del Decreto 495/1971, de 11 de marzo
(BOE de 26 de marzo de 1971), con sede en el Camino de Vera, s/n de Valencia (Espafia), v en
su nombre y representacion el Sr. Rector Magnifico D. Juan Julid lgual, nombrado por el
Decreto 52/2009, de 3 de abril, del Consell de la Generalitat, y en virtud de las atribuciones
que le vienen conferidas por el articulo 53-d de los Estatutos de la UPV, aprobados por el
Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell.

Actuando ambos en razon de sus respectivas competencias y reconociéndose poderes y
facultades suficientes para formalizar el presente Convenio,

EXPONEN

PRIMERO.- Que el INIA, organismo auténomo adscrito al Ministerio de Economia y
Competitividad por el Real Decreto 345/2012, de 10 dé febrero, por el que se desarrolla su
estructura orgdnica basica, actia conforme a lo establecido en el Real Decreto 1951/2000, de
1 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Organismo, modificado por el Real
Decreto 718/2010, de 28 de mayo, y de acuerdo con el articulo 34.1.d) de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

SEGUNDO.- Que la UPV es una entidad de Derecho Publico con personalidad juridica propia,
que desarrolla actividades de docencia, investigacion y desarrollo cientifico y tecnolégico,
interesada en colaborar con los sectores socioeconédmicos para asegurar la mejor formacion e
insercion laboral de sus estudiantes y titulados.

*ttz‘ - C'b'f'|{S/,E alre !
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Que el Plan Estratégico UPV 2007/2014 establece que es mision de la UPV la formacion
integral de los estudiantes, a través de la creacion, desarrollo, transmision y critica de la
ciencia, de la técnica del arte y de la cultura, desde el respeto a los principios éticos, con una
dedicada orientacién a la consecucion de un empleo acorde con su nivel de estudios.

TERCERO.- Que el INIA, dentro de los campos de actividad que le son propios, desea participar
en la formacién de universitarios, tanto nacionales como extranjeros, con objeto de que
completen sus conocimientos y experiencias para un mejor desempefio de su trabajo
profesional, de acuerdo con el apartado |) del articulo 3.2 de su Estatuto.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, las partes, en la representacion que ostentan,
acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa, que se regira de
conformidad por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: El objeto del presente Convenio es Ia colabaoracién entre el INIA y la UPV, en virtud
de la cual los estudiantes de la UPV puedan complementar su formacion mediante la
realizacion de los trabajos de fin de master o la parte experimental de su tesis doctoral en las
instaiaciones del INIA.

SEGUNDA: El INIA, en funcién de sus disponibilidades, acogera a estudiantes de la UPV, en
régimen de trabajos fin de master o de tesis doctoral, en los laboratorios asignados.

TERCERA: Los alumnos beneficiarios habran de estar cursando estudios en alguna de las
titulaciones oficiales que se imparten en la UPV o inscritos en un programa de doctorado de la
UPV.

CUARTA: Para cada estudiante que realice los trabajos fin de master o de tesis doctoral en el
INIA se suscribira el correspondiente Anexo, donde se hara constar su identificacion personal,
las actividades a desarrollar, el lugar, calendario y horario, los tutores del INIA y de la UPV
responsables y cualquier otro extremo que se juzgue conveniente.

QUINTA: Los trabajos fin de mdster o de tesis doctoral estaran supervisados por la UPV, la cual
establecera los mecanismos adecuados para su seguimiento y evaluacion y nombrara de entre
su profesorado un Tutor Académico que tendra como funcion el asesoramiento metodol6gico
y técnico del alumno. '

SEXTA: A su vez, el INIA nombrard un Tutor como guia y asesor, que serd responsable en el
INIA deé la estancia del alumno durante la realizacion de los trabajos fin de master o de tesis
doctoral,/asi como de velar por su correcta realizacién. El Tutor del INIA recibird por parte de la
UPV.uncertificado acreditativo de la labor desarrollada, asi como de la duracion de la misma.

SEPTIMA: El INIA no adquirira por la firma del presente Convenio mas compromisos que los
estipulados en el mismo. En ninglin caso se derivaran para el Instituto las obligaciones propias
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de un contrato laboral respecto del alumnado en practicas. En el caso de que al término del
trabajo fin de master o de tesis doctoral el alumno se incorpore a la plantilla del INIA, el
tiempo de estancia no se computara a efectos de antigiiedad.

OCTAVA: La realizacion de los trabajos fin de master o de tesis doctoral amparados en el
presente Convenio tendran a todos los efectos la consideracion de actividad académica. Al
finalizar el Programa, la INIA expedird un certificado a los estudiantes, con mencidn expresa de
la especialidad a la que ha estado orientada su formacién, su duracién y su rendimiento.

NOVENA: Los alumnos que se acojan a este Convenio, deberdn suscribir previamente la péliza
de seguro voluntario para alumnos que [a Universitat Politécnica de Valéncia pone a
disposicion de sus estudiantes, que cubre los siniestros de muerte, invalidez permanente,
asistencia medico-quirdrgica y gastos sanitarios. Los tramites de suscripcion de la mencionada
poliza se realizaran a través del Servicio de Alumnado de la Universitat Politécnica de Valéncia
y los gastos de la péliza correrdn por cuenta del alumno.

DECIMA: E| INIA se reserva el derecho de dar de baja del programa a algin estudiante si
incurriese en reiteradas faltas injustificadas de asistencia o puntualidad a su trabajo, o no
desarrollarse el mismo con normal aprovechamiento y cumplimiento de las normas
establecidas. De cualquier decision de anulacidn sera informada con cardcter inmediato la
UPV, especificando las causas concretas de |a decision.

UNDECIMA: Se establecerd una Comisién de Seguimiento con objeto de supervisar el
desarrollo del Convenio y resolver las discrepancias, dudas o conflictos que se presente en la
ejecucion de las actividades del Convenio.

La Comisidn, que estara formada por dos representantes (o personas autorizadas) de cada una
de las partes, se reunira a peticion de cualquiera de las partes, siempre que las necesidades lo
requieran.

DUODECIMA: E| INIA facilitara al estudiante la informacién y formacién adecuada, asi como los
equipos y medios de proteccion en materia de prevencion de riesgos laborales.

DECIMOTERCERA: El presente Convenio estard en vigor durante cuatro afios a partir del dia de
su firma y podra prorrogarse por acuerdo expreso de las partes.

DECIMOCUARTA: La extincion del convenio sera por conclusion o cumplimiento del mismao o
por resolucién. Son causas de resolucion:

1. Elacuerdo mutuo y voluntario de las partes, formalizado por escrito.

_ 2. El desistimiento unilateral, en cualquier momento, con un plazo de preaviso de tres

meses.

3. El'incumplimiento de cualquiera de las cldusulas contenidas en el mismo. El
incumplimiento debera ser comunicado a la parte incumplidora, en el plazo méximo
de un mes desde que se tenga conocimiento del incumplimiento, mediante escrito
fehaciente, concediéndose un plazo de un mes para que la parte incumplidora alegue
loque a su derecho convenga. Transcurrido este plazo, y a la vnsta de las alegaciones,
1a parte no incumplidora podré resolver el convenio.
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Si por cualquier motivo las partes acordasen la finalizacion anticipada del Convenio, los
trabajos fin de master que hubieran comenzado con anterioridad a dicho acuerdo resolutorio,
no se veran afectados por el mismo, de forma que continuaran hasta el término inicialmente
previsto, con el fin de que el alumno no vea mermadas sus expectativas de formacién.

DECIMOQUINTA: El presente Convenio tiene su fundamento en lo establecido en el articulo
34.1.d) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. Asimismo,
se incluye en los previstos en el articulo 4.1.c) del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Pdblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por lo que
queda fuera del ambito de aplicacion de la misma, sin perjuicio de la aplicacion de sus
principios y criterios para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

DECIMOSEXTA: Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, desarrollo,
modificacion, resolucién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente
Convenio, deberan de solventarse por la Comisién de Seguimiento. Si no hubiera acuerdo, las
cuestiones litigiosas que surjan seran de competencia de los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, con arreglo a la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccion.

En prueba de conformidad y a su solo efecto se firma el presente Convenio de Cooperacion
Educativa por duplicado, en lugar y fecha indicados en el encabezamiento

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EL RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSITAT
INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y POLITECNCIA DE VALENCIA
ALIMENTARIA ’

\] 4: .'\J

MANUEL LAINEZ ANDRES

. i
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Modificaciones de subsanacién a las alegaciones realizadas por la
ANECA a la Solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en
Ciencia y Tecnologia de la Produccion Animal de la Universidad
Politécnica de Valencia
Segunda ronda

A continuacion se detallan los cambios realizados en la solicitud para incluir los
aspectos a subsanar solicitados. Con letra negra aparecen los aspectos solicitados y
en azul los cambios introducidos en la solicitud.

CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Se deberian redefinir las lineas de investigacion con base a teméticas mas generales.
En la version previa del documento se detallaba como principales lineas de
investigacion: ...la alimentacion animal, biotecnologia de la reproduccion animal,
mejora genética animal y en los sistemas y tecnhologias de la produccién animal.

En la nueva version del documento se ha redefinido con base a tematicas mas
generales, indicando que “Las tematicas de estas lineas de investigacion se centran
principalmente en la ciencia y tecnologia de la produccion animal”, definiendo la base
tematica del programa donde tiene cabida las actuales y futuras lineas de
investigacion del programa.

Se debe aportar la fecha y firmas del segundo convenio aportado en el apartado de
“Colaboraciones”.

A dia de hoy, el convenio con el IVIA (al cual hace referencia esta alegacién) no ha
sido firmado aun por cambios en la direccion y legislativos en la Conselleria
correspondiente de la Generalitat Valenciana. Por ello dicho convenio se ha eliminado
por el momento hasta el momento de su firma, y se ha afiadido otro recientemente
firmado con en INIA.

CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe ampliar la informacién sobre qué perfiles concretos podran cursar el
Programa de Doctorado y qué complementos de formacion se estableceran, en su
caso, en funcién de los distintos perfiles de ingreso definidos (incluyendo contenidos,
resultados de aprendizaje, actividades formativas, sistemas de evaluacion, etc.).

Se ha definido los perfiles concretos de acceso (en funcion de la formacion master del
alumno) y los complementos de formacion (definiendo la cantidad maxima de créditos
ECTS en funcién del perfil de acceso a partir de la oferta master del Departamento de
Ciencia Animal de la UPV), de la siguiente forma:

“Unicamente quienes cumplan con una valoracion de f M=1 (Titulacion Master de la
oferta del Departamento de Ciencia Animal u otro de afinidad 100%) estarian exentos
de cursar complementos de formacién, pudiendo acceder directamente al programa de
doctorado. En caso contrario, en funcion de la formacion de Grado y Posgrado
aportada, la Comision Académica (en acuerdo con el futuro tutor del alumno)
determinard los complementos de formacién que deberia cursar el alumno para ser
efectiva su admision al programa de doctorado. Estos complementos de formacion
podran ser adquiridos a través de la oferta formativa de los Masteres Oficiales de la
UPV ofertados por el Departamento de Ciencia Animal, con contenidos afines que
permiten complementar la formacion requerida para asegurar el éxito de la formacién
doctoral.

Dicha formacion sera recomendada teniendo en cuenta las debilidades formativas del
alumno y la linea de investigacion en la cual muestra interés en participar. Los
contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluacion de la oferta formativa de
estos masteres se encuentra disponible en la web de la UPV:
http://www.upv.es/estudios/posgrado/masteres-alfabetico-es.html

csv: 97103856051156696355214





En el caso de los alumnos que accedan con titulaciébn master cuyos contenidos
presente un 80% de afinidad se les propondra como complementos de formaciéon
hasta un maximo de 12 créditos ECTS de la mencionada oferta, mientras que aquellos
alumnos que accedan con titulacibn master con 60% de afinidad la propuesta podra
ser de hasta un méaximo de 24 créditos ECTS de dicha oferta.”

CRITERIO 4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se siguen incluyendo en la memoria actividades formativas sin que se especifiquen
cudles van a ser las actividades concretas de formacién asociadas. Podrian
considerarse actividades formativas aquellas en las que se guie o instruya al
doctorando en las técnicas y metodologias encaminadas a ello.

Para especificar las actividades de formacion concretas del programa se afiadido la
siguiente informacion relativa a la actividades de formacion transversales ofertadas:
“Tematica de las actividades de formacién transversal ofertadas por la Escuela
de Doctorado

Las actividades de formacion transversal permitirdn una vision global, por parte de los
doctorandos, de aquellos aspectos que faciliten su insercién en el mundo profesional.
Esta formacion transversal se planificara y desarrollar4 anualmente por la Escuela de
Doctorado, en cursos impartidos de forma intensiva a lo largo de todo el curso para
facilitar la planificacion temporal de su asistencia por parte de los alumnos. Cada curso
constara de, aproximadamente, 20 horas lectivas.

Un ejemplo del contenido de las actividades propuestas es el siguiente:

MARCO GENERAL: Legislacion sobre el Doctorado. La Escuela de Doctorado y sus
Programas de Doctorado. Movilidad en el Doctorado. Tesis con Mencion Internacional.
Contratos predoctorales y ayudas de movilidad. El doctorado en la Universitat
Politécnica de Valéncia. Representacion de los doctorandos en lo 6rganos de la
Universitat.

COMUNICACION CIENTIFICA EN EL AMBITO DE ESPECIALIZACION (que se
desarrollara para diferentes grupos de programas con afinidad suficiente): revistas y
congresos, referentes internacionales de publicacion, proceso de publicacion,
incluyendo la revision por pares, etc...., software cientifico para escritura vy
presentaciones, estructura de un articulo, pdéster, comunicacién, busqueda de
informacién cientifica (bases de datos, repositorios, etc....)

INVESTIGACION Y SOCIEDAD: Etica e integridad en la investigacion cientifica.
Innovacion. Doctorado y empresa. Empresas “spin-off’. Parques cientificos y
tecnoldgicos. Investigacion, transferencia y divulgacion cientifica. Financiacién publica
(convocatorias autonémicas, nacionales y europeas) y privada (convenios con
empresas).

FUTURO PROFESIONAL: El Curriculum investigador y las carreras universitaria y
profesional: tipos de curriculum, la estructura académica e investigadora en Espafia,
procesos de acreditacion, etc....Como preparar un proyecto investigador y un convenio
con una empresa.

LAS PATENTES Y LA LICENCIA DE TECNOLOGIA: Como y cuando patentar los
resultados de investigacion. Las patentes espafiolas y su extensién a diferentes
paises. La normativa de patentes de la Universitat Politécnica de Valencia.
METODOLOGIAS Y TECNICAS DE INVESTIGACION: Métodos estadisticos para la
investigacion. Técnicas de microscopia para la investigacion cientifica. Métodos
analiticos para la investigacion cientifica. Métodos espectroscépicos para la
investigacion cientifica.

Otras actividades organizadas en relacion con la formacion transversal, las cuales
gquedaran registradas en el registro de actividades de los doctorandos son:

. Presentacion periodica de los avances de la tesis
. Seminarios especificos de su &mbito de especializacion
. Conferencias plenarias de amplia audiencia
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. Workshops de doctorandos

. Actividades especificas disefiadas por los propios doctorandos

Todas las actividades tendran una planificacion anual debidamente publicada y
difundida por la Escuela de Doctorado.”

Ademas, el éxito en la publicacion de articulos en revistas, comunicaciones en
congresos 0 protecciones de tipo industrial no deberia ser considerado como Unico
procedimiento de evaluacion de la actividad formativa.

Efectivamente, lo que se pretende con dichas actividades es valorar la capacidad

formativa que tiene la elaboracion, envid, proceso de revision y exposicién que tiene

dichas actividades. Para ello, hemos realizado una serie de modificaciones para que
asi quede constancia de ellos.

1. En primer lugar hemos cambiado el nombre de estas actividades con objeto de
recoger mejor dicho espiritu, que ahora pasan a llamarse:

+ Elaboracion de Comunicaciones y Participacion en Congresos Nacionales e
Internacionales.

+ Elaboracion de publicaciones cientificas y de divulgacion (revistas, libros...)
correspondientes a su tesis doctoral

+ Participacion en la creacion de productos relacionados con la tesis doctoral (
patentes, copyrights...)

2. Se ha cambiado el procedimiento de evaluacién de la seccién Elaboracién de
Comunicaciones y Participacion en Congresos Nacionales e Internacionales:
“Desde el Programa se considera fundamental en la formacion del alumno la
elaboracion, en colaboracion de su tutor, del material a ser presentado en dicho
evento, siendo valorada esta fase con un 50% de la puntuacidon maxima obtenible.
Por otra parte se evaluara la actividad de correccion y alegacion de las
modificaciones propuestas por los revisores, recibiendo el alumno tras esta fase
hasta un 75% de la puntuacion maxima obtenible. Por otro lado, consideramos
gue para la mejora de la capacidad de difusion de la investigacién desarrollada,
los posters, comunicaciones orales y ponencia deberan haber sido presentadas
ylo defendidas en el evento por el doctorando en el congreso para poder obtener
el 100% del reconocimiento de horas equivalentes. Se reconocera como maximo
un total de 100 horas equivalentes para esta actividad formativa.”

3. Se ha cambiado el procedimiento de evaluacién de la seccién Elaboracién de

publicaciones cientificas y de divulgacién (revistas, libros...) correspondientes a su
tesis doctoral:
“Desde el Programa se considera fundamental en la formacion del alumno la
elaboracion, en colaboracién de su tutor, de publicaciones cientificas a partir del
material de la tesis objeto de publicacién a través los medios habituales de
difusion cientifica del area de conocimiento, siendo valorada esta fase con un 70%
de la puntuacibn maxima obtenible. Por otra parte se evaluara la actividad de
correccion y alegacion de las modificaciones propuestas por los revisores de la
revista, ya que la capacidad de concrecién de dichas propuestas, asi como la
discusioén y/o alegacion a las modificaciones son fundamentales en la formacién
del futuro investigador, recibiendo el alumno tras esta fase hasta un 85% de la
puntuacion maxima obtenible. Desde el Programa se potenciara que sean los
estudiantes las personas de contacto con las secciones editoriales, y con la ayuda
de su tutor aprender la utilizacion de los principales sistemas OJS para el envio,
evaluacion y edicion de articulos cientificos. La Comision también valorara la
participacién del alumno en la revision de las pruebas de imprenta para una
correcta presentacion de los resultados obtenidos, proceso tras el cual el alumno
podré obtener el 100% del reconocimiento de horas equivalentes.”

4. Se ha cambiado el procedimiento de evaluacion de la seccidén Participacion en la
creacion de productos relacionados con la tesis doctoral ( patentes, copyrights...):
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“La Comision Académica del Programa considera que es muy importante la
formacion del alumno en estudio de la posible patentabilidad y/o registro de los
productos obtenidos a partir de su tesis, con la ayuda de su tutor, por lo que
valorard la participacion del alumno en el desarrollo de la documentacion para la
obtencion del informe de patentabilidad o registro del producto desarrollado con
un maximo del 50% de las horas reconaocible por esta actividad formativa. En el
caso de respuesta positiva, es muy importante que el alumno aprenda como debe
redactarse la solicitud de patente del producto, tras la cual éste podra obtener el
100% de las horas reconocible por este concepto.”

CRITERIO 5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se debe aportar informacion en relacion con la prevision de estancias en otros centros
con el fin de poder valorar si éstas se consideran suficientes para el desarrollo de la
formacion del doctorando.

Se han realizado modificaciones en el apartado 5.2. para alcanzar dicho obijetivo:

“El Programa es consciente de la importancia de la realizacion de estancias en otros
centros de investigacion para complementar el desarrollo formativo de los
doctorandos. Por ello, uno de los objetivos del programa sera potenciar el maximo
namero de Tesis con Mencién Internacional. Para ello, el programa se ha disefiado
con el objeto de potenciar la realizacién de estancias en centro de investigacion de
prestigio, pudiendo suponer hasta 300 horas equivalentes de las actividades
formativas a realizar por el doctorando (ver apartado 4), la participacién de expertos
internacionales en la evaluacion y elaboraciébn de informes finales de la tesis
previamente a su defensa. Estos expertos también podran formar parte de los
tribunales de las mismas.

En lo que se refiere a la prevision de estancias en otros centros, y gracias a este plan
de promocién, el Programa aspira a que el 100% de sus alumnos realicen al menos
una estancia en un centro de prestigio, que le permita conocer el funcionamiento de
otras instituciones de investigacion, el aprendizaje de técnicas especificas para una
mejora del desarrollo de sus tesis, su desarrollo multidisciplinar y la mejora en el
dominio de idiomas frecuentemente utilizados en esta area de conocimiento. El
Programa informara a los alumnos de las diferentes fuentes de financiacion del
Ministerio, Generalitat Valenciana y de la propia UPV para realizacion de dichas
estancias dentro de Programas con Mencion hacia la Excelencia, y potenciara su
realizacién siempre y cuando no altere en demasia (aprobacion de su tutor) la
actividad necesaria para la realizacion de su tesis. En el caso de los alumnos con
dedicacion a tiempo parcial, se realizardn acciones para fomentar el permiso de
excedencia por parte de la empresa del alumno para la realizacion de estas
estancias.”

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de
mejorar el plan de estudios.

CRITERIO 5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se recomienda realizar actividades para fomentar la direccion conjunta de tesis
doctorales, en casos justificados académicamente

Para definir un poco mejor la posible acciones que manejara el Programa para
fomentar la direccion conjunta de tesis doctorales se ha completado el apartado 4 del
punto 5.1. con la siguiente informacion:

“4. La tesis podra ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de
indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los
programas desarrollados en colaboracion nacional o internacional, previa valoracion y
autorizacion de la Comision Académica. Esto puede darse a propuesta del director
previamente asignado o cuando la Comision Académica lo considere pertinente por el
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caracter excesivamente novel del director inicial y la necesidad de aportar una mayor
experiencia en la direccion de la investigacién o cuando se detecte la necesidad por el
caracter multidisciplinar de la tesis. La Comision Académica establecera los
mecanismos necesarios para fomentar la supervision multiple de las tesis, asi como la
redacciéon de una guia de buenas practicas para la direccion de las mismas, en base a
la normativa general y a las estrategias y politicas de calidad establecidas en la
Universidad Politécnica de Valencia. Como la UPV considera que es condicion
necesaria_tener _una produccion cientifica relevante en la tematica especifica de la
tesis para ser director, en su defecto, la tesis tendra que ser codirigida junto con otro
profesor investigador con experiencia acreditada. Con posterioridad, a través de los
diferentes reuniones de segquimiento, el director valorard y propondra la conveniencia
de una codireccion _de la tesis con otro investigador cuando razones de indole
académica o de multidisciplinariedad del tema lo aconsejen.”
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA'Y
TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION ANIMAL

A continuacion se presenta para cada equipo de investigacion tres profesores avalistas con participacion
activa en el Programa de Doctorado. Para cada equipo se describen las lineas de investigacién vinculadas y
se expone la informacién relevante de un proyecto de investigacién activo para cada uno de ellos.
Posteriormente, se presenta una seleccion de 25 contribuciones cientificas vinculadas al personal
investigador que participa en el programa de doctorado (informacién referente a los Ultimos 5 afios).
Complementariamente se presentan los datos relativos a 10 tesis doctorales dirigidas por
profesores/investigadores que participan en el programa de Doctorado, junto con la seleccion de una
contribucion cientifica derivada de cada tesis.
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EQUIPO DE INVESTIGACION 1

Profesores/investigadores avalistas:

Nombre y apellidos

Miguel Jover Cerda

Organismo/Universidad

Grupo de investigacion  Acuicultura y
Biodiversidad. Instituto de Ciencia y Tecnologia
Animal. Universidad Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios

2

N° de sexenios de investigacién reconocidos

3

Afio de concesion del Gltimo sexenio

2012

Categoria profesional

Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos

Juan Francisco Asturiano Llorens

Organismo/Universidad

Grupo de investigacién  Acuicultura vy
Biodiversidad. Instituto de Ciencia y Tecnologia
Animal. Universidad Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios

2

N° de sexenios de investigacion reconocidos

2

Afio de concesién del Gltimo sexenio

2006

Categoria profesional

Titular de Universidad

Nombre y apellidos

Ana Tomas Vidal

Organismo/Universidad

Grupo de investigacién  Acuicultura y
Biodiversidad. Instituto de Ciencia y Tecnologia
Animal. Universidad Politécnica de Valencia

NP° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios

2

N° de sexenios de investigacion reconocidos

2

Afio de concesién del Gltimo sexenio

2011

Categoria profesional

Titular de Universidad

Lineas de Investigacion:

Linea 5: Estudio de las necesidades nutritivas, estrategias de alimentacion y alternativas econémicas de

peces.

Linea 6: Control de la reproduccion de la anguila europea.

Linea 7: Gametogénesis de hembras de teledsteos

Linea 8: Seleccién de reproductores y mejora genética de la dorada.

Linea 9: Estudio de poblaciones naturales.

Proyecto de Investigacién en activo en temas relacionados con las lineas de investigacion descritas:

Titulo del proyecto: Mecanismos fisiologicos implicados en la espermiacion y en la motilidad espermatica en

la anguila europea (Anguilla anguilla).
Referencia completa: AGL2010-16009.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Financiacién concedida: 90.000 €

Tipo de convocatoria: Nacional

Duracion del proyecto: Desde: Enero 2011
Numero de Investigadores participantes: 3

Hasta: Diciembre 2013
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EQUIPO DE INVESTIGACION 2

Profesores/investigadores avalistas:

Nombre y apellidos

Enrique Blas Ferrer

Politécnica de Valencia

Organismo/Universidad Grupo de Alimentacion Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad
Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 1

N° de sexenios de investigacién reconocidos 3

Afo de concesion del Gltimo sexenio 2007

Categoria profesional Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos Juan José Pascual Amoros

Organismo/Universidad Grupo de Alimentacibn Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad
Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 1

N° de sexenios de investigacién reconocidos 2

Afo de concesion del Gltimo sexenio 2007

Categoria profesional Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos Carlos Javier Fernandez Martinez

Organismo/Universidad Grupo de Alimentacibn Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 1
N° de sexenios de investigacion reconocidos 3
Afio de concesion del Gltimo sexenio 2009

Categoria profesional

Titular de Universidad

Lineas de Investigacién:

Linea 1: Nutricion y bienestar de conejos reproductores.

Linea 2: Nutricion de gazapos en el peridestete.
Linea 3: Nutricion de pequefios rumiantes.

Linea 4: Valoracion nutritiva de alimentos, piensos y subproductos.

Proyecto de Investigacion en activo en temas relacionados con las lineas de investigacion descritas:

Titulo del proyecto: Diversidad Genética en el Conejo de Carne. Interacciones con Reproduccion,

Crecimiento y Salud Digestiva.
Referencia completa: AGL2011-30170-C02-01.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Financiacién concedida: 205.700 €

Tipo de convocatoria: Nacional

Duracion del proyecto: Desde: Enero 2012
Ndmero de Investigadores participantes: 6

Hasta: Diciembre 2014
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EQUIPO DE INVESTIGACION 3

Profesores/investigadores avalistas:

Nombre y apellidos

Manuel Baselga lzquierdo

Politécnica de Valencia

Organismo/Universidad Grupo de Mejora Genética Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad
Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 5 afios | 2

N° de sexenios de investigacién reconocidos 5

Afo de concesion del Gltimo sexenio 2007

Categoria profesional Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos Agustin Blasco Mateu

Organismo/Universidad Grupo de Mejora Genética Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad
Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 2

N° de sexenios de investigacién reconocidos 5

Afo de concesion del Gltimo sexenio 2009

Categoria profesional Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos José Salvador Vicente Antén

Organismo/Universidad Grupo de Mejora Genética Animal. Instituto de
Ciencia y Tecnologia Animal. Universidad

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 2
N° de sexenios de investigacion reconocidos 3
Afio de concesion del Gltimo sexenio 2006

Categoria profesional

Catedratico de Universidad

Lineas de Investigacién:

Linea 9: Desarrollo de lineas de conejo para el cruce a tres lineas.

Linea 10: Mejora genética del conejo de carne.

Linea 11: Efecto de la seleccidn por crecimiento sobre la calidad de la canal y la carne.
Linea 12: Métodos alternativos para la mejora genética del tamafio de camada.
Linea 13: Crioconservacion de embriones y tecnologia espermatica.

Proyecto de Investigacion en activo en temas relacionados con las lineas de investigacion descritas:

Titulo del proyecto: Seleccidn para mejorar la productividad y la calidad de la carne de conejo.

Referencia completa: AGL2011-29831-C03-01.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Financiacién concedida: 170.000 €

Tipo de convocatoria: Nacional

Duracion del proyecto: Desde: Enero 2012
Ndmero de Investigadores participantes: 6

Hasta: Diciembre 2014
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EQUIPO DE INVESTIGACION 4

Profesores/investigadores avalistas:

Nombre y apellidos Antonio Torres Salvador

Organismo/Universidad Grupo de investigacion Sistemas y Tecnologia de
la Produccion Animal. Instituto de Ciencia y
Tecnologia Animal. Universidad Politécnica de

Valencia
N° de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 5 afios | 4
N° de sexenios de investigacién reconocidos 4
Afo de concesion del Gltimo sexenio 2006
Categoria profesional Catedratico de Universidad
Nombre y apellidos Cristofol Peris Ribera
Organismo/Universidad Grupo de investigacion Sistemas y Tecnologia de

la Produccion Animal. Instituto de Ciencia y
Tecnologia Animal. Universidad Politécnica de

Valencia
N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 3
N° de sexenios de investigacion reconocidos 3
Afio de concesion del dltimo sexenio 2007
Categoria profesional Catedrético de Universidad
Nombre y apellidos Pilar Molina Pons
Organismo/Universidad Grupo de investigacion Sistemas y Tecnologia de

la Produccion Animal. Instituto de Ciencia y
Tecnologia Animal. Universidad Politécnica de

Valencia
N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 3
N° de sexenios de investigacion reconocidos 4
Afio de concesidn del dltimo sexenio 2009
Categoria profesional Catedratica de Universidad

Lineas de Investigacion:
Linea 14: Tecnologia del ordefio mecanico.
Linea 15: Calidad, residuos y contaminacion de la leche.
Linea 16: Sistemas de produccién y disefio de alojamientos ganaderos en pequefios rumiantes.
Linea 17: Ganaderia y Medio Ambiente.

Proyecto de Investigacién en activo en temas relacionados con las lineas de investigacion descritas:

Titulo del proyecto: Emisiones de NH3 y gases efecto invernadero en purin porcino y potencial para
produccién de biogas o valor fertilizante: variabilidad inducida por estrategias de alimentacion.

Referencia completa: AGL2011-30023-C03-01.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Financiacién concedida: 105.000 €

Tipo de convocatoria: Nacional

Duracién del proyecto: Desde: Enero 2012 Hasta: Diciembre 2014

Numero de Investigadores participantes: 6
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EQUIPO DE INVESTIGACION 5

Profesores/investigadores avalistas:

Nombre y apellidos

Francisco Espinos Gutiérrez

Organismo/Universidad

Grupo de investigacion Acuicultura y Medio
Ambiente. Departamento de Ciencia Animal.
Universidad Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 1
N° de sexenios de investigacién reconocidos 2
Afo de concesion del Gltimo sexenio 2011

Categoria profesional

Titular de Universidad

Nombre y apellidos

Fernando Garcia Ximenez

Organismo/Universidad

Grupo de investigacion Acuicultura y Medio
Ambiente. Departamento de Ciencia Animal.
Universidad Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 3
N° de sexenios de investigacién reconocidos 4
Afo de concesion del Gltimo sexenio 2006

Categoria profesional

Catedratico de Universidad

Nombre y apellidos

Sebastia Balasch Parisi

Organismo/Universidad

Grupo de investigacion Acuicultura y Medio
Ambiente. Departamento de Ciencia Animal.
Universidad Politécnica de Valencia

N° de tesis doctorales dirigidas en los Ultimos 5 afios | 1
N° de sexenios de investigacion reconocidos 2
Afio de concesion del Gltimo sexenio 2007

Categoria profesional

Catedratico de Universidad

Lineas de Investigacién:

Linea 18: Estudio y conservacién medioambiental y de los recursos bioldgicos de las zonas costeras.
Linea 19: Sistemas de produccién de moluscos, peces y crustaceos.

Linea 20: Gestidn piscicola y cinegética.
Linea 21: Acuicultura sostenible.

Linea 22: Calidad de los productos de la Acuicultura.

Linea 23: Biotecnologia aplicada a la Acuicultura.

Linea 24: Métodos estadisticos aplicados a la Produccion y Mejora Animal.

Linea 25: Analisis del paisaje.
Linea 26: Biologia y ecologia marina y terrestre.

Proyecto de Investigacién en activo en temas relacionados con las lineas de investigacion descritas:

Titulo del proyecto: Sensorizacion ambiental subacuatica para la inspeccion y monitorizacion de

explotaciones de acuicultura marina.
Referencia completa: CTM2011-29691-C02-01.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Financiacién concedida: 66.000 €

Tipo de convocatoria: Nacional

Duracién del proyecto: Desde: Enero 2012
Numero de Investigadores participantes: 3

Hasta: Diciembre 2014
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SELECCION DE 25 CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS VINCULADAS AL PERSONAL

INVESTIGADOR QUE PARTICIPA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO (2006-2010)

1. Autores F. Marco-Jiménez; D.L. Garzén; D.S. Pefaranda; L. Pérez;
M.P. Viudes-de-Castro; J.S. Vicente; M. Jover; J.F.
Asturiano

Titulo Cryopreservation of European eels (Anguilla anguilla)

spermatozoa: Effect of rate dilution, foetal bovine serum
supplementation and cryoprotectants

Nombre de la revista

CRYOBIOLOGY

Volumen 53
Paginas 51-57
Editorial Elsevier
Afio de publicacion (2006-2010) 2006
ISSN 0011-2240
indice de impacto 2.162
Posicién que ocupa la revista en el &rea | 16/65 (T1)

2. Autores Viudes-De-Castro, M.P.,Corell, C., Mocé, E. , Marco-iménez,
F., Joly, T., Vicente, J.S.
Titulo Effect of recombinant gonadotrophins on embryo

development in superovulated rabbit does and immune
response following repeated treatments

Nombre de la revista

THERIOGENOLOGY

Volumen 72
Paginas 655-662
Editorial Elsevier
Afio de publicacién (2006-2010) 2009

ISSN 0093-691X
indice de impacto 2.073

Posicion que ocupa la revista en el area

12/142 (T1)

3. Autores Theilgaard, P., Sanchez, J.P., Pascual, J.J., Berg, P.,
Friggens, N., Baselga, M.
Titulo Late reproductive senescence in a rabbit line hyperselected

for reproductive longevity, and its association with body
reserves

Nombre de la revista

GENETICS, SELECTION, EVOLUTION

Volumen 39

Paginas 207-223

Editorial INRA, EDP Sciences
Afio de publicacién (2006-2010) 2007

ISSN 0999-193X

indice de impacto 1.735

Posicion que ocupa la revista en el area | 6/47 (T1)

4. Autores

Sanchez, J.P., Theilgaard, P., Minguez, C., Baselga, M.

Titulo

Constitution and evaluation of a long-lived productive rabbit
line

Nombre de la revista

JOURNAL OF ANIMAL SCIENCE

Volumen 86

Péaginas 515-525

Editorial American Society of Animal Science
Afio de publicacion (2006-2010) 2008

ISSN 0021-8812

indice de impacto 2.123

Posicién que ocupa la revista en el area | 4/45 (T1)
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5. Autores

Hernandez, P. Cesari, V. Blasco, A.

Titulo

Effect of genetic rabbit lines on lipid content, lipolytic
activities and fatty acid composition of hind leg meat and
perirenal fat

Nombre de la revista

MEAT SCIENCE

Volumen 78
Paginas 485-491
Editorial Elsevier
Afio de publicacién (2006-2010) 2008
ISSN 0309-1740
indice de impacto 2.183

Posicion que ocupa la revista en el area

17/107 (T1)

6. Autores Peir6, R., Merchan, M., Santacreu, M.A., Argente, M.J.,
Garcia, M.L., Folch, J.M., Blasco, A.
Titulo Identification of single-nucleotide polymorphism in the

progesterone receptor gene ans its association with
reproductive trait in rabbits.

Nombre de la revista GENETICS

Volumen 180

Paginas 1699-1705

Editorial Genetics Society of America
Afio de publicacién (2006-2010) 2008

ISSN 0016-6731

indice de impacto 4.002

Posicion que ocupa la revista en el area

32/138 (T1)

7. Autores Merchan, M., Peiré, R., Argente, M.J., Santacreu, M.A,,
Garcia, M.L., Blasco, A., Folch, J.M.
Titulo Analysis of the oviductal glycoprotein 1 polymorphisms and

their effects on components of litter size in rabbits.

Nombre de la revista

ANIMAL GENETICS

Volumen 40

Paginas 756-758

Editorial Wiley-Blackwell Publishing In
Afio de publicacion (2006-2010) 2009

ISSN 0268-9146

indice de impacto 2.605

Posicién que ocupa la revista en el area | 1/50 (T1)

8. Autores

S. Calvet, H. Van den Weghe, R. Kosch, F. Estellés

Titulo

The Influence of the Lighting Program on Broiler Activity and
Dust Production

Nombre de la revista

POULTRY SCIENCE

Volumen 88

Péaginas 2504-2511

Editorial Poultry Science Association
Afio de publicacion (2006-2010) 2009

ISSN 0032-5791

indice de impacto 1.673

Posicién que ocupa la revista en el area | 8/50 (T1)

9. Autores

Arifio, B. Hernandez, P. Blasco, A.

Titulo

Comparison of texture and biochemical characteristics of
three rabbit lines selected for litter size or growth rate.

Nombre de la revista

MEAT SCIENCE

Volumen

73
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Péaginas 687-692
Editorial Elsevier
Afio de publicacion (2006-2010) 2006
ISSN 0309-1740
indice de impacto 1.840
Posicién que ocupa la revista en el &rea | 18/96 (T1)

11. Autores

Pla, M. Hernandez, P. Arifio, B. Ramirez, J.A. Diaz, I.

Titulo

Prediction of fatty acid content in rabbit meat and
discrimination between conventional and organic production
systems by NIRS methodology

Nombre de la revista

FOOD CHEMISTRY

Volumen 100
Paginas 165-170
Editorial Elsevier
Afio de publicacién (2006-2010) 2007
ISSN 0308-8146
indice de impacto 3.052
Posicion que ocupa la revista en el area | 4/13 (T1)

12. Autores Sanchez N.B., Tomas A., Martinez-Llorens S., Nogales S.,
Espert J., Mofiino A., Pla M., Jover M.
Titulo Growth and economic profit of gilthead sea bream (Sparus

aurata) fed sunflower meal

Nombre de la revista AQUACULTURE
Volumen 272

Paginas 528-534
Editorial Elsevier

Afio de publicacién (2006-2010) 2007

ISSN 0044-8486
indice de impacto 1.735

Posicion que ocupa la revista en el area | 7/40 (T1)

13. Autores

Sanchez N.B., Tomas A.,Martinez-Llorens S., , Jover M.

Titulo

Effect of high-level fish meal replacement by pea and rice
concéntrate protein on growth, nutrient utilization and fillet
quality in gilthead seabream (Sparus aurata, L.)

Nombre de la revista AQUACULTURE
Volumen 298

Paginas 83-84

Editorial Elsevier

Afio de publicacion (2006-2010) 2009

ISSN 0044-8486
indice de impacto 1.925

Posicion que ocupa la revista en el area | 8/42 (T1)

14. Autores

Mayer, P.; Estruch, V, Marti, P,; Jover, M

Titulo

Use of quantile regression and discriminant analysis to
describe growth patterns in farmed gilthead sea bream
(Sparus aurata)

Nombre de la revista AQUACULTURE
Volumen 292

Paginas 30-36

Editorial Elsevier

Afio de publicacion (2006-2010) 2009

ISSN 0044-8486
indice de impacto 1.925

Posicién que ocupa la revista en el area | 8/42 (T1)
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15. Autores

Yamaki. M. Berruga |., Althaus R. L. Molina M. P., Molina A.

Titulo

Screening of antibiotic residues in ewe milk destined to
cheese by a comercial microbiological inhibition assay

Nombre de la revista

FOOD ADDITIVES AND CONTAMINANTS

Volumen 23

Paginas 660-667
Editorial Taylor & Francis
Afio de publicacién (2006-2010) 2006

ISSN 1944-0049
indice de impacto 1.780

Posicion que ocupa la revista en el area | 19/96 (T1)

16. Autores Zorraquino M. A., Roca M., Fernandez N., Molina M. P.,
Althaus R. L.

Titulo Heat inactivation of beta-lactam antibiotics in milk

Nombre de la revista JOURNAL OF FOOD PROTECTION

Volumen 71

Paginas 1193-1198

Editorial International Association of Milk, Food and Environmental

Sanitarians

Afio de publicacién (2006-2010) 2008

ISSN 0362-028X
indice de impacto 1.763
Posicion que ocupa la revista en el area | 27/107

17. Autores

Zorraquino M. A., Roca M., Althaus R. L., Molina M. P.

Titulo

Effect of Industrial Heat Treatments on the Antimicrobial
Activity of Aminoglycosides in Milk

Nombre de la revista

JOURNAL OF FOOD PROTECTION

Volumen 72
Paginas 1338-1341
Editorial International Association of Milk, Food and Environmental

Sanitarians

Afio de publicacion (2006-2010) 2009

ISSN 0362-028X
indice de impacto 1.960
Posicién que ocupa la revista en el area | 25/118

18. Autores Villamide M.J., Carabafio R., Maertens L., Pascual J.J.,
Gidenne T., Fal¢cao-e-Cunha L., Xiccato G.
Titulo Prediction of the nutritional value of European compound

feeds for rabbits by chemical components and in vitro
analysis

Nombre de la revista

ANIMAL FEED SCIENCE AND TECHNOLOGY

Volumen 150
Péaginas 283-294
Editorial Elsevier
Afio de publicacion (2006-2010) 2009
ISSN 0377-8401
indice de impacto 1.866
Posicién que ocupa la revista en el area | 4/50 (T1)

19. Autores F. Marco-Jiménez; L. Pérez; M.P. Viudes de Castro; D.L.
Garzon; D.S. Penaranda; J.S. Vicente; M. Jover; J.F.
Asturiano

Titulo Morphometry characterisation of European eel spermatozoa

with computer-assisted spermatozoa analysis and scanning
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electron microscopy

Nombre de la revista

THERIOGENOLOGY

Volumen 65
Péaginas 1302-1310
Editorial Elsevier
Afio de publicacion (2006-2010) 2006

ISSN 0093-691X
indice de impacto 1.898

Posicién que ocupa la revista en el area

11/129 (T1)

20. Autores

Peird, R., Santacreu, M.A., Climent, A., Blasco, A.

Titulo

Early embrionic survival and embryo development in two
lines of rabbits divergently selected for uterine capacity

Nombre de la revista

JOURNAL OF ANIMAL SCIENCE

Volumen 85

Paginas 1634-1639

Editorial American Society of Animal Science
Afio de publicacién (2006-2010) 2007

ISSN 0021-8812

Indice de impacto 2.102

Posicion que ocupa la revista en el area | 4/47 (T1)

21. Autores Viudes-De-Castro, M.P.,Lavara, R. , Marco-Jiménez, F.,
Cortell, C., Vicente, J.S.
Titulo Ovulation induced by mucosal vagina absortion of buserilin

and triptorelin in rabbit

Nombre de la revista

THERIOGENOLOGY

Volumen 68
Paginas 1031-1036
Editorial Elsevier
Afio de publicacién (2006-2010) 2007

ISSN 0093-691X
indice de impacto 1.911
Posicion que ocupa la revista en el area | 9/133 (T1)

22. Autores

Blas E, Cervera C, Rodenas L, Martinez E, Pascual J.J.

Titulo

The use of recycled oils from the food industry in growing
rabbit feeds in substitution of fresh oil does not affect
performance.

Nombre de la revista

ANIMAL FEED SCIENCE AND TECHNOLOGY

Volumen 161
Paginas 67-74
Editorial Elsevier
Afio de publicacion (2006-2010) 2010
ISSN 0377-8401
indice de impacto 1.720
Posicion que ocupa la revista en el area | 7/56 (T1)

23. Autores Guerrero |, Ferrian S, Blas E, Pascual J.J, Cano J.L, Corpa
J.M.
Titulo Evolution of the peripheral blood lymphocyte populations in

multiparous rabbit does with two reproductive management
rhythms.

Nombre de la revista

VETERINARY, INMUNOLOGY AND IMMUNOPATHOLOGY

Volumen 140
Paginas 75-81
Editorial Elsevier

csv: 97103856051156696355214





Afio de publicacion (2006-2010) 2010
ISSN 0165-2427
indice de impacto 2.176
Posicién que ocupa la revista en el &rea | 13/145

24. Autores Garcia M.L, Peir6 R, Argente M.J, Merchan M, Folch J.M,
Blasco A, Santacreu M.A.
Titulo Investigation of the oviductal glycoprotein 1 (OVGP1) gene

associated with embryo survival and development in rabbit.

Nombre de la revista

JOURNAL OF ANIMAL SCIENCE

Volumen 88

Paginas 1597-1602

Editorial American Society of Animal Science
Afio de publicacién (2006-2010) 2010

ISSN 0021-8812

indice de impacto 2.580

Posicion que ocupa la revista en el area | 1/56 (T1)

25. Autores Peird R, Herrler A, Santacreu M.A, Merchan M, Argente M.J,
Garcia M.L, Folch J.M, Blasco A.
Titulo Expression of progesterone receptor related to the

polymorphism in the PGR gen in the rabbit reproductive
tract.

Nombre de la revista

JOURNAL OF ANIMAL SCIENCE

Volumen 88

Paginas 421-427

Editorial American Society of Animal Science
Afio de publicacién (2006-2010) 2010

ISSN 0021-8812

indice de impacto 2.580

Posicion que ocupa la revista en el area | 1/56 (T1)
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SELECCION DE 10 TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS POR
PROFESORES/INVESTIGADORES QUE PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE

DCOTORADO

1. Nombre y apellidos doctorando

David Sanchez Pefiaranda

Titulo de la Tesis

Study of male reproductive physiology and sperm conservation in
the European eel (Anguilla anguilla)

Director/es

Juan F. Asturiano y M2 Luz Pérez

Fecha de defensa

2008

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores Pefiaranda DS, Pérez L, Gallego V, Jover M, S. Baloche, S.
Dufour, Asturiano J F.
Titulo Molecular and physiological study of the artificial maturation

process in the European eel males: from brain to testis.

Nombre de la revista

GENERAL AND COMPARATIVE ENDOCRINOLOGY

Volumen 166
Paginas 160-171
Editorial Elsevier
Afio de publicacién 2010
ISSN 0016-6480
indice de impacto 3.108

Posicion que ocupa en el area

48/116 (T2)

2. Nombre y apellidos doctorando

Beatriz Martinez-Vallespin

Titulo de la Tesis

Use of weaning diets in combined feeding of females and young
rabbits

Director/es

Enrique Blas Ferrer y Juan José Pascual Amoroés

Fecha de defensa

2011

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores Martinez-Vallespin B, Martinez-Paredes E, Rodenas L, Cervera C,
Pascual J.J, Blas E.
Titulo Combined feeding of rabbit female and young: partial replacement

of starch with acid detergent fibre or/and neutral detergent soluble
fibre at two protein levels.

Nombre de la revista

LIVESTOCK SCIENCE

Volumen 141
Paginas 155-165
Editorial Elsevier
Afio de publicacion 2011
ISSN 1871-1413
indice de impacto 1.506
Posicion que ocupa en el area 12/55 (T1)

3. Nombre y apellidos doctorando

Rosa M2 Peir6 Barber

Titulo de la Tesis

Candidate gene for litter size and its components: Progesterone
Receptor Gene.

Director/es

M2 Antonia Santacreu y Agustin Blasco

Fecha de defensa

2007

Calificacién obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucion cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores

Peir6 R, Merchan, M, Santacreu M.A, Argente M.J, Garcia, M. L,
Folch, J. M, Blasco A. 2008.
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Titulo

Identification  of  single-nucleotide  polymorphism in the
progesterone receptor gene and its association with reproductive
traits in rabbits.

Nombre de la revista GENETICS

Volumen 180

Paginas 1699-1705

Editorial Genetics Society of America
Afo de publicacién 2008

ISSN 0016-6731

indice de impacto 4.002

Posicién que ocupa en el area

32/138 (T1)

4. Nombre y apellidos doctorando

M?2 de los Desamparados Pascual Amoros

Titulo de la Tesis

Effect of selection for growth rate on carcass composition and meat
quality in rabbits

Director/es

Marcial Pla y Agustin Blasco

Fecha de defensa

2007

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores Pascual M, Pla M, Blasco A

Titulo Effect of selection for growth rate on relative growth in rabbits.
Nombre de la revista JOURNAL OF ANIMAL SCIENCE

Volumen 86

Paginas 3409-3417

Editorial American Society Animal Science

Afo de publicacién 2008

ISSN 0021-8812

indice de impacto 2.123

Posicién que ocupa en el area 4/45 (T1)

5. Nombre y apellidos doctorando

Francisco Marco Jiménez

Titulo de la Tesis

Aplicacién de tecnologias reproductivas para la conservacion de la
raza ovina guirra

Director/es

M2 Pilar Viudes de Castro y José.S.Vicente

Fecha de defensa

2007

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores

Marco-Jiménez F, Vicente J.S, Viudes-de-Castro M.P.

Titulo

Seminal Plasma Composition from Ejaculates Collected by Atrtificial
Vagina and Electroejaculation in Guirra Ram.

Nombre de la revista

REPRODUCTION DOMESTIC ANIMALS

Volumen 43

Paginas 403-408

Editorial Wiley-Blackwell Publishing, Inc
Afio de publicacién 2008

ISSN 0936-6768

indice de impacto 1.526

Posicion que ocupa en el area 12/45 (T1)

6. Nombre y apellidos doctorando

Salvador Calvet Sanz

Titulo de la Tesis

Experimental studies on gas and dust emissions to the atmosphere
in rabbit and broiler buildings.

Director/es

Antonio Torres

Fecha de defensa

2008

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia
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Datos de una contribucion cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores Calvet S, Van den Weghe H, Kosch R, Estellés F

Titulo The influence of the lighting program on broiler activity and dust
production

Nombre de la revista POULTRY SCIENCE

Volumen 88

Péaginas 2504-2511

Editorial Poultry Science Association

Ao de publicacion 2009

ISSN 0032-5791

indice de impacto 1.673

Posicién que ocupa en el area 8/50 (T1)

7. Nombre y apellidos doctorando

Maria Cambra Lépez

Titulo de la Tesis

Control of particulate matter emissions from poultry and pig houses

Director/es

Antonio Torres

Fecha de defensa

2010

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores

Cambra-Lépez M, Aarnink A.J.A, Zhao Y, Calvet S. y Torres A.G

Titulo

Airborne particulate matter from livestock production systems: A
review of an air pollution problem.

Nombre de la revista

ENVIRONMENTAL POLLUTION

Volumen 58
Paginas 1-17
Editorial Elsevier
Afo de publicacién 2010
ISSN 0269-7491
indice de impacto 3.395

Posicién que ocupa en el area

22/193 (T1)

8. Nombre y apellidos doctorando

Marta Roca Marugan

Titulo de la Tesis

Termoestabilidad de sustancias antimicrobianas en la leche

Director/es

Pilar Molina

Fecha de defensa

2008

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores Roca M, Villegas L, Korbitarte M. L., Althaus R. L, Molina M. P.
Titulo Effect of heat tratments on stability on B-lactams in milk.

Nombre de la revista JOURNAL OF FOOD PROTECTION

Volumen 94

Paginas 1155-1164

Editorial International Association of Milk, Food and Environmental

Sanitarians

Afio de publicacién 2011
ISSN 0362-028X
indice de impacto 1.720

Posicion que ocupa en el area

37/128 (T1)

9. Nombre y apellidos doctorando

Mireia Pérez Camps

Titulo de la Tesis

Epigenetic reprogramming of somatic cells by nuclear transplant in
zebrafish

Director/es

Fernando Garcia Ximénez

Fecha de defensa

2009

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia
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Datos de una contribucion cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores

Pérez-Camps M, Cardona-Costa J, Garcia-Ximénez F.

Titulo

Transplantation of adult fibroblast nuclei into the central region of
metaphase Il eggs resulted in mid-blastula transition embryos.

Nombre de la revista

ZEBRAFISH

Volumen 7

Péaginas 215-218

Editorial Mary Ann Liebert Inc
Ao de publicacion 2010

ISSN 1545-8547

indice de impacto 1.886

Posicién que ocupa en el area

27/145 (T1)

10.Nombre y apellidos doctorando

José Cardona Costa

Titulo de la Tesis

Embryological and micromanipulation technique in Zebrafish
(Danio rerio) and Pacific Oyster (Crassostrea gigas).

Director/es

Fernando Garcia Ximénez y Francisco Espinds Gutierrez

Fecha de defensa

2010

Calificacion obtenida

Sobresaliente Cum Laude

Universidad en la que fue leida

Universidad Politécnica de Valencia

Datos de una contribucién cientifica derivada de la tesis expuesta

Autores

Cardona J, Garcia F, Espinés F.J.

Titulo

Definition of fusion medium and electric parameters for efficient
zygote electrofusion in the pacific oyster (crassostrea gigas).

Nombre de la revista

THERIOGENOLOGY

Volumen 74
Paginas 828-834
Editorial Elsevier
Afo de publicacién 2010

ISSN 0093-691X
indice de impacto 2.045
Posicion que ocupa en el area 15/145
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