
 

Indicadores de calidad sobre el logro de las Competencias Transversales en los Trabajos 
Final de Grado de la E.T.S. d’Enginyeria Informàtica 

Ayúdanos a mejorar los indicadores de calidad para la valoración del logro de las Competencias Transversales en 
los trabajos finales. Recuerda que estos indicadores son una herramienta propia de la ETSINF que se ha realizado 
con el objetivo de ayudar a tribunales y tutores en la valoración exigida en Ebron. En ningún caso son una imposición, 
aunque sí esperamos que faciliten cierta homogeneidad en las valoraciones. 
 
Rellenad el formulario individualmente al finalizar la sesión de evaluación de los trabajos asignados. Puedes marcar 
una o varias respuestas a las dos preguntas formuladas. 
 
Si ya lo has rellenado en tribunales anteriores, no contestes a las preguntas, sólo indica en los 
comentarios si has cambiado o no de opinión (comenta en qué sentido), o quieres proponer algún 
aspecto de mejora. 
 
Muchas gracias por tu colaboración. 
 

I.  ¿Crees que los indicadores, en general, pueden ayudar a evaluar las competencias transversales?  

 

1. Creo que sí, son muy necesarios. 
2. Creo que ayudan, pero sólo si tengo dudas. 
3. Ayudan, pero no son muy necesarios. 
4. No ayudan mucho. 

A-  
B-  
C-  

D- ¿Los indicadores proporcionados, te han generado aún más dudas de las que ya tenías?  

1. Tal como están redactados son liosos. 
2. Faltan aspectos por evaluar o no estoy de acuerdo con lo que se valora en alguna competencia. 
3. Son comprensibles, pero no sé cómo encontrar indicios en la presentación donde valorarlos. 
4. Me han aclarado cómo evaluar las competencias. 

E-  
F-  
G-  

H- ¿Crees que aún se pueden mejorar más? Comenta cómo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



 
 

Indicadors de qualitat sobre l'èxit de les Competències Transversals en els Treballs Final de 
Grau de l’E.T.S. d’Enginyeria Informàtica 

Ajuda'ns a millorar els indicadors de qualitat per a la valoració de l'assoliment de les competències transversals en 
els treballs finals. Recorda que aquests indicadors són una eina pròpia de l'ETSINF que s'ha realitzat amb l'objectiu 
d'ajudar a tribunals i tutors en la valoració exigida en Ebron. En cap cas són una imposició, tot i que sí esperem que 
facilitin certa homogeneïtat en les valoracions. 
 
Ompliu el formulari individualment en finalitzar la sessió d'avaluació dels treballs assignats. Pots marcar una o vàries 
de les respostes a les dues preguntes formulades. 
 
Si ja ho has omplit en tribunals anteriors, no contestes a les preguntes, només indica en els 
comentaris si has canviat o no d'opinió (comenta en quin sentit) , o vols proposar algun aspecte 
de millora. 
 
Moltes gràcies per la teua col·laboració. 
 

II. Creus que els indicadors, en general, poden ajudar a avaluar les competències transversals?   

 

1. Crec que sí, són molt necessaris. 
2. Crec que ajuden, però només si tinc dubtes. 
3. Ajuden, però no són molt necessaris. 
4. No ajuden molt. 

I-  
J-  
K-  

L- Els indicadors proporcionats, t'han generat encara més dubtes dels que tenies?  

1. Tal com estan redactats resulta un embolic. 
2. Falten aspectes per avaluar o no hi estic d'acord amb el que es valora en alguna competència. 
3. Són comprensibles, però no sé com trobar indicis en la presentació on poder valorar-los. 
4. M'han aclarit com avaluar les competències. 

M-  
N-  
O-  

P- Creus que encara es poden millorar més? Indica’ns com: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


