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Introduccion

El foro e? es el encuentro para el empleo y el emprendimiento entre
empresas, alumnado, titulados y tituladas y quienes participen
del mismo buscando oportunidades en el ambito laboral de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

En la presente memoria se recogen las actividades desarrolladas
por el Servicio Integrado de Empleo (SIEUPV) con motivo de la
organizacién de la decimonovena edicién del Foro de Empleo y
Emprendimiento, cuyos dias centrales fueron los 10 y 11 de abril
de 2019 en el Campus de Vera de esta Universitat Politecnica de
Valéncia.

El Foro de Empleo y Emprendimiento 2019 ha sido organizado
conjuntamente por el Servicio Integrado de Empleo y por las
Escuelas y Facultades de la Universitat Politécnica de Valéncia y en
el que ha colaborado toda la comunidad universitaria. Agradecemos
la colaboracién de todas aquellas personas que han contribuido
a esta nueva edicién del foro e? y especialmente a las empresas
colaboradoras y participantes que una vez mas nos acompafiaron y
a las que esperamos en la proxima edicién.

Lafinalidad es amplia, por una parte, para las empresas que asisten al
foro, poner a disposicién de los que nos visitan, toda la informacién
posible para dar a conocer su actividad, asi como obtener el mayor
numero de curriculos de alumnos y titulados que estén interesados
en encontrar empleo, y exponer cuantos proyectos surgen de
nuestro &mbito universitario.
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Planteamiento del foro ez

El Foro de Empleo y Emprendimiento 2019 tuvo
sus dias centralesel 10y 11 de abril en el Campus
de Vera de la Universitat Politécnica de Valéncia.
Esos dias y la semana anterior, se celebraron
varias actividades entorno al foro e2:

STANDS INFORMATIVOS:

Donde las empresas participantes obtuvieron
contacto directo con la comunidad universitaria,
pudiendo recoger curriculos de los titulados
y estudiantes de Ultimos cursos de la UPV, asi
como realizar entrevistas de seleccion.

PRESENTACIONES DE EMPRESAS Y
CONFERENCIAS TECNICAS:

Donde las empresas dieron a conocer a la
comunidad universitaria su actividad empresarial
e implantaciéon, asi como sus politicas de
seleccion.

PERFILES PROFESIONALES
DEMANDADOS:

- Desarrollo profesional en la empresa

- Cultura corporativa
- Proyectos de futuro

8 Memoria de actividades - Foro 2 2019

ACTIVIDADES DE EMPLEO,
EMPRENDEDOR Y TRANSNACIONAL

Empleo

Revisién de CV's durante los dias previos al foro

(02, 03, 04 de abril), en la Jaima en el Agora, por
técnicos del Servicio Integrado de Empleo (dias
02) y por empresas participantes en el foro (dias
03 y 04), donde se revisaron un total de 465
curriculos.

App del foro

App del Foro: Esta aplicacion de movil (accesible
a través de la tienda oficial de la UPV, Poli(Apps),
y foroempleo.webs.upv.es/webapp ) recoge toda
la informacion de las empresas asistentes al foro
e2 de la Universitat Politécnica de Valéncia y las
actividades relacionadas con el empleo que se
realizan durante el foro, tales como conferencias
de empresa, revisiones de curriculos,
internacionalizacion y eventos relacionados.

Transnacional

Conferencias a cargo de la red de servicios
de empleo europeos EURES para ayudar a
encontrar trabajo en el extranjero, a cargo de las
delegaciones de 6 paises diferentes de Ta Union
Europea.

Espacio Networking

Como novedad de esta edicion, se ha habilitado
en el propio recinto ferial un espacio Networking.
Un 10% de las empresas han utilizado este
espacio para realizar entrevistas y pruebas.

Para garantizar la asistencia de estudiantes y titulados
de la UPV a estas actividades, el SIE organizo el foro e?
bajo los siguientes patrones:

-Se trasladaron las charlas y conferencias al recinto
ferial.

- Se ubicaron los stands en un lugar de gran transito,
junto a la Casa del Alumno.

- Se escogieron fechas en las que los estudiantes
gozaran de cierta libertad para asistir a todos los actos
programados.

- Se realiz6 una fuerte campafia publicitaria entre la
comunidad universitaria.



Modalidades de participacion

Se establecieron 3 modalidades de participacion:

EMPRESA COLABORADORA

Empresas que participaban en el foro con una
fuerte colaboracion en el mismo, recibiendo
trato referencial en toda la campafia publicitaria.

EMPRESA PARTICIPANTE

Esta modalidad ofrecia la posibilidad de impartir
conferencia, adicionalmente albergaba dos
opciones de participacion:

-Empresas que disponian de un stand informativo
e informacion en la revista del foro y en la APP.

-Empresas que disponian de un stand informativo
doble, informaciéon en la revista del Foro, una
pagina de publicidad en la misma y pubfiicidad
en la APP.

EMPRESA CONFERENCIANTE

Participaban dando una conferencia pero no
disponian de stand informativo.

Tanto las empresas e instituciones como sus
actividades en el foro han sido debidamente
publicitadas en nuestras paginas del Foro y en
las redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram.

Stand Gran-
de doble Pagina

(datos+foto)

Stand Pe-
quefo y con-
ferenciante
pagina (datos)

%emmum LABORA
g LABC

LABORA

LENCIANA % T Servei Valencia
" n e
N VALENCIANA d'Ocupaci6 i

N Formacié

LABORA

www.labora.gva.es

CGPgﬂ)NW/\A‘ A%Acasa systems

Capgemini SL Casa Systems

Aparicion de las empresas
en la revista foro e? segiin su
modalidad de participacién.

LA ORGANIZACION

El foro e2 fue concebido en pro de la
Empleabilidad por el Servicio Integrado de
Empleo. Por ello, la organizacién de este evento
se ha realizado bajo los siguientes supuestos:

Los servicios centrales del Servicio Integrado de
Empleo se encargan de la coordinacion del foro y
de la gestion de toda la infraestructura necesaria
para la realizacién de cuantas actividades se
llevasen a cabo en torno al foro e2.

Las Escuelas y Facultades, a través del personal
de practicas en empresas, junto con el personal
de los servicios centrales, se responsabilizan
de la captacibn de empresas/instituciones,
intermediacion entre las empresas y la
universidad, organizacion de las presentaciones
y difusion de los materiales publicitarios entre
sus colaboradores.

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 9
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Altura interior
250cm

Altura interior
250 cm

Infraestructura

en el foro ez
Stands informativos

Las empresas e instituciones participantes en el Foro
dispusieron de un stand informativo cuyas caracteristicas
dependian de la modalidad en la que participaban. Las
empresas e instituciones que asi lo solicitaron dispusieron de
conexioén a Internet en el stand.
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Punto de Informacion

Atendido por personal del Servicio Integrado de Empleo, con apoyo de
alumnos “Servipoli”, sirvié de punto de encuentro de todos los visitantes que
deseaban informacién relativa al foro e2 asi como de los diferentes servicios
que presta el Servicio Integrado de Empleo, el instituto Ideas, Alumni, y la
Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPII).

En el stand informativo de la UPV -Servicio Integrado de Empleo-, estaban
representadas las distintas actividades desarrolladas por el Vicerrectorado de
Empleo y Emprendimiento de la UPV:

+ Actividades relacionadas con programas en el extranjero para titulados.

« Actividades de “Orientacién Profesional” del Servicio Integrado de Empleo
(SIE).

+ Actividades de “Formacion para el Empleo” del SIE.

« Actividades relacionadas con “Gestién de Empleo”.

« Actividades relacionadas con nuestro “Observatorio de Empleo”.

+ Catedras de empresa.

« Informaciéon sobre las actividades llevadas a cabo en la “Carpa del
Emprendimiento”.

A los visitantes del Foro e?, se les hizo entrega de los siguientes materiales:

* Poliptico informativo del Foro, con la siguiente informacién:

- Plano del Foro, con la ubicaciéon de cada empresa participante y los
salones de actos.

- Listado de empresas con modalidad de conferenciante.
- Codigo QR de la APP del Foro
- Hojas en blanco para anotaciones.

* Revista del Foro de Empleo y Emprendimiento 2019 con cédigo QR de
la APP del Foro.

o Se distribuyé material informativo y promocional del SIE y de
otros servicios universitarios (biblioteca, masters...). A las empresas
participantes se les hizo entrega de un paquete informativo de bienvenida.

Por otrolado, através de megafonia, se anunciaban las diferentes conferencias
de empresas a realizar en los Salones de Actos del recinto ferial y la Casa del
Alumno.

12 Memoria de actividades - Foro e 2019




Otros servicios
para las empresas/
Instituciones
participantes

Vigilantes de Seguridad las 24 horas.

Limpieza diaria de los stands.

Megafonia: musica ambiental y anuncios de las presentaciones.
Desayuno servido en el propio stand los dos dias del foro.
Comida durante los dias del foro.

Locales para el almacenamiento de materiales.

Salas disponibles para entrevistas.

Plazas de parking reservadas para empresas participantes.
Cena-cocktail - networking.

Foroe? 2019 s 13
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Empresas e instituciones colaboradoras

Las siguientes empresas e instituciones
actuaron como colaboradoras del Foro e2
2019.
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Empresas e instituciones participantes

123 empresas e instituciones actuaron como participantes del foro e2 2019

AJUNTAMENT DE VALENCIA

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES COMUNITAT

VALENCIANA
EMT VALENCIA

FAURECIA

FUNDACION SERVIPOLI

ISTOBAL

IT8 SOFTWARE ENGINEERING SL
LABORA

LEAR CORPORATION

MAHLE

MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA
ONESTIC INNOVACION Y DESARROLLO
PFS GROUP

POWER ELECTRONICS

SOTHIS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
TECNOFINGERS- RHOMB.IO

AENOR

AIDIMME

AIMPLAS

AIRBUS

ALFATEC

ALTEN

ALTRAN

AQUASERVICE

ARCA

BBVA

BEN EUROPE INSTITUTE GMBH
BERTRANDT AG

BETWEEN TECHNOLOGY

HINOJOSA

CAJA DE INGENIEROS

CAPGEMINI SL

CASA SYSTEMS

CELESTICA VALENCIA

CEREALTO SIRO FOODS

CESSNA SPANISH CITATION SERVICE CENTER S.L.

CLASICA URBANA

AVIA, CLUSTER DE AUTOMOCION DE LA C.V.
COLEGIO DE ECONOMISTAS DE VALENCIA
COSENTINO

CCoOo

DACSA GROUP - MAICERIAS ESPANOLAS S.A.

DAS PHOTONICS S.L.
DATAMARAN

DELOITTE

DCM AUTOMATIZADA - MESBOOK - OPTIA
EDICOM

ELECNOR S.A.

ESL IDIOMAS EN EL EXTRANJERO
EURES AUSTRIA

EURES BELGICA

EURES CHEQUIA

EURES COMUNITAT VALENCIANA
EURES DINAMARCA

EURES ESLOVENIA

EURES SUECIA

EVERIS

ASCIRES

EY

FERMAX

FRONERI

GRUPO FULTON
TALENTOTECA

FUNDACION VICOMTECH

GH ELECTROTERMIA S.A.U.
GMV INNOVATING SOLUTIONS
GREFUSA

RENAULT ESPANA S.A
ESMALGLASS-ITACA

GRUPO GIMENO

GRUPO PANSTAR (PANAMAR, PACFREN, COBOPA)
HILTI ESPANOLA S.A.

HIPOGES IBERIA S.L
HUHTAMAKI

IBERDROLA ESPANA, S.A.U.
GRUPO IFEDES

IFF BENICARLO, S.L.

INDRA

INREMA, S.L.

ITE

ITERA

IVACE INTERNACIONAL

JAN DE NUL

JEANOLOGIA SL

KENAY RETAIL,S.L.

KPMG

LAYAKK

LEAR CORPORATION

LEROY MERLIN

LIDL SUPERMERCADOS
MANAGEMENT SOLUTIONS
MANPOWER ETT TEAM S.A.U.
DE BOCA EN BOCA / MARTINEZ Y ASOCIADOS
MAXLINEAR HISPANIA
MERCADONA SA

MIARCO S.L.

NUNSYS

OMNIACCESS

ORBITA INGENIERIA

PANDA SECURITY

PROCTER & GAMBLE
PRYSMIAN GROUP

PWC

PYGSAGROUP

ROCHE DIAGNOSTICS

S2 GRUPO

SABIC

SANLUCAR FRUIT
SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA
SEIDOR CONSULTING S.L.
SISTEMA AZUD, S.A.

SOPRA STERIA

SRG GLOBAL

STADLER

TEJAS BORJA S.A.U.
TIMACAGRO ESPANA, S.A.
TORRECID,S.A.

TOYOTA MOTOR EUROPE
UGT-PV

VEOLIA

VIEWNEXT

WESTERN DIGITAL
ZARAGOZA LOGISTICS CENTER
ZUMMO
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Jornadas empleo, revision curriculos, charlas
institucionales, presentaciones y conferencias

técnicas de las empresas e instituciones.

SIE UPV: Revision de curriculos

SIE UPV: Revisidn de curriculos

SIE UPV: Revision de curriculos

Conferencia SIE UPV

Jornada SIE UPV

10 de abril: Presentaciones y conferencias

técnicas de las empresas e instituciones.

AIMPLAS - INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PLASTICO
ALFATEC SISTEMAS

ALTEN SA

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA
(SERVICIO DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO)

BEN EUROPE INSTITUTE GMBH
CS CCOO PV

COLEGIO DE ECONOMISTAS DE
VALENCIA

COSENTINO

DATAMARAN SLU

DELOITTE

ESL - IDIOMAS EN EL EXTRANJERO
EURES AUSTRIA

EURES BELGICA

EURES CHEQUIA

EURES COMUNITAT VALENCIANA

18 Memoria de actividades - Foro e 2019

FAURECIA

FERMAX

FULTON SERVICIOS
INTEGRALES, S.A.

GMV INNOVATING SOLUTIONS,
S.L.

GRUPO ESMALGLASS ITACA
HILTI ESPANOLA S.A.

HIPOGES IBERIA S.L
HUHTAMAKI SPAIN

IFF BENICARLO, S.L.

INREMA, S.L.

IT8 SOFTWARE ENGINEERING SL
ITERA SOLUCIONES DE
INGENIERA

KENAY RETAIL,S.L.

KPMG

LEAR EUROPEAN HOLDING, SLU
MARTINEZ Y ASOCIADOS - DE

BOCA EN BOCA
MAXLINEAR HISPANIAS.L.
ORBITA INGENIERIA S.L
PYGSAGROUP

ROCHE DIAGNOSTICS

SABIC

SANLUCAR

SCHNEIDER ELECTRIC

SOPRA STERIA
TECNOFINGERS- RHOMB.IO
TIMACAGRO ESPANA S.A.
VIEWNEXT

ZARAGOZA LOGISTICS CENTER



11 de abril: Presentaciones

conferencias

técnicas de las empresas e instituciones.

AIRBUS DEFENCE AND SPACE, S.A.U.
ARCA TELECOM, S.L.

ASOCIACION MESA DE LA INGENIERIA
VALENCIANA

BERTRANDT AG

BETWEEN TECHNOLOGY

BLUE BOX PARTNER IBERIA, S. L.
CAPGEMINI ESPANA SL

CASA COMMUNICATIONS TECHNO-
LOGY SLU

CEREALTO SIRO FOODS

CESSNA SPANISH CITATION SERVICE
CENTERS.L.

CLASICA URBANA

CLUSTER DE AUTOMOCION DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, AVIA
COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
INDUSTRIALES COMUNITAT VALEN-
CIANA

DACSA GROUP. (MAICERIAS ESPANO-
LAS S.A))

EURES DINAMARCA

EURES ESLOVENIA

EURES SUECIA

EVERIS SPAIN S.L.U

FRONERI IBERIA S.L.

FUNDACION UNIVERSIDAD-EMPRESA
FUNDACION VICOMTECH

GREFUSA SL

GROUPE RENAULT - RENAULT ESPA-
NA

GRUPO PANSTAR (PANAMAR, PAC-
FREN, COBOPA)

ISTOBAL, S.A.

IVACE

LABORA. SERVICIO VALENCIANO DE
EMPLEO Y FORMACION

LAYAKK SEGURIDAD INFORMATICA

Durante el Foro e? 2019 se realiza-
ron un total de 91 actividades, tan-
to de empresas como institucio-
nes, concentradas principalmente
los dias de celebracién de la feria,
10y 11 de abril.

LIDL SUPERMERCADOS SAU
MANAGEMENT SOLUTIONS
MANPOWER TEAM ETT, S.A.U
MERCADONA SA

NUNSYS, SL

OMNIACCESS

ONESTIC INNOVACION Y DESARRO-
LLO S.L.

PANDA SECURITY

PFS GROUP

S2 GRUPO DE INNOVACION EN PRO-
CESOS ORGANIZATIVOS S.L.U
SEIDOR CONSULTING, S.L.

SOTHIS TECNOLOGIAS DE LA INFOR-
MACION

SRG GLOBAL LIRIA

STADLER RAIL VALENCIA

TORRECID, S.A.

Foro e? 2019 - Memoria de actividades
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Imagen publicitaria
del foro e2

LOGOTIPO E IMAGEN
CORPORATIVA DEL FORO e2 2019
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Colores corporativos
foro e2 2019

Colores con los que se ha
desarrollado la imagen en la
edicién 2019

Hex: #3c3769 Hex: #be0a41 Hex: #dc7819
R: 60 G: 55 B: 105 R: 190 G: 10 B: 65 R: 220 G: 120 B: 25
Pantone: 273 C Pantone: 186 C Pantone: 152 C
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Campana lanzamiento:
Invitacion a las empresas

Se realizé una campana de promocién a nivel nacional e internacional.

Se elabor6 un cuadriptico en 4 idiomas (castellano, valenciano, inglés y aleman) con la
presentacién del Foro de Empleo y Emprendimiento, con el objetivo de darlo a conocer
alas empresas e instituciones interesadas en participar en la presente edicion del foro.

La invitacién incluia los siguientes documentos:
Cuadriptico de presentacion del Foro e2 2019
Carta de invitacion a empresas e instituciones

Hipervinculo a la inscripcién para el Foro e2 2019

ANMELDESCHLUS
FIRMEN /
INSTITUTIONEN

REG‘STR‘E%
o SIc

uuuuuu FRONERI ()., CCH
anv et HAYS Huhtamaki %o

BETEILIGUNGSFOR-  VERFUGBAR
MEN

ideatista ndra

foro e2
.onestic “oeers M PR fue
@ Prysmian Zee i i @RRQCO nevauLr
> ® e G B

0o

In foro e? die teilnehmenden
Unternehmen / Insti

P B romece @)=) @veoua

sTADLER

pus einen inforr
ung haben ur

Cuadriptico en Aleman

VIEWNEXT m(?“ Wrasms  @wes ZLG

Wmex  zummMe AT wevoreca

Cuadriptico en Inglés

foro ¢

Empleo y Emprendimiento

10y 11 abril 2019

VALENCIA/ALCOI/GANDIA

o OSIEUPV

{QUE ES?

foro e?es la feria de salidas

profes para estudiantes y
titulados de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

;DONDE?

En el campus de Valencia, con
actividades paralelas en los Campus
de Alcoy y Gandia.

({CUANDO? 113.554

Los dias 10 y 11 de abril de 2019.

DATOS DEL foro e22018

Cuadrfptico en Castellano

INSCRIU-TE EN
www.sie.u pv.es/ljz)ro

Ita, podeu adressar-vos a:

t P ca de Valéncia
o Integrado de Empleo

3496 387 78 ) -
foroempleo@sie.upv.es e QSIEUPV

Cuadriptico en Valenciano

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 23
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Plan de comunicacion
Pagina web

Se renové la pagina web especifica sobre
el foro e2.

) FORO 2019

Ademas, la pagina web se halla disponible
en Castellano, Valenciano e Inglés.

Presentacion

2
Planos del Fore foro e
Matenial grafico 2019
e Empleo y Emprendimiento Tanto la pagina principal de la UPV como
la pagina principal del SIE y otras muchas
paginas de la Universidad, anuncian
constantemente el evento.
Se anuncia tanto la apertura de la
inscripcion  (octubre de 2018, y la

B INFORMACION EMPRESAS

Encuentra

Inscripcion - NOVEDAD
La Universidad
Folleto informativo

proximidad a la celebracién del evento,
S g en abril de 2019).
> Campana publicitaria foro 2018

ABIERTO PLAZO INSCRIPCION EMPRESAS HASTA 08/0212019

iaj | Alumno,
Foro e 2019 se celebrara los dias 10y 11 de abril de 2019, en el boulevar central del Campus UPV en Valenciajunto ala Casa del
entre las 10y las 18 horas.

i buscar ]
i | una gran oportunidad en 1 que poder opciones detrbapenel
) INFORMACION ESTUDIANTES Y mmeogmmammqmenwmmmmes gran
~ TITULADOS ambito que estudias y 12 has especiaizado .
5 ummwesasmenmmwaufi}* o mmmmmm
mawmma wegm mdem mcmdm ‘do redaciar una carta de presentacidn, preparar 1 uticuio
Ayuda 2l Estudiante Wauﬂp{ wwau'.as W‘e":m‘e
- @
> Empresas

W

e 10 ODALIDADES Y CUOTAS
grsoa0  FORER0 MO0k wscripcin

INSCRIPCION LA UNIV
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Noticias UPV

El dia 01 de abril se anuncia la celebracion del
Foro e2 en la pagina principal de la pagina web
de la UPVy en el boletin de noticias semanal.

Llega el Foro e2 2019

Revisa tu curriculum y aprovecha las 90 actividades y la oportunidad
de contactar con 123 empresas nacionales e internacionales los dias
10 y 11 de abril

[01/04/2019 ]

La Universitat Politécnica de Valéncia celebrara los proximos dias 10 y 11 de abril su
tradicional Foro de Empleo y Emprendimiento, que este afio cumple su XIX edicion batiendo
un nuevo record, con Ia participacion de 123 empresas e instituciones que acudiran un afo
mas en buscan del mejor talento de su alumnado y sus titulados y tituladas.

El bulevar del campus de Vera (Valencia) -situado entre la Casa del Alumno y la piscina-,
volvera a ser el epicentro de este evento, que se desarrollara entre las 10 y 18 horas de ambos
dias, y gue contara también con actividades paralelas en los campus de Alcoy Gandia

En esta ocasion, 123 empresas se daran cita en la UPV para captar talento y dar a conocer
sus lineas de trabajo y filosofia corporativa. Ademas, durante los dos dias se organizaran mas
de 90 actividades como presentaciones de empresas, conferencias tecnicas o revision de
curriculos de estudiantes y titulados.

QOrganizado por el Servicio Integrado de Empleo (SIE) de la UPV, el Foro e2 se ha consolidado
como un punto de encuentro de referencia nacional entre 1as empresas y los estudiantes y
titulados que buscan una oportunidad laboral o de practicas en Espafia o en otros paises;
informacion para emprender o simplemente orientacion para mejorar su carrera profesional.

El Foro no sélo ayuda a los aspirantes a acceder al mundo laboral, sino que tiene como
objetivo ofrecer a las empresas participantes una interesante oportunidad para darse a

(2

MNoticia

Foro de Empleo 2019

Noticias destacadas

Ranking Reuters 2019

E La Universitat Politécnica de

Walencia, enfre las 100
universidades mas innovadoras de
Europa

Con la aceleracidn del Tesla

Roadster

Turian, &l nuevo prototipo de

Hyperloop UPY en busca del éxito
; en la Pod Competition IV de Los
Angeles, presenfado

2Puede una maguina pensar
como un humano?

UPVTV estrena temporada de
Science Quiz con cuatro nuevos
capitulos sobre inteligencia artificial

Lider nacional
. La UPV, en el top 10 mundial de
canales universitarios en YouTube

FOWEE La matematica del futuro

s Marina Murille: "Debemos cambiar
la mentalidad y querer quedarnos,
el avance de un pais va ligado al de
=u investigacion™

 ARWU 2018
La UPV, mejor politécnica de
Espaiia s2gun &l indicador de
universidades mas prestigioso del
mundo

X

08/0419

Los dias 10 y 11 de Abril de 2019 se celebra el Foro de Empleo en la UPV, donde tendremos a 123 empresas participantes

en los stands.

La Universitat Politécnica de Valéncia organiza la XX edicion del Foro €2 Encueniro para el empleo v el emprendimiento
que tendra lugar los dias 10 y 11 de abril en el Bulevar del Campus de Valencia, con actividades en los 3 campus de la
UPV. “Campus de Valencia®, “Campus de Alcoi” v “Campus de Gandia”, que te ayudaran en fu carrera profesional.

Foro 22 2019 cuenta con la participacion de 123 empresas con las que podras tener un contacto directo, presentar tu

Curriculo y asi participar en procesos de seleccion.

Foro €2

2019 - Memoria de actividades 25
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App del foro €2

Aplicacion web “responsive” (se puede visualizar tanto en dispositivos
fijos como moviles), accesible via web (foroempleo.webs.upv.es/
webapp)y a través de la tienda oficial de la UPV, Poli(Apps), recoge toda

la informacion de las empresas asistentes al foro e? de la Universitat -

S L S . Foro e2 UPV: Acti...
Politecnica de Valéncia y las actividades relacionadas con el empleo
que se realizan durante el foro, tales como conferencias de empresa, =alon de aclos AcUL €. -
revisiones de curriculos, internacionalizacion y eventos relacionados. Conferencia: Hilti Espanola ...

Talent Management en Hilti -...

10/04/2019 10:00
Salén de actos ROJO e...
Conferencia: IT8 SOFTWAR...
DIGITAL FACTORY - Ponente:...

~

Foro e2 UPV 2019

10/04/2019 10:00
Casa del Alumno (Edif. ...
3 Aula Ximo Mora
Conferencia: EURES Austria
Keys to find a job - How to a...

@ Informacion

=)=l Poster Participantes

10/04/2019 10:45

Salon de actos AZUL en...
Conferencia: DELOITTE

What impact will you make?

/

Plano stands

10/04/2019  10:45

Salén de actos AMARIL...
Conferencia: FERMAX

FERMAX: BUILDING COMMU...

fulton  10/04/2019 10:45
Salon de actos ROJO e...
Conferencia: Grupo Fulton
Grupo Fultol

Actividades Foro e2 UPV
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Accede (alias / contrasena)
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Estadisticas app

« 21.237 visitas a empresas del foro e? 2019 (138.907 desde su
lanzamiento en 2016).

« 12.019 visitas a actividades del foro e? 2019 (47.073desde su /
lanzamiento en 2016). - UPV sl“\

. i 2
2.753 descargas de Ia. App desde su lanzamiento en foro e? 2016 S U parkings poliexchange SR UPV Login
(*descarga no necesaria para acceder a la App). Anuncios
SIE ASIC ASIC ASIC ASIC ASIC
Kk kA A Gratis He Ak ko Gratis etk ok ok Gratis Fk Ak Gratis Fok Ak Gratis ek ok o Gratis

nstalar
Foro e2 UPV

& Desarrollador: 29% Dirigido a:
SIE * Alumnos
* Publicas

15/03/2018 Gratis

|

¥ 2753 Y % % % % (1 Comentarios )
Foro E2 es un lugar de encuentro entre empresas, estudiantes y titulados universitarios, que organiza la Universitat Politécnica de Valéncia
(i v o srare | o e
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Redes sociales
K] Facebook

NUMERO DE SEGUIDORES, NUMERO DE “ME GUSTA".

El nimero de “Me gusta” de una pagina en Facebook nos indica el niumero
de seguidores de dicha pagina. En la pagina oficial de Facebook del Servicio
Integrado de Empleo contamos a dia 09 de mayo de 2019 con 4338 “Me gusta”.

Para observar la evolucién del aumento de seguidores en la gréfica inferior se
muestra la evolucidon de los “Me gusta” en total de la pagina desde que se inicié
la campafa de difusion del Foro de Empleo. Durante el Foro hubo un repunte y
la tendencia subi6 un 69%.

El alcance total de la pagina durante la semana del foro e2 UPV 2018: 10.336 el
doble que el afio pasado. Y logrando una interaccion con el publico de 4.345
personas, casi un 356% mas de lo habitual en la pagina. La entrada con mayor
alcance han sido del 28/03/2018 a las 13.17 con “Presentacion del foro e? en
redes sociales” con 5728 personas.

El plan de Comunicacion para la difusion del foro e2 2018 comenzé el 18 de
Marzo de 2018 y finaliz, junto con el foro, el dia 11 de Abril de 2019.

A continuacién se muestra un breve andlisis de los datos y estadisticas
recogidas en la pagina de Facebook, Twitter e Instagram del Servicio Integrado
de Empleo durante el periodo citado.

28 Memoria de actividades - Foro e 2019

Se hicieron publicaciones de elementos
clave del foro como el listado de
conferencias, actividades como revisa tu
curriculum e imagenes del montaje como
llamamiento a la participacion.



wle Me gusta = 3 Seguir 4 Compartir
o v
SIEUPV

gurwe S€TVicio Integrado de Empleo UPV
P Goeavilales 1244 G
= Cada vez mas cerca de la XIX edicion del #Foroe2

¥ Encuentro para el empleo y el emprendimiento que tendra lugar los dias
e 10y 11 de abril en el Bulevar del Campus de la Universitat Polit
Servicio Integrado Valéncia UPV

de Emp!eo UPV @ nitp:iiforoemplec webs upv.es/webappindex himl... Ver mas
AENOR “AS/MME" © AMPLAS AIRBUS & ummmane s | ) NOTOIETe e5ponde enun i
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Informacion
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Dirempleo en Linea Deloitte. » cdicon loon= gy 22X ESL 163 Se creb la pagina el 12 de abril de 2011
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Publicaciones \servinoti vicOMtech=: ﬁw Paginas relacionadas

ii Servicio Integrado de E...

LSIEUrV
A Maria de la O le gu ole Me gusta

d HY g SE A PP Ty 1
Comunidad Gimeno lic(l(,h PanStar m MIPOGESIEE Fun E iieratiai Paliias. A 43 mil personas les gusta eslo

1 1 LY
Mo e Huhtamaki @  EEE indra ~reva

“istosa. %iTB YITE (i

'\’Tf:h'“w .I{':III)I(L)I;I K_:!;“flg’ KPMG 4 o LARIRA Etsa.Upv o Me gusta @ Normalmente responde en un dia
/ &, ' >

u;alyakk O LEAR oo, . MRKLE .;.5\) et

/| A e

_I MAXLINEAR G5 MERCADOMA M\ Bgwis  GMIARCO" __ Centro de Formac... T —

R NUNSYS P omisccess ,on@SHIC (Jomsrs I PoNde WD

OPES w22 @ smian GROUP

RENAULT <Roche> . Sapider @

Crear una pagina

Paginas que le gustan a esta pdgina

o
<C
O
®
_
m
>
Q-
pd
O
D
-
L
a
LLI
a
<
Z
o
=
<
O

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 29‘



O
>
=
>
e
>
U
[l
O
T
C
P
@
=
U
C
J
r
O
U
>
U

gaepy Servicio Integrado de Empleo UPV s

W 10deabril - G

Alfatec ik Me gusta esta pagina
10 de abril - §

Un afio mas, Alfatec, junto a 123 empresas, participa en el #Foroe2 de
la Universitat Politécnica de Valéncia UPV, que se postula como una cita
de referencia nacional para la blsqueda de oportunidades laborales y
orientacion para la mejora profesional.

Servicio Integrado de Empleo UPY

_'\ .

ALFATECSISTEMAS.ES

Récord de empresas: Alfatec participa en el Foro de
Emplec y Emprendimiento de la UPV en su edicion mas...

Qs
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gaeey Servicio Integrado de Empleo UPV L

@ ideavri -G

L jUltimas presentaciones!

& Hoy es el turno de conocer las empresas restantes que participaran en
el #Foroe2 2019 I que se celebrara los dias 10 y 11 en la Universitat
Palitécnica de Valéncia UPV

Hilti... Vler mas

EMPRESAS

' foroCP hancirantes

o] IS [ Hoiosa
PﬁéuﬁﬂStar %’pﬂf HIPOGESIBERIA Qnunsyg

o g

{ CLASICA (1) patamaren® BETWEEN
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B
10y 11 abril

O: 1 vez compartido



TWi.tter Trendsmap Valencia @ TrendsValencia - 10 abr. v
#foroe? es ahora una tendencia en #Valencia

trendsmap.com/r/ES_VAL_pgoyzo
El alcance de la repercusién del foro en Twitter vuelve

a crecer en todos los aspectos respecto al afio pasado. A F#FOr0e2 . Trending in vaiencia & randlsiam
fecha 12/04/2019. BILS G430 1103 USE + E5 WAL ey
El Hashtag #ForoE2 comenzoé la jornada del dia 10 de abril

con una gran remontada situando al foro de empleo y 000 X rciacina L ] N Ovemecor w
emprendimiento de la Universitat Politecnica de Valéncia Erpieza #Fooed. la feria de #empieo y femprendmeents de Compaitims #Foroe con o Speps de EFeraart UPY

en buena posicién en tendencias esa misma mafiana. e e e VARl s ey W g e e i e e I
Sigui6 siendo tendencia escalando, Trending Topic, siendo et

el hashtag mas twitteado en toda la provincia de Valencia. o

Fuente: “Trendinalia” https://www.trendinalia.com/twitter- i e e ST a M AL O O B SRR

trending-topics/spain/valencia-190410.html

Las impresiones en la red social Twitter han alcanzado las
18.1 mil impresiones, via Twitter durante la semana del foro. ADE UPY gy 6 Ushrerslint Pelithnion se albacka 55 oy

et ]
- e BUPY
dbecn le boca o tumo & ManpowerGroupl . No o dudes ¥ wenbe al LT T ol BEersed - D lprimodg
Sloroeld? pic bastter comdPedoumbin Torpomghes wiln upv el webappinden p.,, B TeEles ComMB4ATIKE W
-“ -
o 1 1037, 10 Apr 2019 - View on Tatter
m L =1 EOcld. 10 Apr 2018 © Warw on Twiler oF

. -
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#ciudad
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#trabajadaores 3 #f;Fl’lfU
-+ Horo2 159 #FamaABailar10A 02:45
£ #empl;ovslenr_ia o 160 #FQFDEE 02'45
] .‘—.“.fel:dedores 151 #frﬂﬂ -1 EEJ'J-S

:'"": Fjob 'y

& LA #ualencis |

#azulzjos

162 #W3Edullab 02:45
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a7 Iniciar sesion =

" ©sIEUPY

Seguir

iguiendo Sequidores Me gusta Listas
217 3.132 1.000 1 SIE UPV

. . Servicio Integrado de Empleo de la Universitat
Tweets  Tweetsy respuestas  Multimedia ¢Nuevo en Twitter? Politécnica de Valéncia,
SIEUPV sie - 6 may w egistrate ah vtene
:Disefas?;Comunicas?; Tienes vocacion e interés por estas disciplinas? Consigue
tu oportunidad el 16 de mayo. Vendran & empresas para conocerte.

Inscribete: Inkd.in/dRTeTXT

QUEDATE &istitica - i
1 2154

proYama de captacion También te puede gustar

Actualizar
de talento de la UPY

P SIEUPY
» de Empleo de la

de Valéncia,

©SIEURY

Alumni UPV
— lumm * iovalume % Asi fueron los dias 10y 11 de abril

Q/ e R HAMPA Universitat Politéenica de V iUn &t qua nog da fuérzas para

BEND!T THINKING f Py continuar con la préxima edicidn!

HINOJOSA Q’

D. Alumnes UPV ¥ Nos vemos el proximo afio en el
daupy Foroe2 2020

UPV Campus d'Alcoi

! TORRECID viccarbe

Casa de I'Alumne
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Tendencias: Global
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Tweet

osieupy  SIEUPV
@ oupvsie

“» Segundo dia en el #Foroe?2

B4 iSi estés buscando tu
oportunidad, animate y ven!

@daupv @UPV

Memoria de actividades - Foro 2 2019

< Tweet

osiupy  SIEUPV

v @upvsie

#Foroe2 jjno olvides usar el
hashtag!! O @daupv @UPV

142 reproducciones

14:47 - 10 abr. 19 - Twitter for iPhone

Twittea tu respuesta




=

o

Empleo-practicasEPSA @e... - 04 feb.
Quieres participar en el #foroE2 ? del
@UPVCampusAlcoy

Empleo y Emprendimiento

)
T §
a0 <
<:
@ E
oS
<

o Q7

Universitat Politécnicad... & - 10 abr.
Inaugurado el #Foroe2 - Os esperamos :)
foroempleo.webs.upv.es/webapp/
index.p...

WonderBits @WonderBitsN... - 10 abr.
Exponemos en el #Foroe2 2019 en la
UPV. jPasate a conocernos!

GEOmatica

-

P e
A

coGIT

Valenci~

Vicky @VickyCasan - 10 abr.
Estamos en el #Foroe2 de la @UPV.
Pasad a saludarnos en el stand de
@grefusa &&=

731 reproducciones

o 12 Qs <

Geomatica UPV @Geomati... - 15 abr.

El Sr Coronel Delegado de Defensa de la
Comunitat Valenciana, D. Rafael
Morenza, junto con otros altos cargos
del ejército visitaron nuestra Escuela y
nos acompanaron en el #Foroe2 de
@UPV

O T2 72 o

COGITI Valencia @COGITIV... - 11 abr.
B Asi vivimos la primera jornada del
#ForoE2 en la @UPV. Si te preocupa tu
futuro profesional no dudes en acercarte
a nuestro stand
Resuelve tus dudas
Encuentra tu primer #empleo
Conoce los beneficios de estar
colegiado
® Enla @MesalngValencia

elperiodié

&

Foro e?

Alicia Bielsa @AliBielsa - 10 abr.
Mafiana, 13h Casa del Alumno #FOR0e2
- No te pierdas el taller practico para
aprender la dicotomia titulacion VS
profesion, las competencias digitales
que te permiten sobresalir y las
actitudinales que te hacen brillar en una
entrevista laboral. Te esperamos!

IngenieriaValenciana y 6 mas

Q Tl 6 Q1 <

elperiodic.com (@elperiodic - 10 abr.
La UPV inaugura el XIX Foro de Empleo y
Emprendimiento con cifras de récord

Universitat Politécnica de Valencia

O 02 Q s o<

Arlette Mora @Arlette_Mo - 05 abr.

Ya puedes consultar nuestro boletin
#Eures con las ofertas, perfiles
profesionales mas buscados y
actividades Eures organizadas durante el
#Foroe2 de la UPV.

Encontraras el boletin en bit.ly/20TJEIw
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Vicky
@VickyCasan

Estamos en el #Foroe2 de la
@UPV. Pasad a saludarnos en el
stand de @grefusa ===

L

731 reproducciones

11:34 - 10 abr. 19 - Twitter for Android

2 Retweets 8 Me gusta

O 0 . <



@ Instagram

Nuestra cuenta de Instagram ha conseguido un
total de 6247 impresiones y un alcance de 443
personas.

Fuente: “Instagram”

. capgemini_es * Sequir
Valencia

oQyv AN

Le gusta a sieupv y 30 personas mas

capgemini_es Nuestras compafieras del ADCenter de
Valencia en Foro de #Empleo de @sieupv.. y mas

A QA @ O e

© | Instagram

QO SIEUPY

Empresas 2...

Revisiones ...

Buscar m Registrarte

sieupv [ seuir |

479 publicaciones 621 seguideres 583 seguidos

SIE

Cuenta oficial del Servicio Integrado de Empleo de la UPV.

Siguenos y descubre las actividades que realizamos para ayudarte a encontrar empleo.
www.upv.es/entidades/SIE

Foro e? 2019 - Memoria de actividades

37

0O
<
r
O
—
0
)
A
Z
O
D
D)
HE
O
LL]
O
<
Z
&
=
<
O




O
>
=
>
e
>
U
[l
O
T
C
o0
O
=
U
C
J
r
O
U
>
U

Area de Comunicacion

El Area de Comunicacién UPV difundi6 tambien en las redes
sociales informacién acerca del foro como Facebook, Google +,

Instagram, Twitter y Linkedin.

ok Megusta | S\ Seguir | A Compartir

Universitat Politacnica de Valéncia UPV
10 de abril a las 07:54 - G

Acude hoy y maiiana al #foro2e, foro de empleo y emprendimiento de la

Universitat Politécnica de Valéncia UPV. Recuerda que tienes toda la

i i6n sobre las activi y empresas [+ através dela

webapp: https://i.upv.es/2P0bBhE

Universitat
Politécnica de
Valéncia UPV &
@UPV

Inicio

UPV Instagram

Emj Emprendimiento
UPV Twitter e
UPV YouTube ~
10 y 11 abril 2019
Informacién VALENCIA/ALCOI/GANDIA
Publicaciones FERIA DE SALIDAS
PROFESIONALES
Notas PARA ESTUDIANTES
Fotos Y TITULADOS
Videos
Eventos
Opiniones
Grupos
Comunidad

Informacién y anuncios

Crear una pégina

[+ E 17 veces compartido

38 Memoria de actividades - Foro e 2019

Enviar correo @ Enviar mensaje

-
PN OGEM OPM 12AM 3AM

GAM  DAM 12PN

 Sugerir cambios

0 Transparencia De La Pagina  vermas

Facebook te muestra informacin para que comprendas
meior &l propésito de las paginas. Consulta qué acciones.
realizaron las personas que administran y publican
contenido.

90 Se cred la pagina el 12 de noviembre de 2009

Paginas que le gustan 2 esta pagina >

“— EscuclaTécnica.. ok Megusta

Gnétes - Geomgdtica UPV V... vk Me gusta
G ETs) 1l Me gusta

Péginas relacionadas

. Universitat de Val... oo

& Universidad

Universitat Aut...
L] ke Me gusta
Unives
Universidad Auts...
A 1k Me gusta

Espafiol - English (US) - Catala +
Portugués (Brasil) - Francais (France)

Informacién sobre st

as de |a pagina

A, P

A1 et\\as'\““a\'a\“c;\u

eseriando Tuestte




La campafia del Foro e? tuvo la mayor
difusion en medios sociales UPV
institucionales de todos los eventos &
celebrados durante el primer semestre
de 2019 con muchisima diferencia
(duplica practicamente a otos eventos 6 Universitat Politécnica de Valén... &

Sl et % 10689 % W) 9:04

Tweet

muy difundidos) y se enviaron varias @UPV
publicaciones en cada canal.

Inaugurado el #Foroe2 - Os CAREs et 10689 % W) 9:04
esperamos :)
foroempleo.webs.upv.es/webapp/

index.p...
Universitat Politécnica de Valén... @
r . » . & o @U PV

Inaugurado el #Foroe2 - Os
esperamos :)
foroempleo.webs.upv.es/webapp/
index.p...

& Tweet

12:14 - 10 abr. 19 - Twitter Web Client

7 Guarda un Tweet en Elementos guardados para
leerlo mas tarde

O 0 2 <

12:14 - 10 abr. 19 - Twitter Web Client
Twittea tu respuesta

7 Retweets 8 Me gusta

< O O
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Twittea tu respuesta

< O O
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Campana de
Difusion del
foro ez

Difusion en las lineas
FGV

PUBLICIDAD EN EL METRO

La publicidad en la red FGV en las principales y mas
concurridas estaciones, de varias formas:

e  Postes publicitarios en las estaciones de metro.

e Espacios en las paradas de tranvia: jets en las
paradas del tranvia de la linea a universidades.

e Espacios en las estaciones del metro: huellas en
el suelo de las estaciones del metro.

e Vinilos en el exterior de las puertas de los
vagones.

e Viniliado exterior de los ascensores en las
paradas de Benimaclet y Facultats

e Animacién en la pantalla de la estacion de Colon.

40 Memoria de actividades - Foro e 2019
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dimiento

de ab

I : =211
. valéneiactiva

A NE
AIDIMME | A26Twi
AIRBUS | AJUNT
VALENCIA | ALFATEL | «
| ALTRAN | AQUASERVICE |
ASCIRES | AVIA CLUSTER DE AUTCHSERYS
OE LA CV. | BBVA | BEN EUROPE Noans 10
GMBHIBERTRANDT AG| BETWEEN TECH

CENTER SL I €

OMISTAS OF VALE

COLEGID OFICIAL DEINGENTEROSINDUSTRIALES COMUF
VALENCIANA | COSENTING | DACSA GROUP - MAXXDEA
ESPANOLAS SA | DAS PHOTONICS 5L AMARAN TEL
AUTOMATIZADA - MESBOOK - OPTIA | DE BOCA EN BCIUOR
MARTINEZ ¥ ASOCIADOS | DELOITTE | EDICOM | ELECNORICHE
EMTVALENCIA |ESLIDIOMAS EN EL EXTRANJERD| ESMALGLLET |
ITACA | EURES AUSTRIA | EURES BELGICA | EURES CHEQOMNG
EURES COMUNITAT VALENCIANA | CURES DINAMARCA | ERVIS
ESLOVENLA | EURES SUECIA | EVERIS [ EY | FAURECIA | FERDE &
FRONER | FUNDACION SERYIPOLI | FUNDACION VICOMTECHNTEL
ELECTROTERMIA SA LU, | GMV INNOVATING SOLUTIONS | GREI | GR
| GRUPO FULTOM | GRUPD GIMEND | GRUPO IFEDES | GENDF
PANSTAR [PANAMAR. PACFREN. COBOPA) | HILT] ESPANOLA 'L1A
HIPOGES IBERIA S L | KUNTAMAKI | IBERDROLA ESPANA S ALICRE
BEMICARLD, S.L | INDRA | INREMA, 5 L. | [STOBAL | T8 SOFTSUIT |
ENGINEERING SLITTE | (TERA | IVACE INTERNACIONAL | JAN DLTING
| JEANOLOGLA SL | KENAY RETAILS.L | KPMG | LABORA | LATHIS
| LEAR CORPORATION | LERDY MERLIN | LIDL SUPERMERCIBAL

| MAHLE | MANAGEMENT SOLUTIONS | MANPOWER ETT Wit,
SALU | MAYUINEAR HISPANIA | MERCADONA SA | MESA i

LA INGENIERIA VALENCIANA [MIV) | MIARCO SL | NUNSYS]

| OMNIACCESS | ONESTIC, INNOVACION Y DESARROLLO

DIAGNOSTICS | 52 GRUPQ | SABIC | SANLUCAR FRUIT |
SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA | SDIDOR CONSULTING

TECNOLDGIAS DE LAINFORMACION 1SRG GLOBAL
| STADLER | TALENTOTECA | TECNOFINGERS-
RHOMBIQITEJASBORJAS A LLITIMACAGRO
ESPANA. SA | TORRECIDSA | TOYOTA
HOTOR EURDPE | UGT-PV | VEOLIA |
VIEWNEXT | WESTERN DIGITAL

TARAGOZA  LOGIS

CENTER | ZUHHO

CAMPANA DE DIFUSION - PUBLICIDAD
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= nguna actividad,
[ tra app 0 entra en

FERIA DE SALIDAS @

: PROFESIONALES

| PARA ESTUDIANTES Y o
TITULADOS EN LA Sy

10 y 11 de Abril 2019
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No te pierdas ninguna actividad,

descargate nuestra app o entra en; |
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44 Memoria de actividades - Foro €?

J«i"“' =
III |]

foro €

Emplec y Emprendimients

EMPLEO Y

EMPRENDIMIENTO

2019

' abrll 2019

@ foro

Empleo vy Emprendimiento

' wval cia
10 . AL By
Gandia

UINIVERSITAT
~AOL I’ll(. it L O

" DB VALENCIA

@“%}@wsmuw

W



IMPLAS |
MENT DE

ALTEN 1§

GMBHIBEF
| BLUE
INGENIEROS IC

NITAT
MAICER 145

Empleo y Emprendimiento

R
ES DINAMARCA | EUR
NIA | LLIF“L‘ \ | E 5 | FAURECIA | FERM
RI | FUNDACIC
CTROTERMIA S/
| GRUPO FULTON | C LIF‘n L‘II'1F (
STAR (PANAMAR, PACFT D
JGES IBE i\5L|H||hTuHuh
|

10y 11 de abril

| RENAULT ESPANA
GRUPD | 'i-MiIi' | SAN FRUIT |
IDURLDN ULTING

SDELAINF
t| TALENTOT I TEC NUFNU[R‘
TE. ! ‘ulIIII"hF Al
ESPANA, S/ 0
MOTOR EUROPE " | VEOLIA |
VIEWNEXT | WESTERN DIGITAL

DEL FORO!

Y., INIVERSITAT -
POLITECNICA @upvsie
‘ 1 www.sie.upv.es/foro

ORGANIZA: C/ U il”rz;:lrplﬂll‘ zI_Jr‘v1l|~r"_1 i
E IVISITA LA APP
P SIEUPV ' {?4 |

J DE VALENCIA
anys

COLABORA: WA ASSITAMESET T IALEIOIA : -r’.-h.” @ B sl . s ALV CIAI LABORA q ‘ ' b .- — "

CAMPANA DE DIFUSION - PUBLICIDAD
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Blog del SIE

En el Blog de SIEUPV se difundié un post con
informacion Util para aprovechar al maximo el
foro e2.°

POLITECNIC A
Tu blog de empleo de la Upy DE VALENCI

/

CAMPANA DE DIFUSION - PUBLICIDAD

Cémg aprovechar el Foro de Empleo y Emprendimiento 2019 si busco empleo o
practicas: en 7 pasos

Los dias 10 y 11 de Abril de 2019 se celebra nuestro Foro en la UPY, donde tendremos a 123 empresas
Podremos visitar los stands y también acudir a las actividades que se organizan para este evento, relacionadas

con el empleo, el emprendimiento y la internacionalizacion.

Entonces, si estoy buscando empleo o practicas y acudo a este evento, ;cémo puedo aprovechar bien esta
oportunidad de contacto empresarial?

Bienvenida del vicerrector

+ arvici teqrado d \ 1B,
10y 11 abril 2019 2 Servicio Integrado de Emples UPY
WAL MOOUSANT A

FURLA D4 SALIDAS.

FROFESIONALES

PARA ESTUDHANTES

¥ TITULADOS

No te limites a pasarte por ahi dejando tu cv de cualquier manera. Ten una estrategia Telo explicamaos a

continuacion paso a paso. -
Categornas
Busca informacién detallada de las empresas: qué hacen, quiénes son, qué necesitan a nivel de personal, que

i 5 I W nay u fore n todc Wdad (26
habilidades aprecian, como seleccionan, como incorporan...etc. En nuestra web hay una app del foro con todo Actualidad (26)

esto. Empleo (45)

Entonces pasa a seleccionar tus empresas objetivo. entrevista (12)

i R Foro €2 2019 - Memoria de actividades 47



Campana de mailing

Durante las semanas previas al Foro se realizé una cam-
pafia de mailing para promocionar el Foro e2 en general, y
también en especifico las actividades de la semana previa
al Foro de revision de CV.

Invitacién Foro €2 UPV 2019 - 10 y 11 de abril - ALUMN@S Y TITULAD@$S

Se mandaron correos a mas de 41.698 personas vincula-

das a |a comu nidad UniVerSita ria de |a U PV, entre |OS q ue El Servicio \ntegrad.u.de Empleo (?IEUPV) dela Univ.ersitat Politécnica de Valéncia quiere invitarte a participar en el Foro e2 UPV 2019 - foro de empleo y emprendimiento, con
se encontraba n: 123 empresas participantes los dias 10 y 11 de abril de 2019 junto a la Casa del Alumno — Bulevar.

Todas las ACTIVIDADES e infarmacién sobre las EMPRESAS estarén disponibles y se irdn actualizando en la APP de Foroe2UPV - [foroempleo.webs.upu.esiforoemplec.webs.upv.es
¢ CONFERENCIAS
*  Alumnis. 13.280 impactos. : ﬁ:féiﬁ;‘c?&?f&“—““*'ﬂ'g‘"“a‘°’"“°“””a'e"“a’
+  Estudiantes UPV de Ultimos cursos, master y titulados
28.168 impactos.

+ 250 titulados participantes en los Programas de Titula- e lovas 2 perder?
dos en el Extranjero durante los 3 ultimos afios.

Puedes encontrar toda la informacion relativa al Foro en www.sie.upv.es/foro

Coordinacién del Fore 2 2019 - SIGUPV
Vicerrectorado de Empleo y Emprendimiento
Universitat Politécnica de Valéncia

Se reforzd el envio con correos y recordatorios a toda la
comunidad universitaria desde:

El Servei Integrat d'Ocupaci6 (SIBUPV) de la Universitat Politécnica de Valéncia vol convidar-te a participar en el Férum e2 UPV 2019, forum d'ocupacié i emprendedoria amb 123
Empreses participants els dies 10 i 11 d’abril 2019 al costat de la Casa de I'alumne - Bulevard.

*  Escuelasy Facultades de la UPV.
«  Delegacién de alumnos central de la UPV y las sectoria- . CONFERENCIES

les de los centros. « REVISIO DE CV (2, 314 d'abril a I3gora del campus de Valéncia)
+  Centro de Formacién Permanente. T NTERRACONAL
+ Alumnos inscritos en la base de datos de Practicas y

de Em pleo T'ho vas a perdre?
«  Oficina de Programas Internacionales de Intercambio.

Tota la informacié sobre les  ACTIVITATS i les EMPRESES estara disponible i s’anira actualitzant en la nostra APP de Foroe2UPV: [forcemplec.webs.upv.esiforoempleo.webs.upv.es
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Pots trobar tota la informacid relativa al Forum en: www.sie.upv.es/foro
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Difusion en
boletines

Foro de Empleo y
Emprendimiento

La Universitat Politecnica de Valencia organiza
la XIX edicion del Foro e2. Encuentro para el
empleo y el emprendimiento que tendra lugar
los dias 10 y 11 de abril en el Bulevar del

Campus de Valencia.

Foro e2 2019 cuenta con la participacién de
123 empresas con las que podras tener un
contacto directo, presentar tu Curriculo y asf

participar en procesos de seleccion.

¢Como puedes aprovechar bien esta
oportunidad para encontrar empleo o
précticas? jHaz click en el enlace y te daremos

algunos consejos!

jRevision profesional de tu
CV en el Agora!

El Servicio Integrado de Empleo, quiere invitarte
al Foro e2 UPV 2019 con la participacion de 123
empresas en el bulevar junto a la casa del
alumno los dias 10 y 11 de abril. Con el fin de
mejorar tus posibilidades de ser seleccionado,

se llevaran a cabo actividades previas al Foro:

-2 DE ABRIL: Correccion de CV por parte de los
técnicos de empleo UPV, en la Jaima situada en
el Agora de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00

horas

-3 y 4 DE ABRIL: Revision de CV por parte de
empresas, en la Jaima situada en el Agora de

10:00 a 14:00

-8 DE ABRIL: conferencia: Conoce a quien te
entrevista a través de sus rasgos faciales.

Inscripciones.

- 9 DE ABRIL: V Encuentro trabajar en el

extranjero. Inscripciones.

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 49
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Hola JOSE LUIS,

T'incloem ['oferta formativa de Ila Universitat
Politécnica de Valéncia amb les activitats de formacié
permanent que es realitzaran en les proximes dates.

La informacié gque incloem s'adapta a les arees

d’interés gue ens has indicat. Si ho desitges pots
modificar-les aci.

foro ¢

Empieg y Crprendimients

y  de abril

xixedicion  JAPUNTATE!

El 10 y 11 de abril ven al foro de empleo de la
UPv

Préoximas actividades

Centro de Formaciéon Permanente
www. [ .upv.es

n® 675, 1 de abril de 2019

Boletin de formacion permanente

Hola JOSE LUIS,
Te incluimos la oferta formativa de la Universitat
Politécnica de Valéncia con las actividades de
formacion permanente que se realizardn en las
proximas fechas.

La informacion que incluimos se adapta a las areas
de interés que nos has indicado. Si lo deseas puedes
modificarlas aqui.

INICACION AL VUELO SIN MOTOR
Del 8/04/19 al 28/04/19 (2 ECTS)
+ informacién

TECNICAS DE ANALISIS DE SENALES
BIOMECANICAS

Del 30/04/19 al 18/07/19 (3 ECTS)

+ informacién

50 Memoria de actividades - Foro e 2019

LINKEDIN PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEOQ
Del 11/04/19 al 11/04/19

+ informacién

Se realiz6 difusion del foro e2 en el
boletin del Centro de Formacién
Permanente y en el boletin “En un
click” de la UPV



WEB 50 ANIVERSARIO UPV NvERSITAT i..../

i) POLITECNICA
S DE vALENCIA

Semana del Empleo
anys
Por la conmemoracién del 50
aniversario de la universidad se
creo una web de apoyo, en la que,
semanalmente se actualiza con una A R
tematica diferente, siendo la semana M- . ™ )
del foro, la semana del empleo ' : ' : y )
O ¢ ' e |0 vas/aperder
promocionando y publicitando todas ('-E. a P& de
las actividades del foro. ' »

Foro e2 en la UPV - Empleo y Emprendimiento

Del 8 al 14 de abril de 2019

E! Foro e2 2019 es un espacio en el que crear lazos entre emp , estudiantes y titulados, acercando
el mundo laboral a la universidad. Durante |a feria se desarrollan mas de 80 actividades para ayudar a los
participantes a acercarse a |as empresas, ademas de |a oportunidad de poder asistir a conferencias
desarrolladas por los propios empresarios

¢Practicas o Empleo?
iElige!
123 empresas/instituciones

No dejes pasar una oportunidad como esta y acude al bulevar del
campus de Vera el 10y 11 de abril entre las 10 y las 18 horas. (Junto
a la casa del alumno)

AMA

foro

Empleo y Emprendimiento
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\ H .” : J u Lo .y :
También se llevé a cabo video v g ' o . () <\
y un podcast publicados en la - : " AN i \ \ )
web de la UPV como en el ca- \ '

. = P |
nal de YouTube de Radiotele- |
visién UPV: ' - O = \
3 ¥ L)
¥ 5§
Video de 60" publicado el 16 de abril en . ? : "3
el que se hace un resumen tanto del __ . .
montaje como de la celebracion de la 3 e
PR . e~ aEE

/@ < = x BT 0 B

~

Polifacética

Direccion y Presentacion: Carmen Revillo, Laida Frasquet y Meritcell Broch

Tipo: Magazine

Horario: miércoles 11:00h; Rep.: Jueves13.30h

r
I 7 En esta hora conoceras a los profesores de la UPV a través de la mirada de sus propios alumnos en "Hui
. pregunte jo", pues son ellos los que eligen ...[+]
Magazine
01.08. POLIFACETICA [ 10-04-2019 ]
) Podcast “polifacética” de 60 minutos de @ 0:00:00 W 1:00:01 @ |

duracion publicado el 10-04-2019.

Foro e? 2019

La edicion del Foro de Empleo y Emprendimiento de la Universitat Politécnica de Valéncia de 2019 ha arrancado batiendo todos los registros en sus 19 afios de hist...

: IS E(dificios mas robustos

Avaliorndnd - NOISN4Id 40 ¥YNVdIAVO

Estado nutricional de
nifios y adolescentes

Video de 4' 36" publicado en el mes
de abril de 2019 en el que se hace un
recorrido por la XIX edicién del foro y
se habla con empresas y figuras de la

Semana de la Seguridad
Y y la Salud en el Trabajo

 1:.04-2019

UPV.

Fondo bibliografico
Donderis




Reparto de flyers

Reparto de FLYERS publicitando el anuncio en los
campus de la Universitat Politécnica de Valéncia y
Universitat de Valéncia.

10.000 ejemplares repartidos durante las dos
semanas previas al inicio del evento y la misma
semana del foro en la Universitat Politécnica de
Valéncia, Universitat de Valéncia, Ajuntament de
Valéncia y alrededores.
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Colocacion del cartel
del foro e2 2019

Colocacion del CARTEL del Foro de Empleo y Emprendimiento 2019
anunciando el evento por los diferentes campus universitarios ubicados
en Valencia (se adjunta el mismo).

100 ejemplares repartidos y colocados en la Universitat Politécnica de .
Valéncia, Universitat de Valencia y alrededores. 10 y 11 abril 2019
VALENCIA/ALCOI/GANDIA

FERIA DE SALIDAS
PROFESIONALES

Pegatinas publicitarias B

Empleo y Emprendimiento

/

H

/

IS
Pk
Reparto de PEGATINAS publicitarias con la imagen del foro durante los o7 S Nri’Lnggoé%%ﬁé
, . . o o E L
dias principales del evento (se adjunta la misma). L | TEE NTOEEH%‘Mg

foro¢

Empleo y Emprendimiento

Tu futuro laboral
esta esperandote
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D SIEUPV

www.sie.upv.es/foro

ORGANIZA:

\

Al AJUNTAMENT DE VALENCIA ooo B omEmum |
W e wien 99  VALENCIANA
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Vinilado y decoracion de
la feria

Previa al foro, se situé una pancarta en el agora anunciando la préxima reali-
zacién y ubicacion del foro e

Pancarta agora
Previa al foro, se situé una pancarta en el agora anunciando la préxima reali-
zacién y ubicacion del foro e2.

Pancarta publicitaria en la casa del alumno

Se realiz6 una lona de 14x1 metros para publicitar el Foro, que se situ6 en el
balcon de la primera planta de la Casa del Alumno.

Cubo feria
De 77x98 cm, ubicado sobre el stand del SIE.

Vinilos stands feria

Se ubicaron diferentes modelos de vinilos entre algunos stands que mostra-
ban los logos de las empresas participantes, las conferencias, actividades, el
cartel del foro y el del X Aniversario de la Fundacion Servipoli.

Totems

Totems informativos con 3 caras viniladas de 1,5x3 metros, con el programa
de conferencias y actividades, los logos de la empresas participantes y el
cartel publicitario de la presente edicion.

Se ubicaron 6 uni(jades en las entradas a la Universidad (acceso M,
Rectorado), en el Agora y frente a la Casa del Alumno.

Banderolas
De 1x1,5 metros, un total de 12 unidades ubicadas en las farolas a lo largo del
paseo principal.
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Mupis UPV

En los mupis del campus de Vera, se colocaron 3 originales diferentes desde
el 20/03/2019 hasta finales del mes de abril. En total hay 22 puntos de infor-
macién repartidos por todo el campus.
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Feria de saludasM
profesionales ¥
para estudiantes
y tltulados
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Empleo
VALENCIA/ALC

10 y 11 deabril 2030

EMPRESAS - PRACTICAS '\ t\ ..
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" | EMPRESAS - PRACTICAS
| EMPLEO - EMPRENDIMIENTO
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Empleo y Emprendimiento
VALENCIA/ALCOL/GANDIA

10Y11
ABRIL

www.sie.upv.es/foro
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Elaboracion
de un poliptico
informativo

Elaboracién de 7000 ejemplares de un diptico
informativo con informacién de las empresas
participantes y su ubicacion en el foro. Ademas,
contenia un plano del foro, e informacion sobre
el programa de conferencias y presentaciones y
espacio para anotaciones

Elaboracion de
una revista

Elaboracién de una REVISTA con los datos vy
anuncio publicitario de todas las empresas
participantes.
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: :?, ;;‘lzmo
>4 GENlE
INDUSTRIA| o3

COMUNITAT VALENC

colegio oficial de Il_lgenieros
Industriales comunitat Valenciap,

LA EMPRESA
n
Fecha de creacio egio Offcial de ingenieros Industriales de la Comuniiar =
1950 ;‘;f:eﬁ:_m ‘piblico, amparada por Ia ley y reconocida mrug\l( E‘jmu 79 ey y
de social Jjuridica propia y plend capacidod para el cumplimiento de sus fines. 0N personoigag 5 "y CDLEG‘U
sest onstitucidn_ de fos Colegios Oficiales de ingenicros Industrias 2 3
v, De Francid. S5- L o insterio de ndustrioly Comerio e 5 de ol de 194 s foe i 1;;;;3“" ING EN lERoS
; dos en 1950 mediante Crden Ministerial. £ Colegio Official de it o
Valencs Zﬁﬁzm Guedd constituido el 10 de nowiembre de 1950, mmosmw ‘N DUSTR IALES
:"w"'zlz" COMUNWAT \J’ALENUANJ\
PERFILES PROCESO DE SELECCION
963 51683: Titulaciones Requeridas: No aplica. i 0
4 96 .
953 51 Ingeniero industrial/ . ) msE"lERIh + |NDUSTR|“
E-mail Mister Universitario en Ingenieria ormas de incorporacién: S MAMOS VALOR
ia@ii incustrial Practicas en empr *
valencia@iicv-net naus! 5elec:i¢nycoma?:'a§:§w*
Hahbilidades / capacidades mas
wwwlicknet apreciadas:
pelegaciones :Iablltlg:’dc: en comunicacion y desarrolio
g rectivo.
E’:Ise;;:,‘ﬁ.llcanle 2 Capacidad de organizacion
dos en Habilidades comerciales
Emplea
Espafa
23
llepal'lamerrto de
Seleccion
E-mail:

colegio@iicv.net

« Formacion que te prepara para tu futuro
Més de 300 ofertas laborales tramitadas y més de 2.0
empresas empleadoras

« Te preparamos para tus entrevistas profesionales
« Programa Lanzadera Laboral

« Veladas Jr. Networking con figuras destacadas
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SERVICIO INTEGRADO DE EMPLED
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Plano de servicios

Plano de Servicios de la UPV para las empresas/instituciones asistentes al foro e2 2018.

CAMING DEVERA Coordenadas Acceso F
Pincha aqui 39°28'57.1"N 0°20'25.8"W

Servei medic - Servicio médico
ENTRADA

Tel. 96 387 74 07 [ ext. 74072 FACULTAD PARKING
3 BE SUBTERRANED
Seguretal - Seguridad BELLAS ARTES
Tel, 96 387 77 03 / ext, 78888
Informacié - Informacién i
Tel. 96 387 70 00 / ext. 77000

B
PARKING
RESERVADO
FORO DE EMPLEO

anETERiA.
COMNSERVATORIO

GAFETERiA
EL TRINQUET

ETS INGERIERIA
INFORMATICA

ENTRADA
PARKING

CAFETERIA
.E DIFICIO 6G

ET5. INGENIERDS & '- BTIERANED
DE CAMMOS Z )

FPOUDEPORTIVO

M
TRANVIA - LINEA 4 { ADEMUZ - GRAO ) T ESTACION TARONGERS
AV E N I D A D E L O S N A R A N J O S

PLANO DE SERVICIOS Y ACCESOS

TAXIS: B  Escuelos y Facultades

Radio Taxi: 96 370 34 00
Tele Taxi: 96 357 13 13

CAFETERIAS:
La Vella: 96 387 70 21
Agora: 96 387 70 22

Ed. 6G: 94 387 90 51 Empleo y Emprendimiento
Campus: 96 355 07 33
Galileo: 96 335 20 00

Zonas de parking

Parking reservade para
las empresas del FORO

Zona de Stands
. Cafeterias

Aseos

Organizacion Foro: 96 387 78 87 .
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Cafeteria Foro

ACCESOS
Foro E2.
F  Entrada empresas / Carga y Descarga mensajeros D

G Parking empresas participantes

M Entrada estudiantes, titulados, y publico en general
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Acto oficial
inaugural

llmo. Sr. Secretario Autonémico de Empleo y Director General del
SERVEF

D. Enric Nomdedéu i Biosca

Sra. Vicerrectora 1° de Responsabilidad Social y Cooperacién
D?. Rosa Puchades Pla.

Sr. Vicerrector de Empleo y Emprendimiento

D. José Millet Roig.

llmo. Sr. Director General de Economia, Emprendimiento y
Cooperativismo

D. Francisco Alvarez Molina

llmo. Sr. Director General de la Agéncia Valenciana d’Avaluaci6 i
Prospectiva

D. Salvador Palazén Ferrando

llma. Sra. Directora General de Planificacion y Servicios, del
SERVEF

D?. Eva Hernandez Lépez

llma. Sra. 12 Teniente de Alcalde

D2 Sandra Gémez Lopez

Sra. Subdirectora General de Economia Social y Emprendimiento
D2. M? José Ortola Sastre

Sr. Secretario General de la Comisién Ejecutiva de UGT-P.V.

D. Ismael Sdez Vaquero

Sr. Jefe de Servicio de Gestion, Prospectiva y Servicios Publicos
AVAP

D. Juan Vicente Climent Espf

Sr. Jefe de Servicio de Fomento del Emprendimiento
D. Manuel Fornas Calvifio

Sr. Delegado de Alumnos UPV

D. Pablo Alcaraz Martinez

Acompafan a la comitiva Vicerrectores, Representantes de Consejo
Social, Directores de Centro, Representantes de Colegios Profesionales
y Asociaciones, asi como miembros de la Comunidad Universitaria.
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Resultados y
valoracion de las
empresas del
foro e?

La edicion XVIII del Foro de Empleo y Emprendimiento UPV,
el encuentro entre empresas y estudiantes de este afo, se
consolida una vez mas como una apuesta de futuro con la
participacién de 123 empresas, 11 empresas mas que en la
edicién anterior.
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Resultado encuestas realizadas

PARTICIPACION: 123 EMPRESAS.

NUMERO DE CURRICULOS RECOGIDOS: 11.662*

*Hay que tener en cuenta que cada ediciéon mas,
un gran numero de empresas nos informa que no
recogen curriculums en papel y solicitan que los
curriculos se introduzcan a través de sus paginas
web.

OPINION DE LAS EMPRESAS (sobre 118 encuestas
recibidas):

Seguimos teniendo un altisimo grado de
satisfaccién de las empresas.

Al 96.5% de las empresas asistentes les merece
una opinién Buena o Muy Buena de las que:

* Muy Buena: 72.6%.

* Buena: 23.9%

El 91.4% han mostrado interés por participar en la
proxima edicion del Foro de Empleo.

El8.6% ha respondido tal vez, no sabe/no contesta.

Ninguna empresa ha indicado que no esté
interesada en participar en la proxima edicion.

ACTIVIDADES Y ASISTENCIA: 91 Actividades y 1.607
asistentes en total a las actividades.

+ 86 Conferencias de empresas e instituciones con
un total de 844 asistentes, los dias 10y 11 de abril.
(En el foro anterior 85 conferencias)

Ademés de las anteriores, destacamos las
conferencias de dmbito transnacional, realizadas
en la casa del Alumno por 6 representantes de
la red Europea de Servicio Publicos de Empleo
(EURES) de Austria, Bélgica, Chequia, Comunidad
Valenciana, Dinamarca, Eslovenia y Suecia, con 82
asistentes.

Se consolida asi el formato de realizacién de las
conferencias en salones de actos situados en el
propio recinto ferial (Anteriormente se realizaban
en los salones de actos de las distintas escuelas,
distribuidos en todo el campus).

. 3 dias de Revisién de Curriculos en el
Agora durante los dias previos al foro (dias 2,3y 4
de abril), donde se revisaron los curriculums de un
total de 525 asistentes. La revision de curriculums
se realiz6 por personal técnico del Servicio
Integrado de Empleo y personal de RRHH de 21
empresas participantes en el foro

. 2 Jornadas de Empleo (8 y 9 de abril) con
un total de 156 asistentes.

- 08/04/2019, jornada “Conoce a quien
te entrevista a través de sus rasgos faciales” (por
Maria José Arlandis Barreres)

- 09/04/2019 V ENCUENTRO TRABAJA EN
EL EXTRANJERO.

ESPACIO NETWORKING

Se consolida el espacio networking, habilitado
en el propio recinto ferial. Este espacio de
apoyo se ofrece a las empresas del foro como
sala de reuniones para realizar entrevistas y
pruebas técnicas a candidatos, siendo valorado
positivamente.
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El Economista (26/03/19)

ell conomista...

Ecoaula

En el Foro e2 de Empleo y Emprendimiento dela
UPV sedaran cita 123 empresas y mas de 10.000
jovenes de toda Espana

¥ La Universitat Politéenica de Valéncia pone en marcha esta iniciativa para fomentar el
emprendimiento
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Ecoaula.es
Barcelona = 26/03/2019- 12245

La XI¥ edicién del Foro ? de Emplec y Emprendimiento se celebrara los préximos

dias 10 y 17 de abril en la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV), entre las 10y las

masTer.pD

18 heras y contara con actividades paralelas en los campus de Alcoy y Gandia.
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Valencia & Business (26/03/19)

Valencia
BUSIfESS

Lider en conectar anuncia

€

R R R D A AR A 0 ot

PROPGSITD REDACCION PLIBLICAR EVE

sitios influyentes.

TD#VLL_BUSINESS

m Home » Ernpretas » Enel Foro 2 de Ermples y Emprencirments de

EnEl Foro E2 De Empleo Y Emprendimiento De La UPV Se Daran Cita 123 Empresas Y
Mas De 10.000 Jovenes De Toda Espana

UNIVERSITAT

POLITECNICA foro
DE VALENCIA

Ewpisa ; Lruwarammats.

Compartelo: ¥ 1 |F = P B4

El Foro o ze celebrard los diag 10 y

Desde hace 19 afios. la Universitat Politéenica de Valéncia pone en marcha esta iniciativa para fomentar el
smprendimisnto, facilitar pricticas y oportunidades laborales en Espafia y en el sxtranjero

Valancla, 26 de marzo de 2018.- La XIX edicion del Fore e* de Emples y Emprendements se celebrard los présemoes dias 10
w1l de abril =n |a Ureeerstat Politécnica de Valéncia (1 entre |as 10 v las 18 horas v contard con actdades paralelas er
05 CAMPUS de &lcay ¥ Gandia

En &sha ncagion, 123 emprasas sa dardn ota en la UPY para captar talento v dar a conoder sus Bneas de trabay solia
corporativa, Ademas, durante los dos dias sa organizaran més de B5 actvidades como presentacionss de emprasas

conferencias bécrecas o revision de curriculos de estudiantes y titulados

apartunidad |abaral o de practicas

para mejarar su carrera prafessanal £l Fon

objetive ofragar a las empresas partiopantes una mteresant; SOCET 2NTE 5 COMUIGST

Con |2 de este afa, ka UPY suma ya 13 ediciones. Esh
an el boulevar central de su campus en Valenda supons para

UPY “reafrmames coma instouciin en nuesnd compromis

Die esta Forma. ra salo de s Universiat Polit

N@yan Cursana

en okras unversida

der & entrenistas

Empresai comprometidas con ol amales juvenil

La XI edicidn el Foro 22 de Empleo y Emprendirnisnts d

que buszan el mejor talents y gue tienen u
hirbus, Ajuntament e Valéncia, ALFATEL
C.v. BEVA, BEM Eurcpe Institute &
nigenieros, Capgemini 5L Casa Systems. [
SERWICE CENTER 5L CLASICA Urbana
Comunitat Vabenciana, Cosenting, DACSA
AUTOMATIZADS - MEShoak - DPTIA. De Boca en Boca / Mart
Valéncia. E5L Idiomas en el Duiranjero. Czmalglass-imca CURE
Valencia. EURES Dinamarca. EURES £5
Servipali, Fundacion Vicomtech, GH
GIMEND, Grupe IFedes, GRUPD PANS
{UHTAMAK, Iberdrola Espafia, 5.4 UL, IFF BEMIC
TC. ITERA. IVACE Internacional, Jan De Nul. Jeano
CORPORATION, LEROY MERLI, Lidl Supermerca
lispania. MERCADONA 54, MESA DE LA IN
NHOVACION ¥ DESARROLLD, ORBITA IN
GAMOLE, PRYSMIAN GROUP PwC, PYGSAGROUR RE
Fruit, SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, Seicar Consult
abal STADLE

Mator Curcpe. ET-FY, VEOLLA, VIEWNDXT. Western Dig

5 Comunidad

L==lalk ]

GRUFD

mfarrmacion, 5 Ta'ereoteca. Tecrich
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Asturias & Business (26/03/19)

; ey
Asturias Necesita informacion fiable

c ce " s :
Business b A TARGIT Deuamnﬁg{es

=ROPUSITD ES HOTICLA 4EQACCION FUBLICAH

EEEER i - crctcs o 0 for a2 n Empleny Emsrendimnts dele UPY s oot 23 e y s o 00K

En El Foro £2 De Empleo Y Emprendimiento De La UPV Se Dardn Cita 123 Empresas Y
Mas De 10.000 Jovenes De Toda Espaiia

UNIVERSITAT

POLITECNICA foro
DE VALENCIA

Frpn p [ =g drars

Compértelo vy I F = PR

El Fore =" so calabrarh los dins 10 v 11 de abril de 2013 an la Universitat Palitdcnica de Valéncia (UPY]
Desde hace 18 afos, la Universitat Polibécnica de Valéncia pone en marcha esta iniciativa para fomentar el
emprendimiento, facilitar pricticas y oportunidades laborales en Espafia y en o extranjers

Valencia, 28 de marzo de 2819~ La XX edicidn del Foro e g2 Emples y Emprandimisnts o

y B de abwil en la Universitat Polittonica de Vakncia (UPV), entre las 1D

a5 campus de Alcay y Gandia

y 25 18 horac y con

En esta ocasidn. 123 empresas se daran cita en la UPY para captar tzlenta y car 2 conocs

conferendias bEomoas o revisitn de cuiriculos de estudiante: ¥
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Madrid & Business (26/03/19)

éNefEEiTH IHTEI-I'I']EC’IGH ﬁﬂhiE El Fore &® es un punto de encuantro de rel
TARGIT Decision}Suitele oportunidad labaral o de practicas en
et A =

para mejorar 5w carmera profesons £ F

paria 0 en otro

DEMO

r 3 |as empresas partiopant

objetive ofraca

Unersians. anemas 48 COrcEgur e mayar Numer o

3s ymés de 10000 ¢ en &l boulevar central de su campus en )

UPY “reafirmarmos corma institucion an nuestra compromiss o
En El Foro E2 De Empleo Y Emprendimiento De La UPV Se Daran Cita 123 Empresas Y e A B SR SR
Mas De 10,000 Jévenes De Toda Espadia e

Empresas comprometicas con ol amgles juvanil

La ¥I¥ edicitn & Foro 82 de Emples y Emprendirmien

u NJ\'E Rbl'.ﬁ]’ gue buszan & mgjor talents Y gue DENEN LN CoMmpnom 0
A POLITECNICA foro firbus, Ajuntsment e Valéncia, ALFATES. ALTE L AQ
DE VALENCIA :

Dty Dot C.v. BBVA, BEM Eurcpe Institute GrrbH. Berrandt

Capgemini 5L Casa Systems. CC00. CELE
SERYICE CENTER SL. CLASICA Urbana
Comunitat Vabenciana, Cosenting, DACSA GROUF - Maiceria
— AUTOMATZADA - MEShook - OPTIA, De Boca en Baca / Ma

Compartelo vy 1 Fr = v K Valéncia. E5L |diomas en &l Dxtranjers. Comal

AEEnIEn

=T,
El Fi . i 1o | | i Valencia EURES Dinamarca, EURES ESLOVENIA, EURES
Servipall, Fundacion Vicomtech, GH Dectratermia 5.4

Desde hace 19 afas, 3 Universitat Politbenica de Valénela pone en marcha esta inklativa para fomentar el GIMEND, Grupo Ifedes. GRUPD FANSTAR, [PANAMAF
smprandimienta, facilitar practicas y opertunidades laborales en Espafia y en o axtranjers IUHTAMAKI, Ierdrols Espafia, S0 IFF BENIC
TE ITERA IVACE Intsrnacional, Jan De Nul Jsanclogi
RPORATION, LERDY MERLIN, Lidl Suparrrarcados, M

wh MER

Valencia, 26 de marzo de 2000.- La NI adicitn del Foro @ de Ernplea y Emprendmiento se celebrand

y 11 de abrd en la wersita L i WaleT iy V), entre Lag 10y las 18 horas y contard con acthadades 5 e

& h CION NIER A 8 3 TV TS oR - .
s carrout de Aleay v Gandia AHOVACION I ¥
AMBLE. PRY PYGSAGROUR REMALLT ESPANA 5 A BOCHE DIAGNDST Z GEUP &
Eresta ocasan, 1273 e Boas S@ daran ota el UPY oars yplar ale W A & O s de trabain v Alosolia HNEIDER CLECTHIC ESFANA, Seicor Consuting = SISTEM 0.5 Soora Steria. Sochig Tecr
sarativa Ademas. durante los das dia seganizaran mas de 05 actradaces como presents g5 of empritas SR O STAD Tsarenteca. Tecnat rormb s, TemacAlbH 3 TR .
arencias LCTCAS O fey Ja | culog de sstudiantas v ack T-FY i, VIDWNEKT. ‘Western Digital, ZAR LA LOGEST CMTER. 2UMM0

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 81




Barcelona & Business (26/03/19)

arcelona

g JNecesita informacién fiable
usiness

oeho TARGIT De‘EiEiEh@fe

[£&

objetive

PROPDSITO REDACCION PUELICAR Unrversiana. Stemas de COnSEgUIr & Mayar NUMEN posic'e 08 OSmosos

05 BN ENCRnirar 2mpen.

Con |z de este afo, la UPY surna ya b

m Home > Esnaticia » En el Foro 22 de Empleo y Emprendimients de la UPY se dacin cita B3 empreses y mis de 18808 & &n el boulevar central de su campus en Ja sapinepars

UPY “reafirmamies coma institucion an nuestro compromiss
En El Foro E2 De Empleo Y Emprendimiento De La UPV Se Daran Cita 123 Empresas Y
Mds Die 10.000 Javenes De Toda Espania

rEticucion acedemics habiliz

Emprendimient o2 la

<
T
O
O
%

De esta forma. na salo los alumnos ¥ bbvados de la Universds de Veenom -3 tarmibeen i35 gue hayan oursads
5 nohicia IR ]
estudios en otras universidades G rkact o 00N BM@resas. acoeder a enfrevista
reales de trabajo, realizar pruebas téc B SEe y hacer legar

Empreeas compromatidag con sl amples juvenil

La ¥IX edicidn & Foro 22 de Emplen y Emprendirmients dz la

UNIVERSITAT gque buscan el mejor talents y gue tienen un compnom
POLITECNICA foro firbus, Ajuntament ge Valéncia, ALFATEL
DE VALENCIA i B 4 CV. BEVA, BEM Eurcpe Institute Grrih
ngenieros, Capgemini SL
SERVICE CEMTER 5L, CL
Comunitat Va'encana, Dosenting, DACSA GROUP - Maiceria
3 AUTOMAT 24D, - MEShoak - OPTIA, De Boca en Baca / Martine
Ec'l‘-p:‘n'h’.-la ¥ f F o R Valéncia. ESL Ichomas en el Extranjero, Esmalglass-iaca, EU
£ Valencia, EURES Dinamarca, EURES ESLOVENIA, EURE
El Faro e® 3o celebrard log dias 10 y 1l de abril de 2819 an la Univergitat Politécnica de Valéncia (UPY) Mmoo win

Desde hace 19 afos, la Universitat Politdenica de Valéncia pone en marcha esta iniciativa para fomentar o GRMEND, Grvp

EURES Comunidad

n. GRUPD

h51

amprandimisnte, facilitar practicas y oportunidades hm'ﬂiﬂtlﬂlﬁlrlﬁﬂm {UHTAMAKI Iberdrola Espafia, SALL IFF BEMICARLD [ 0 A SOFTWART ENGINEERING 5L
TE.ITCRA IVACE Internacional, Jan De Nul, Jeanclogia 5L SEMAY RETAILSL. WPME LABDRA, LAYAKK LEAR

Valencia, 26 de marze de 2018.- La XIX edicion del Foro * de Empleo y Emprendimisnto e cebebrarh bos prisemos dias I ORFPORATION, LERQY MERLIN, Lidl Superrmarcados. MAHLE. Management Sobutions Manpowsr ETT Team 541U, MasLings

w1l di abril @n | Unibve it Pelbdenica da Valdrea (UPY) entre a2 10 v 2 18 horas v coriard B [ i fispares. MER KA (M) Mg NLBSYS Oima , NEST

s campus de looy v Ganda MNOVACIDN ¥ TTUSITY PS5 GEOUF = TR BROCTER 6

SAMBLE, PRYSMIN GROLU T ESPAN EOCHE DIAGMNOST EUFD SAL \ar ¥

Er esta ocasidn, 123 empresas se dardn cita en la UPY para capta r & Conocer s ineas de trabajo y flosoliy Fruit. SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA. Seidor Consulting 5L SISTEMA ATUD. SA. Sopra Steria Sochis Tecnoloy

carparatve. Ademds, durants las dos dias se crgarasarss mas da BS actrdades como pretantaionss de amprest 3 Ghobal STADL faereoteca Tecnchingers. ~bambm TrracdS8T O

anferencias onicas o revisiin de Curmtulos de estudantes y biulados ZARAS I M3

82 Memoria de actividades - Foro 2 2019




Europa Press (26/03/19)

8P BUropa prass
Spoodn. Soceddd SOCIEDAD
MO0 18

COMUNIDAD VALENCIANA.-Un centenar de
empresas captaran talento entre mas de 10.000
jovenes espafioles en el Foro e2 de Empleo en la
uPv

VALENCIA, 26 (EUROPA PRESS)

Bl Fomo &2 de Empleo y Emprendimiento aghilinara a 123 empresas, que se daran cita en la
Universitat Boltécnica de Valencia (UPY) para captar talento enifre os mas de 10 000 jovenas de
to0a Espafia v para oar a conocer sus lineas de trabajo y Niosofla corporativa

La XIX edicion del Foro se celebrard el 10 y 11 de abril en la UPY, enire las 10 y ks 18 horas, ¥
contara con actwidades paralelas en los campus de Alcol y Gandia, en una iniciativa que busca
fomentar &l emprendimiento_ tacilitar practicas y oportunidades laborales en Espania y en el
exiraniero, avanza |a insthuckin acad&mica en un Comunicado

Las 123 empresas pamcipantes en o evenio rataran de captar el takento entre ke 10.000 llﬂfl"ul'i!-'I'I'!ES
¥ duranie los 90s dias se onganizardn mds de 85 actividades, COMO presenlaciones de empresas,
conferencas cnicas o revision de curriculos de estudiantes y lilulados.

El Fomo &2 &5 un punio de encuentro de referencia nacional entre las empresas y los estudiantes y
utados que buscan una oporiunidad taboral o de practicas en Espafia o en ofros paises; asl
COM0 ks que quieren informacion para emprender o simplemente ofientacin para mejorar su
camera profesional.

En este contexio. & evenio ayuda a los aspirantes a acceder al mundo laboral y tiene como
obgstvo oirecer 3 135 eMpresas parbopantes una “inferesants oportunidad” para darse a conocer
ENre 13 CHMUnKE30 UNNeTSIEana, a0emds 08 ConSequir &l mayor Nimenn posile de cumicios de
o3 interesados en encontrar empleo.

Bl espano esta enfocado al networking y para el vicermecior de Empleo y Emprendimiento de la
U, José Millel, supone que la UPY s& “reafirmamme® como instilucidn en el compromiso con la
empleabibisd “Es un gran refo gue asurmimos con responsabiidad, decsion e ilusion. Hemos
hatdo & récord de empresas participanies v eSperamos que oCUma ko mismo con s estudiantes y
MULI00S QUE NOS VESRaNn de 10da la Comunial Valenciana y del resto de Espafia®, ha resaitasg.

Tanlo bos alumnos y Hukados de la UPY oomo los que hayan cursado sus esiudios en olras

unsversidades, ienen la posibilidad de entrar en contacio direcio con empresas, acceder a
enfrevistas reales de raban, realzar preshas \Bonicas de selecodn y hacer llegar sus curmicuos

Foro 2 2019 - Memoria de actividades

83




<
T
O
O
%

EcoDiario.es (26/03/19)

IR N £ ECONCMIZIA 200 3l NORCIAS T 293 0 I Y En-e-Fomrel-0e-Empiec-rE~prend=ien|
mesag-y-rras-de- 90000-iovenes-ge-lode-Espana hirmi

Seccion: Actualidad / Ultima Hora

26/03/2019

En el Foro e2 de Empleo y Emprendimiento de la
UPV se daran cita 123 empresas y mas de 10.000
jovenes de toda Espana

Europa Espanya Espanyol

El Foro & es un punto de encuentro de referencia nacional entre las empresas y los estudiantes y
titulados que buscan una oportunidad laboral o de practicas en Espafia o en otros paises;
informacion para emprender o simplemente orientacion para mejorar su camera profesional. El
Foro no solo ayuda a los aspirantes a acceder al mundo laboral, sino que tiene como cbjetivo
drecaalasemwesaspamcpamsuulmermmudadpamdmammh
comunidad universitaria. ademas de consaguir &l mayor nimero posible de curriculos de los
interesados en encontrar empleo.

Con la de este afio, la UPV suma ya 10 ediciones. Este espacio enfocado al networking, que la
institucion académica habilita en el boulevar central de su campus en Valencia, supone para José
Millet, vicemector de Empleo y Emprendimiento de la UPV "reafirmamos como institucion en
nuestro compromiso con la empleabilidad. Es un gran reto que asumimos con responsabilidad,
decision e lusion. Hemos batido el récord de empresas particdipantes y esperamos gue ocurra lo
mismo con los estudiantes y tiulados que nos visitan de toda la Comunidad Valenciana y del resto
de Espana”.
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Die esta forma, no solo los alumnos y titulados de la Universitat Politécnica de Vaéncia -sino
también los que hayan cursado sus estudios en ofras universidades-, tienen la posibilidad de
entrar en contacto directo con empresas, acceder a entrevistas reales de trabajo, realizar prusbas
técnicas de seleccion, y hacer llegar sus curriculos.

Empresas comprometidas con el empleo juvenil La XIX edicion el Foro 2 de Empleo y
Emprendimiento de la UPV cuenta con la participacion de 123 empresas y organismos que buscan
&l mejor talento y gue tienen un compromise con la empleabilidad juvenil como: AENOR,
AIDIMME, AIMPLAS, Airbus, Ajuntament de Valéncia, ALFATEC, ALTEN, Altran, AQUASERVICE,
Arca, ASCIRES, AVIA, Clister de Automocion de la C.V., BBVA, BEN Europe Institute GenbH,
Bertrandt AG, BETWEEN Technology, Blue Box Pariner Ibena, 5. L., Caja de Ingenieros,
Capgemini SL, Casa Systems, CCOQO, CELESTICA VALENCIA, Cerealio Siro Foods, CESSNA,
SPANISH CITATION SERVICE CENTER S.L.. CLASICA Urbana, Colegio de Economistas de
Valencia, Colegio Oficial de Ingenieros Industriales Comunitat Valenciana, Cosentino, DACSA
GROUP - Maicerias Espaficlas S.A.. DAS Photonics S.L.. Datamaran, DCM AUTOMATIZADA -
MESbock - OPTIA, De Boca en Boca / Martinez y Asociados, DELOITTE, Edicom, ELECNOR
S.A., EMT Valéncia, ESL ldiomas en el Extranjero, Esmalglass-ltaca, EURES Austria, EURES
Bélgica, EURES Chequia, EURES Comunidad Valendia, EURES Dinamarca, EURES
ESLOVENIA, EURES Suecia, EVERIS, EY, FAURECIA, FERMAX, Froner, Fundacion Servipoli,
Fundacion Vicomtech, GH Electrotermia S.AU., GMV INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa, Grupo
Fulton, GRUPO GIMENO, Grupo Ifedes, GRUPO PANSTAR, (PANAMAR. PACFREN, COBOPA),
Hilti Eﬂpﬁda S.A., HPOGES IBERIA S.L, HUHTAMAKI, Iberdrola Espania, S.AU., IFF
BENICARLO, S.L. Indra, INREMA S.L, ISTOBAL. IT8 SOFTWARE ENGINEERING SL, ITE,
ITERA, WACE Intemacicnal, Jan De Nul. Jeanologia SL, KENAY RETAIL.S L. KPMG, LABORA,
LAYAKK, LEAR CORPORATION, LEROY MERLIN, Lidl Supemnercados, MAHLE, Management
Solutions,Manpower ETT Team S.AU., MaxLinear Hispania, MERCADONA SA, MESADE LA |
INGENIERIA VALENCIANA (MIV), Miargo S.L.. NUNSYS. OmniAccess. ONESTIC. INNOVACION
Y DESARROLLO, ORBITA INGENIERIA, PANDA SECURITY, PFS GROUP, POWER
ELEC'[RONICS. PROCTER & GAMBLE, PRYSMIAN GROUP, PwC, PYGSAGROUP, RENAULT
ESPANA S.A, ROCHE DIAGNOSTICS, S2 GRUPO, SABIC, SanLucar Fruit, SCHNEIDER
ELECTRIC ESPANA, Seidor Consulting S.L. SISTEMA AZUD, S.A., Sopra Stena, Sothis
Tecnologias de la informacion, SRG Global. STADLER. Talentoteca, Tecnofingers- rhomb.io,
TimacAGRO Espafia, S.A, TORRECID,S.A , Toyota Motor Europe, UGT-PV, VEOLIA,
VIEWNEXT, Western Digital, ZARAGOZA LOGISTICS CENTER, ZUMMO.



Notas de prensa gratis (26/03/19)

En el Foro e2 de Empleo y Emprendimiento de la

UPV se daran cita 123 empresas y mas de 10.000
jovenes de toda Espana

El Foro o' se celebrard los dias 10 v 11 de abril de
2019 en la Universitat Politecnica de Valencia (UPYV)

L MIVERSITAT
@ POLITIC I &
: o vailwcs B
Desde hace 19 afos, la Universitat Politecnica de
Valencia pone en marcha esta iniciativa para

fomantar ¢l emprendimiento, facilitar practicas y
oportunidades laborales en Espafia y en el extranjero

Valencia, 26 de marzo de 2019.- La XIX edicidn del Foro o de Empleo y Emprendmientose celebrard
los proximos dias 10 y 11 de abel en la Universitat Poldécnica de Vakencia (UPY), entre las 10 y las 18
horas y contard con actvidades paralelas en los campus de Alcoy y Gandia

En esta ocasidn, 123 empresas se daran cita en la UPY para caplar talento y dar a conocer sus lineas
de trabajo y filosofia corporativa. Ademas, duranie los dos dias se onganizaran mas de 85 actividades
como presentacones de empresas, conferencias técnicas o revision de cumiculos de estudiantes y
fituiados

El Foro & g5 un punio de encusenino de relerenca naconal enlre las empresas y los estudianias y
hiulados quea buscan una oporundad Bboral o de prachcas en Espaiia o en otros paises, informaciin
para emprandar o simplemente onentacon para megorar su Camera proftesonal. El Fore no sdlo ayuda a
los aspirantes a acceder al mundo kaboral sino que Bene como objetivo ofrecer a las empresas
participantes una interesante oporiunsdad para darse a conocer entre la comunidad universitaria
ademds de conseguir &l mayor ndmero posible de curriculos de los interesados en encontrar empleo

Con la de este afio, la UPY suma ya 19 ediciones. Esie espaco enfocado al nefworkong, que b2
nstitucion académica habilita en ef boukevar central de su campus en Valenca, supone para José Milist
wcermector de Emplen y Emprendimiento de a8 UPV “reafrmamos como mstitucsdn en nuesin
COMMPromisn con ka empiestdbded s un gran relo que sSsemames con sesponsaiiied decmsabn &
lusion Hemos Batido o réoord de empresas parbopantes y esperamos gue oo ko mesmo oon los
estudiantes y titulados que nos vestan de toda la Comunidad Valencana y del resto de Espaia”

De esta forma, no sdlo kos alumnos ¥ blulados de la Unssersitsl Polteonca de Valencs -sno tamisén los
qué Fayan cursado sus esludios en olras unnersaiades. Denen b posdbdad de enlrar en contacio
direcin on empresas, accedes 3 entrevistas reaies de rabao. realine proshes iGouces de sseooon, y
hacer llegar sus cumiculos

E . . <
La XIX edicitn el Foro &2 de Empleo y Emprendimeeniode i3 UPY cuenta con la paricipacidn de 123
SMPresas y orjansmaos que buscan e mesor tEienio y Que DEned un COMONEMESo oo 18 empleahoad
juverd como AENOR. AIDIMME . AIMPLAS, Astws Apnlamenl de Valiarss AIFATEC ALTEN Alran
AQUASERVICE, Arca, ASCIRES, AW1A, Clister de Autormociin de a CV | BEVA, BEN Ewope Instiluic
GmbH, Berrandt AG, BETWEEN Technology, Biue Box Pariner lheria, 5. L, Caja de ingenieros,
Capgermini 5L, Casa Systems, CCOO. CELESTICA VAL ENCIA, Cerealto Saro Foods, CESSHA,
SFANISH CITATION SERWVICE CENTER 5L | CLASICA Lirhana Coiego de Econbmesias de Valenoa
Colego Oficial de Ingeneros indusinales Comunital Vislerwiana Cosenting, DACSA GROUP -
Maicerias Espaficlas 5.4, DAS Photonics 5 L, Datamaran, DCM AUTOMATIZADA - MEShook —
OFTIA, De Boca en Boca | Martinez y Asociados, DELOMTTE, Edicom, ELECHOR 5.A | BT aléncia
ESL Idiomas en el Extrangeno, Esmaigiass-Maca EURES fostna FURES Bédgpea EURES Chegua
ELURES Comunidad Videncia EURES Dnamaca EURES ESLIVENIA, FURES Swera EVERIS EY,
FALIRECIA, FERMAX Fronen Fundanon Servpol, Fundacdn Vicomiech. GH Blectrolermia S A U
GV INMNOMVATING SOLUTIONS, Grefusa, Grupo Fulton, GRIUPO GIMEND, Grupo liedes, GRUPO
FANSTAR, (PANAMAR, PACFREN, COBOPA), Hil Espafiola S A HIPOGES BBERIAS L
HUHTAMAR] Iberdrola Espafla SA L IFF BENICARLO S 1 ia INRERMA S L ISTOBRAL ITE
SOFTVWARE ENGINEERING 5L, ITE, ITERA, MACE Infemaconal, Jan De Mul Jeanologia S1., KENAY
RETAILS L, KPMG, LABORA, LAYAKK, LEAR CORPORATION, LERDY MERLIN, Lid
Supermercados, MAHLE Management Solutons Manpower ETT Team 5.A U Maxdinear Hesparia
MERCADOMNA SA, MESA DE LA INGEMIERIA WAL ENCLAMA (W), Mares S 1L NUNSYS
Omnidccess, DMNESTIC, INNOVARCION Y DESARROLL D ORBITA INGENIERLA PANDA SECLERITY,
PFS GROUP POWER ELECTROMICS PROCTER & GAMBLE PRYSMAN GROUP PaC
PYGSAGROUP, REMALILT ESPANA 5 A ROCHE IAGNOSTICS, 52 GRUPD, SABIC, Sanlucar Fruit
SCHMEIDER ELECTRIC ESPANA, Sewtor Consuling S L SISTEMA AZUD, S A | Sopea Stena, Sofis
lernologias & la nformactn, SR0 Global STADLER, Taleniolecs Testrlngers.- fhbamt o
TimacAGRC Espafia, 54 TORRECID S5 A Toyoka kioks Furope. UIGT-PY VEOLES, VIEWNEXT
‘Weostern Digital, ZARAGDZA LOGISTICS CENTER, ZLWEAD
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En el Foro e2 de Empleoy 3
Emprendimiento de la UPVse daran

cita 123 empresas y mas de 10.000
jovenes de toda Espaia

H Fare & ke celebrara los dias ud ¥ an de abril dé @oag en la Unfversital
Paliteenica de Valencia (UFV)

Diesde hace 19 afios, la Untversital Politéonica de Valencia pone en marcha esta
Iniciativa para fomentar el emprendimiento, facilitar practicas ¥ oporfunidades
laborales en Expafia v en ¢l extranjerc

Valencia, o8 de marzo de go19.- La XIX edicion del Foro o2 de Emples v Emprendimientose
oelebrark Jos procimos dias 3o v 11 de abril en la Universitat Politécnica de Valéncs (LUFV), sntre
laz so v laz 18 horas v comtara con actrredades paralelas en los campur de Adeoy v Candea,

Es ests ocasibn. 123 smpresas s darhn cita oo la UFV pass captas tabento v dar & conooer sus
lineas de trabajo v filosofia cotporativa. Ademas, durante los dos diar e organizaran mas de Bg
sctividades como preseatstianss ds empresas, conferencias (ecnices o revisién de currbcudos de
eetudiante: v Htukdns.

El Foso &2 es ua punie de encuentoo de referencia saconal entre I.IJ-'EIEPE'."SI.'. ¥ los estudiasibes ¥
titulados que buzean wnas oportumidad laboral o de practicas en Espafia oen otros paises;
informacion para empreader o sinplemente ofientacion pafa mejoras s Gastera pralesional E]
Fore mo sbo a1oda 2 lop aspirantes & acoader al mandoe laboral, cino que tiene coma objetiv
olrecer a las empresas participantes una interesante oportunidad para darse a cooocer entre la
comumidad oriversitaria. ademéc de concemair ol mavor namere posible de curricalos de los

imteresados en encoatrar empleo.

Con la de este atio, [a UPY suma ya 1 edicionss. Este espacio snfecado al mefworiing, que la
institwcion académica habalita en el boulevar central de s campus en Valenrsa sepone para José
Millat, vicerrector de Empleo v Emprendimiento de L UPV “reafirmarnes como instirocida en
nuesiro compromisa ¢comn [a empleabilidad  Es pn gran reto qoe asemimes con respossabidad
decizitn & husidn. Hemos batido &l réoord de empresas participantes v esperames gue oourmalo
mismao ean los esizdiantes y fintlados goe nos visitas de boda b Comenidad Valenciana v del
resto de Espaia”,

Die esta forma, 0o s6lo los alumnes v drulades de ls Usiversitar Polittenics de Vildads -sino
tamhide los que hayan cursade sus estudios sn otres universidades- | nenen b posihiidad de
enlrar en conlacty direclo con empresss. acceder & enlrevistis reales de rabaio. realirar prusebss
tepiens da salaevion, v hacer lagar sos surrienlos

Empresas comprometidas eon el empleo juventl Ls XIY edicicn ol Foro ez de Exmplec
Emprendimisntods la UPV coenta con la participacion da 133 smpresas v organismos gos bascan
el mejor talento v que Benes un cORprOEise mon 1 empleabiidad evend smar ALNOR,
AIDIMME, AIMPLAS, Airbes, Ajuntament de Valineia, ALFATEC, ALTEN, Alran
AQUASERVICE, Area, ASCIRES, AVLA, Cluster de Anteenocide de ks C.V., BEVA, BEN Esrops
Irstitute GmbH, Bertrands AG, BETWEEN Technelogy, Blus Box Parmer [beria, 5 L, Caja de
Inpenieros, Capgemini 51, Casa Systema, CCOO0, CELESTICA VALENCIA, Cersalto Siro Fonds,
CESSNA. SPANISH CITATION SERVICE CENTER 5L, CLASICA Urbana, Colego de
Econamistas de Valencia, Calegia Oficial ds Ingenisros Indowriaks Comunins Vileasans
Cosenting, DACSA GROUP - Mudcerias Espafiolas 3.4, DAS Photosics 5 L Datemaran, DO
AUTOMATIZADA - MESkook - OPTLA De Boca s Boca | Martines v Asociados, DELOITTE
Edicom, ELECNOR 5.4, EMT Valéncla, ESL ldiomas ¢o ¢ Extrasjer, Esmalglais-ltece, EURES
Austria, E'RES Balgiea, EITRES Chegquia, EURES Comueided Vilensia, FI'RES Dinamarea
EUVRES ESLOVENLA. EURES Suscia, EVERIS, EY, FAURECLA, FERMAX, Frosen, Fundsciba
Servipali, Fundacion Vieomtech, GH Flectrotermia ST, GAIV DENOVATING SOLUTIONS
Grelasa, Gropo Falton, GRUPO GIMEND, Grupo ledei, GRUPD PAXSTAR, (PANAMAR
FACFREN, COROPA), Hilei Espafials 5.4, HIPOCES IRERLA 5.1, HUWTAMAKT, Mesdroks
Espais, 3.A.U,, IFF BENICARLO, 5L, Indrs, INREMA 5L [STORAL ITS S0FTWARE
ENGINEERING 5L, ITE. ITERA, IWVACE Internaconal, Jan De Nul, Jeansdaa 51 KEXAY
RETAIL, 5.1, KPMG, LARDRA, LAYAEK, LEAR CORPORATION, LEROY MERLIN, Lidl
Supsrmarcados, MAHLE, Management Salumons, Manpower ETT Taam 5.4 L, Max]anaas
Hispania, MERCADONA 54, MESA DE LA INGENTERLA VALENCIANA (MIV), Misrco S.L
MUNSYS, OmniAccsas, ONESTIC, INNOVACION ¥ DESARROLLO, ORBITA INGEXTERIA
PANDA SECURITY, PFS CROUP, POWER ELECTRONICS, FROCTER & CAMBLE, PRVSMIAN
GROUP, P, PYGEAGROUP, RENAULT ESPANA 5.4, ROCHE DIAGNOSTICS, S2 GRUPO
SABIC, SanLucar Frait, SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA Seidor Convalting 5.1 SISTEMA
AZUD; 5.A., Sopra Steria, Sothas Tecnodoglas de [a mSormaduin. SBG Global. STADLER
Talepiatees, tnrqlllm.snn shemb.ba, TimecAGRO FlF: ds S.A. TORRECTD, A Tovotls Motor
Eigrope, UGT-PV, VEOLLA, VIEWNEXT. Weatern Dyfital, ZARAMGOZA LOGISTICS CENTER
ZITMAIG
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ElPeriodic.com Alcoi (4/04/19)

elperiodiC aicoi
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W Invierle en tu Hogar

g APRPNSIOVII .

ALCOI | ECOMOMIA ¥ NEGOCIO

Climent destaca la capacidad de las universidades
valencianas para generar conocimiento para mejorar el
tejido productivo

aoon

ELPERIODIC.COM - D8 T=2018

B uenzc

|
elperiodic

964 833 533
PE hola@elperiodic.com
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af de Economia Sostenibla, Sactor

Trabajo, Rata Climent. ha participado en la primera jomada del Foro de

Empleo y Emprendimianto del campus de Alcoy de la UPV.

Este evento &s una oportunidad para los estudiantes y titulados de la

universidad gue buscan oportunidades laborales. cambios de puesto de

rabajo y asesoramiento para mejorar su camera profesional En

foro, las empresas se dan a conocer enlre la comunidad universitaria y

Un Crégito que moviliTa

pirecen oporunidades

Ll i . " El consaller ha valorade gue “es necesaria la ransferencia de

conocimientos antre las universidades y el tejido productivo valenciano

El titular de E mia Sostenible ha destacado & poder de eslas

nstiuciones educativas en generar y reparir riqueza contribuyendo a un modeld econdmico que lenga an cuenta las

responsabilidades sociales de las empresas

El emprandimianio &8 otro de los puntos ratados en ol foro Chment ha destacado que o estudiantado tiens la

capacidad de crear nuevas empresas y de consolidarias y les ha informado sobre las ayudas obecidas por la

conselleria de Economia Sostenible

Asi mismo, &l consaller ha manifestado “que esias smpresas basadas en &l conocimiento no deben dejar de lado la

apuesto por la sostenibilidad. la igualdad. la inclusividad y la dignidad en ol trabajo

El Foro de Empleo y Emprendimiento “e2” del campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de Valencia dispone de

difarentes espacios donde los estudiantes y tilulados puede

T jorar su insercion laboral mediante simulaciones de

anfrévistas talleres de ¢ Cumculum. uso de redes sociales y cartas de prasantacion
A la jornada también han askstido el alcalde de Alcoy. Tonl Francés. la directora general del vace, Julia Company.
rector de la UPY Francisco Mora, el vicerrector de emplec y emprendimiento, Jose Millet y el director del campus de

Alcoy de la UPV. Juan Ignacio Tomegrosa



Obsertavorio de los RRHH (4/04/19)

AH BOLETIN BH WEENASRS EMFERESA SALTOAELE CHRETOOL!

10-11 de abril: Foro e2 de Empleo
y Emprendimiento de la UPV

S — El Foro 2 es un punto de encuentro de referencia nacional entre las empresas v los

LT Db A

estudiantes y titulados gue buscan una oportunidad laboral o de practicas en Espana o

B s S R T
en otros paises; informacion para emprender o simplemente orientacion para mejorar
=~ e

su carrera profesional. El Foro no solo ayuda & los aspirantes a acceder al mundo
i Soac &1 S dmoma

lzbarzl, sinc gue tiens como cbjetivo ofrecer a las empresas participantes una

interesante oportunidad para darse & conocer entre la comunidad universitaria, ademas

Emplea y Emprendimisnts de conseguir el mayor numero posible de cumicules de los interesades en encontrar
empleo.
y d'E ﬂbril Con la de este afio, la UPV suma ya 19 ediciones. Este espacic enfocado al networking,
XIX il:i'fln- gue la institucion académica habilita en el boulevar central de su campus en Valencia

supone para José Millet, vicerrector de Empleo y Emprendimiento de la UPY,

“reafirmamos como institucién en nuestro compromiso con la empleabilidad. Es un

Desde hace 19 snos, L Unrrersms: Polnecncs de VAo pone en

s - gran reto gue asumimos con responsabilidad, decision e ilusion. Hemos batido el
maecha esla iniclalive pars fomentss & emprendimiento lacilila

practicas y oporiunidades laborales £n E3pana y en of exiranjers récord de empresas participantes y esperamos gue ocurra lo mismo con los
estudiantes y titulados gue nos visitan de todz la Comunidad Valencizna y del resto de

L2 K13 eduion del Forg o de Emples 5 Erpeengmmegeny 6 o #0088 08 5750708 D88

10y 17 de sbnl en ls Unrserytas Polméomey de Valencs (Y] e~we w8 10y oo E

Foram y cnrmes co ae e sades pacsless s e g de ATy ¢ Dende

Ezpana’.

De esta forma, no sclo los alumnos y titulados de la Universitat Politécnica de Valéncia
n sots cossfin. 123 . n e Py para cagrar ealeens y dar S : = )
I i Srmprasan wa-nbestin m LY e sl ey y e -gino también los que hayan cursado sus estudios en otras universidades-, tienen la
COnoDeT Sus linsas o !"Ibﬂl-:l v Floeoiia carpararva. Adeds duranre ' 008 e

oraanizarin mds da B3 scthidades coma pre e e R posibilidad de entrar en contacto directo con empresas, acceder a entrevistas reales de

EECricas o revoneae de oulr el om O eabedieres

tuludaa trabajo, realizar pruebas técnicas de seleccion, y hacer llegar sus curmriculos.
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Informacion (4/04/19)

El Campus dé |a Universidad Politécneca de &

INFORMACION G aacopdo o i nds e Forod i

Emprandimesnts. Una ooortumded e gues
|'{'Iﬂﬂ m Actualidsd Deportes Doooessa Opsside Calwa Oois  Vidsyestie  Pardcipasion  Muisedia shuminads conazca algunas de
Alicants  Fleks  Yegn Bajs  Bemiderms e ivs Saies ARSRComtatFom  Tida " ralsx Macert  Badx Viameps Marims Alta  Tindem idyed relerenc s el teyds madusimial v & U ver
puidan of recer sus perfiles para @
plssto &n &l mefcado laBoisl A &418 ClE hb
'acudido un total de 26 firmas v cenfonares o
il Gue hiln pArCIDEDS &0 [E it s

Formaci n

Dentra del programa aducatng dé #ata sdhoatn ha

Profesi= nalAlicahfe o B i o

<
T
O
O
D

prasentado por Afkano, & reConocio rapen

ESC UELA IEREE B - ahcanung, y gue ha contado con la mberencedn de

18 peracnas. Los participantes han poddo cones

su Trabajo Final de Grado o Mdste

il as » AloowComtat/Foin » Mt isie de Ao su idea de negocet durante 30 sequndos y freme a LAkt s

i ir@rviena Je empresas que han actuado

purads y han puntuado & los « Speakers

(—— #CUANTO LE DURAR(A 1 MILLON El certarnen tambsén ha comtado con una Zona « InMersew Labs, un smulador de emrevistas de trabayo
DE EURDS EN SU JUBILACIGN? otra de fotografias profesionales, ofra con las empresas mmatadad y otra de onentacdn axprés, as

La UPV de MGD}' apuesta por el :oma oo sepacio dedicads 3 los misteres uniersitanos y oo a ks Escusla Oficial de idiomas de

Aleoy Ademda eate afo tambidn 58 ha ncitado & s centros de Formaciding Profissional & acudir al sac1o

Emprendimiento para partir de este foro gue bene como obpetreo abee vias de futuro & fivel Laboral

Los estudiantes de la universidad aprovechan & Foro de Empleo para conocer &
mercada laboral y ofrecer sus perfiles a las 26 empresas participantes

consaller de Economia Sostensbln. Seciores Product Comencen v | rahaen, Rafa Climent ha

acudido a este encuentro y ha indicado gue e necesana la ransferenta de conotimientos entre los

e tanns v o tesdo produecten valenciamns” Tambsén ha o "ol rtan .-|ll:|.l|||"1l'-.|:.
Bl Caenpud de b Uninscsiced Poidencs de & i L empresas de basar su actradad en un Mmodelo econdmsio gQue Tenga &n cuenta las responsabibdades
- - sociales v no deje de kdo la apuesta n sostenhadidad, L sguakdad lainchusdn y la degnidad en el

trabajc
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Radio Alcoy (4/04/19)

SER Rag}io 5__[90y

=RE

."-‘“‘E"jﬂ
El campus se llena de
emprendedores |

La plaza Ferrandiz y Carbonell acoge la edicién nimera
15 del Foro de Empleo con la participacion de 30

entidades
ESCUCHALD EN El Foro de Empleo y Emprendimiento ha convertido el campus de
Alcoy de la Universitat Politécnica de Valéncia en un punto de
{PALIDIO Hoy por hoy Alcoy intercambio de informacion para la busqueda y oferta de empleo

12.20 (040472019} Estudiantes, emprendedores y empresarios se han dado cita en la

edicion nimero 15 de esle foro desarrollado en la plaza Ferrandiz y

Carbonell. Alli ha estado Radio Alcoy a través del programa Mil.leni
en &l que han intervenido el rector de la UPV, Francisco Mora, el vicerector José Millet, el director del
campus de Alcoy, Juan Ignacio Torregrosa, el subdirector de Empleo y Emprendimiento de este
campus, Jaume Masia, la directora general del IVACE, Julia Company, Magui Candela de Agora,
Alvaro Soler de Multiscan, Victoria Murioz de Sothis, Maite Garrote de Oqotech, la diputada Patricia
Blanguer y el concejal Manolo Gomicia.

El Foro de Empleo y Emprendimiento ha contado con 30 entidades participantes y mas de 25 speakers
que han vendido en piblico su curriculum en 90 segundos.
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Grupo Aseguranza (5/04/19)

GRU l‘f.ﬁs EGURANZA

El portal de los profesanales del Segu

MOTICIAS OF SEGURDS  NOTICIAS OF MEDIACION  ASECURLATA EE R D0 PREVISOR

CRATE DEL

05 de abril & A Mesincsitn

fEvEE NinBON+

O imprene

El Colegio de Valencia informa sobre su labor mediadora en la
Universitat

92 Memoria de actividades - Foro e 2019

El Colegio de Mediadores de Valencia ha parficipado en el Foro de Empleo y Emprendimiento de la
Universitat de Valéncia para explicar a los estudiantes sobre la actividad de la mediacion de seguros
Miembros de la comision de formacion del colegio atendieron a los alumnos informando sobre la oferta
formativa del colegio v sobre las opciones laborales que ofrece la mediacion profesional. Destaca la
institucion gue una de las cuestiones que mas aftrajo la atencion del alumnado fue el Curso Superior de
Seguros

El colegio acudio por primera vez a este foro que tuvo lugar en la Facultad de Derecho, en linea con el foro al
gue asistio la institucion en el mes de febrero en la Facultad de Economia



Aqui hay trabajo TVE2 (5/04/19)

Otras secciones en RTVE.es W Entrar con

Ala
o £a rta Television La2 Aqui hay trabajo Aqui hay trabajo - 05/04/19 Buscar en A la Carta Q
Televisién y Radio

Ve ™ Tvendirecto v | Canales ¥ | Series v | Informativos ¥ | Documentales ¥ Programas v INe 7 Radio en directo v | Cadenas ¥ | Musica ¥ | Programas

_  Aqui hay trabajo "2
@DHTH Lunes a viernes a las 09.30 horas

Portada ‘ Ofertas | Empleo piblico ‘ Becas y cursos

TRANSCRIPCION COMPLETA

atentos al siguiente video.

Pues tres interesantes citas
para entregar en mano el
curriculum,

¥ por si se 0s ha escapado
algan dato,

a J| Foroe2de Empleo y Emprendimiento ’
q | llamais al 800 400 700

= Estudiantes y titulados .
W Campus UPV junto a la Casa del Alumno o

y problema resuelto.

La llamada es gratuita,

A
G
E
N
D
A
L
A
B
O
R
A
L

los teleoperadores atienden
hasta las tres de la tarde
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Valencia & Business (09/04/19)

ana Arranca £l Foro £2 De Empleo Y Emprendimiento En Valencia
=m

UNIVERSITAT
o POLITEC NICA oro
e DE VALENCIA b
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Comparts v 0 r =

£1 Forn #* se cabaiten o sidezabes 10 3 ol poeves T de aieil on la Universita Poibions de Vaincia [USV]

o L A WA e : e La Univessital Pailecnica de Valencia [UPY) &5 una mstitucion pilshca y de prestign, reconscads mlernacienaimente que
Scatgtadus de dructaris guaacilus yroprestataates dul gublunta regasl patrosaly slcatas i cuenta con 28 600 estudiamtes, mis de 3 600 prefeseres & imvestigadares y 1400 profesionaies de |3 admmstracuin y
los servicies. Segum el Academic Rankomg of World Universities (ARWU). conocide come ef ranking de: Shanghai. |2 UPY es
la mepr siversidad espanola de caracter tecnolagico

En cuanto al emples y el emprendiments, e rankong Quacquarell Symends (05) whis 2 la UPY coma mma de las 250
unwersidades con mayor empleabehidad del mundo. Para elle. evalia cinco indacadores: repatacsda de los egresados entre
Ins empleadares (307} éxito en la carrera profesionad de los graduades (25%) acwerdes de colaboracion entre
universidad y empresas (25%]: tasa de insercion borsl de los graduades (10%%) y memers de empleaderes presentes o
el campes que ofrecen prachcas y un primer emplen 3 los eshafestes [10%)

Esta NIX edicdn cwerta con 123 empresas y espera mas de 10000 prvenes de toda Espadia

Valencia, § de abril de 2070 -
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Madrid & Business (09/04/19)

{Necesita inr_u-lr_ng-:’!un fiabh
TARGIT DecisioniSuite)
e O |

DEMOD

Manana Arranca £l Foro E2 De Empleo ¥ Emprendimiento En Valencia
M Em s

UMIVERSITAT

9 POLITECNICA oro
DE vaLEsCla

= ———

Compartelo v o e ¢ B
El Farn o 5o cedebra ol miidrcobes 10 y of jueves 1) de abed en la Universitat Politkcrica de Valancia [UFY]

El acts perd avporado por ol presidente de b Diputacion de Valencia y &l rector de la UPV que estaran
acompafiades de directores penevales y representantes del gobierno regional patromal y sindicates

Eita NI wficidas niban £ 123 wriprwinn y eipirs mas de 00,000 povenns de bods Espana

g operan en Espafia e darsn otz en i3

ran. BBV

La Universital Poitéenica de Valgneia (UPY) &3 una mstitucion publca 1 de prestigin, reconocsda infernaconaimente: que
cuenta con 28 600 estudiantes. mds de 1 600 profesores & investigadores y 1400 prafesisaies de [a admnistraciin y
o3 servicios. Segum ¢l Academsc Ranking of World Universities (ARWU). conacide come ef ranking de Shanghai. la UPY &
|a megor mmiversidad espanola de caracter tecnologicn

En cuanto al empies y el emprendimeenito. el rankong Duacquarell Symends (5] sihea 2 la UPY coma wea de las 750
unwersidades con mayor empieadahidad del mundo. Fara efbe. evalia cinco indecdores repatacein de los egresados enire
los empleadores (30%}: &xito en ka camera profesional de los gradieades (5% acwerdes de colabaracuin entre
universidad y empresas [25%]; tasa de insercion kaberal de los graduados (10%) y emers de empleaderes presentes m
el campus que afrecen prachicas y un primer emplen a los extudiantes [10%)

2

Foroe? 2019 - Memoria de actividades 95




Asturias & Business (09/04/19)

¢Necesita Informadion flable
TARGIT DEGisionjSuiteje  imovuraciondel Fore
S

DEMO

msme - Laussesn + Mahane aanse ol Fo elee Empies y Lenarend manss an beliros

Mafiana Arranca El Foro £2 De Empleo ¥ Emprendimienta En Valencia
[ Cobcacin [ g J Eirgrocas |
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. UNIVERSITAT
A POLITECNICA om
7 DE vaLENCIA

Trpme 1 mperatera—

oIt » ¢t r s » B

I Faro #" 5o cedebra el migrcoles 10 v el jueves 1 de abrill en la Universitat Politacnica de Wabancia [UPY]

La Univessitat Polilecnica de Valtacia (UPY) &3 una molitucin pilskca y de prestigin, ieconstda inlernaconalmente que
cuenta oo 28600 estudiaates, mds de 600 profesares ¢ investigadores v 1.400 profesindies de [ dmmctraciia y
Ins servicios. Segum ¢l Academic Rankomg of World Universities (ARWUL conacide come ¢ ranking de Shanghai. la UPV &3
|3 mejor sniversidad espanola de caracter tecnologicn

En cuanto &l empies 7 el emprendimiento, ef rankong Quacquaredh Symends (5] shia 2 la UPY coms ma de las 250
unersidades con mayor empleabelidad del mundo. Fara efle. evalua cinco indscadores- reputacéa de los egresados enire
lns empleadores [30%}: éxito en la camera profesional de los gradeades (25 acwerdes de colaberacion enire
universidad y empresas [25%]: tasa de insercion laberal de los graduados (10%] y memers de empleaderes presentes o
el campus que afrecen pracheas y un primer emplen 3 los eshafisates [10%)

D acts serd inaugurado por el presidente de |a Diputacion de Valendia y el rector de la UPV que estaran
snmpaiadsn SF Sirectarss pEnErabEl y reprerantantas del goburno regionnl, patronal y sindizatas

Estn XIX pebcién cusnts oon 123 smpress y sspers mis o 10.000 [dvanes de toda Espadn

Valencia B de abril de 2010 -

que operan an Cspafla se dardn dta

bus, Atran, BEVA C

enkne obras. A

T I npu——
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Barcelona & Business (09/04/19)

i PaLgurszion a8 Fora ¢
9 JNecesita In'r_qirnar?nn flable
TARGIT DEGISIONSUItE]e 0 srd maugoracs malans o ¥ e mafarapir Josd Mora Mar. rctor e  inerstat Puitonca de Wiincl
DEMO L - ] am C o ae 5 prms b Ly s aenrang 5 : Lo

Maiiana Arranca El Faro EZ De Emplea ¥ Emprendimiento En Valencia
[ Ecoromin [l Ecucaoin JRERERIE

UNIVERSITAT
POLITECMICA oro
DE vaLENCIA

Compéartals it SN

Fr lebra ol mis | i 11 de abril e il libasni Bngi L)

El acto sera iraugurado per el presidente de ls Dipgutacian de Valencia y el rector de la UPY que sstarin
weorgaiades de e i g del poliierna reglonal patrenal y sindicakas

La Universital Poiitéenica de Valéncia (UPY) es una mshitucion pibbca y de prestigm, reconscsda inlernacionaimente que
cuenta con 18 600 estudiaates, mas de 3600 profesores & imveshigadores y 1.400 profesionaies de k3 administracain v
Ins servicios. Segum el Academic Rankong of World Unnversities (ARWU. comocide coma e ranking de Shanghai. [a UFY &
|a megor smiversidad espanola de caracter tecnologico

En cuanto al empies y el emprendimmento el rankmg Quacquarelh Symends 05 whea 3 la UFY come wa de las 750
unmersidades con mayor empbeadalidad ded mundo. Fara efle. evalia cinco indecadores: reputaceéa de los egresados enfre
Ins empleadores (30%: éxito en |2 camera profesinnal de los graduades (25°%) aceerdes de colabaracion entre
universidad y empresas [25%]; tasa de insercion kaboral de los greduados (10%]: y nemers de empleadares presentes o
el campues que: afrecen prachezs y un primes emplen 3 los eshudaates [10%)

Esta XX edician cusnta con (23 empresas y sspars mis da 16,698 jovanas de toda Espafia

Walencia, & de abril de 2618.

2
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Manana arranca el Foro e2 de Empleo y
Emprendimiento en Valencia

El acto serd inaugurado por ¢ pressdents de la
Diputacidn de Valencia y & rector de la UPV que #stardn acompafiados de directores

genarzles v iepiesentanies del gobiemo regional. patronal ¥ sindicatos

Esta XX e0icion cuenta con 123 ampresas y espera més de 10.000 [dvenes de 1oda
Espafia

Valencia, 9 de abnl de 2019.- E! Foro ' de Empies y Emprendemniénto se celebra los dias
10 ¥y 11 g AbrE &0 @ Univeridal Pollécnica de Valknoa (UPY) y contard con actividades
paraieias en ko3 campus o8 Alcoy y Gandia

En #9ta ocanidn 12 e a3 MaS MEOMantes SMpreal oue op8ran &n Espata se daran
cts &0 8 UPY para captar talento y dar & conocer sus lineas de Wabajo y fiosofia
corporativa. como Abus, Altran, BBVA. Capgemini, DELOITTE, EY, lberdrola, Indra
KPMG. LEROY MERLIN, Lidl, MERCADONA, FROCTER & GAMBLE PwC. REMAULT y
Toyota. enire otras. Ademds, duranie los dos dias. enire las 10 y las 18 horas, se
organizarin mas e B0 achvidades como presentaciones de emoresas. conferencias
IRCTCES O fevsidn de curicuios de estudianies v Hulados

| 98 Memoria de actividades - Foroe? 2019

inauguracsn del Foro ¢

El acio serd inaugurade mafana a las 11 da la mafiana por José Mera Mas, rector de ia
Ussyersial Pollecnaca de Valenca, Juan Carlas Fulgencio Tejedar, delegada del gobeemo
&0 3 Comunidad Valencana, Joan Ribé, alcade de Valencia, Anloni F. Gaspar Rames
presadente de @ Diputacion de Valenca, Raleel Morenza Tals, coronel delegade de
Dafansa &n la Comuntat Valenciana, Gregorio J. Blanco Rodriguez, coromal del s o
are Badpiosne Nadal Gaca lenienle cosoned commandanbe mililar de Valencia, Gongalo
Conodn Hemanoer coronsl j6% 08l &rea 08 relacionss MENNLCIONEIEE dal Cuamsl genera
lesreshie de alta dsponblidad Alberdo Gude Mendnde: coronel jele de recunas humanas
Frandasoo Avaner Molina, dwecior penaral de Economia, Emprandimients y Cooparanvisma
de i Generalilal, Eva Hesndnder Lopez, directors dé Planifcacin v Senicies de
Gensraitat Roclo Brones Morales, dwefiora general oé 18 Oeneramar M* José Oeold
Ssse subdrechrs general de Ecomomis Sociel y Emprendimiens de la Generaital
Sandva Gomar LOpEZ, CODFOMA0ra Jeneral del Ared 09 DREArTOID SCONOMICO S0S1ENIDIE
del Ayuntamisnlo d¢ Valencis, Francisco José Mile! Roig, vicerreclor de Emples y
Empranarmmemo 08 1@ UPY, ¥ 000k répresemantes 08 ndicalos ¥ Dalegaciin 48 Allmngs
Acompaiien & la comilive vicensclores, represenianies dal Consejo Social, direciones de
CRATD. EOTEERTIATIG 08 COMDIOE DIOTRRIONAME ¥ ABOCIALONGSE, S COMO MieMmbied d8 a8
COMLretad Lnnverilang

El Foms & & un punts &8 encueniio de relerencia national entre las empresas y los
ayiucantes v Wulados gue DUSCEN UNA oporiunidad laboral o de pricticas en Expafa o en
oied paised INfNIMACIGN DEME eMpAENdET O SMpIEMGNbE OMENACION para mEjonel su
camera profeonal B Foro no st avuca & los asprantes a acceder al mundo laboral, sno
s Bend COMO Sbliv OTMece’ & W6 empréiad paficpanled una Interesants oporunided
para dase @ conocer antie W comunided universilana. ademis de consegur o mayor
T DOMDG b CLITICUROE 38 104 INIFEER00E &N SNCONLA GMOlE0

Eile #ipaco enfochtn Bl plworking -Que |8 MENLEON ACadEmMICE REDI en H Doulvir
coniral S0 Bu campud e Valencia-, supane para Josd Millat vicerrecies de Emplea y
Emprendemientc 3¢ I UPY “reslFmamal come insituckin en nueelio compromise com 18
empaabicad E3 un gFan felo que AEUMIMSE con FesponERbAdad, Secisdn @ lugan
Hentd Dalido & ik0ord O #Mpresid pArUCIDANIRS v eIperamod Que Ocumd i midEme Con
lof estucanies y Mulados que nos vietan da 1oda la Comunidad Yalanciana ¥ del resto de
Espafte”

D aita formi. 1o 000 los lamncs § Uluados 0¢ |8 Universiat Podtbonica de Valncs -ano
Rambeln 0f gue hayan cureado sui eshitod an alras universidades- Wanan la positsdicad
OF ST #0 CONLACIC CINECHD CON $MOTesaT. BCCRCST B SNUEVISTAD redles OF ADRI0, realzar
prusha: iecfhcat e telectbn ¥ hacer lagal sus curralos

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

LA XIX edicion osl Foro & de Empleo y Emprencmeents de I UPY cuents con la
parlicipacidn de 123 empresas espaciaimenis compr S COn a em vl
que son. Asnor, AIDIMME, AIMPLAS Airbus. Ajuntament de Valencia, Allatec Alen Awan
Aquaservice, Arca Ascires, AVIA Cilster de Automocidn de 8 CV BEVA BEN Europe
Inslitule GmbH, Berrandt AG, Beatwean Technology, Biue Box Pariner Ibeia. S L, Caja de
Ingenisros, Capgemini SL, Casa Systems, CCOO0, Celesbca Valenca, Cerealto Sro Foods,
CESSNA, Spanish Citation Service Center 5L Cidsica Urbana, Colegio de Economistas
de Valencia, Colegic Oficial de Ingeniercs Indusiiales Comunital Valenciana, Cosenting
Dacsa Oroup - Maicerias Espafolas S.A. DAS Protonics SL. Detamaran. DCM
Autamatzads - MESBOoK - Oplia, De Boca on Boca ! Maring? y Aseciadcs. Dekodle
Edicom, Elcnor S.A. EMT Vakinca. ESL |domas en ol Exranjero, Esmalglass-laca
EURES Austria, EURES Bagics, EURES Chequia. EURES Comunidsd Valencia, EURES
Dinamarca, EURES ESLOVENIA, EURES Suacia, Everis, EY Fowreca, Farmas, Fromed
Fundacidn Servipoli, Fundacsdn Vicomtech, GH Elctroterma SAU, GMV Innovatng
Solutions, Orefusa. Grupo Fulton, Grupo Cimeno, Orupo Medes, Oupo Panstar (Panamar
Paciian, Cobopa), Hil Espafiola S A . Hipoges Iberia S L. Hublamaki, iberdrola Espadia
SAU., Hf Benicarid S L., Indra, Inrema S.L.. istcbal, ITE Software Enginesnng SL. ITE lea.
IVACE Infemacional, Jan De Mul, Jeanciogia SL, Kenay Retal S L KPMG Labora Layaki
Lear Cororation, Leroy Merlin, Lid  Supsrmercados. MAHLE.  Management
Bolutions, Manpower ETT Team S AU . Malinesr Hispania, Mercadona SA. Mesa de la
Ingenseria Vaneciana (MIV), Miarco S 1. Munsys OmniAccess, Oneslic. Innowackda y
Desarrolio, Orbita Ingeniera. Panda Security, PFS Groun. Power Elechonis. Procler &
Gamble, Frysmian Onoup, Pwl, Pygiagroup, Renault Espafia 5.A, Roche Dugnosbcs, 52
Grupo, SABIC, SanLucar Fruil, Scheneiger Ewdinc Espafia, Seidor Consulling S 1L

Sislema Azwd. SA. Sopra Siena. Solws Tecnologas de la informacion, SAG Gilobal
STADLER, Talenioteca, Tecnofingers- momb o, TemacAGRO Espafia S A Tomeod SA
Toyola Molor Europe, UGT-PY. Veolia, Viewnesl, Western Digital. Zaragoza Logishics Center
¥ Zummo.

Acerca de [a Universitat Politécnica de Valéncia

La Universdat Poiféonica de Valénca [UPY) £3 una mstfucién poica y o presigs Meconoooa
intarnacionaimeante que cuania con 23 500 eshudianies. més de 3.500 profescees @ invesiigadones §
1.400 profesionales de la adminiziracion y los servicios. Sequn =l Academsc Ranking of Workd
Universities (ARWL) conacido coma el ranking de Shanghii 12 UFV e31a mejor sneersdas
eenafiola de caricler lecnoldgice

En cuanto 2 empleo y =l emprendimento, el 2niong Cuacquareli Symonds (05 sl 2 b UPY
como una de 133 250 uniersidades con mayor empleabiidac del mendo. Fara ello. evaila cinco
indicadores. fepulscion de log sgresados snlie los ermplesdones | 30% ). oo &n la camers
profesional de los graduados (25%); acuerdos de colshoracion enine niversdad y empresas [ 29%)
1353 d8 IN3ercion laboral de 6a graduatos (10%) 4 NIMEN 08 eMpIeacores (Nesees &n & Campus
que ofrecen praciicss y un primer empleo 3 los eshudisnies (10%)
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Globedia (9/04/19)

Globedia 1 [CErmmey s del Fora o? De esta forma, nio sélo los alumnos v tralados de la Universitat Politbenica de Valinea -sino
también los que hayan cursado sas estudios en otras universidades-, tienen la posibilidad de
entrar en contacto directo con empresas, aoceder o entrevistas reales de trabajo, realizar prosbas

El scto sevi iossgurado mabass  las 13 de b madiana por Joue Mags Mas. rector de la

técnicas de seleccion, v hacer llegar sus curriculos.

009000

wciana. Joua Fibd,

e, Faler Mo

e Gregons J. Blascs Rodri Empresas comprometidas con el empleo juvenil
e Mafiana arranca el Foro e2 de R " P o)
| Emphﬂ y Empr.ﬂdlmuﬂtﬁ en nles 34 cusrtel poner La XIX edicién del Foro e2 de Emples y Emprendimiento de la UPY cuenta con la participaciéa
Internation i Va Ie :I' el jofe de recurses bramanes: F o r._' rez Molioe, director general de 129 empresas especialmente compromatidas eon la empleabilidad juvenil, que sen: Asnar,
Z . ARSI o Ecomomria, Emprendimisnto v Cooperativiomo de ls Censralitat; Eva Hernindeg _ p : P & : .
fomi + Sarvicios de la Consealitst: Rocic Erioaes Mersles. diractors sensrs] & s AIDIMME, AIMPLAS, Airbus, Ajuntament de Valencia, Alfatec, Alten, Altran, Aquaservice, Arca,
[T] o2 e :i:;:’::;;‘:?:;;;ﬂ";’\:"‘* S 1 e s et B i Sastre. ubrectnrs peners] s Eromomis Sacial v ;J,-;.wr,e-_,,--,,-,,_-. Ascires, AVLA, Chister de Automocion de la C.V.,, BEVA, BEN Eurcpe Institute GmbH, Bertrandt
U nedra Comer Liper. moardinadora peneral dal irea do decarrolis scondmien AG, Between Technology, Blue Box Partner Iberia, 5. L., Caja de Ingenieros, Capgemini SL, Casa
= I acto serd Inaugurado por of presidents de L Diputacién de Valendla v ol rector de  sostenibls dal mie de Valench: Francisso Jocs Millet Rodg, vicsrmertos de Emplen v Svetems, CO00, Celestica Valencia, Cervalto Siro Foads, CESSNA, Spanish Citation Service
O Globedia any omat 5 :h:;"::::"‘"m_r:;::m' T Ep——— A“T;“:':z’pi-‘_;”' d "":':_": w_n:_;:;‘*:;;- ﬁ';::‘;;;ﬂ Center 5.L., Clasica Urbana, Colegio de Economistas de Valencia, Colegio Oficial de Ingenieros
i __‘_;‘___;B e m;‘_u ?__rmzmwﬂl_m ____mr;w::“s W_‘ m___ﬂ; : Industriales Comunitat Valenclana, Cosentine, Dacsa Group - Maicerias Espadolas 5.4, DAS
Cf) Exta XIX edirbin ruewia com 159 smpresss ¥ eopers e de 10000 Hrvnes de bede ’ : ' Photonics 3.1, Datamaran, DCM Automatizada - MESbook - Optia, De Boca en Boca | Martines

Fajradia wivercria. 2 2. s " . —— s . "
v Asociados, Deloitte, Edicom, Elecnor 5.A., EMT Valinecia, ESL Idiomas en ¢l Extranjero,

P 7 i e che e st e s sy R et ¥ Esmalglass-Itaca, EURES Austria, EURES Bélgica, EURES Chequia, EURES Comunidad

- ST T S D N i Valencia, EURES Dinamarcs, EURES ESLOVENIA, EURES Suecia, Everis, EY, Faureci, Fermax

Froneri, Fundacion Servipoli, Fundacion Vieomtach, GH Electrotermia S AU, GMV Innovating

Aty s o o dian s v

Walemela, o de abril de gous

e ¢ romt o etk e e HE

e o i Ale v Gandia

formacion para amprender o simplemente areatscidn paca mehores sy oarmers prodesionsl. Fl

oo oo sl svisda 8 Jos spiramies & sooeder ol mundo labs o que Tene Come ot

:_n;:s’l:-o:::lr: I:L::,IL:S,;‘:iI"LP:.:':T:c s D.!’:'::_:?::,::':‘_:_"‘ s .‘-.l AT T rper— pisticipintes Esa intereseste o dad pis .d.l.":-t  comones & " 511]'{1 WO, [-:h-[r_'\-a. [in..lpu Fu_| ton, [iru]lu.l'.i meno, Grupo [fedes, l'.ﬁ:p.m Panstar, [Pana-mar. )
Altras, BRYA, Capgsenin, DELOTTTE, Y PG, LEROY NERLIX U tor _M uaiversitiria hir_u_- de consepuir o mvor nimeno podible de curtioalos e los Pacfren, Cobopa), Hilti Espafiola 5.A., Hipoges Iberia 5.1, Huhtamaki, Iberdrola Espafia, S.AU.,
MERCADONA, FROCTER l GAMBLE. Pt st entre otres. Adesd. & e e 1 Benicarld S.L., Indra, Inrema 5.L., Istobal, ITE Software Engineering 5L, ITE, Iera. IVACE

o das dias, antre las 12 v las ol Boras. e onganizaran mas 2 g0 scimidades tome Internacional, Jan De Nul, Jeanologia SL, Kenay Retail 5.1, KPMG, Labora, Layakk, Lear

Carparation, Leroy Merlin, Lid]l Supermercados, MAHLE, Management Solutions, Manpower
ETT Team 5.A.17., MaxLinear Hispania, Mercadona 5A, Mesa de la ingenieria Vaneciana (MIV),
Esie expacin enfocads ol nriwerking -gar s imstitnciin srdésics babdis en o boulever conizal Miarco §.L., Nunsys, OmniAccess, Onestic, Innovacién y Desarrollo, Orbita Ingenieria, Panda

de 52 s e Valensia , sapose pars Jose Milet, vicerrector de Emples v Emprendimients de Security, PFS Group, Power Electronics, Procter & Gamble, Prysmian Group, PwC, Pygsagroup.

seemmntacicnes de empreras, onferencias Benicas o evinién de mrriesles de ertadiastes v El Foro 2 de Emples v Emprendimiento se celebra los dias 10 v 11
o de abril en la Universitat Politéenica de Valéncia (UPV)

ks TPV reatirmamnos, ooy Mstitnbon &2 Nuestno COmpnEsg 006 [ empbaabilidad Fs un gran Renault Espafia 5.4, Roche Diagnostics, 32 Grupo, SABIC, SanLucar Fruit, Scheneider Electric
FELE G Brumamin ool repensabilded desaans ¢ usies Hemes ando s revard de emprnss Espaiia. Seidor Consulting 5.1., Sistema Azud, 5.A., Sopra Steria, Sothis Tecnologias de la
ciacies Y soperamas yor ecurts lo minms oo bos witediates y Utalados que oos visitun de informacién, SRG Clobal, STADLER, Talentoteca, Tecnofingers- thomb.ic, TimacAGRO Espafia,

bods ls Comanided Vs v ded resionde Eap
i i b i 5A Torrecid 5.4, Toyota Motor Europe, UGT-PV, Veolia, Viewnext, Western Digital, Zaragoza

Loeictice Canter v Tnmmn.
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Levante (9/04/19)

Levanie FL MERCANTIL VALENCIAND

MARTES, 9 DE ABRIL DE 2019 |1:

CORMED ELECTROMICD
levanta.saforpopl os

LA SAFOR

El Foro e2 del Campus de la UPV reune mainana
a estudiantes, empresas y ayuntamientos

B La iniciativa relaciona

al sector privadoy a la
administracion con la
innovacion y la investigacion

LEI MTE-ERIV CAN D

B Miis de 20 empresas participan
mafiana miércoles en la décimo
tercera edicidn del Foro ez, un
punto de encuentro donde se ge-
neran oportunidades laborales,
de Innovacion e investigacion
parala Safory suentorno, Bl even-
to, organizado por el Campus de
Ganelia dis Ta Universitat Politée
nica de Valéncia, se desarrolla de
o @ 14 horas en el Aula Magna, v

reunira a estudiantes, empresas,
ayuntamientos, personal em-
prendedor y personal investiga-
dor. La asistencia es libre para
cualguier persona interesada.

El programa del Foro ez, pre-
sentado ayer por lo coneejala Ali-
cia legquierdo, ¢l subdirector de
Emprendimiento y Catedras de
Empresa del Campus de Gandia,
Vicent Almr, y el director de la Cai-
tedra de Innovacion del Campus
de Gandia, José Marin-Roig, quie
nessedialaron que seirata de «una
oportunidad para el erecimiento
econdmico de Gandia y de su en-
oo, i que se producen siner
gias que dinamizan el sector pro
ductivos.

Durante el Foro ez los estu-
diantes darin a conocer us pro-
yectos innovadores, que intere-
S0 & EIMPresas asistentes, ¥, A4 851
vez, las empresas de la Safor que
necesitan especialistas con una
alta cualificacidn pueden conocer
eslas iniciativas. « Es por ello gque
el Ayuntamiento de Gandiasiem
pre estd presente en el Foro y faci-
lita en todo lo posible su realiza-
cidne, ha afirmd la concejala de-
legada de Politicas Econdmicas,

Por su parte, Vicent Alur des
tach que este afio el Foro cuenta
con una ponente de lujo, Se tata
de Dolors Reig, consultoray con
ferenciante, que a las 12.30 ofre
cerd la conferencia «Generacid

Youtube: reinventar I'educacids,
donde se reflexionard sobre el
cambio de paradigma educativo
que estd dandose en el siglo XXT.

Oportunidades de networking
En el marco del cambio pedagd-
gico en marcha, Altur destacd el
enfoque practico que tenen las ti
tulaciones en el Campus de Gan-
dia de la UPY v las facilidades de
contacto vy colaboracién entre
personal investigador v los estu
diantes, que se incorporan facil
mente a grupos de investigacion
en el dmbito del turismo, las cien
cias ambieniales, las tecnologins
internctivas, las telecomunicacio
nes, lacomunicacidn audiovisual

Foro e?

y otras especialidades.

u El Foro ez es una oportunidad
para que los estudiantes vean
ejemplos priacticos de innovacio
nes desarrollados por grupos de
investigacidn y también para pro-
yectos de citedras del Campusde
Gandia, como la Catedra VIO,
que participard en el encuentro y
la Cétedra de innovacion, coorga-
nizadora del Foro ezs, afirma Vi
cent Altur.

losé Marin-Roig, por su parte,
invitd a todas las personas intere-
salas a participar, ya que es sun
evento dindmico donde las opor
mnidades de networking son
abundantes=, Marin-Roig desta-
cd la participacidn este afo del
provecto Megif del instituto Maria
Enriquez, unainiciativa de dmbi
to internacional que redne estu-
diante preuniversitario de varios
paises para realizar proyectos de
ciencia, tecnologia, arte v huma
nidades.
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Levante ~ — ..

[ERTH L TR THR TR EE T
L [+] Mirneficiss  [epories  Boonamis  Opinddn  Culwa  Ocie VidayEstile  Facticipacitn  Msltimestia

B st Vebncm Pl Cerielin  Sahe Rbers  Copers-Val-Cansl l’arnl-dlu-.l'.ﬂu LHarts Mems Campos Tins

Sl M Rl W WY

EI Foro e2 del Campus de la UPV
reine mainana a estudiantes,
empresas y ayuntamientos

La wiciativa relaciona al sector privado y a la admanistracion con la innovacidn y la
Investigacion

- L gt BT s 2

Mg de 2 empresas parbopan maliana mesicoles en kB déomo 1ercera edwtadn del Foro &2, un punto
O ENCLSNING GONGE S& QENEaN Oporunedades I3Dorales, de NNOVSCION & IMMESTIGRC0N Para 13 Cafor y
sy ermomo El evento, organizado por &l Campus de Gandia de 1a Universitar Politeonics de Valéncia, se
desarrolla de 9 a 14 horas en el Aulas Magna, y reunaa & estudiantes, SIMpresas ayUniameenios

personal e r.;rn.-l_':-.lr.u ¥ P S0NE Mvests g:-j_i La amsienca &5 e para CualQuees Dl 50na misresada

El programa del Foro e, presentado ayer pof la conceqjala Alicia rgueerdo, & subdrector de
Emprendemeento y Catedras de Empeesa del Campus de bGandea, Vicent Altur, y & dwecior de la Catedia
de Innovacsdn del Campus de Gandia, José Marin-Roig. queenes sefialanon que se wata de suna
oporunidad para o crecimiemo econdmeco de Gandia v de SU S0, ya QU 5& Producsn SINeTgas

U SINAMETAN & SeCI0N ProoucTiD:
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Durante el Foro &2 bos estudiantes dardn & conocer us proyectos innovadores, que interesan a
empresas asistentes, y, a su vez las empresas de la Safor que necesitan especialistas con una alla
cualficacion pusden conocer estas miciativas. <Es por ello que el Ayurtarmiento de Gandia siempre
esta presente en &l Foro y facilita en todo lo posible su realizacidne, ha afirmd la concejala delegeda de
Polincas Econdmicas

Por su parte, Vicent Alur destacd que este ano &l Foro cuenta con una ponente de lujo. 5 trata de
Dislors: Reig, conswitors y conferenciante, que a las 12 30 ofrecerd |3 conferencia sGeneracid Youtube:
resrveritar leducacids, donde se reflexionard sobre el cambio de paradigma educavsw que estd dindose
&n & siglo XX

Oporumdades de networking

En & marco del cambio pedagogico en marcha, Altur destace & enfoque prictico que tienen las
vtulacones en &l Campus de Gandia de la UPY y las faciidades de comtacio y colaboracion entre
personal investigador y los estudiantes, que 58 incorporan fécilmente & grupos de investigacidn en el
Ao dil TuniEmg, 1G5 Cencias :urdu{"l‘_.n:_-:_._ | '|e-|'||||||u;_|| 15 B BCTVAS, S Talsoomrmeg ACIONBE, 1

comunicacian audiovisual y otras especialidades

«El Foro e &5 una oporfunidad para que los estudiantes vean ejemplos practicos de innovaciongs
desanolladas por grupes 9e INVesTERRCIon y TEmbIGEn DA proyectos de cotedras del Campus de Gandia
comio |a Catedra VIO, que participara en &l encuentro y la Catedra de innovacidn, coorganizadora de

oro e2s, afirmd Vicen Almur

s Marin Fil:u'j_ DO S0 P TE Ewid 8 10088 [as personas indresadas a PArMBCIPAN, Yl QUi &5 eUn S
dinameco donde |as oporunidades de networking son abundantess. Marin-Roig destaca |a participacion
eate aho del proyects Megif del mstituto Mara Enviquez, una iniciativa de ambing imemacional gue
reUnd estudante preuniversitanc e varios palses e redd Zar prowsCios de cincia, tecnologia, ane y

Numanidades



Equipos & Talento (9/04/19)

equiposé&talento” &

marzo 200 ¢

home enlrevistas reporiajes nombramienios of sechor  empiesas de RRHH TV n m

El Foro e* de Empleo y Emprendimiento se inaugurara manana de la mano

de Jose Mora Mas, rector de la Universitat Politécnica de Valencia, Juan
Carlos Fulgencio Tejedor. delegado del gobierno an la Comunidad Valenciana
Joan Ribo, alcade de Valencia, Antoni F. Gaspar Ramos, presidente de la
Diputacion de Valencia, Rafael Morenza Tato, coronel delegado de Defensa en

L MAS LEIDD DF LA SFMANA MOTICIAS
nOtICIAS la Comunitat Valenciana, v olros altos representantes del ejercito espanol, de
i la UPV v da olras institucionas publicas

s Valencia acoge el Foro e2 de i ; :

provucsibad ¢ el endimri - pay Sa trata de un encueniro que busca ser un punto de encuentro entre las
Empleo y Emprendimiento de , o

2 Taknt Day reunicd las prinsipaie émpresas y los estudiantes y titulados gue buscan una oportunidad labora
tarsdancisa an RRHH sl prisima 28 & Ia UPV o de practicas en Espafa o en ofros paise asi como informacion para
ineg emprender o simplemente onentacion para mejorar su camrera profesiona

) Wabailin sigs Workday pars §oHeE Esta XIX adicidn cuenta con 123 emprasas v aspera mas

o

§4 Irargtarmaciin digita

LBg Jez cusiidedes mids vaicrades

por los selsccicnadones de parsora

Takent Dery Bbordars o 20 O may0 lés

davas ded foto dal desaTolo v e

da 10 000 jdvenaes da toda Espafia

- edCoDIMAD

En e&ste sentido, el Foro no sblo ayuda a los aspirantes a acceder al mundo
laboral, sInO que hene como objetnvo ofrecer a las empresas participantes
una oportunidad para darse a conocer entre la comunidad universitaria,
ademas de conseguir @l mayor numard posible dé cumculos da los
interesados en anconirar empleo

Azl aste espacio enfocado al networ king -que la institlucion academica

& Las compeiencas profesionales, ia
FASPER MM B s habilita en &l boulavar ceniral de su campus an Valencia-, supone para José
== Millet, vicerrector de Empleo y Emprendimiento de la UPV “un gran reto que

T Qué cualidades debe fener ks fuszs aSuUMimos con responsabilidad. decision e ilusion”. Hemos batido el récord de

comercial ectual

B Las empre=as apuestan por e

10

ajarciciy fizco como medids de
prevenaon labors

Soio 1 de cads 4 Febajaconss
shorra para la jubdacon en Espafia

La vV adcion dig PEOgrams mart

Women' airancard el 29 de abri

de abril
XIX edicién

L2012 El Foro &7 ge Empled ¥ Emprendimiento, gue se celebra los
dias 10 y 11 de abnl, en k3 Universitat Poltacmica e Valéncia (UPV),
conlacd oon actividades paralelas en los campus de Alcoy ¥ Gandia. En
sl orarsion, 123 empresas se daran cita en la jornmada para captar
talenio y dar a conocar sus lineas o8 trabapo y filosotia corporatva
Ademas, duranie los dos dizs, entre las 10 y las 18 horas, se organizardn
s e S0 aclividades Cumo piesEnlaciones de empresas, conlerencias

empresas participanies y esperamos que ocurma lo mismo con los estudiantes
y titulados que nos wisitan de toda la Comunidad Valenoana y del resto de
Espafa”, afade

De esta forma, no sblo los alumnos y titulades de la Universital Poltécnica de
Valencia -sino tambien los que hayan cursado sus estudios an ofras
universidades-, tienan la posibiidad de enlrar én contacto directo con 123
empresas, acceder a enfrevistas reales de trabajo, realzar pruebas tecnicas
de seleccion, y hacer llegar sus curriculos

L ee— DECACAS O NEVIslon 08 Curmculos de estudianies y tiukados,
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Som Gandia (9/04/19)

El Campus ce Gandis oe i Unnversitst Poltecncs o8 VENCia organics exte Fouierco ha Incdids en que & Form o2 %
rregroias e 13° a0 Oul Fore o, un Dunto 08 $NCUENTTD O BNSTeNC KD N ooortunidad para e Crec miento

donde v genersn oporturedaces Laborsied, 08 RGN & inveslgacihr aerdericn da Candia-y dh fu sl I 1

Selor Emprende

som
Gandia

ACTUALEDAD - TR . DEROETES - O0WD - CUATWRA - BAFDR . BERVACIOS

@ 5US SeTViCI0 @

Barar

parsonal con una alta calificacion y gue ofrecen practicas y

Foro e2 en el Campus de Gandia:
empleo mas emprendimiento

3y parsonas ttuladas en & Campus Este afio hay mas de 20

SOIdIA

GENERACION YOUTUBE

Por su parts. Vicent Albur F& cestacado gus ests afic &l foro cusnta
nente de luc Dolors Relg consultora y conferenciants gue a las

Ateens n Generacidn Youtube: reinventando la educacidn’ fonoe

2 refleconars 3o0ne & cambe o8 paradigma asucative que &518 dancoss al

E5tan AOapANC0se 1D0aS |88 insttutiones aducativas

“o Bk GANELA
e mmn-'

1 UNE

=i ard |

:
armién L3 universidad

estudiantes vesn ejemplos

pas o investigac 4 y también

N Dare oue los

”m S8 FNoVECOne oeaarmollacas oo

oor orovecios os catedras dal Camous de Ganda como |a Catedra (VIO qus

Mda de e sirtens o aToreaas STaS Sandis | rests S8 1a
2=al Dart s Dan &0 LN 8.8t que estard en o Foro o2 v la Catedra de Innovacion, cor OrganZadcr o8 Foro a2

Proyecs O ool "egony M i & e

10 e 2k

-~

ST José Marin=Roig cirsctor de ls Cétedra de Innovacion del Campus, ha invitads

&% intsrsascdas & carticipar pussio gus &8 yn scontssimisnto

e antes

8 todss las o=

personal investgador

dnamMICo, Menzs una compafila de teatro, donde las oportunicaces de

tcas fcarncmes e3. Marin-Roig ha destacado la participacién este
2. Alicla tzquiendo. Vicet Ak, 5.2 e 2 %o Gl proyecto MEGIF del IES Maria Enriquez. L proyects Inmernacional que

Solitcas B ITECas j Ce Inncvacion ded

~dtaciras de Erprets o8 CamaUt e GaY R B
aTous de G g ancs 08 vanos palses para realizar proyectos de
] s sencia leincloga arte y humanidades
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COPE Onda Naranja (9/04/19)

Maticias de Gandia y La Safor

El Foro e2 del Campus de Gandia-UPV es
maiana el centro de la innovacion

Blw] f)
Pos Miguel Perex
@ %4209 = 6l

El Campus do Gandla de (3 Universitar Palitécrica do valineia organizs i3 13 sdicidn del Fos a2 on
puiles de encuerire donde 1& generan cportunidades laborales, de immoyacion & rreibgecion W de 10
empresas parlicipan en un acontecimiento que temdrd lugar mafians midrcoles, 10 de abrill de % 5 14
horas en el edificic y que reunicd estudiantes, empresas, ay ' . personal empr ¥
personal irvestigador. La asistencia es libre para cualguier persona interesada.

foro ¢

Lrpies § Ligreuderis

CONFERENCIA “GENERACKON YOUTUBE
REMVENTANDD L& EDUCACION =

Dolors Resg
10 de abril

Foro e

2

s estudiantes, que se
del tunsma, las clencias ambientales, las

& innoy

103 de catedras del Campus de Gandia
& de Inncvacian, co-onganizadora dal Foro 82

5 lormalivas que

para hablar er

din; sabser proyesotar la v saber lear las

trabajo. Esta formacion estd deigeda a estudiantes del
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A Punt (10/04/19)

Radio en directe TV en directe

Meés de 10.000 joves de tot I'Estat participen en el Forum e2
d'Ocupaciod a Valéncia

R c-oomin 1 10/04/2019 05:30

A Punt NTC &

foro

Empleo y Emprendimiento

10 y 11 abril 2019

VALENCIA/ALCOI/GANDIA

106 Memoria de actividades - Foro e 2019

tal de 123 empreses i més de 10.000 joves de tot I'Estat participen, des d'aquest dimecres, en la XX
edicid del Forum e2 d'Ocupacié | Emprenedoria, que se celebra fins al dijous a la Universitat Politécnica de

2. La fira ha organitzat tambeé activitats paral-leles als campus d'Alcol | Gandia,

Valencis

Durant els dos dies, entre les 10:00 i les 18:00 hores, es faran més de 90 activitats, com ara presentacions
d'empreses, conferéncies tdcniques o revisid de curriculums d'estudiants | persones titulades
El Forum e2 és un punt de trobada de referéncia estatal entre les empreses i els estudiants i titulats que
busguen una oportunitat laboral o fer practiques a Espanya © en altres paisos. Tambea, per a aquells que
busguen informacié per a emprendre o simplement orientacid per a millorar la carrera professional

del seu

Aguest espai enfocat al treball en xarxa =qgue la institucid académica ha habilitat al bulevard cent
campus a Valéncia=, suposa per a José Millet, vicerector d'Ocupacio | Emprenedoria de la UPV, "reafirmar-nos

com a institucid en el nostre compromis amb I'ocupabilitat”

Mo solament estudiantat i els titulats de la UPV tenen la possibilitat d'entrar en contacte directe amb
empreses 5ind gue també poden fer-ho els que hagen cursal els estudis en altres universitats



A Punt TV (10/04/19)

MEDIA

https://apuntmedia.es/va/noticies/economia/mes-de-10-000-joves-de-tot-lestat-participen-en-el-forum-e2-docupacio-a-valencia
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Tele 7 Valencia (10/04/19)
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teleValenda

https://7televalencia.com/es/programas-tv/7-al-dia/?the-video=1
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Ruvid (10/04/19)
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Europa Press (10/04/19)

#0 europa press
Seccion: Economia Aganda

10042019

COMUNIDAD VALENCIANA.-Agenda informativa
de Europa Press Comunitat Valenciana de hoy
miércoles, 10 de abril
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%

VALENCIA, 10 (EUROPA PRESS)

A continuacién transmitimos algunos de los lemas que conforman la agenda informaliva de Europa
Prass Comunitat Valenciana de hoy midrcoles, 10 de abril

EDUCACION

=11.00 horas.- En Valéncia, presentacitn del Foro 2 de Empleo y Emprendimiento en Valencia
El acto serd inaugurado por el presidente de la Diputacidn y el rector de la UPY, acompafados de
directores generales y representanies del gobiermno regional, patronal y sindicatos. LIPY. Edificio
Del Rectorado (3 A). Asisie el alcalde, Joan Ribo. A las 11.10, encuentro con los medios en la
caseta nimeno 1 de la Feria_

=17.15 horas.- En Alfara del Patriarca, alumnos de 1° de Bachillerato presentan sus propuestas a

relos reales planteados por seis empresas valencianas. Universidad CEU Cardenal Herrera,
Facullad de Ciencias de la Salud
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El Periédico de Aqui (10/04/19)
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Radio Intereconomia (10/04/19)

INTERECONOMIA.COM
A Media Sesion

ue llaman nuesira atencion. Algunos muy ganerales, como

SOIA4N

alud o la Tecnologia; otros mas concretos, como los Recurso

Humanos y las Franquicias, pero todo con un tono distendide

12 a3 2 de 3 tarde

Cuenta oficial Twitter de ‘A Media Sesién'
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El Periédic (10/04/19)

Elperlﬁ'dlE Valencia

WRLENCWA E

La UPV inaugura el XIX Foro de Empleo y Emprendimiento
con cifras de récord

MAMOLA MOMELLD - 3 TEIITE

SEMAMA SANTA

" elperiedic
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Enire las empresas asistentes &n esta edicion, s& encuentran
mporiantes firmas del sactor indusirial, sgroalimentaro,. de s
consiruccion, tecnologias de |a informacidn o sericios, como por
ajamplo Altran, BEVA, Capgemini, Deloiie, Iberdrola, Indra, KPMG
Leroy Marlin,d Lidl, Mercadona, Procier & Gamble, PwC, Renault o

Toyola

Ademas unio &l rector han asistdo 8 |8 inauguracion & aloalde de

Valencia, Joan Ribg, y &l Delegado del Goblerno en la Comunital, Juan
Carlos Fulgencio, guienes han querdo felictar a la universidad por

promover este tipo de iniciativas. Por parte del delegado, ha destacado
que el papel de estas iniciativas “contribuyen a que |a empleabilidad se

desarrolle de una forma mucho mas directa atendiendo a esos valores®

En la misma linea, el alcalde ha recordado que uno de los temas que mas preocupan a los espanoles es el paro lo
que hace todavia mas importante que se celebren eventos como estos: “Estamos aqui porque creo que es un
momento fundamental para todos los estudiantes de esta universidad para poder ver |as posibilidades que tisnen en
35 empresas” ha afirmado.

A lo largo de estos dos dias, se espera la asistencia de mas de 10.000 jdvenes universitarios, no solo alumnos y
titulados de la UPYV, sino también procedentes en otras universidades, que tendran la oporfunidad de entrar en
contacto directo con empresas, acceder 3 entrevistas reales de trabajo y realizar prusbas técnicas de selecoion.
Ademas, duranie los dos dias, s organizarsn mas de B0 aclividades entre presentaciones de empresas,

conferencias técnicas o revisidn de curriculos de estudiantes y titulados
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Valencia & Business (10/04/19)

S0 Fooge CESSNA Spanich Citation Service Center 5.1, Clisica Urbana Colego

" e

encizna, Cosenting

MESE
E5L idiornas en & Extranjero, Esmalglas
3, EURES Dinamarca, EURES ESLOVENI

nologias de la informacion. SRG Global. STADLE

ol Toyots Motor Curope. UGT-PY. Veclia. Viewnext.

Aserca de la Universitat Politecnica de Valencia

Lz Universitat Politéonica de Valencia (UPV) ex una inctitucida piblica y de prestigie, reconocida internacisnalmente que
coenta con 78 600 estudeantes. ms de 2 600 profesores ¢ mvestgadores y 1400 profesianales de |a admanistraca y
Jos servicies. Segum el Academic Ranking of Werld Universities (ARWLU), conocido como el ranking de Shanghai. la UPY es
Iz mejor mniveridad expahiola de caractes tecnelopica

n cusaile 2l emples § ¢l emprendmmients, ¢l ranking Owacquarell Symonds (0S) sitaa a la UPY como wna de |as 250
wmiversidades con mayer empleabilidad del mundo. Para ello, evalika cinco indicadores: reputacion de los egresades entre
£l dalngade dul Gabiarn sn Valncia. ol sicalde de o b o aalninils Emeartaas comaramttidas cen ¢ amples juvenil o empleadares [30°%): e:m_l &n [a carrera pmjesinnal e los praduades [25".\':,]': acuelrdui i colaboracidn entre
T do direchsras ganerniss y rapreieniantes del pobierns L 8 g warversadad y empresas [75%): lasa dé imnsercon laboral de bos graduados [10%]); ¥ siméro deé empleadores presentes en
R SR o campus que oirecen practicas y um primer empleo a los estudrantes (107%].

Compartelo w i F = % = g

. Feaizar prustes it

El Fara &" §a calebes hay y miadens an |8 Universitst Politbcnics da Valaneis (UPV]

e del

Eskn ¥IX edicién cuenta con 123 empresas y espera esios dos dias mas de 10000 pvenes de teda [spadfia
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Madrid & Business (10/04/19)
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Valencia 10 de abril de 209%.-

Spanigh Citabon Servce Center 5.1,

g5 Comunitat Yalenciana, Cosentin

xcla - MESbagh - Opba, Do Boca en B
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La Universitat Politicnica de Valénca (UPY) ex una institucidn pablica y de prestigio, reconocida internacienalmente qu
cotata con 28 600 estudsantes. més de 3600 prolesores ¢ mvestgadores y 1400 prolesionales de |a admenistracida y
bos servicies. Segum el Academic Ranking of World Universities (ARWL), conocido como el ranking de Shamghdi, la UPY &
I megor smversidad espanola de caracter tecnolopica

£ cusnto al emplee y &l emprendemento, € ranking Quacquarelli Symonds (05) sitia a la UPY como ena de las 250
wiversidades con maywr empleabilidad del mundo. Para eflo, evaliea cinco indicadores: reputacion de los egresados entn
bes empleadores (30°%): éxite &n la carrera profesional de los graduados [25%): acuerdos de colaboracidn entre
wanversadad § empresas [75%) tasa de insercadn laboral de los graduados (10%); y mimero de empleadores presentes ¢
&l campurs que ofrecen practicas y um primer empleo  los estudiantes [109%).

®
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Asturias & Business (10/04/19)

Asturias {Necesita n"'_'"_ui-_ful'l flable y
Business TARGIT DeGisiontSuiteies
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Valenoia 10 de aberil de 20%- LI |

Hoy Arranca El Foro E2 De Emplea Y Emprendimignto En Valencia
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Lz Universitat Politécnica de Valéncia (UPY) &2 una institucion pablica y de prestigie, reconocida internacionalmente que
cueats con 78 600 estudeantes. més de 3 600 profesores ¢ mvestgadores y 1400 prolesionales de la admanistracida y
Jes servicies. Segum el Academic Ranking of World Universities (ARWU), conocido como el ranking de Shanghdi_ la UPY es
I mejor snivertidad expanola de caricter tecneligico

£ cusnie 3l emplen v &l emprendemento, ¢l ranking Quacquarelli Symonds (5] sitia 3 la UPY como ena de as 250
wniversidades con mayer empleabilidad del mundo. Para eflo, evalia cince indicadores: reputacian de los egresados entre
Eive ik CoRaramELkaAL o &1 s juwenll les empleadores [30°%): éxito en la carrera profesional de los graduades [25%): aceerdos de colaboracida entre
waveradad y empiesas [75%); tasa de insercadn laboral de los graduados (10%); y mimero dé empleadores presenles éa
&l campes que ofrecen pricticas y um primer empleo a los estudiantes (10%).

Compartels: # 1 & = ® &)

[l Foro ¢ 5o celebra hoy y mafiana en la Universitak Politicraca de Valencia [UFY]

1 chebegarion dhel Giobiierno ) Visherrcin, ol alonliie de Valencis, of gresidente de s Dputacion de Yaleois y of recter de
la UPY, acompanados de directeres gensrales y representantes del pobierne reponal patrenal y smdicatas han
s hoy este sncuentro

Esta XIX adiehtin cuenta con 12 ampraiad y dapara eitod dod dias mas de 10 DI pveris de e Erpalia
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Barcelona & Business (10/04/19)
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m Sy o Empee » Sy S0t ¢ Tornal de S p Iveredieiaem an Vilengia

T

2c de |2 informacitn, SRG Global STADLER

La Universitat Politicnica de Valencia (UPV) &2 una inctitucida pablica y de prestigio, reconocida internacisnalmente que
cuenla con 28 600 estudeantes, mis de 2600 profesores ¢ mvestagadones y 1400 prolesionales de |a admanistracida y
Jes servicies. Segum ¢ Academic Rankong of Werld Universities (ARWL), conocido como el ranking de Shanghsi. la UPY es
L2 mejor snvervidad expanola de caractes tecnedbpico

[n cuznto al emplen y &l emprendiments, €l ranking Quacquaselli Symonds (0S) sitia 3 la UPY como wna de las 250
wniversidades con mayes empleabilidad del mundo. Para ello, evalia cinco indicadores: reputacian de los egresadus entre
bez emplesdores [30% | éxito en la camera profesional de los praduades (25%): acuerdos de colaboracidn entre
L o warversadad y empresas (25%): tasa de insercadn laboral de bos graduados (10%); y mimero de empleadores presentes en
) dubigacie dal (obumna on Valonces, ol akcabie de Valencia, of prasidents de s Diptackdn da Valantia y o rector ds L T e < el campus que ofrecen practicas y um primer empleo a los estudiantes [10%%).

ks P scompafiodos de directorss penarsle: y reprecentants: del pobiomo regionsl patronal y sindicatos han o
s ity By e e il

Eicta MON adfichon cventa con 120 ampescas y epera ecbor dos das rds de 10 D00 jorveres de toda Espala
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Mi nota de Prensa (10/04/19)

Hoy aranca el Fam e de £
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Notas de prensa gratis (10/04/19)

Hoy arranca el Foro e2 de Empleo y Emprendimiento

en Valencia

El Foro e! se celebrn hoy y mafana en la
Universitat Politécnica de Valéncia
upv)

El delegado del Gobierno en Valencia, el
alcalde de valencia, &l presidente de la
Diputacion de Valencia y el rector de la
uPry, acompanados de directores
generales y representantes del gobiermno
regional, patronal y sindicatos han inaugurado hoy este ancuentro

Esta X1X edicion cuenta con 123 ampresas y aspera estos dos dias mas
de 10.000 jdvenes de toda [spafia

Valencia, 10 de abril de 2019.- El Foro &* de Empleo v Emprendimients s&
celebra hoy ¥y mafana én la Universital Politécnica de Valéncia (UPY) y conlard
con actividades paralelas en los campus de Alcoy v Gandia.

En esta ccasldn, 123 de las mids importantes smpresas gue operan en Espadia e
han dado cita @n e UPY para captar talents v dar & conocer sus Iineas de trabajo
¥ Nilosolis corporativa, como Alrbus, Altran, BRVA, Capgemini, DELODITTE, EY
1berdrola, Indra, KPMG, LEROY MERLIN, Lidl, MERCADOMNA, PROCTER &
GAMBLE, PwC, RENALILT y Toyota, entre ctras. Ademis, durante los dos dias,
entre las 10 ¥ las 1B horas, estin previstas mas de 90 acthidades como
presantacionas de empresas, conferencias bdonicas o revision de curricules de
astudiantes v tiulados,

Las més altas autoridades de Valencla han asistido al Foro &2 para
apoyar #l Emples Juvenk

El acto s¢ ha inaugurade hoy por Juan Carlos Fulgenclo Tefedor. delegado del
gobierna an la Comunidad Valenciana; Joan Ribd, alcade de Valenda: Antoni F
Gaspar Ramos, director prasidente de la Diputacidn de Valenda; José Mora Mas,
rector de la Universitat Polibéenica de Valéncia, of secretario general de la CEY,
de CCOO ¥y UGT v Delegacidn de Alumnos. Acompafan a la comitiva numerssos
directores generales de la Generalitat, vicerrectores, representantes del Consejo
Social, diractores de centra, represantantes de colegios profesionales v
asoclaciones, asi como miembros de la comunidad universitaria.

Las mas altas autoridades de valenda han asistido al Foro &2 para
apoyar el Empleo Juvenil

B acto se ha inaegurado hoy por Juan Carlos Fulgencio Tejedor, delegado del
peblermns en la Comunidad Valenciana; Joan Ribd, alcade de Valenda; Antoni F.
Gaspar Rames, director presidente de la Diputacién de Valenda; José Mora Mas,
rector de la Universitat Politécnica de Valénda, & secretario general de ka CEV,
de CCO0 v UGT v Delegadén de Alumnos. Acompafian a la comitiva MImErosos
directores generales de la Generalital. vicemedores, representantes del Conselo
Sacial, direciores de cenlro, representanies de colegios prolesonales v
asociaciones, asi como miembros de la comunidad universitania,

El Foro & &5 un punto de encuentro de referencia nacional entre las empresas v
los estudiantes v Dlulatos qué Dustan una oportunidad laboral o de Draclicas en
Expafia o en otros pases; informacon pers emprendern o simplementes
orientacidn para mejorar su camera profesional. Bl Foro no sdlo ayuda a los
aspirantes 3 scceder 3l mundo laboral, sing que tene como objetivo ofrecer a
las empresas participanies una interesante oportunidad para darse 8 conoter
enire la comunidad eniversitana, ademas de conseguir o mayor numene posible
de curmiculos de los interesados &n encontrar emples

Este sspacio enlocado al networking -gue la institucidn académica habilita en o
boadevar cantral o8 Su cAMBUs &n ValEnol-, Supond pard Jose Millet, wicarreotss
d¢ Empleo v Emprandimisnto de 1s UPY "L incorporacion de talento s
empeia redunds en una socedad mis prospers. Nuestia Universidad shermpre
ha estado comprometida con 1s empleabilsdad. B4 wn gran réto gue atumemos
con responsabilidad. decisidn & lusdn. Este afo hemos batido o récord de
#Mmpreids DAMUCIDANtES v SEDMAMOS QUE SCUITa |0 mismo Con kol estudiantes ¥
tituiados gue not visden”

Do esta forma, no sdlo loe alumnos v titulados de La Univerzitat Politecnica de
vakdncia -gino tamblén o que havan Cufsado sus eftudios en otras

i versidades- . lienen la posbahdad de entrar &n CoNLMLC JireClo CON MDTESEs,
acteder a entrevistas reales de trabajo, realirar prushas bécnicas de seleccion, v
hacer Begar sus curmiculos

La XIX edicién del Foro e de Emplec ¥ Emprendimients de la UPV cuenta con la
partidpaciin de 123 empresas especialments comprometidas con la
empleabiidad juveni, gue son: Aenor, AIDIMME, ATMPLAS, Airbus, Ajuntament
de Valéncia, Alfatec, Alten, Altran, Aguaservice, Arca, Ascires, AVIA, Clister de
Sutomodidn de la C.W. . BEN Eurcpe Institute GmbH, Bertrandt AG,
Betwesn Technology, Blue Box Pastnes Theria, 5. L. Caja de Inpenseqos,

Capgemini SL, Casa Systems, CCOO0, Celestica Valencia, Cerealto Siro Foods,
CESSMNA, Spanish Cltation Service Center 5.L., Cldsica Urbana, Colegio de
Economistas de Valencia, Colegio Oficial de Ingenieros Industriales Comunitat
valenciana, Cosentino, Dacsa Group - Maicerias Espafiolas 5.A., DAS Photonics
S.L., Datamaran, DCM Automatizada - MESbook - Optia, De Boca en Boca [/
Martinez y Asodados, Deloitte, Edicom, Elecnor 5.4, EMT Valéncia, ESL Idiemas
en el Extranjero, Esmalglass-Itaca, EURES Austria, EURES Bélgica, EURES
Chequia, EURES Comunidad Valenda, EURES Dinamarca, EURES ESLOVENIA,
EURES Suecia, Everis, EY, Faurecia, Fermax, Froneri, Fundacion Servipoli,
Fundacién Vicomtech, GH Electrotermia 5.A.U., GMV Innovating Solutions,
Grefusa, Grupo Fulton, Grupo Gimeno, Grupo Ifedes, Grupo Panstar, (Panamar,
Pacfren, Cobopa), Hilti Espafiola 5.A., Hipoges Iberia 5.1, Huhtamaki, Iberdrola
Espafia, 5.A.U., Iff Benicarld S.L., Indra, Inrema S.L., 1stobal, ITB Software
Engineering SL, ITE, lera, IVACE Internacional, Jan De Nul, Jeanologla 5L,
Kenay Retail 5.L., KPMG, Labora, Layakk, Lear Corporation, Leroy Merlin, Lidl
Supermercados, MAHLE, Management Solutions,Manpower ETT Team S.A.U.,
MaxLinear Hispania, Mercadona SA, Mesa de la ingenieria Vaneciana (MIV),
Miarce 5.L., Nunsys, OmniAccess, Onestic, Innovacién v Desarrollo, Orbita
Ingenieria, Panda Security, PFS Group, Power Electronics, Procter & Gamble,
Prysmian Group, PwC, Pygsagroup, Renault Espafia 5.4, Reche Diagnostics, 52
Grups, SABRIC, SanLucar Frult, Scheneider Electric Espafia, Seidor Consulting
S.L., Sistema Azud, S.A., Sopra Steria, Sothis Tecnologias de la informacion,
SRG Global, STADLER, Talentoteca, Tecnofingers- rhomb.io, TimacAGRO Espaiia,
5.A., Torrecid 5.A., Toyota Motor Europe, UGT-PV, Veolia, Viewnext, Western
Digital. Zaragoza Loglstics Center y Zummo.

; a
La Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) es una institucidn plblica y de
prestigie, reconocida internacionalmente que cuenta con 28,600 estudiantes,
mis de 3.600 profescres e investigadores v 1.400 profesionales de la
administracion y los servicios, Segun el Academic Ranking of World Universities
[ARWU), conocido como ¢l ranking de Shanghdl, la UPV es la mejor universidad
espafiola de cardcter tecnologico,
En cuanta al empleo vy el emprendimiento, el ranking Quacquarelli Symonds
(Q5) sitda a la UPV como una de las 250 universidades con mayer empleabilidad
del mundo. Para ello, evalia cinco indicadores: reputadon de los egresados
entre los empleadores (30%); éxito en la carrera profesional de los graduados
(25%); acuerdos de colaboracién entre universidad v empresas (25%); tasa de
insercion laboral de los graduades (10%); y nimero de empleadores presentes
en el campus que ofrecen practicas y un primer empleo a los estudiantes (10%).
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Globedia (10/04/19)

Esta XIX edicion cuenta con 123 empresas v espera estos dos dias mas de 10.000
jovenes de toda Espana

Globedia : S— Valencia, 10 de abril de 2019.- El Foro &? de Empleo ¥ Emprendimiento se celebra hov v
- : mafiana en la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) v contara con actividades paralelas en los
s campus de Alcoy v Gandia.
B === 009000
- < En esta ocasitn, 123 de las més importantes empresas gue operan en Espafia se han dado cita en
Hoy dia 10 de abril arranca el Foro o 2 : R R = 4

o2 de Emplec v Emorendimiento en la UPV para captar talento v dar a conoeer sus lineas de trabajo v filosofia corporativa, como
P y P Airbus, Altran, BBVA, Capgemini, DELOITTE, EY, Iberdrola, Indra, KPMG, LEROY MERLIN,

Valencia _

R : Lidl, MERCADONA, PROCTER & GAMBLE, PwC, RENAULT v Tovota, entre otras. Ademés,
B Tarn o1 o colelrn hunsr y mlhnancs s Lo Uiinveraiia Paliibesicn dis Valbiawc durante los dos dias, entre las 10 y las 18 horas, estan previstas més de go actividades como
(L 7]

presentaciones de empresas, conferencias técnicas o revision de curriculos de estudiantes v
titulados.
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Las mas altas autoridades de Valencia han asistide al Foro e? para apovar el Empleo
Juvenil

El acto se ha inaugurado hov por Juan Carlos Fulzgencio Tejedor, delegado del gobierno en la
Comunidad Valenciana; Joan Ribd, alcade de Valencia; Antomi F. Gaspar Ramos, director
presidente de la Diputacion de Valenoia; Jose Mora Mas, rector de la Universitet Politecmica de
Valéncia, el secretanio general de la CEV, de CCOO0 y UGT v Delegacion de Alumnos. Acompaiian
a la comitiva numerosos directores generales de la Generaliftat, vicerrectores, repressntantes del
Consejo Socal, directores de centro, representantes de colegios profesionsles v asocaciones, as

como miembros de la comunidad universitana.

R sl sl oo s Wil ol i El Foro &2 es un punto de encuentro de referencia nacional entre las empresas v los esmdiantes y
de Valencia ol presidents de la Dipwlacion de s . ) . -
Valeneta v el rector de ka UPV, scompanados de titnlados que busean una oportunidad laboral o de pricticas an Espafia o en ofros pafces:

dirwrinres gemerales v represenbanies del
pobberme regional. patronal v sindleatos han
insugurads hry este emruentrn Foro no sblo ayuda a los aspirantes a acceder al mundo laboral, sino que tene como objetive

informacitn para emprender o simplemente orientacidn para mejorar su carrera profesional. E1
ofrecer a las emprasas participantes una interesante oportunidad para darse a conocer entre la

comunidad universitaria, ademas de conseguir el mavor nimero posible de curriculos de los
interesados en encontrar empleo.
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Alicante (10/04/19)
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j - Empileo Juwvenil Bam D M, Jaanclsgia 51, Kanay Retall 5.1, KPHG, Labora, Layakk, Lear Corparation,
Leroy Merfin, Ldl Supermercadss, MAHLE. Management Salutions, Manpower ETT Team
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La Vanguardia (10/04/19)

LAVANGUARDIA

Miércoles, 10 de abril de 2019

SOCIEDAD

11 h. Valencia. -EMPLEO EMPRENDIMIENTO- Inauguracién del Foro
de Empleo y Emprendimiento en la Universidad Politécnica de

‘alencia, con la participacién de 123 empresas y la asistencia de
10.000 jovenes. Bulevar UPV, Campus de Vera.
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11 h. Valencia. -SOCIEDAD POBREZA- Casa Caridad presenta su
campaiia #votacontralapobreza, una iniciativa para alertar del
aumento de personas en riesgo de exclusion y sensibilizar a la
sociedad valenciana sobre el apovo a los més necesitados. Casa
Caridad, Paseo de la Petxina, 9.

11.30 h. Valéncia. -RECICLAJE ENVASES- Ecoembes presenta los
resultados del reciclaje de envases domeésticos en la Comunitat
Valenciana en 2018. Hotel Vincci Palace, ¢f. de la Paz, 42.
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La Vanguardia (10/04/19)

En representacion del Gobierno de Esparfia, Fulgencio ha aplaudido
la iniciativa, que "trata de poner a nivel europeo la empleabilidad de
nuestros estudiantes”, y ha anunciado que el afio que viene se
sumaran la fuerzas del Estado, el Ministerio de Defensa, para "captar
ingenieros a sus niveles de mando y desarrollo”.

LAVANGUARDIA | Comunidad Valenciana

Directo Notre Dame: los bomberos aseguran que ¢l Incendio estd “totalmente extinguido®™

Direcio Juicio al "procés”; declaran 10s anldistuibios de la Pollcia Nacional €l 1-0

VA EMPLED
¥

Seniiers ENForo de Empleo y Emprendimiento de la
UPV bate su récord con 123 empresas

Ribo ha asegurado que el paro es la principal preocupacion de los
espaioles y ha afirmado que el Foro de Empleo v Emprendimiento

n n - "nos ayuda" a combatir este problema.

RFOALT K TR w (EF deleaado del Gobleno en Valencls .z ay 3 g w
vy Vilitncla, 10 sbr (EFE).- El delegacio del Goblero en Videncla, Jusn También ha destacado que, en los tiltimos cuatro afos, el paro juvenil
Cailos Fulgencio, €l alcalde de Valéncia, Joan Ribd, v el presidente de - : 3 : ¥

la Diputacién, Tonl Gaspar, han inaugurado este miércoles el Fovo e2 se ha reducido del 42 % al 26 % al término de 2018, 'DE'I'O sin duda

de Empleo y Emprendimiento en la Universidad Politécnica de
Valencia (UPV) que cuenia con la participacion de 123 empresas y

queda mucho por hacer".

UNOS 10,000 jdvenses,

La cifia de empiesas participantes en la edicion 2019 ha batido todos Tl'ﬂs Elfll‘l’llﬂl' q“e NESt'E' es E‘l piill(‘ipal f01'0 de eﬂlplel} dE‘ ESpaﬁa", E'l
N S s a O O W e rector de la UPV, Francisco José Mora, ha citado un informe de Times
en contacto a jovenes universitarios de todas las instituciones d .

académicas con las empresas y datles la oportunidad de acceder a Higher Education que sitiia a la universidad valenciana entre las 200

entrevistas reales de trabajo y realizar pruebas técnicas de seleccion. - . N .
= = 1 con mayor compromiso e impacto social en el mundo y en el puesto

57 en compromiso por el empleo y el emprendimiento con los
jovenes.

El foro tiene lugar en el bulevar UPV, situado en los jardines entre la
Casa del Alumno (edificio 4K) y la piscina del campus de Vera. EFE

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 123




Valencia Plaza (10/04/19)

valenciaplaza wap o@c 2@

Multimedia

Mas de cien
empresas
participan en el
Foro de Empleo y
Emprendimiento
de la UPV (Fotos:
KIKE TABERNER)
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r"i!ll'l_illt" cregmos en una
nueva banca mas personal,
digital y sencilla
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20 Minutos (10/04/19)

han asigtido el re

N

de la Comunitat Valenciana, Juan Carlos Fulgencio: el presidents de

VOTA AL PARTIDO L o SO 0

fd Jestacado & !:flde.:: o8 10 L'WY RDard yucar en 3 pARCRY precCuddCcion

QUE VOLVERA A CREAR _
500.000 EMPLEOS AL ANO. S ——

hace ocho afos. en |os momentos mas duros de la crisis. su nimero se redujo a

|.l upv espara racibir unos 10-000 a mitad”, ha subrayado la universidad en un comunicads
lé“ﬂnes en su lgn Fnru da Empleo y El rector, Francisco Mora, ha destacado que "e
Emprendimiento, en el que participan 123

ampresas empresas”, por ello ha agradecido el compromiso d

talenta”.

puscea PESS 004 25% f|'|
= LaUniversitat Politécnica de Valiencia (UPY] ha inaugurade en la matana de est
Foig Empled v Emplendiments con la pa
dvenes. ‘no ol oe la UPY. sino de olrag ur

25, la 19* edicitn de su

Gar a aue acudan 0000

WLUGS D 20y 1S Atractvo |83 pUSdd &7 y JONOE pUSdan J&SmOllar 3us COpasIOa0eEs N3

apuntado Mara

El delegade de Gobierng, Juan Carlog Fulgencio ha "aplaudigs” este tipo de

astudiantes”. Ademas ha anunciado para la préxima edicidn "s& sumaran las

fuarzas del Estage. en concreto Defensa’ con | intencian de "captar ingenieras

BESTINVER

[P R —— Por su parte, &l alcalde de Valéncia. Joan Ribd, “ha celebrada” ia celebracion de
s VY gt ruall wt W0 000G jvaniot o0 a T Farw e impless ¢ lmgrendimia Hammay Faro porque "coopera en lo reduccidn del paro juvenil” y ha destacado gue

desde que llagamaos al Ayuntamienta, hasta & final ge 2018 & ha Sajaco del 2
apertura o8l Foro o

al 20% y ahora estaremos practic

tH
3
™
o
L
7
3
&
a

Mora ol delegado del Gablernd

ol pemn ARntE BE A

B sl Esto ha sido un paso importants pero sin duda gueda m

BEidn que t hacemod en edte sentido es bue

qu# B phncipal pr

CCupAON &5 13 O8 Darg

in memento fundamental para todos

g8d dé oCupaCidn gue Benen
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Europa Press (10/04/19)

europa press

surepapress &, valeneiana

La UPV espera recibir unos 10.000 jovenes en su 19° Foro de
Empleo y Emprendimiento, en el que participan 123 empresas

Paticads MVDAZ0M 1543.30 o5 ELIR DR PRESS
VALEMNCIA, 10 Abe (EUROPA PRESS) -

La Universilal Polecnica de Valencia (UPV) ha insuguiado en la mafiana de esie
migcoles la 15° edicidn de su Foro Emples y Emprendimiento con la paricipacion de
123 empresas. Al encueniro se eapera gue acudan 10 000 jdvenes, “no soko de la _

UPY. sine de olras universidadas’
C. Walenziana

<
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O
%

Represenianies de varias imstifuciones han acudido a la apertura del Foro, al que han

i d F i M e dal G T 1 Bigts iyl gados gl dSNEUNAT @
anistido el rector de la universidad, Francesco Mora; el delegado del Gobiema do la Sinakunla inda s SE. I 2UrSE 5 15
Comunital Valenciana. Juan Carlos Fulgencio. el presidenie da la Dwputiacion da campiavenia de vehagulos du alia

Valéncia, Tonl Gaspar, 0 &l alcalde de Valkncia, Joan RibS, guien ha destacada el .

esfusizo de la UPV para “ayudar &n la pencipal preocupacidn de |os espafioles segun

ol IS 2 Musre un irabagador de &2 ahos al
8| CIS

casd por el Bueoo de un BR0ENROT 80

Micarie

La UPY ha lagrado un record en la asisiencia de empresas, con 123, "cuando hace
ocha afios, &n los momenios mas duros de la crisis, su numero sa redujo a la mitad”
ha subrayado la universidad en un comunicado

Por su parte, el alcalde de Valéncia, Joan Ribd, "ha celebrado” la celebracion del Foro
porque "coopera en la reduccion del paro juvenil" y ha destacado que "desde que

El raclorn, Francisco Mora. ha destacado que “al B0% de eale Foro esta iranscurnendo

on las escuelas con confarencias y talleres imparbdos por Ias empresas”, por ello ha 5 Iregamas al Ayuntamienio. hasta el final de 2018, se ha bajado del 42 al 26% ¥ ahora
sauben @ liSreio 0% ‘A prmera
agradecido "8l compromisg 40 |a8 BMpresas par caplar (alents* 4 FAprRLEMBLISA Sonaesdn d8 ave estaremos précﬁc amente en la mitad”.
T LR T
“Esla 03 una ploza que colabora a que esta universidad pdblica de la socsdad s
VAINGIANA, HYU0E B 108 [OVENSR I B L0 PETIONAN B SNONTE" SOUSID QUS Ml &5 Awranca i juicio 3 Blases § 23 "Esto ha sido un paso imporiante pero sin duda queda mucho por hacer y creo que
alvactivo |8 pueda ser y donde pusdan desarmollan sus capacidades” ha apuntado pedDnas mids por st . A e S i
Mara rraguiares ¥ ol hidankal da Had todo lo gque hacemos en esle sentido es bueno”, ha incidido Ribo. "Lo decia muy
B deiegnde e Qoblems, s Carion Pulgenok ha “Spisudids” aats oo 4o iciatives )| e e | e claramente el CIS, que la principal preocupacion es |a del paro v estamos aqui porque
fug "".l“m o8 ponel & nivel IIJII.I|-JIIJ la @mple abiidad de Il'll-.I[IDl asludianles” creo que &8s un mﬂmentﬂ fundamental pa ra I".}dﬁs |05 eﬁludlanies de esla Unl\'e rsld ad.
Adembs ha anunciado paia la prdaima sdicion “se sumaran las hierzas del Eslado, &n
concroln Defensa’, can la infencian de *caplar ingenieros para sus niveles de mandoy  EN valancii = para poder ver las posiblidades de ocupacion que tienen”
desarmalla”
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Horta Noticias (11/04/19)

Zihortanolicios

Hoy arranca el Foro e2 de Empleoy
Emprendimiento en Valencia

Por Javier Furié - 10 de abril de 2019 @ 2337 L 1]
Yo ChmSe b lat ML L AL AR A F L E A | JiI] Vikoin ik WV
o 0,997 SR ‘Banca’

TAE VARIABLE 1,27%
. M TN Pl o & 1= L TR a- - -
El Foro e2 de Empleo y Emprendimiento se celebra hoy v mafiana en la Universitat
Politécnica de Valéncia (UPV) vy contard con actividades paralelas en los campus de Alcoy

vy Gandia.

En esta ocasion, 123 de las mas importantes empresas que operan en Espafia se han dado
cita en la UPV para captar talento y dar a conocer sus lineas de trabajo v filosofia
corporativa, como Airbus, Altran, BBVA, Capgemini, DELOITTE, EY, Iberdrola, Indra, KPMG,
LEROY MERLIN, Lidl, MERCADOMNA, PROCTER & GAMBLE, PwC, RENAULT v Toyota, entre
otras. Ademds, durante los dos dias, entre las 10 v las 18 horas, estan previstas mas de 90
actividades como presentaciones de empresas, conferencias técnicas o revision de

curriculos de estudiantes vy titulados.

Foro e?
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Las Provincias (11/04/19)
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La UPV espera recibir a 100,000
jovenes en su 19° Foro de Empleo
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Comarcal CV (11/04/19)
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VALENCIA ~  ALICANTE ~ COMARQUES ~ COMUMITAT = DEPONTES ~ CANALES =  OPBEON -

mh Mo hem arribat a ser el que som per ambicid [, |-
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Exito de la nueva edicion del Foro e2 [ ““;__..._
en el Campus de Gandia de la UPV +0.99%
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El Campus de Gandla de la Universitat Politécnica de Valéncia ha acogido la
X1 edicion del Forg @2, un punto de encuentro donde se generan
oportunidades laborales, de innovacion e investigacion para la Safor y su
enforno, Mas de 20 organizacionés han participado en un acontecimiento gue
ha reunido estudiantes, empresas, ayuntamientos, personal emprendedor y
personal investigador

Entre las SrgEnIZRCOneE BT ECENTEN habis a@MpreaiaE pue

5 &f Marcha par pearsanas

vituladas &n &l Campus de Gandia UPV, Como Galaze.onling, empresa de turiame ubicads
#&h &l Cantre da emprandedored dal Campus v cuye abjetive &l ofrecer axpariencia
ruristicas relscionadas con al firbel, centradas en &l mundial de fitbal Qamar 2022, Su

publice cbjetive sstd en iberosmdrica v Espafia. Zwna Halase, tulsda an Clencas

Amblantalas con master an Turiamo, que realizd su doctorsdo UPY sabre la ge

Ll |

pargue naturs! de Petra an Jordanie, axplica su proyecto. "Hemos quaride aprovechar m

L cia ®h EUFIEmMo &0 pRISEE BrEDAd ¥ AUEStro conoCmianto de o paael
bercamericancs”, explice Halsss, gus tras trabajar come docents &n universidacdes de
Ecuador ha regresado s Gandia, animads por & dinamizme del sector turistico &n la

Comunitat Valanciana

El Instituto da Investigacion para |a Gastian Intagrada de Zonas Comtaras, & grupo de
nvastigacidn Immarsive Interactive Madia o la Catedra IVIO UPY, todas efas ubicadas an &
Campus da Gandia, han axpussto sus innovacionas an & dmbito de la investigacion

desarrollades por titulades en Clancias Amblentales & Ingenieria de § Jd I N-

Telecomunicacién, Sonido @ Imagen: an la menitorizacidn del estade del agua en espacios

naturales. |a realided virtual o los ukrasonidos aplicados a la madicing

pus también han estado 2 suplicando sus servicies y ¢

gun José Marin-Roig, director de la Citedra de Innovacién, se han producide

muy interesantes. "Los estudiantes del Grado en Tecnologias Interactivas que ofrecemos en
#l Campus han expuesto su sistama de monitorizacidn de terreno agricola v la web gue han

disefado para su control remota v Citrosol se ha interesado mucho por &l sistema’, explica

Entre las organzacones participantes habia SMPpresas con vacanies a7 puesios Ce Trada)e

que han ofertado a los titulades del Campus asistentes.

La imauguracidn del Foroe2 del Campus ha estado a cargo de Jesus Alba, director de

Campus de Gandia; Vicent Altur, subdirector de emprendimisnta v catedras de empresa de

Campus: Josd Marin- Roig, director de la Citedra de Innovacidn y Miguel Angel Picormne
concejal del ayuntamients de Gandia. Los cuatra han coincidido en resaltar |2 capacidad de

Foroel pers generer rélsciones beneficlosas pars sus parncipantes
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Forum Calidad (11/04/19)
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Empresas comprometidas con el empleo jivenil

| Fara &* da Empleo vy Emprendimianta se calebra loa dias 1 11 de abdl &n la Universitat Politécnica de Valénca
I i | s y ¥ ) . y v rticipackin de 123 smpreaa

AIMPLAS, Ajrbus

lster de Avlomocidn de b C W

ficitn del Fom & de Emplen y Emprendimients de la UPY cuenta eon |
ente comprometidas con la empleabiidad prvend. que son: Aenor, AID
Allen, Altran. Aquaservice, Arca, Ascires, AW
Berir an'HJ-_- Between Techno Blue Box Partner Iberia, 5. L., Caja de
) Foods, CESSNA, S h
qla Oficial de Ingenieros
ciana. Cosenting, Dacsa Group - Maicarias Espaniolas 5.4 , DAS Pholonics S.L
la — MESbook - Optla, De Boca en Boca / Martinez y Asadados, Dieloitie, Edi
5L ldiomas en el Extranjero, Esmalglass-Haca, EURES Austria, EURES Llﬂlu ca
d Valencla, FURES Din: 8, EURES ESLOVEMIA, EURES & -
EY Faurecia, Fermax. Froner, Fund n Servipol I'u-‘a-' an Vicomtech, GH Electrotarmia 5 AU '_u‘.nW
Solfions, Grehsa, Giupa Fullon, Grupa ( s, Pacio
SA_ Hipoges lbera 5L lluhlarra- Iberdrala Esparia, 5.AU., if Benicardd S L., Indra
i Soltware Engmnearing 5L, ITE. lera, IVACE Inlemacional. Jan De Nul
ayakk, Lear Corporation, Leroy Madin, Lidl Supermercadas, MAHLE
5.4 LI '1r|'|.|| gar Hispania, Mercadona 54, Mesa de la ing
shic. Innovacitn y Desarrolio, Urbita Ingenenis
oup, Renaull Espafia
Consulting 5.1

(UPY) y contard con actividades paralolas an los campus de Alcoy y Gandia

En asta ocaslon, 123 de las mds imporianies empresas quée operan on Espafia se dardn dita en la UPY para caplar

VA& Capogeman:
A & GAMBLE

nie los dos dias, entre las 10 y las 18 horas, se organizars

talento y dar a conocer sus lineas da ftrabajo y filosoha corporabiva, como Airbus. Altran
DELQITTE. EY, Ibardrola, Indra, KPMG, LERCY MERLP ADOMNA, PROC
REMALLT y Toyola, enlre oras. Ademds «

90 actvidades como presentaciones de empresas conferancias lecnicas o revison de cumoados de estudiant

s de

titulados ES Chequia_ E

1, (s Grupo Panstar

Inauguracion del Foro @®

El acto sadd inai 0 irado hoy a las 11 de la mafiana por José Mora Mas, reclor de la Universital Politéonica de Labara
Vakéncia; Juan Carlos Fulgencio Tejedor, delegado del gobierno en la Comunidad Valenciana, Joan Ribo, alcade de
Valencia, Antoni F. Gaspar Ramos. pres de la Diputacion de \ ca. Rafael Morenza Tato. coronel delegado

de Defensa en la Comunital Valenciana, Gregori Blanco Rodriguer, coronel del ejército de aire. Barioloma

naciana [MIV

o

up Power Elecironics Procier & Gamble, Pryamian .J.‘!I_||'| B 1=

Schanaidar Elactine E&

SanlLucar Fru
ologias de la informacidn, SRG Global, STADLER, Talentataca
S8 Tomedd 5.4, Toyola Molor Europe, UGT-PV. Veolia, Viewmed

Madal Garcia, teniente corongl comandante militar de Valencia: Gonzalo Corddn Hemandez coronel jefe del area

Zummao
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Las Provincias (11/04/19)

-

LAS PROVINCIAS 8
PROMOCIONES “®®&% -

CQmun“at Valencia Alcante Castellén LUMHoria - Morvedre LaMarina La Safor

La UPV espera recibir a cien mil
jovenes en su Foro de Empleo

ro E- @ -

UPV) inauguro ayer la 194

edicion de su Foro Empleo vy Emprendimiento con la participacion de 123
empresas. Al encuentro se espera que acudan 10.000 jovenes, «no solo de
la UPV, sino de otras universidades>. La UPV ha logrado un récord en la
asistencia de empresas, con 123, «cuando hace ocho anos, en los
momentos mas duros de la crisis, su numero se redujo a la mitad=, tal

como sefiald la universidad en un comunicado.

El delegado de Gobierno, Juan Carlos Fulgencio, apludio este tipo de
El rector, Francisco Mora, destac que «el 80% de este Foro esti iniciativas que <«tratan de poner a nivel europeo la empleabilidad de

illeres impartidos por

1as escuelas con conferencias y

: nuestros estudiantes>. Ademds anuncio que para la préxima edicion «se
las empresas», por ello agradecio «el compromiso de las empresas por ) )
it Gl ARt e e R e colheE e B ik sumaran las fuerzas del Estado, en concreto Defensa» para «captar

publica de la socieda ] valenciana, ayude a los jovenes v a las personas a 1113,81':1910‘5».

encontrar aquello que mas atractivo les pueda ser», apuntd
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Las Provincias (11/04/19)

Los alumnos aplauden el akamnios del
«escaparate» del Campus y el apoyo w g
a sus proyectos i ek o Al Ea—

AS PROVINCIA anif Marfil. titulado en i

en Telecornunicaciones en el Carmpus, y ah

-

Orgullosos mostraban su software de gestion de fincas agrarias p

gestionar los cultivos desde casa en un foro «interesantes. Esta jormada
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permite a estos alumnos del Campus «e al corriente de las

ciones, dar a conocer ; da mds

innon

westra carrera y perfil y

oportunic 25 para nuestro futuro=, relatan los estudiantes

acere . 9.99€ Ko

e este mismo grado de Tecnologias Inters

ras, pero de

rso, han disefiad videojuego. Durante el primer

cuatrimestre han desarrollado 'Lost scout’, que todavia esta en fase de
Marfil, junto a Jair Lopez, estudiante de cuart i, desarrollo. Con un modelaje en 31 han creado un videojuego de puzzles en
Telecomunicaciones, presentaban aye proyecto de television hibrida y — 2 .
el que un scout se pierde en el bosque y tiene que hallar la salida
Ura persors se riznesa per B peTpects de iriesdn Sbeds SERCTLIoE PO awmoL Tratan de s«<dar un paso mas= en las Nuevas e logias para ~ .
omplementar la sefial de television con 1 ticamara. Abarata costes E - " e | de cambiar impresi &~ 1 T ey
L Este grupo tuvo oportunidad de cambiar impresiones con algin empresario

Estudiantes de la UPV venden en el Foro e2 sus productos a par
empresas del sector en una jornada de interaccion para los 360 gradoss
futuros profesionales

es accesible por intermet y por ejemplo se pueden ver imagenes en

que se interesd por las técnicas que habian utilizado y también valoraron la

oportunid

d que les ofrece este foro, «<5e trata de estar en contacto real

con el mundo exterior. \

ne bien saber lo que opinan de nuestro proyecto,

L ver su reaccion s, explica uno de los alumnos.
0 ESCRIHUELA . " nu 1ol Interactiva
A . papel de las empresas también fue fundamental para ofrecer ofertas de
. PP R QU R gOOMIRTION: CORTD empleo. Muchas de los presentes un
l”' Bl J:II”" I"I"““: S : i i : P e ato donde en 90 segundos desper el interés de los pre
g b el S T ¥ «Pueden controlar todo desde su ordenador, tablet o mévil sin necesidad gracias a vacantes de puestos de trabajo. El foro e2, en el que colabora el
esas v alrede L de ir al terreno a diariow, explica + Al Ayuntamiento, contd con la presencia de los ediles Alicia Izquierdo v

mell. Tampoco perdieron detalle rector Jests Alba, el

nt Altur y o

miento Vice
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Cinco Dias (12/04/19)

© ek
s it i B

Anidlists

Autoconsumo: el momento
del sector privado

S1 tiene £xito, NOS eNCONLTATEMOS OO Un

@scenan donde o peso de 1as grandes HUNTERGE N
SIACITIcas CATDIATA y TADrA OPOTTUMIGanes semeemewe
e B

e 15

Tribuna
Los retos

del mercado

e —— TR

e G Ly y  — e | o esme e S s e
RS et b —d —— — mpim el me s e daml s | ememm e e e R SR el e
P ey L S A B,
m Ea Sl s s s e s R Fop ok e B8 e B ot ma W e
B e T - L e R
- = = S * - e
. e S—— — = o bs—
. A — S e b G peskes b 4 mm e e e | b ke g b s | e
B I e - L
- s = e - P L L R ]
- ¥ - = o - L | g e e e s
e — - g, i s M o e b | s Sl ey Sy i
= a e A et e Emd | b S ne am el R e
i m— ¥ N -
ek d e dn e — = e I
L T T L L e ——————
B — - o -y - g  —
i w Emmrrde e g ey WD s el srer g ca et v ke 8 . T T
e e ] e . =
- aamn - — b iy B— o - ] i
e e e Ak e B e - ian - b
B L e . L L o ——
e emmamme s S e e e S e - — P e L e
g B R e et | T e o o -
sl - [ - [Rr——— N — -
oy e i e S [ s s e e g B, s i e, | - [’ -
B . T e e ]

Foro e?

2019 - Memoria de actividades 135




<
T
O
O
%

Cinco Dias (12/04/19)

CincoDias

Economia

Los retos futuros del 5D
mercado laboral

1084
o 4 " MILLET
Enun munde que cambia de velocidad tan
rapidamente, la Uriversidad deberia jugar
un papel decisivo y cohestonador
L] L n [ iIr & tcomantarion
K3ARS 308 - Dbl RET 4

Bewsiotier

SOLICITA TUS
TARJETAS STA
DE DESCUENTQ
AUTONOMOS Y

Disfruta de la co
de llevarlas en t
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RRHH Digital (15/04/19)
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— al s

Récord de participaciéon en el Foro e? de
Empleo y Emprendimiento

wvenes vistaron la Feria de Emplec y Emprendimiento organizada por la Universidad

E Foro & de Empleo y Emprendimiento organ

Politecnica de Valencia [UPV) cierra sus pue

4312 ofertas de trabajo disponibles (in:

el més de 11,500 visitantes, 123

scs #n Expafs ;&0 & extrs
empresas participantes, 11,662 curriculos recogides (teniendo en
CUBNEA QUE MUCNAS BMPresas No 105 recogen. ya que piden que se
realice a wravés de |3 web] y €asi un centenar de actividades

organizadas imy

Gancia ce la UF

de per @

SRy RroyecIed i 8l netwerking oon
e T e ey
Milgr, ssegurs cue mEs 88 OF vEr SUDErSCEI TLEITTEE SNDECTHES OF

#9% oMo UNE OF |38 OTES Mas Imoorantes #n Espafa dings

Un total de 11.662 jovenes entregan sus curriculos

i
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o
]
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L
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¥

2 comzegu oo acercar el futuro profesional a los estudiantes, que han podide comprobar &n primers cerscns céme serén
las situacicnas a las que tendrdn que enfrentarss cusndo finalicen sus estudies universitaries: o recibir consejos profesionales los que ya

han iniciado su incursidn en el mercado lacora

LOs estugdiantes y UTUIBCOS BCemas ce haber tenide |8 cportunidad de solicitar pra’c:icas o un empleo, han contado con la
oportunidad de acercarse a estas importantes empresas y asesorarse para realizar entrevistas de trabajo o consejos para

mejorar su curriculum. £n 2512 preparec o scelerscs pars uns sxitoss blsqueds de emplec, en &l marco ce las sctivicedes del Foro &2

s& han desarrcllade varios talleres sobre Linkedin, scbre la importancia de la voz como herramienta de comunicacidén o curscs oa

en plblico. entre otras

La XX ecicién el Foro e2 de Empleo y Emprendimientc de la UPV ha contado con la participacién ce 123 prestigiosas empresas y
organismos que buscan &l mejor talento y que tienen un compromiso con la empleabilidad juvenil. Entre 2llss. @s1dm Airbus. Atran

B8VA, Delcitte

s nm

berdrola, Indra. KPMGE, Leroy Meriin, Mercadona. Renault o Toyota
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El Peridodico del Talento (15/04/19)

TALENTO

EL PERIODICO DEIL El vicerrector de Emplec

Exisve algo mucho mds escaso, fino v raro que ol talemo. Es el talemo de reconooer a los taleniosos. - Elbert Hubibard

13 ABRIL, 201%

Mas de 4.000 puestos de trabajo disponibles en el Foro €%, que se
consolida como cita de referencia del empleo juvenil en Espana

SOIA4N

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

Mis de 4,000 puestos de trabajo disponibles en el Forn e® que se consolida coma cita de referencia del empleo juvenil en Espafia

Un total de 123 empresas, como Airbus, Altran, BEVA, Deloitte. EY. Iberdrola. Indra. KPMG, Leroy Merlin, Mercadona. Renault y Tovota,  5oscs AENOR. AIC E AIMPLAS. A A
entre otras. han acudido a la convocatona de la UPY en busca de perfiles profesionales ALFATE ALTE A & A A A AVIA ar oa A = EEVA BEMN E o &
Valencia, 15 de abril de 2019 E| Fara &f da Smples v Emerandimiantn orgar 2880 por Universts & & Vala - i - S e il
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Economia3 (15/04/19)

El Foro e2 de la UPV recoge mas de 11.600
curriculos para 4.312 ofertas de trabajo

Redacewon E3

(f [w]c }S]in B O]

150472019
El Foro @' de Empleo y Empwendemsento organ zado por Universitat Politécnica de Valncia
UPY), ha sudo una # weord: 4312 ofertas de rabago desponibles (ncluyendo becas

pracocas. trabagos &n Espafa y #n &l sxtrangers). mas de 11 500 visrtantes, 123 smpresas
partcpantes. 11 662 cumaulos recogedod (terendo &0 cusnta gue Muchat empreiad no lod

Cantends dé MTrndades

FRCOGEN, ¥ U dan que S8 realcd & Traves o 1h Wbl v CEI L

organizadas simultins aments &n los Campus de Vialencia, Alcoy v Gandia de s UPY Tras
diecinueve ediciones, el Foro e2 se ha consolidado como ¢ punto de encuen

&N matena de empleo #n Espafia pana lod estudiantes v DIulados unierstlanos

123 empresas de primer nivel han participado en el foro en
busca de talento para incorporar a sus organizaciones

Empresas, emprendedores, investigadores, estudiantes y titulados han vuelto a encontrar en
&l evento promovido por la UPY un espacio abierto y dindmico para promocionar el empleo
enfocado a la innovacion, al intercambio de ideas y proyectos y al networking, con el objetivo
de revitalizar la relacion entre oferta y demanda laboral en el ambito universitario

El vicerrector de Empleo y Emprendimiento de la UPV, José Millet, asegura que “mds ald de
ver superadas nuestras expectativas de asistencia, /a buena noticia es que definitivamente e/
Foro e2 se ha consolidade como una de las citas mds importantes en Espaiia dirigida al
empleo juvenil”.

Los estudiantes y titulados, ademas de haber tenido la oportunidad de solicitar practicas o un
empleo, han contado con la oportunidad de acercarse a estas importantes empresas y
asesorarse para realizar entrevistas de tr..il‘.h!jo O CONSEjOs para mejorar su curriculum En esta
preparacion acelerada para una exitosa busqueda de empleo, en &l marco de las actividades
del Foro 2. se han desarrollado varios talleres sobre Linkedin, sobre la importancia de la voz
como herramienta de comunicacion o cursos para hablar en publico, entre otras

El Foro e2 ha conseguido acercar el futuro profesional a los estudiantes, que han podido
comprobar en primera persona como serdn |as situaciones a las que tendran que enfrentarse
cuando finalicen sus estudios universitarios; o recibir consejos profesionales los que ya han
niciado su incursion en &l mercado laboral
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Europa Press (15/04/19)

8p europa press
Seccion: Economia ECONOMIA
16/04/2019

COMUNIDAD VALENCIANA.-El Foro e2 de Empleo
cierra sus puertas con 4.312 ofertas de trabajo

disponibles

VALENCIA, 15 (EUROPA PRESS)

El Foro e2 de Empleo y Emprendimiento, organizado por Universitat Politécnica de Valencia
(UPV), cierra sus puertas la cifra "récord” de 4.312 ofertas de trabajo disponibles, mas de 11.500
visitantes, 123 empresas participantes, 11.662 curriculos recogidos y casi un centenar de
actividades organizadas simultaneamente en los Campus de Valencia, Alcoy y Gandia de la UPV,
segun ha informado la institucion académica en un comunicado.

Empresas, emprendedores, investigadores, estudiantes y titulados han vuelto a encontrar en el
evento promovido por la UPV un espacio "abierto y dinamico® para promocionar el empleo
enfocado a la iInnovacion, al intercambio de ideas y proyectos y al networking, con el objetivo de
revitalizar la relacion enfre oferta y demanda laboral en el Ambito universitano

Al respecto, el vicerrector de Empleo y Emprendimiento de la UPV, José Millet, ha destacado que
ademas de haberse superado las expectativas de asistencia, "la buena noticia es que
definitivamente el Foro e2 se ha consolidado como una de las citas mas importantes en Espafia
dirigida al empleo juvenil".

Asi, los estudiantes y titulados, ademas de haber tenido la oportunidad de solicitar practicas o un
empleo, han contado con la oportunidad de acercarse a importantes empresas y asesorarse para
realizar enfrevistas de trabajo o consejos para mejorar su curriculum, segun las mismas fuentes

En esta preparacion acelerada para una exitosa bisqueda de empleo, en el marco de las
actividades del Foro e2, se han desarrollado varios talleres sobre Linkedin, sobre la importancia de
la voz como herramienta de comunicacion o cursos para hablar en piblico, enfre otras
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Europa Press (15/04/19)

eUropa press
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El Forum i2 d'Ocupacio tanca les seues portes amb
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COPE Alcoi (15/04/19)

89.6 FM
CCOPE Alcoy
DIRECTO (»)

[ ety S T i NAe Ciutadans dAlcol podria concurric a las Elecciones Municipales de mayo

GRAN EXITO DEL FORO DE EMPLEO 2018 DEL CAMPUS DE ALCOY DE LA UPV

142 Memoria de actividades - Foro e 2019

El Campus de Alcoy de la UPV organizd el pasado jueves 19 de abril una nueva edicidn del Foro de
Emplec y Emprendimiento, un evento celebrado en la Plaza Ferrdndiz y Carbonell y que contd con la

rolahnracicn de ;._ mtamanto de .'_-"_. aci como da cu Catedra A Coy udad dal Conocimiento

Durante toda 13 jornads mds de trenta empresas ofrecieron informacion sobre sus actividades y
ofertas en diferentes stands instalados ex profeso para la ocasion. Ademas se realizaron otras nkCiatvas
ymo el taller de formacion para ejecutar el "Elevator Pitch”, gue tuvo lugar dias

atras en el Ag iidad de viajar el préximo 26 de abril a Valencia para visitar el Foro de
Emplea del Campus de WVera. También en 2018, como novedad, se ha celebrado la
panencia “Revoluciona tu Vida, desata tu Potencial” organizada por juan Planes, o5 dias 13y 14 de

agr

d 0 & pOs

En el Foro de Empleo los asistentes recibieron consejos de expertos para claborar un buen
Curriculum Yitae o corregir los errores mas comuUnes Que suelen darse en una entrevista de rabajo &
ncluso 2 ia hora de elaborar el mismo OV, Por otra parte los participantes pudieron asistir a la Cﬂfpﬂ
Emprendimiente “THINK EMPRENDE™ Habilidsdes socisles y emocionales pars ser un Duer
emprendedor, dinamizada por ACCADEM GROUP, Hubo también un taller de fotografias profesionales
para el Curriculum y un Taller de Sinergologia para trabajar el lenguaje corporal en la entrevists de
trabajo a cango de M* josé Arlandis. Finalmente Alemania estuvo presente &n una carpa propia como pais
cta final del Foro estuvo marcaca por el "Elevator Pitch’, presentado y dirigide por Eugeni
Alemamy, en el que los participantes subieron al escenario para presentar en 90 segundos sus proyectos

TWTLB00. L8

a5 a las empresas invitadas, que haciendo el papel de jurado, emitieron sus votaciones y designaron

nalmente 3 Radl Cerdd Gandia como ganador del mismeo,

La jornaca acabd con el Ensayo Festero organizado por la Subdirecion de Cultura del Campus y &n &
que la Agrupacién Musical EPSA amenizd el fin de fiesta en la misma plaza, mientas los asistentes

disfrutaban de una Picaeta/networking

Numerosas autoridades presentes en el Foro de Empleo

"
i
]

Emprendimiento del pasado jueves contd con |a& asistencia de numerosas

-
]

vitados, Entre ellos destacd la presencia de Antonio Francés, Alcalde de Alcoy, |osé
o oe Emprendimiento y Empleo de la UPY, Manuel Gomicla, Concejal de
Formacion e Inngvacion del Ayuntamiento de Alcoy, Juan Ignacie Torregrosa, Director de

Delegao

3 UPV, Carmina Gil, Jefa del Servicio Integrado de Emplea UPY, Ester Sanchis

Coordinadora Foro Empleo y Emprendimiento UPY, empresarios y




El Economista (15/04/19)

ce emplec, en ol manco de las actividaces del Fore o0 P Jesarrcliacs aros

oo & o Empleo réndimiento organizadd por Universitat Politécnica de

talleres sobre Lnkegin, sobré |8 mMportans @ dé 18 voZ como Remam anta o8

UPY), cherra sus puertas con oifras récord 4,312 ofertas e tratajo

CACION O Curs0s para nablar en pubico, entre otras

ncluyendo becas, practicas, trabajos en Espafla y en o extranjera), mis

23 empresas participantes. 11,862 cumnculos recogidos

tisiaes Empresas comprometidas con el empleo

Tamsings  Wieess  Opiie  feeses

Teniendo en Cuenta gue muchas empresas no |os recogen. ya que piden que se " ¥
_ juvenil
realice a traves oe |a web) y casi un centenar de actividades organizadas

smuitdneamente en los Campus de Valencia. Alecy y Gandlla g la UPY, Tras La XiX edeidn o Foro #2 o Empleo y Emprendimient de la UPY na contado con [s

participacion de 123 prestigiosas empresas y organi smas @

diecinueve edicones, o Foro e se ha consaldaco como &l punto o encuentro oe

. . ¥ Que Tenen un compromiso con |a empleabilidad juven
referencia en materia de emplec en Espafia para los estudiames ¥ tulagos

5 Arous Ajurtament de Valéncia, ALFATEC, AL
universitanos

Un total de 11.500 estudiantes visitaron la Feria de RES 4414 CIister 08 AULOMGCICn 08 8 C V. B8VA, BEN Eurcoe nstune
Elllp]:("‘{-] y .Empmp(lhrrlllcnlo Ulgilnl%a(hl mr ]El Empresas emprendedones, nyvest gadores, estudiantes y titulados han vu
Universitat Politécnica de Valencia (UPV) S

promecionar ¢l emples enf

ar en el evento promovido por la UPY un espacio ablerto

NAMICO pAra

Clos

) ) . do 2 la inngvacion, al intencambio de ideas y proy

jetvo de revializar 8 relacion entre oferta y demanda laboral

or de Emplec

Emprendimiento de la UPY José Milet, asegura que ‘'mas

alla de ver superadas nuestras expectativas de asistencia, |a buena noticia es que
defintvamente & Foro 82 s& ha consclidado como una ce |as citas mas mporiantes

en Espafia dirigida al empleo juvenil mia SA L, GhIY OVATING SOLUTIO!

GIMENG, Grupo edes, GRUPO PANSTA

FaMA

HIPOGES IBERIA 5L HUHTAMAK

Un total de 11.662 jévenes entregan sus
curriculos

ul, Jeanclogla SL KENAY RETALS L. KPMG

RATION, LERDY MERLIN

2 ha conseguido acercar & futuro profesional & los estudiantes, gus han x .
MAHLE Manbpemant Soiutans Manpowe ETT Team S.A LU, Mal nésr HEpans

probar en primera persona como serdn las situaciones a |as gue tendrdn

DOMA 54, MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA (MIV

gue enfremarse cuando finalicen sus estudios universiaros; o rec bir consejos Ervn ESTIC, INNOVASION Y DESARRO

OmnAccess, ONESTIC OLLD O

profesionakes los gue ya han inicado su incursicn en el mercado laboral RITY, PFS GROUP PC

TRONICS PROCTER £ GAMBELE PEVEMIAN

03] FYGSAGROUP RENALULT ESPANA 5 A ROCHE DIAGHNOS i

Los estudantes y tiulados, ademas de haber tenido |a eporiunidad de solicitar

SABIC, SanLucar Frut, SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, Sedor Conadting

on |a oporfunidad ge acercarse a esias

CAS 0 un & han conta

gias de |a informacior

MPOMAantes Mpresas y ASSSOIArse Dara res Tar entrévisias 02 rabajo © Consejos gers- Momo jo, TmecAGRO Espafls, SA

DArE mejorEr Su curnculum En eS8 preparac on acelerads pars una exiiosa busquesa VEOLIA, VIEWNENXT. Western Digha
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El Observatorio de RRHH (15/04/19)

RH WEBINARS EMPRESA SALUDABLE ol

El Foro e? se consolida como la
cita de referencia del empleo
juvenil

Un total de 127 empresas, come Aitbus, Altran, BEVA, Deloitte, EY,
[berduola, Indra, KPMG, Leroy Metlin, Mercadona, Renault y Toyeota,
entre otras, han acudide a la convocatoria de la UPY en busca de peifiles
profesionales

& Fore o de Emples y Emgrendameento, 0r3an 7800 por Universitat Poltéenica de
Yalbncia (UPY) ciaera wus posrtan con c¥ras boord 4 112 ofertas de c

e b

Bape

stamen 113 ev

" cuerts gue muchas e

de lo web| ¢ cam U0 certenar de ectividedes orgen
Campun de Valensia, Mooy y Gendia de la UPY. Tr

g erzuenmo de

ol Foro el

5a ko zanasdado coma ¢ pu

Exgada pars oo aerud ulndon ureeemie on

Empresas, emprendedores, investigadones, eatudiantes y titulados han vueho a
ancontrar en el evento promovida por la UPY un espacia abierta y dindmico para
promocionar el emplec enfocado 2 la innovacion, al intercambio de ideas y proyectos v
al networking, con &l ohjetivo de revitalizar |2 relscion entre oferta y demanda lsboral en
&l dmbits universitario

Elvicerrector de Emplen y Emprendimisnts da la UPY. José Millet ssegura que ‘més

allé de ver superadas nuestras expectativas de asistencia, la buena noticia a4 que

definitivamente el F 2 se ha consclidado como una de las citas més imporiantes

en Espafa dirigida al emplec juvenil”

UN TOTAL DE 11 662 JOVENES ENTREGAN SUS CURRICULOS
ElForo a2 ha conseguids acersar ¢ futura profesional a los astudisntes. que han
podido comprobar en primaera persana eérmo serdn |38 situaciones a las que tendrin
que enfrentarse cuando finalicen sus estudics universitarios; o recibir consejos

profesionales los que ya han iniciado su incursidn en el mercado laboral.

Los estudiantes y titulados, ademds de haber tenido la oportunidad de solicitar
practicas o un empleo, han contada con la oportunidad de acercarse a estas
mMportantes emoresas y asesorarse para realizar entrevistas de vabajo o consjos
para mejorar su curriculum. En esta preparacion acelerada pars una exitoss blsqueds

de emplec. en ¢l maroo de & han desarrollado varios
tallaras sches Linkedin sobre ls impartancia de ls vaz coma harramisnta de

comunicacion o cursos para hablar en publica entre otras

EMPRESAS COMPROMETIDAS CON EL EMPLEC JUVENIL

La XIx edicion el Foro e2 de Empleo y Emprendimiento de la UPY ha contado con la
participacidn de 123 prestigiosas empresas y crganismos que buscan el mejor talento
¥ que tienen un compromiss con ls emplesbilidad juvenil AENOR. AIDIMME. AIMPLAS
Airbus. Ajurtamant de Valéncia, ALFATEC, ALTEM. Alran, AQUASERVICE Arca
ASCIRES. AVIA, Clister de Automaosian de la CV. BEVA BEN Eu
Bertrandt AG, BETWEEN Techrology, Blue Box Pariner Iberia, 5. L. Caja de Ingenieroa
Capgemini 5L, Casa Systems, CCO0, CELESTICA VALENCIA, Cerealto Siro Foods,
CESSNA, SPANISH CITATION SERVICE CENTER S.L., CLASICA Ur

Economistas de Valen:

@ Inatifute GmbH,

Colegia de

Colegic Oficial de Ingenisrce Industriales Comunitat

Walenciana, Cosenting, DACSA GROUP = Maicerias Espafiolas 5 4. DAS Photonics 5.1
Datarnaran, DCM AUTOMATIZADA = MESbook = OPTIA, De Boca en Boca / Martinez y
Asocisdos, DELOITTE Edicom, ELECNOR 5.4, EMT Valkncia, ESL Idiomas en el

. Esmalgls ca, EURES Austria, EURES Bélgics, EURES Chequis. EURES
Comunidad Valencia EURES Dinamarca. EURES ESLOVENIA, EURES Suscia. EVERIS. EY,
FAURECIA. FERMAX. Froneri, Fundacian Servipelil Fundacién Vicomtech, GH
Electratermia 5.4.U., GV INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa, Grupo Fulton, GRUPG
QIMENG, Grupe Hedes. GRUPO PANSTAR, (PANAMAR, PACFREN, COBOPA), Hiki
Espaficls 5.4, HIPOOES IBERIA 5.1 HUHTAMAKL Iberdrola Espafia 5.4, IFF
BENICARLO S L. Indra. INREMA S L_ISTOBAL. IT@ SOFTWARE ENGINEERING SL. ITE
ITERA IVACE itarmacional, Jan De Nul Jesnclogis SL, KENAY RETAILS L., KPMG
LABORA, LAYAKK, LEAR CORPORATION. LEROY MERLIN, Lid| Supermercados. MAHLE.

Extrany

Management Solutions Manpower ETT Team 5.4 U.. MaxLinear Hispania, MERCADONA
SA. MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA (MIV), Miarca S.L., NUNSYS, OmniAccess,
ONESTIC, INNOVACION ¥ DESARROLLO, ORBITA INGENIERIA, PANDA SECURITY, PFS
GROUP, POWER ELECTRONICS, PROCTER & GAMBLE, PRYSMIAN GROUP. PwC,
PYGSAGROUR RENAULT ESPANA 5.4 ROCHE DIAGNOSTICS, 52 GRUPO, SABIC,
SanLucar Fruit, SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, Seidor Consult ng S.L.. SISTEMA AZUD,
S.A. Sopra Steria, Sothis Tecnologias de la informacién, SRG Global. STADLER
Talentoteca, Tecnofingers- rthamb.io, TimacAGRO Espafia, 5.4 TORRECID.S.A.. Toyota
Motor Europe, UGT-PV. VEOLIA, VIEWNEXT, Western Digital ZARAGOZA LOGISTICS
CENTER. ZUMMOQ.
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Nota de prensa gratis (16/04/19)

Mais de 4.000 puestos de trabajo disponibles en el Los estudiantes y titulados, ademas de haber fenido la oportunidad de solictar practicas o
un empleo, han contado con la oportunidad de acercarse a estas importanies empresas y
asesorarse para realizar enlravistas de trabajo 0 CONE@jOS para mejorar su curmiculum. En

Foro e®, que se consolida como cita de referencia

del empleo juvenil e esta preparacion acelerada para una @xitosa busqueda de empleo, an al marco de las
actividades del Foro e2, se han desarrollado varios talleres sobre Linkedin, sobre la
importancia de la voz como herramienta de comunicacién o cursos para hablar en publico
enlre otras

AN ERITAT
PR R A
(L P .

Empresas comprometidas con el empleo juvenil
Un total de 11,600 idvenes vinitaron a Feria de Emoiec v Emprendminto oraaniteda por I

UPY) La XX edicidn el Foro @2 de Empleo y Emprendimiento de la UPV ha contado con la
participacion de 123 prestigiosas empresas y organismes gue buscan el mejor talento y que
Ui Lotal de 123 empresas, como Alrbus, Altran, BBVA, Deloilte, EY, Iberdiola, Indra, tienan un compromiso con la empleabilidad juvenil AENOR, AIDIMME, AIMPLAS, Airbus,
KPMG, Laroy Merlin, Mercadona, Renaull y Toyola, entre otras, han acudido a la Ajuntament de Valéncia, ALFATEC, ALTEN, Altran, AQUASERVICE, Arca, ASCIRES, AVIA
convocatoria de la UPY en busca de perfiles prolesionales Cluster de Automocion de la C vV, BEVA, BEN Europe Institule GmbH, Berfrandt AG

BETWEEN Technology, Biue Box Partner iberia, S L . Caja de Ingenieros, Capgemini SL

Valencia, 15 de abril de 2019.- E| Foro ¢* de Empieo y Emprenaimentd organzado por Casa Systems, CCOO, CELESTICA VALENCIA, Cerealto Siro Foods, CESSNA, SPANISH

Universitat Politbcnica de Valancia (UPY), cherra sus puertas con cifras récord 4 312 ofertas CITATION SERVICE CENTER S.L., CLASICA Urbana, Colegio de Economistas de
de trabajo disponibles (incluyendo becas practicas trabajos en Espafia y en el exiransio) Valenca, Colegio ONcial de Ingenmros industriales Comunital Valenciana, Cosenting,
mis da 11.500 visitantes, 123 empresas parbicipanies, 11 882 curriculos recogudos DACSA GROUP - Maicerias Espafolas S A, DAS Photonics S.L., Datamaran, DCM
{lenkndo an cuanta que Muchas ampresas no los NECOgaNn, ¥a Qua Didan Qud &0 realice a AUTOMATIZADA - MESbook - OPTIA. De Boca en Boca / Martinez Y Asociados.
1060 40 In wab) y cadl Un cantanar #6 acividadas arpenizadas simuliiasanints on e DELOITTE, Edicom, ELECNOR S.A, EMT Valéncia, ESL Idiomas en el Extranjero,

Campus da Valencia, Alcoy v Oandia de la UPV Tras diecnueve sticoones, & Foro a2 e

ha consolidada como el punto de encuentio de referencia en materia de empleo en Espafia Esmaiglass-itaca. EURES Austria. EURES Belgica. EURES Chequia, EURES Comunidad

para los estudianies y tulados univers taros Valencia, EURES Dnamarca, EURES ESLOVENIA, EURES Suecia, EVERIS, EY,
FAURECIA, FERMAX, Froneri, Fundacion Servipoli, Fundacion Vicomtech, GH

Empresas, emprendedores, investigadores, estudiantes y Mulados han vuello a encontrar Electrotermia S.A U, GMV INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa, Grupo Fulton, GRUPO

en el evento promovido por la UPY un espacio ablerto y dindmico para promocionar el GIMENO, Grupo Hledes, GRUPO PANSTAR, (PANAMAR, PACFREN, COBOPA), Hit

empléo anfocado a la nnovacion, al iIntercambio de ideas y proyecios y al networking, con Esgiﬁnll S A HIPOGES IBERIA S L. HUHTAMAKI. Iberdrola Elplﬁl S AU IFF

@l objelivo de revitalizar la relacion entre olerta y demanda aboral en el dmbilo universlanio BENICARLO. S.L Indra INREMA S L ISTOBAL IT8 SOFTWARE ENGINEERING SL

El wicarrector de Empleo y Emprendimianto de ia UPY, José MileL asegura oue ‘mis alid ITE. ITERA, IVACE Internacional, Jan De Nul Jeanologia SL KENAY RETAILS L., KPMG

de ver superadas nuesiras expectativas de asistencia, 1 buena noticia &s que LABORA, LAYAKK, LEAR CORPORATION, LEROY MERLIN, Lidl Supermercados, MAHLE

definitivamente sl Foro 82 s& ha consolidado como una de las citas mas imporfantes en Management Solutions Manpower ETT Team S A U, MaxLinear Hispania, MERCADONA

Espafia dirigida ol empiaa juvenir SA, MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA (MIV), Miarco S.L, NUNSYS, OmniAccess

ONESTIC, INNOVACION Y DESARROLLO, ORBITA INGENIERIA, PANDA SECURITY,
PFS GROUP, POWER ELECTRONICS, PROCTER & GAMBLE, PRYSMIAN GROUP, PwC

Un total de 11,662 jdyenes enlregan sus cummiculos PYGSAGROUP, RENAULT ESPANA S A, ROCHE DIAGNOSTICS, 52 GRUPO, SABIC,
SanLucar Fruit, SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, Seidor Consulting S L., SISTEMA

El Fore @2 ha conseguido acercar ol future profesional @ 106 estudantes, gue han podido AZUD, S A, Sopra Steria, Solhis Tecnologias de la informacion, SRG Global, STADLER,

comprobar an primara parsona como sardn 1as Stuaciones a las gue lendran gue Talentoleca Tecmﬁnqﬂs-thnmn io, TimacAGRO ESWﬁﬂ S.A, TORRECID.S A . Toyota

enfrentarse cuando finalican sus estudos universitarios, o recibir consejos prolesonales los Motor Europe, UGT-PV. VEOLIA, VIEWNEXT Western Digital, ZARAGOZA LOGISTICS

que ya han iniciado su incursion &n &l mercado laboral
CENTER. ZUMMO
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Mi nota de prensa (16/04/19)
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Mas de 4.000 puestos de trabajo en el Foro e? que se consolida
como cita de referencia del empleo juvenil en Espana
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Mas de 4 000 puestos de rabajo en el Foro 2, que se consolida como cita de
referencia del empleo juvenil en Espafia
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Globedia (16/04/19)

TR oo 21

000000

Mas de 4.000 puestos de trabajo en o
el Foro e?, que se consolida como A
cita del empleo juvenil en Espafia

Un total de 1. g0 jdvenes visitaron la Feria de Emplea y Emprendinienta
wrganizada por la Universitat Politseniea de Valénela (UFV)

foro)

Un botal de 1oy emipresas, eomao Alrbus, Altran, BBVA, Deloitte, EV, Therdrola,
lnadra, KFMG, Leroy Merlin, Mereadona, Renault y Toyota, entre oiras, han aoudido
ala convocatoria de la UPY en busca de perfiles profesionales

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Valeneia, 13 de abril de @osg.- £ Foro & da Empleo v Empreadimisnto organizado poe

Universitat Politdenica de Valincia (L/PV), clerra sas posrtas con cifra i: 4302 ofertas de
rrahajo diaponibles iyvenda heeas, pricricas, trabajes en Espad b el extranjero), mis de
11500 visiinntes, 1] smpresas participantes, 11,662 currioalos recogidos (teniendo en cuenia
e has smpres qu# be realics & travis de la web) v cusi an

aite el b Campus de Vabemela, Aleoy v Gandla

olidado

centandr de actividade
da I UPY. Tras diacine

rebereacia e materia de emples

Fars &3 58 b o #l pusna de encusntro de

spada pare kot estuedanie: v ttuledes universitance.

Empresss, emprendedores. imvestgadanes. eondizvnees v srolados han voeho 2 enconirar en el

ol i ke

ors v bl merworkisng, com el objetivo de

w0 ha consclideda come wad de Lis ollas mds smpariaste e Lipatia dingida ol eiples jurenil

El Foro ¢4 de Emplea v Emprendimiento organizado por
Universilal Politécnica de Valéncia (UPV)

Un total de 11.662 jévenes entregan sus curriculos

El Foro &2 ha conseguido acercar el futuro profesional a los estudiantes, que han podido
comprobar &n primera persona cbmo serin las situaciones a las que tendrin que enfrentarse
cuando finalicen sus estudios universitarios; o recibir consejos profesionales los que va han

iniciado su incursitn en el mercado laboral,

Los estudiantes y titulados, ademais de haber tenido la oportunidad de solicitar pricticas o un
empheo, han contado con la oportunidad de acercarse a estas importantes empresas v asesorarse
para realizar entrevistas de trabajo o consejos para mejorar su curriculum. En esta preparacion
scelersda pars una exitoss bisqueds de emplea, en &l mareo de las actividades del Foro a2, se han
desarrollado varios talleres sobre LinkedIn, sobre la importancia de la voz como herramienta de
comunicacibn o cursos para hablar en piblico, entre otras

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

La XIX edicién el Foro e2 de Emples y Emprendimiento de la UPV ha contado con la
participacién de 129 prestigiosas empresas y organismos que buscan el mejor talento y que tienen
un eompromiso con la empleabilidad juvenil: AENOR, AIDIMME, AIMPLAS, Airbus, Ajuntament
de Valéncia, ALFATEC, ALTEN, Altran, AQUASERVICE, Arca, ASCIRES, AVIA, Claster de
Automocion de la C.V,, BEVA, BEXN Europe lnstitute GmbH, Bertrandt AG, BETWEEN
Technology, Blue Box Partner Ibeda, S. L., Caja de Ingenieros, Capgemini SL, Casa Systems,
CC00, CELESTICA VALENCIA, Cerealto Siro Foods, CESSNA, SPANISH CITATION SERVICE
CENTER S.L, CLASICA Urbana, Colegio de Economistas de Valencia, Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales Comunitat Valenciana, Cosentino, DACSA GROUP - Maicerias Espaficlas
5.4 DAS Photonies 5.1 Datamaran, DCM AUTOMATIZADA — MEShaok — OPTLA, De Boca en
Boca [ Martinez y Asociados, DELOITTE, Edicom, ELECNOR 5.A., EMT Valéncia, ESL Idiomas
en el Extranjero, Esmalglass-Itaca, EURES Austria, EURES Bélgica, EURES Chequia, EURES
Comunidad Valencia, EURES Dinamarca, EURES ESLOVENIA, EURES Suecia, EVERIS, EY,
FAURECIA, FERMAX, Froneri, Fundacién Servipoli, Fundacion Vicomtech, GH Electrotermia
SATU, GMV INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa, Gru po Fu ltan, GRUPO GIMENO, Grupo
Hedes, GRUPO PANSTAR, (PANAMAR, PACFREN, COBOPA), Hilt Etpaﬁoh\ 5.A., HIPOGES
TBERIA 5.1, HUHTAMAKI, Iherdrola Espata, 5.A.U,, IFF BENICARLO, 5.1, Tndra, INREMA
S ISTORAL ITS SOFTWARE ENGINEERING 5L, ITE, ITERA, IVACE Internacional, Jan De
Kul, Jeanologia SL, KENAY RETAIL, 5.L., KPMG, LABORA, LAVAKK, LEAR CORPORATION,
LEROY MERLIYN, Lidl Supermercados, MAHLE, Management Solutions, Manpower ETT Team
5.A.U., MaxLinear Hispania, MERCADONA SA, MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA
(MIV), Miareo 5.1, NUNSYS, OmniAcoess, ONESTIC, INNOVACION Y DESARROLLO, GRBITA
INGENIERIA, PANDA SECURITY, PFS GROUP, FOWER ELECTRONICS, PROCTER &
GAMBLE, PRYSMIAN GROUF, PwC, PYGSAGROUP, RENAULT ESPANA 5.4, ROCHE
DIAGNOSTICS, S2 GRUPO, SABIC, SanLucar Fruit, SCHNEIDER ELECTRIC ESPARA, Seidor
Consulting 5.1, SISTEMA AZUD, S.A_, Sopra Steria, Sothis Tecnologias de la informacion, SRG
Global, STADLER, Talentoteca, Teenofingers-rhomb.io, TimaeAGRO Espafia, 5.4, TORRECID,
5A, Tovota Motor Europe, UGT-PV, VEOLLA, VIEWNEXT, Western Digital, ZARAGOZA
LOGISTICS CENTER, ZUMMO.
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Madrid & Business (16/04/19)
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Mas De 4,000 Puestos De Trabajo Disponibles En El Foro E2 Que Se Consolida Como Cita
De Referencia Del Empleo Juvenil En Espaiia

@i foroQ

Comparteis v 1 rFr m ¢ B

Lin total de 11.500 jovenes visitaron s Feria de Empleo y Emorendimiente organizada por b Universitat Politecnica
e Valinca (UPY)

Uins takal de 1773 emprecas, come Arbus, Altran, BEVIL, Deloitts, £Y, Bardrals, lndra, KPMG, Lerey Merkn, Mercadona
Ronsult y Toyoka, entre abras, han acudido o la convecatnria da la UPV en busca de perfiles profesionales

Valencia, 15 de abril de 2008.- £ Forc #® o8 Emplec y Errprendimisrto onganasds per arpcar Foiibborscs e Valdrcs
#] o b puertel 0on Ofral rbCord: 4 U2 olertes de e Guiporibies DnCuyendc DeCE DrECTCE Erataoi e
Espe®s v o ¢l mxtravyero] mis oe 11500 vatenbes 123 enpresas partcipantes LBEZ ourricules recopoos berenao e
CUETEE O MIJCTRE TN N0 108 FRCOREN 1B Q0B DI0eN Qul bk reRhon b Eravs de e wetd y & cenbire o
BCOR0R] CrgenEians rrutireerienite ar e Camput de Veenca dlooy y Gandle o 8 PV -
Forp al 10 0 COPBOICRI0 COPG # DLALC T BFCURTIT O ERrercis ar ~uterd oe sro'eg an Eipeta pevs (o0 eucerte
tulndon urrearpilence

Ervpresss evorencedenss invetigacorss eshudsantes i btulacos han vuete 8 encontrar e 8l everts prermoveds por @
UPY un sapacie abuerts y dindenics pars promecanss ol emples enfocade & [ innevacian ol intercambin se iceas
proyectos j ol metwarking con ol objetive o revitaiaar [ relacsde entre cherts y serrancs laborsl en ol dretits urvaTitens
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Un total de 11.662 jovenes entregan sus curriculos

El Foro &2 ha conseguide acercar &l Futuro profesional a los estudiantes. gue han podide comprobar en primera persona
chmo serdn las situaciones a las que tendrin que enfrentarse cuando Finakoen sus estudios universitarios: o recior conejos
profesionales los que ya han iniciade su incursidn en el mercade laboral,

Loz estudiantes y btulados. adernas de haber tenido la oportumidad de solicitar pricticas o un empleo han contado con la
oportunidad de scercarse 3 22888 Moortantes eoresas ¥ 3580rarse para realizar entrevistas de trabajo o conse oz pars

ME0rar SJ OATICLIUMmM, EI" eila prepar a’l-:r' aceerads perauna e dbosa busqueda de E'TID|EO en & marco de las actidades
del Fore 2 e han Sesarrollade vanos talleres ssbre Linkedin soire la impertancia de la vaz coma herrarmienta de

comurscasin o cursos para hablar en plblco entre obras

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

La XX edlicién el Fore e2 de Emples y Emprendirniento ce la UPY ha contade con la participacion de 123 prestigiosas
SIMBrEsaE y SAEBRIEMOS que buscan & mejor talents y que tienen un cormpramise con (s ermpleabilidad juverd: AENQR
AIDIMME AIMPLAS, dirbus, &juntarment ce Vakincia ALFATEC ALTEN Lkran A0ULSERVICE Arca ASCIRES AVIA Clister de
Auteenacion de la CV. BEVA BEN Eurcpe Institute GrbH . Bertrandt A6 BETWEEN Tecnrelogy. Blue Box Partnar loara 5 L
Caja de Ingenieros, Capgarrini 3L Casa Systerns, CCO0 CELESTICA VALENCIA, Corealte Siro Foods CESSNA SPANISH
CITATION SERVICE CENTER SL. CLASICA Urbana, Colegio de Economistas de Valenca, Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales Comunitat Valenciana Cosenbing DACSA GROUP - Maicerias Espafiolas 5.4, DAS Photonics 3L, Datamaran
DCM AUTOMATIZADA - MESbook - OPTIA De Boca en Boca / Martinez y Asociades DELDITTE, Ecicomn, ELECNOR SA._ EMT
Valencia ESL lsiomas en el Extraryers. Esmalglass-Raca EURES Austria EURES Bélgica, EURES Chegquia EURES Camuridad
Valencia EURES Dinamarca EURES ESLOVENIA EURES Suecia EVERIS. EY. FAURECIA, FERMANX Fronen Fundacién
Servipoli, Fundacién Vicomtech_ GH Electrabermia S L. GMY INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa Grupo Fulton GRUPD
GIMEND. Grupe Fedes GRUPD PANSTAR (PANAMAR PACFREN COSOPA) Hilti Espadiola S.4. HIPOGES IBERIA SL
HUHTAMAK] loerdrola Expadia SAL. IFF BENICARLO SL Indra INREMA SL ISTOBAL, ITB SOFTWARE ENGINEERING SL
ITE. ITERL IVACE Internacional Jan De Nul Jeanclegia SL KENAY RETAIL S.L. KPMG LABORA, LAYAKK LEAR
CORPORATION. LERQY MERLIN, Ligl Superrmarcados. MAHLE Managernent Selutions Manpower ETT Team 541, Madlingar
Hispania MERCADONA S& MESA DE LA INGENIERIA VALENCIAMA (MIV). Miarco S.L, NUNSYS, Omnitccess, ONESTIC
INMCVACION ¥ DESARROLLO. OREITA INGENIERIL, PANDA SECURITY PFS GROUP POWER ELECTRONICS PROCTER &
GAMELE, PRYSMIAN GROUF PwC PYGSAGROUP RENAULT ESPARN 5.4 ROCHE DIAGNOSTICS, S2 GRUPD, SABIC. Senlucar
Frust SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA. Seidor Consu tng SL. SISTEMA AZUD 5.4 Sepra Stena Sotris -ec-un'cglas dels
informacidn, SRE Global STADLER Talentoteca Tecnofinpers-rhombio TimacAGRO Espafia SA. TORRECIDS.A. Toyota
Matee Europe UGT-PV, VEOLIA VIEWNEXT \Western Digital, ZARAGOZA LOGISTICS CENTER, ZUMMO.
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Mas De 4,000 Puestos De Trabajo Disponibles En El Foro £2, Que Se Consolida Coma Cita
De Referencia Del Empleo Juvenil En Espaila
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Lin total de 11.500 jovenes visitaron ba Feria de Empleo y Emocendimiente organizada por la Unbrersitat Politecnica
e Valsnca (UPY)

lin totsl de (23 empretas. come Arbus, Altran, BEVI, Deloitte, £Y, Bardrala, indra, KPME, Larey Merkn, Mercadona,
Fonsult y Toyoba, entre otras, han scudido o la comvecatnria da la U en busca do perfiles profesiorales

Valencia, 15 de abril de 2018 - £ Foro #* 08 Emplec y Erprendimisrte organasds por erpta Foiibdcrscs te Valdrcs
P cmrra o puartes on ofres recond: 4.0 ohertas de trebayo diporibies DnCuyendc DEC DRI Erabaol #r
Cxpa®s s o0 o extrerern) mig de 1500 vatentes 12 empretas paroopantes PBEE currculed recop
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URY un stpace abwerts y dindrrics para promacanss ol emples enfocade a la inrovesidr ol mierzambie ce ceat y
PrOYRCOE j B ARWOrKInG 00N & QbjetiG ON rALEGEF |8 relacsdm @nkre oferts § Seeraras 3boral 8 @ P urvaeTiane
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Un total de 11.662 jovenes entregan sus curriculos

£l Foro e ha conseguido acercar &l Futuro profesional a los estudiantes. que han podido comprobar en primera persona
cdmo serdn ks situaciones a las gue tendrin que enfrentarse cuando finakcen sus estudios universitarios: o recibir contejos
prafesionales los gque ya han iniciado su incursidn en el mercade laberal.

Los estudiantes y btulados, ademas de haber tenido la opartursdad de solicitar practicas o un empleo han contado con la
oportunidad de atercarse & estas Fnportanies eMpresas y a58S0rarse para realizar entrevisias de trabajo ¢ conseos para

MIERDrar S Ourmcuum, EI" esla D"EI}B"a:iC.r' acelerada parauna e atosa busgueda de e"TIEIh!O en &l marco de las actrvidades
dlel Fore a2 o han desarrallade vanos talleres ssbre Linkedln soore la impertancia de |a vaz come herrarients de

comurecacsbn o cursos para hablar en plblco entre obras

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

La XX edlicién & Fore o2 de Emples y Ermprendieniento de |a UPY ha contade con |a participacion de 123 prestipiosss
SIMpresat y cepariseas que buscan ol mejor talents y que tenen un camaromize con |8 ermpleabilidad juverdd: AENOR
AIDIMME AIMPLAS, Airbus, &juntament de Vakinzia ALFATEC ALTEN Akran A0ULSERVICE Arca ASCIRES AVIA Clister de
Luteenocion de la CV. BEVA BEN Europe Institute GrbH Bertrandt A6 BETWEEN Technolegy. Blue Box Partrar lbaria 5.1
Caja de Ingeniaros, Capgernini 5L, Casa Systerns, CO00 CELESTICA VALENCIA, Cerealte Siro Foods CESSNA SPANIGH
CITATICN SERVICE CENTER S.L.. CLASICA Urbana, Colego de Econonnistas de Valenca, Calegio OFicial de Ingenieros
Industriales Comunitat Valenciana Cosenbne DACSA GROUP - Maicerias Espaficlas 5.4. DAS Photonics 3.1, Datamaran
DCM AUTOMATIZADA - MESbook - OPTIA. De Boca en Boca / Martinez y Aisociados, DELOITTE, Ecicorn, ELECNOR SA. EMT
Valéncia ESL ldiomas en el Extraryero. Esmalglass-Raca EURES Austria EURES Bélgica EURES Cheguia EURES Cormuridad
Valercia EURES Dinamarca EURES ESLOVENIA EURES Suecia, EVERIS. EY FAURECIA, FERMAN Fronen Fundacién
Servipoli, Fundacian Vicomtech BH Electrobermia S.4 L. GMY INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa Grupo Fulton GRUPD
GIMEND. Geups Fectes GRUPD PANSTAR (PANAMAR PACFREN COBOPAD Hili Expa®els 5.4 HIPOGES IBERIA SL
HUHTAMAK] Iberdrola Expadia S.ALL. IFF BENICARLO SL Indra INREMA& SL ISTOBAL, T8 SOFTWARE ENGINEERING SL
ITE ITERL IVACE Internacional Jan De Nul Jeanclogia 5L KENAY RETAIL S.L. KPMG LASORA, LAYAKK, LEAR
CORPQRATION LERQY MERLIN. Lidl Supermercados. MAHLE Management Jolutions Manpowar ETT Tearm 240U, Malinear
Hisparia, MERCADONA S& MESA DE LA INGENIERIA VALENCLAMA (MIV). Mianco S.L, NUNSYS, Omnilccess, ONESTIC
INNDVACION ¥ DESARROLLO, OREITA INGENIERIL, PANDA SECURITY PFS GROUP POWER ELECTRONICS. PROCTERS
GAMELE, PRYSMIAN GROUP PwC FYGSAGROUP RENAULT ESPARA 5.4 ROCHE DIAGNOSTICS, 52 GRUFQ, SABIC. SanlLucar
Frust SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA Seidor Consu ting 5L SISTEMA AZUD 5.4 Sopra Stena, Sothis Tecrologias de la
informacian, SRE Global STADLER Talentateca Tecncfinpers-rhombio TimacAGRO Espatia S.A. TORRECIDSA. Toyoka
Moter Europe UGT-PY. VEOLIA VIEWNEXT Western Digital ZARAGOZA LOGISTICS CENTER, ZUMMQ.
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Asturias & Business (16/04/19)

{Necesita |nturrlmuun 'rmt;-le

PROPOSITO REDACCION PUALICaR

m Womy s Edumscitn o Hig fo L 000 pussten de trabme duparkiag e el Fors o® que oo songoidy tome ofn S reiyrence &

Mas De 4,000 Puestos De Trabajo Disponibles En El Foro E2 Que Se Consolida Como Cita
De Referencia Del Empleo Juvenil En Espaiia
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Lin total de 11.500 jovenes visitaron s Feria de Empleo y Emorendimiente organizada por b Universitat Politecnica
e Valsnce (UPY)

Uins takal de 1773 emprecas, come Arbus, Altran, BEVIL, Deloitts, £Y, Bardrals, lndra, KPMG, Lerey Merkn, Mercadona
Ronsult y Toyoka, entre abras, han acudido o la convecatnria da la UPV en busca de perfiles profesionales

Valencia, 15 de abril de 2008.- £ Forc #® o8 Emplec y Errprendimisrto onganasds per arpcar Foiibborscs e Valdrcs
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Un total de 11.662 jovenes entregan sus curriculos

El Foro &2 ha conseguide acercar &l Futuro profesional a los estudiantes. gue han podide comprobar en primera persona
cdma serdn las situaciones a las que tendrin que enfrentarse cuande Finakicen sus estudios universitarios: o recitic contejos
profesionales los que ya han iniciade su incursidn en el mercade laboral,

Los estudiantes y ttulados. ademés de haber tenido la oportunidad de solicitar practcas o un empleo han contado con la
eportunidad de scercarse 3 estas rmportantes emonesas y asesorarse para realizar entrevistas de trabajo o conseos pars

meorar sy curriculum, EI" esla D'El}a"a"ll:f' aceerads perauna e dbosa t:L.:':lJEGB de E'TID|EO en & marco de las actidades
del Fore 2 e han Sesarrollade vanos talleres ssbre Linkedin soire la impertancia de la vaz coma herrarmienta de

comurscasin o cursos para hablar en plblco entre obras.

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

La XX edlicién el Fore e2 de Emples y Emprendirniento ce la UPY ha contade con la participacion de 123 prestigiosas
SIMBrEsaE y SAEBRIEMOS que buscan & mejor talents y que tienen un cormpramise con (s ermpleabilidad juverd: AENQR
AIDIMME AIMPLAS, dirbus, &juntarment ce Vakincia ALFATEC ALTEN Lkran A0ULSERVICE Arca ASCIRES AVIA Clister de
Auteenacion de la CV. BEVA BEN Eurcpe Institute GrbH . Bertrandt A6 BETWEEN Tecnrelogy. Blue Box Partnar loara 5 L
Caja de Ingenieros, Capgarrini 3L Casa Systerns, CCO0 CELESTICA VALENCIA, Corealte Siro Foods CESSNA SPANISH
CITATION SERVICE CENTER SL. CLASICA Urbana, Colegio de Economistas de Valenca, Colegio Oficial de Ingenieros
Indhstriales Comuritat Valenciana Cosenting, DACSA GROUP - Maicerias Espafiolas S.4. DAS Phatonics 5L, Datamar

DCM AUTOMATIZADA - MESbook - OPTIA De Boca en Boca / Martinez y Asociades DELDITTE, Ecicomn, ELECNOR SA._ EMT
Valencia ESL lsiomas en el Extraryers. Esmalglass-Raca EURES Austria EURES Bélgica, EURES Chegquia EURES Camuridad
Valencia EURES Dinamarca EURES ESLOVENIA EURES Suecia EVERIS. EY. FAURECIA, FERMANX Fronen Fundacién
Servipoli, Fundacién Vicomtech_ GH Electrabermia S L. GMY INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa Grupo Fulton GRUPD
GIMEND. Grupe FFedes GRUPD PANSTAR (PANAMAR PACFREN COBOPA) Hilti Espadcla S.A. HIPOGES IBERIA SL
HUHTAMAK] loerdrola Expadia SAL. IFF BENICARLO SL Indra INREMA SL ISTOBAL, ITB SOFTWARE ENGINEERING SL
ITE ITERA IVACE Internacional. Jan De Nul Jeanologia SL KENAY RETAILSL KPMG LASORA, LAYAKK LEAR
CORPORATION. LERQY MERLIN, Ligl Superrmarcados. MAHLE Managernent Selutions Manpower ETT Team 541, Madlingar
Hispania MERCADONA S& MESA DE LA INGENIERIA VALENCIAMA (MIV). Miarco S.L, NUNSYS, Omnitccess, ONESTIC
INNOVACION ¥ DESARROLLO. ORBITA INGENIERLL, PANDA SECURITY PFS GROUP POWER ELECTRONICS. PROCTER &
GAMELE, PRYSMIAN GROUP PuC PYGSAGROUP RENAULT ESPARA S A ROCHE DIAGNDSTICS, 52 GRUPQ, SABIC Senlucar
Frust SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA. Seidor Consu ting S.L. SISTEMA AZUD 5.4 Sopra Stena, Sothis Tecrologias de la
informacidn, SRE Global STADLER Talentoteca Tecnofinpers-rhombio TimacAGRO Espafia SA. TORRECIDS.A. Toyota
Matee Europe UGT-PV, VEOLIA VIEWNEXT \Western Digital, ZARAGOZA LOGISTICS CENTER, ZUMMO.
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Mas De 4,000 Puestos De Trabajo Disponibles En El Foro £2, Que Se Consolida Coma Cita
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Lin total de 11.500 jovenes visitaron ba Feria de Empleo y Emocendimiente organizada por la Unbrersitat Politecnica
e Valanca (UPY)

lin totsl de (23 empretas. come Arbus, Altran, BEVI, Deloitte, £Y, Bardrala, indra, KPME, Larey Merkn, Mercadona,
Fonsult y Toyoba, entre otras, han scudido o la comvecatnria da la U en busca do perfiles profesiorales

Valencia, 15 de abril de 2018 - £ Foro #* 08 Emplec y Erprendimisrte organasds por erpta Foiibdcrscs te Valdrcs

P cmrra o puartes on ofres recond: 4.0 ohertas de trebayo diporibies DnCuyendc DEC DRI Erabaol #r
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Un total de 11.662 jovenes entregan sus curriculos

£l Foro e ha conseguido acercar &l Futuro profesional a los estudiantes. que han podido comprobar en primera persona
chma serdn ks situaciones a lai gue tendrin que enfrentarse cuando Finalicen sus estudios univertitanios: o recibir contejos
prafesionales los gque ya han iniciado su incursidn en el mercade laberal.

Los estudiantes y titulades. ademas de haber tenido |a cporturidad de solicitar practicas o un emple, han contado con la
eportunidad de acercarse a estas Prportantes empresas y asesorarse para realizar entrevistas de trabajo o conseos para

migjorar su ourriculum, En esta preparacién acelerada parauna e dtosa busqueda de empleo, en el marco de las actividades
dlel Fore a2 o han desarrallade vanos talleres ssbre Linkedln soore la impertancia de |a vaz come herrarients de

comurecacsbn o cursos para hablar en plblco entre obras.

Empresas comprometidas con el empleo juvenil

La XX edlicién & Fore o2 de Emples y Ermprendieniento de |a UPY ha contade con |a participacion de 123 prestipiosss
SIMpresat y cepariseas que buscan ol mejor talents y que tenen un camaromize con |8 ermpleabilidad juverdd: AENOR
AIDIMME AIMPLAS, Airbus, &juntament de Vakinzia ALFATEC ALTEN Akran A0ULSERVICE Arca ASCIRES AVIA Clister de
Luteenocion de la CV. BEVA BEN Europe Institute GrbH Bertrandt A6 BETWEEN Technolegy. Blue Box Partrar lbaria 5.1
Caja de Ingeniaros, Capgernini 5L, Casa Systerns, CO00 CELESTICA VALENCIA, Cerealte Siro Foods CESSNA SPANIGH
CITATICN SERVICE CENTER S.L.. CLASICA Urbana, Colego de Econonnistas de Valenca, Calegio OFicial de Ingenieros
Indwstriales Comuritat Valenciana Cosenting DACSA GROUP - Maicerias Espafiolas 5.4, DAS Photonics 5L, Datamaran
DCM AUTOMATIZADA - MESbook - OPTIA. De Boca en Boca / Martinez y Aisociados, DELOITTE, Ecicorn, ELECNOR SA. EMT
Valéncia ESL ldiomas en el Extraryero. Esmalglass-Raca EURES Austria EURES Bélgica EURES Cheguia EURES Cormuridad
Valercia EURES Dinamarca EURES ESLOVENIA EURES Suecia, EVERIS. EY FAURECIA, FERMAN Fronen Fundacién
Servipoli, Fundacian Vicomtech BH Electrobermia S.4 L. GMY INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa Grupo Fulton GRUPD
GIMEND. Grupe Fedes GRUPD PANSTAR (PANAMAR PACFREN COBOPAD Hilti Expadola S.A HIFOGES IBERIA SL
HUHTAMAK] Iberdrola Expadia S.ALL. IFF BENICARLO SL Indra INREMA& SL ISTOBAL, T8 SOFTWARE ENGINEERING SL
ITE ITERA IVACE Internacicnal Jan De Nul Jeanclegia 5L KENAY RETAIL 5L KPMG LASORA, LAYAKE, LEAR
CORPQRATION LERQY MERLIN. Lidl Supermercados. MAHLE Management Jolutions Manpowar ETT Tearm 240U, Malinear
Hisparia, MERCADONA S& MESA DE LA INGENIERIA VALENCLAMA (MIV). Mianco S.L, NUNSYS, Omnilccess, ONESTIC
INNDVACION ¥ DESARROLLO, OREITA INGENIERIL, PANDA SECURITY PFS GROUP POWER ELECTRONICS. PROCTERS
GAMBLE, PRYSMIAN GROUP PwC. PYGSAGROUP RENAULT ESPANA $.4 ROCHE DIAGNDSTICS, 52 GRUPQ, SABIC. SanLucar
Frust SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA Seidor Consu ting 5L SISTEMA AZUD 5.4 Sopra Stena, Sothis Tecrologias de la
informacian, SRE Global STADLER Talentateca Tecncfinpers-rhombio TimacAGRO Espatia S.A. TORRECIDSA. Toyoka
Moter Europe UGT-PY. VEOLIA VIEWNEXT Western Digital ZARAGOZA LOGISTICS CENTER, ZUMMQ.

Foro e? 2019 - Memoria de actividades 151




El Economista (16/04/19)

“l Feonon sta.es como es el conocidisimo caso de Silicon Valley ¢ &l de Tel Aviy

Portcks Wercaachon y Cotisacionas Fipss FLINTE Toonokogia Viviarcks generan sociedades mas ncas, economica y culiuralmente, ya que la Universidad y |las

'™ ' L investigaciones 0 [0S proyectos de emgrendimiento pasan a formar parte de
Grifols solo paga en Espafia el 1 Santander y Fridman apuran

1% de todos sus impuestos: el plazo para evitar que Dia agenda de los Mmedios de comunicacion, de 1os politicos y tambien de
1.8 millones l i vava hoy a concursa
n general

Ecoaula. es

Madrid o 8052015 . 1147 En cualguiera de ¢

aos lugares, las empresas no & acercan a fas Universigaces
colindantes simplemente para cubrir puestos de t

El Ultimio informe de la OCOE alerta a Espafia ante uno de los mayores retos qu mundos que conviven en perfacta simbiosis

Z & alrontar en a proxima década: somos uno de los paises con mayor porcen conviven y mantienen una comunicacion directa y constante. El tejido empresarial, por
dé ermplecs &N Nesgo de desaparecer (Uno de cada cuatre) por |8 IMplantacion de |a eemplo, busca en los docentes al fomento de inveshigaciones que pusdan cub
U utomatizacion. ademas, uno de cada tres emplecs sufrird muy probablements
— necesidades concretas y permanece atento a las directrices de los docentes acerca
O CAmpIos "i-';ll'll'ICMI'x';l‘J Por otrg lado, & ultimo bardmetro del CIS 1ambién ha
de sus investigaciones y o Uupos de trabajo gue tienen en sus Universidades
Cf) desvelado que el pard sigue siendo la may : | #
El permanecer en contacto constante con las empresas permite a la Universidad

& DANOrAMS, AN0TA MAs que NUNCH & Universidad deber ser &l Campus donde

e primeara mano |as nuevas necesxades que surgen en los mie

)8 jGvenes no Solo puedan formarse en tudes, Sino también prepararies para evolucion y, por lo tanto, reflexionar hacia donde dingir nuestros esfuerzos docentes

buscar nusvas formulas que ayuden a adaptarse de forma rapida & las nuevas . " " o
por otro lado, aporta a las empresas un conocimiento mas creativo, expansive y

exigencias ¢

cado, @ incluso fomentar la creacitn de nuevos emplecs. Para ello
disruptivo

5@ requiere altitud de miras y COMPromiso por parte de todos. goberno central i

BUTCNOMICOS, 180 ¢

sarial en su conjunta, medios de comunicacion y Afrontar |a ya incipiente cuarta revolucidn industrial, también conocida como Industria

Universicades, De

8 forma, la travesia por el espacio de incertidumbre gue nos 40 asi coma los efectos que conllevara en &l mercado laboral es probablemente &

queda pof recorrer Sérd mas llevadera v eficianta

0
il
i
0
(=1
0
[=1
L
[+

mayor reto al que nos hemaos enfrentado como sociedad desde
demaocracia, Se trata de una misin para la que debemaos trabajar en equipo todos kos

En las sociedades avanzadas del siglo XxI, la Universidad debe ser una parte

fundamental del tejido socicecondmico y, de hecho, alld conde cbservamos mayores agentes implicados abnr puentes de dia 0go constante, generar relaciones mas

coneniones entre sociedad, Universidad y empresas, surgen puntos calien estrechas y solidas que nos permitan disefiar un futuro comun y una sociedad mas

alrededor de todo el mundo- en donde se estan liderando los proyectos mas _—
prospera
rélevantes de innovacion, emprendimiento v liderazgo de industrias emergentes

Elaborado por José Millet, vicerrector de Empleo y Emprendimiento de la UPV
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Foro RRHH Capital Radio (16/04/19)

Foro RRHH

Con Fran Garcia Cabello
Lunes de 12:00a 13:00

Primer programa en la radio espafiola dedicada al mundo de los recursos humanos y la direccion de personas Contenidos
de actualidad y tendencias sobre el mundo de las personas en nuestra empresas. Claves fundamentales del mundo de los
recursos humanos con sus protagonistas, personas y empresas.15 afios en la radio espariola desde una comunicacion
directa y con un estilo propio

&) (N

https://www.capitalradio.es/programas/foro-rrhh
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Forum Calidad (31/05/19)

€8 CAPITAL HUMANO

MAS DE 4.000 PUESTOS DE
TRABAJO DISPONIBLES EN EL
FORO E?, QUE SE CONSOLIDA
COMO CITA DE REFERENCIA DEL
EMPLEO JUVENIL EN ESPANA

| Foro e* de Empleo y Emprendimien-

to organizado por Universitat Poli-
técnica de Valéncia (UPV), clerra sus
puertas con cifras récord: 4,312 ofertas
de trabajo disponibles (incluyendo be-
cas, pricticas, trabajos en Espaia y en
el extranjero), mds de 11.500 visitantes,
123 empresas participantes, 11.662 cu-
rriculos recogidos (tenlendo en cuenta
que muchas empresas no los recogen,
ya que piden que se realice a través de
la web) y casi un centenar de activida-
des organizadas simultdneamente en los
Campus de Valencia, Alcoy y Gandia de
la UPV. Tras diecinueve ediciones, el Foro
@2 se ha consolidado como el punto de
encuentro de referencia en materia de
empleo en Espafia para los estudiantes y
titulados unlversitarios.

154 Memoria de actividades - Foro e?

Un total de 11.662 jévenes entregan sus
curriculos

El Foro e2 ha conseguido acercar el futuro
profesional a los estudiantes, que han
podido comprobar en primera persona
como serdn las situaciones a las que ten-
drdn que enfrentarse cuando finalicen sus
estudios universitarios; o recibir consejos
profesionales los que ya han iniciado su
incursién en el mercado laboral.

Los estudiantes y titulados, ademds de
haber tenido la oportunidad de solicitar
practicas o un empleo, han contado con
la oportunidad de acercarse a estas im-
portantes empresas y asesorarse para
realizar entrevistas de trabajo o consejos
para mejorar su curriculum. En esta pre-
paracién acelerada para una exitosa
busqueda de empleo, en el marco de
las actividades del Foro @', se han desa-
rrollado varios talleres sobre Linkedin,
sobre la importancia de la voz como he-
rramienta de comunicaclon o cursos para
hablar en piblico, entre otras.

2019

bana, Colegio de Economistas de Valencia,
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales
Comunitat Valenclana, Cosentino, DACSA
GROUP - Maicerias Espafiolas S.A., DAS
Photonics S.L., Datamaran, DCM AUTO-
MATIZADA - MESbook = OPTIA, De Boca
en Boca / Martinez y Asociados, DELOITTE,
Edicom, ELECNOR 5.A., EMT Valéncia, ESL
Idiomas en el Extranjero, Esmalglass-Itaca,
EURES Austria, EURES Bélgica, EURES Che-
quia, EURES Comunidad Valencia, EURES
Dinamarca, EURES ESLOVENIA, EURES
Suecla, EVERIS, EY, FAURECIA, FERMAX,
Fronerl, Fundacién Servipoli, Fundacién
Vicomtech, GH Electrotermia S.A.U,, GMV
INNOVATING SOLUTIONS, Grefusa, Grupo
Fulton, GRUPO GIMENO, Grupo Ifedes,
GRUPO PANSTAR, (PANAMAR, PACFREN,
COBOPA), Hiltl Espafiola S.A., HIPOGES
IBERIA S.L, HUHTAMAKI, Iberdrola Es-
pafia, 5.A.U., IFF BENICARLO, S.L., Indra,
INREMA S.L., ISTOBAL, IT8 SOFTWARE EN-
GINEERING SL, ITE, ITERA, IVACE Interna-
cional, Jan De Nul, Jeanoclogia 5L, KENAY
RETAILS.L, KPMG, LABORA, LAYAKK,
LEAR CORPORATION, LEROY MERLIN, Lid!
Supermercados, MAHLE, Manazement

Empresas, emprendedores, Investiga-
dores, estudiantes y titulados han vuelto
a encontrar en el evento promovido por
la UPV un espacio ablerto y dindmico
para promocionar el empleo enfocado a
la innovacidn, al intercambio de ideas y
proyectos y al networking, con el obje-
tivo de revitalizar la relacion entre oferta
y demanda laboral en el dmbito univer-
sitario.

El vicerrector de Empleo y Emprendi-
miento de la UPY, José Millet, asegura
que “mds olld de ver superadas nuestras
expectativas de osistencia, lo buena no-
ticia es que definitivamente el Foro e se
ha consolidado como una de las citas mas
importontes en Espaia dirigida al empleo
Juvenil”,

Empresas comprometigas con el empleo
Juwenil

La XIX edicion el Foro @2 de Empleo y Em-
prendimiento de la UPV ha contado con
la participacidn de 123 prestigiosas em-
presas y organismos que buscan el mejor
talento y que tlenen un compromiso
con la empleabilidad juvenil: AENOR, Al-
DIMME, AIMPLAS, Alrbus, Ajuntament de
WVal#ncla, ALFATEC, ALTEN, Altran, AQUA-
SERVICE, Arca, ASCIRES, AVIA, Cluster de
Automocion de la CV,, BBVA, BEN Europe
Institute GmbH, Bertrandt AG, BETWEEN
Technology, Blue Box Partner Iberia, S. L.,
Caja de Ingenleros, Capgemini 5L, Casa
Systems, CCOO, CELESTICA VALENCIA,
Cerealto Siro Foods, CESSNA, SPANISH CI-
TATION SERVICE CENTER 5.L., CLASICA Ur-

Solutions,Manpower ETT Team S.AL.,
MaxLinear Hispania, MERCADONA SA,
MESA DE LA INGENIERIA VALENCIANA
{MIV), Miarco 5L, NUNSYS, OmniAccess,
ONESTIC, INNOVACION Y DESARROLLO,
ORBITAINGENIERIA, PANDA SECURITY, PFS
GROUP, POWER ELECTRONICS, PROCTER
& GAMBLE, PRYSMIAN GROUP, PwC, PYG-
SAGROUP, RENAULT ESPARNA S.A, ROCHE
DIAGNOSTICS, 52 GRUPO, SABIC, San-
Lucar Frult, SCHNEIDER ELECTRIC ESPARA,
Seldor Consulting 5.L., SISTEMA AZUD,
S.A., Sopra Sterla, Sothis Tecnologlas de
la informacién, SRG Global, STADLER,
Talentoteca, Tecnofingers- rhomb.io, Ti-
macAGRO Espafia, S.A, TORRECID,S.A,
Toyota Motor Europe, UGT-PV, VEOLIA,
VIEWNEXT, Western Digital, ZARAGOZA
LOGISTICS CENTER, ZUMMO,

NEWSSLETTTR NP1 Qe MAYC) 2018
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