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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat Politécnicade Vaéncia Escuela Politécnica Superior de Alcoy 03009440

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Ingenieria Textil

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Textil por la Universitat Politecnica de Valéncia

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Luis Martinez de Juan Director del Areade Estudiosy Ordenacion de Titulos
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 19850092B
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Francisco José MoraMas Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 21999302D
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Georgina Blanes Nadal Directora de la Escuela Politécnica Superior de Alcoi
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 21646105T

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Camino de veras/n 46022 Vaencia 963877101

E-MAIL PROVINCIA FAX

veca@upv.es Vaencia 963877269
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Valencia, AM 21 de enero de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315002

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Textil por la No Ver Apartado 1:
Universitat Politecnicade Vaeéncia Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Industriatextil, confeccién, |Industriamanufactureray
del calzado y piel

produccién

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Politécnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

027 Universitat Politecnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 30 12
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat Politécnica de Valéncia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

03009440

Escuela Politécnica Superior de Alcoy

1.3.2. Escuela Politécnica Superior de Alcoy
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 25

3/49

csv: 136233026229511592099695



ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 4315002

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

41.0

60.0

RESTO DE ANOS

41.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

20.0

40.0

RESTO DE ANOS

20.0

40.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidades/ AEOT/menu_urlv.html?/enti dades/ AEOT /infoweb/aeot/info/U0557899. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4149
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+| en el dmbito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Mangjar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.

05 - Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de investigacion, de forma efectiva para la consecucion de
objetivos comunes, contribuyendo a desarrollo personal y profesional de los mismos

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos segiin la normativa aplicable
para su desarrollo.

02 - Seleccionar procesos productivos para el desarrollo de productos textiles.

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.

04 - Caracterizar el color de una muestratextil para su aplicacion en los procesos de col oracion.

05 - Desarrallar, aplicar y mantener procesos textiles respetuosos con el medioambiente.

06 - Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacién a partir del conocimiento del estado del arte en los
diferentes sectoresindustriales.

07 - Utilizar |as tecnologias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

08 - Modelar costes de productos y procesos textiles para la planificacion de la produccion y mejora de la productividad de
empresas textiles.

11 - Comprender los problemas medioambiental es relacionados con laindustriatextil y las tecnologias y sistemas de gestion
medioambiental disponibles para afrontarlos.

14 - Aplicar conocimientos fotoquimicos a procesos textiles.

12 - Promover la creatividad, innovacion y transferencia de tecnologia en el sector textil mediante patentesy vigilancia tecnol 6gica.

13 - Aplicar los conocimientos el ectroquimicos a temas de interés practico relacionados con materiales textiles.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso:
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De acuerdo con la normativa de acceso a las ensefianzas oficiales de Master reflejada en el Articulo 16 del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por
el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, para
acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institu-
cién de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso
a ensefianzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

Criterios de admision:

Para la admision al master se seguiran con caracter general las condiciones establecidas en el Articulo 16 del RD1393/2007.

Segun la ¢ Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnadog, de la Universitat Politénica de Valéncia, aprobada en Consejo de Gobierno
de la Universitat Politenica de Valéncia el 28 de enero de 2010, entre las competencias de las ¢ Comisiones Académicas de Titulo¢, se encuentra la de
¢ Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admisién y reconocimiento de créditos,.

Procedimiento de preinscripcion

El alumno que desee ser admitido en el master debera rellenar el formulario online que a tal efecto tiene preparado la universidad (www.upv.es/
preinscripcionmasterydoctorado).

Calendario.
Las fechas de presentacion de las solicitudes dependeran de las fechas que la propia Universidad habilite para la matriculacion oficial en los progra-
mas de postgrado, aunque el calendario suele ser el siguiente y se divide en la tanda cero y en dos fases: ordinaria (Fase A) y extraordinaria (Fase B):

Fase A:

Preinscripciéon Fase A: Segunda quincena de Mayo y primera semana de Junio, para realizar la prescripcién de solicitud de admisién para el curso que
comienza en Septiembre de ese mismo afio.

Evaluacion de las solicitudes de la Fase A: Segunda y tercera semana de Junio.

Publicacion de los resultados de la Fase A. Ultima semana de Junio.

Fase B (s6lo si no se han cubierto todas las plazas en la Fase A)

Preinscripcién Fase B: Primera semana de Septiembre, para realizar la prescripcion de solicitud de admisién para el curso que comienza en Septiem-
bre de ese mismo afio.

Evaluacion de las solicitudes de la Fase B: Segunda semana de Septiembre.

Publicacion de los resultados de la Fase B. Tercera semana de Septiembre.

Tanda cero

Desde Octubre hasta Mayo del afio siguiente se podra solicitar la admisién anticipada para cualquier curso futuro que ain no haya comenzado. Esta
opcidn es especialmente Gtil para alumnos extranjeros que precisan de mucho tiempo desde que son admitidos hasta que consiguen el visado y la re-
sidencia en Espafia.

Aquellas solicitudes que no hayan recibido respuesta durante la tanda cero pasan automaticamente a formar parte de la Fase A sin que sea necesario
que el alumno realice ninguna accién.

Documentacion a presentar.

Durante el proceso de preinscripcién se presentaran copias en formato digital, adjuntadas mediante el formulario de preinscripcién, de los siguientes
documentos:

Titulo Universitario

Certificado Académico

Curriculum vitae europeo, junto con la documentacién acreditativa de los méritos alegados.

Copia del documento Identificativo (DNI, Pasaporte, Carta de Identidad Europea). Para aquellos que aporten copia del pasaporte, deberan de propor-

cionar, en cuanto les sea posible copia del N.I.E (Nimero de identificacion para extranjeros) que proporcionara la administracion competente espafiola.

Solicitantes con titulos extranjeros no homologados, ademés deberan aportar un Certificado, expedido por la universidad de origen u organismo com-
petente, en donde se especifique que la titulacién obtenida por el solicitante le faculta a ensefianzas de posgrado en el pais de origen.
Documentacién acreditativa de matricula parcial.

Para aquella documentacién que el solicitante no pueda adjuntar electrénicamente mediante el formulario de preinscripcion, se debera enviar en for-
mato papel a:

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA TEXTIL
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
SERVICIO DE ALUMNADO (MASTER/DOCTORADO)
Camino de Vera, s/n

46022 ¢, Valencia (Espafia)

En caso de admision, cuando sea efectiva la matricula tendra que aportar los documentos originales.

Comisién Académica del Master

Segun la ¢ Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnadog, de la Universitat Politénica de Valéncia, aprobada en Consejo de Gobierno
de la Universitat Politénica de Valéncia el 28 de enero de 2010 el 6rgano encargado de llevar a cabo el proceso de admisién es la Comisiéon Académi-
ca del Titulo cuyas competencias son:

Gestion académica del titulo y coordinacién docente

Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admision y reconocimiento de créditos

Aprobacion de los planes de matricula de los estudiantes cuando se requiera.

Definicién de los objetivos anuales de calidad del Titulo

Informe de gestion del Titulo.

Disefio del Plan de Mejora del Titulo

Velar por el cumplimiento de los contratos programa

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el 6rgano colegiado de mayor rango de la ERT.
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La composicién de dicha Comision es la siguiente:

Director de la ERT, que actuara de Presidente

Subdirector Jefe de Estudios, que actuara de Secretario

Director Académico del Titulo

Cuatro profesores que impartan docencia en el titulo de los diferentes departamentos con mayor docencia obligatoria
Un 5° profesor elegido entre el resto de departamentos

Dos alumnos.

Jefe de los servicios administrativos.

Procedimiento de admision:

Segun los requisitos especificos y criterios de valoracién de méritos, el Master Universitario en Ingenieria Textil establece un perfil de ingreso de
acuerdo con la titulacién previa. Son titulaciones preferentes:

- Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos
- Grado en Ingenierfa de Tecnologia y Disefio Textil

- Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil

- Grado en Ingenieria de Disefio Industrial

- Grado en Disefio

- Grado en Disefio de Moda

- Grado en Disefio de Interiores

- Grado en Ingenieria en Disefio Mecanico

- Grado en Ingenieria Quimica

- Grado en Ingenieria en Quimica Industrial

- Grado en Ingenieria de Procesos Quimicos Industriales

- Grado en Quimica

- Grado en Ingenieria de Materiales

- Grado en Ingenieria Mecénica.

- Grado en Ingenierfa en Organizacion Industrial.

- Grado en Organizacién Industrial.

- Grado en Ingenieria de Organizacién

- Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Grado en Ingenierfa en Tecnologia Industrial

- Grado en Ingenieria en Innovacién de Procesos y Productos

- Grado en Ingenieria Técnica Industrial

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenieria de Organizacion Industrial.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Quimica.

- Ingenieria Técnica Industrial especialidades Textil, Quimica Industrial y Mecanica.
- Ingenieria Técnica en Disefio Industrial.

- Licenciatura en Ciencias Quimicas

- Licenciatura en Quimica

- Cualquier otra titulacion internacional equivalente en contenidos a las anteriores.
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En el caso en el que la demanda supere la oferta de plazas, la baremacién de los candidatos se realizara teniendo en cuenta los requisitos de admi-
si6n previamente establecidos con la titulacién previa requerida y los siguientes criterios de admisién: Nota media obtenida en el expediente académi-
co de la(s) titulacién(es) universitaria(s)

con la(s) que solicita el acceso al Master teniendo en cuenta la idoneidad del perfil de formacién con el programa formativo del Méaster (80%) Curriculo
profesional del candidato teniendo en cuenta la formacién complementaria y otros méritos de interés (20%).

Siempre que lo estime oportuno, y dentro del proceso de seleccion, la Comision Académica del Master podré realizar entrevistas personales a los can-
didatos

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de la discapacidad, se estableceran los servicios de apoyo y asesora-
miento adecuados para evaluar las necesidades de adaptaciones curriculares, itinerario o estudios alternativos a través del apoyo de la fundaciéon CE-
DAT de la UPV. La fundacion CEDAT de la UPV ofrece informacién y asesoramiento a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad,
asi como acompafiamiento y apoyo en el aula. Presta ayudas técnicas para el estudio a aquellos alumnos que, por sus necesidades educativas espe-
ciales, si asi lo requieren. Promueve y gestiona acciones de formacién y empleo para este colectivo dentro y fuera de los campus de la UPV, y presta
diferentes servicios desde su Centro Especial de Empleo. Asimismo, realiza proyectos de eliminacién de barreras arquitectonicas y urbanisticas, Pla-
nes Integrales de Accesibilidad, auditorias en materia de accesibilidad, revisién de proyectos y asesoramiento y disefio de modelos ideales.

Respecto a la matricula parcial, la Comisién Académica del Master estudiara, de entre las solicitudes admitidas al Master, las solicitudes de matricula
parcial y las adjudicara atendiendo a la disponibilidad de las plazas existentes. La autorizacion por parte de la Comision Académica del Master de la
solicitud de matricula a tiempo parcial lleva consigo la formalizacién de la misma ajustada al régimen de dedicacion solicitado y autorizado.

Una vez valoradas todas la solicitudes, y después del correspondiente plazo de reclamaciones, la Comisién Académica del Méaster publicaré la lista de-
finitiva de admitidos.

La Comisién Académica del Master revisara anualmente los criterios de admision de alumnos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad Politécnica de Valencia cuenta con un sistema de orientacién integrado en el Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE) dirigido a to-
dos los alumnos de la Universidad. Este sistema de orientacion se lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas acciones:
-Gabinete de Orientacién Psicopedagogo Universitario (GOPU)

Es un servicio especializado y confidencial que presta atencién y asesoramiento personalizado a todos los alumnos que lo soliciten. Entre los temas
gue se pueden abordar desde una vertiente pedagégica serian: la mejora de las técnicas de trabajo intelectual, la metodologia de estudio universita-
rio, la preparacion de los examenes, asi como, la mejora del rendimiento académico. Por otro lado, desde una vertiente personal se pueden trabajar el
control de la ansiedad y el manejo del estrés, superar los problemas de relacién, mejorar la autoestima, en definitiva, ayudar a que el alumno se sienta
bien.

-Recursos de apoyo
El ICE cuenta con una biblioteca especifica con préstamo abierto a la comunidad universitaria en la que existe la posibilidad de consultar un fondo de
documentacion formado por libros, revistas y audiovisuales relacionados con temas psicolégicos y pedagdgicos.

-Formacion permanente

Los alumnos de la UPV tienen la posibilidad de participar en talleres especificos para adquirir determinadas competencias demandadas en el marco
del Espacio Europeo de Educacién Superior y que contemplarian su formaciéon académica.

Entre las competencias que se trabajan estan la toma de decisiones, la resolucién de problemas, habilidades de gestion de la informacién, habilidades
sociales, trabajo en equipo, liderazgo, aprendizaje autbnomo, entre otros.

Estos talleres se presentan en dos convocatorias correspondientes al titulo. Son actividades gratuitas para los alumnos y las puede convalidar por cré-
ditos de libre eleccion a su correspondiente titulo.
-Formacién a demanda

La formacién a demanda es una via formativa que disponen los centros para solicitar actividades sobre tematicas especificas a completar la formacion
de sus alumnos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 0
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

22,5

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Normativa para Reconocimiento y Transferencia de créditos

Aprobada en Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2011

Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y Master de la
Universidad Politécnica de Valencia

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, ha modificado parcialmente el contenido de diversos articulos del Real De-
creto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Entre otras modificaciones introducidas por el citado Real Decreto, se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los articulos 6 y 13.

Atendiendo a lo establecido en los citados articulos resulta necesario adecuar a la nueva regulacion, las actuales
normativas de reconocimiento de créditos en estudios de Grado y de Master en la UPV, aprobadas en Consejo de
Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2008 y Comisién Académica de fecha 15 de junio de 2010 respectivamente.

2. LA ORDENACION DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN ESPANA

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el
que se que establece la estructura de las ensefianzas universitarias oficiales espafiolas (Grado, Méaster y Doctora-
do), define los criterios a seguir en lo que a transferencia y reconocimiento de créditos se refiere.

Los criterios generales se establecen en el articulo 6 ¢ Reconocimiento y Transferencia de créditos¢, del citado R.D.,
en los siguientes términos:

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las
universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se establecen en este real decreto.

2. A los efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de

los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son compu-
tados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento

los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la ob-

tencioén de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y
master.

3. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyan el plan de estudios .El reconocimiento de estos créditos no incorporaré calificacién de los mismos, por lo
que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-

nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.
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A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se ha-

ré constar tal circunstancia y se deberd acompafiar a la misma, ademas de los dispuesto en el Anexo | de este real
decreto, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la ANECA o el érgano de evaluacion que la Ley de
las Comunidades Autbnomas determinen, compruebe que el titulo que se presenta a verificacién guarda la suficien-
te identidad con el titulo propio anterior y se pronuncie en relacion con el reconocimiento de créditos propuesto por la
universidad.

5. En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten
a verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

6. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

7. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el real decreto 1044/2003 de 1 de
agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las universidades del Suplemento Europeo
al Titulo.

Por otra parte, el articulo 13 ¢ Reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Gradog, del citado R.D., establece
las reglas basicas por las cuales las universidades han de llevar a cabo el reconocimiento de créditos en las titulacio-
nes de Grado, indicando que, ademas de lo ya sefialado en el articulo 6, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Siempre que el titulo al que se pretenda acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacioén entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien
asociadas a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transver-
sal.¢,

3. OBJETO DE ESTA NORMATIVA

El presente documento tiene por objeto establecer la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos apli-
cable en la Universidad Politécnica de Valencia, para los estudios de Grado y Master Universitario, atendiendo a los
criterios y normas bésicas fijados en los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio.

4 #CRITERIOS GENERALES PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

El efectivo reconocimiento de créditos en cualquier titulacion oficial requerira que el solicitante haya sido admitido y
formalice la correspondiente matricula.

4.1. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias oficiales, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cual-
quier materia/asignatura teniendo en cuenta:

a) La adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias/asignaturas superadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de destino o bien que tengan caracter transversal.

b) La adecuacion sefialada debera valorar igualmente los contenidos y créditos asociados a las materias/asignaturas
previamente superadas y su equivalencia con los de las materias o0 asignaturas que las desarrollen, para las cuales
se solicita reconocimiento de créditos.

¢) A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia minima que debe darse para poder llevar a cabo el
reconocimiento de créditos correspondientes sera de un 75 por 100.

4.2. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias no oficiales
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En el caso de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la obtencion de titulos a los que se refiere el
articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia en los mismos
términos que los indicados en el apartado 4.1 y con las limitaciones indicadas en el apartado 4.3.

4.3. Limitaciones al reconocimiento por ensefianzas universitarias no oficiales o por experiencia laboral y
profesional acreditada

En el caso de los créditos reconocidos por haber cursado ensefianzas universitarias no oficiales, o los reconocidos a
partir de la experiencia profesional o laboral acreditada, el nimero de créditos reconocidos en conjunto, no podra ser
superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos
no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en
su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido por un titulo oficial.

La excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, podra ser aceptada por la Comision Académica de la UPV
siempre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la UPV, y se den
las circunstancias requeridas para ello en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto
861/2010 de 2 de julio.

4.4. Trabajo Fin de Grado y de Master

De conformidad con lo que establece el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el
Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los tra-
bajos de fin de Grado y de Master.

4.5. Nimero minimo de créditos a cursar

La obtencion de un titulo de Grado o Master Universitario por la UPV requerira la superacion en dicho titulo de un
ndmero minimo de créditos, excluido el Trabajo Fin de Grado o de Méaster, igual al mayor de 30 ECTS o el 25% de la
totalidad de los créditos de la titulacion.

Se exceptuan del cumplimiento del requisito sefialado en el parrafo anterior, a los estudiantes adaptados de las titu-
laciones que se extinguen por el correspondiente titulo de grado que se pretende obtener, asi como a los titulados
que realicen el curso de adaptacién especifico al nuevo grado.

5. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS TiTULOS DE GRADO
5.1. Créditos obtenidos en materias de formacion basica

El reconocimiento efectivo de los créditos de formacion basica obtenidos en la titulacién de origen por los de forma-
cion bésica de la titulacion de destino sefialados en el apartado a) del articulo 13 del R.D. 1393/2007,(pertenencia
a la misma rama de conocimiento de ambos estudios) debe producirse automaticamente ,siempre que se cumpla la
condicion general sefialada, y exista coincidencia entre las materias de formacion basica previamente superadas y
las contempladas en el plan de estudios de la titulacion de destino.

Caso de no existir esta coincidencia, los créditos de formacion basica obtenidos en origen seran objeto de reconoci-
miento por créditos correspondientes a otras materias o actividades contenidas en el plan de estudios.

De igual forma, los créditos de formacién basica obtenidos en la titulacién de origen indicados en el apartado b) del
articulo 13 del R.D. 1393/2007, (formacion béasica superada en titulaciones pertenecientes a distintas ramas de co-
nocimiento) seran objeto de reconocimiento por créditos de formacion béasica de la titulacion de destino, siempre que
dicha formacion bésica esté contemplada en el plan de estudios correspondiente.

Los créditos correspondientes a formacion basica superada en la titulacion de origen, que no cumplan las condicio-
nes anteriormente sefialadas, podran ser reconocidos conforme se determina en el apartado 4.1.

5.2. Participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacion contempladas en el articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 (marco general contempla-
do en el articulo 46.2.i de la Ley Orgéanica 6/2001 de 21 de diciembre de universidades)

Podran ser objeto de reconocimiento académico por la realizacién de estas actividades un maximo de 6 créditos del
total del plan de estudios cursado.

11/49

csv: 136233026229511592099695



= Identificador : 4315002
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

En el caso de estudiantes que hayan obtenido en la titulacion de origen reconocimiento de créditos por este apar-
tado, estos no seran objeto de reconocimiento automatico en la titulacién de destino, por lo que deberéan solicitar el
mismo conforme al procedimiento establecido en la presente normativa.

5.3. Estudios en Ensefianzas Superiores

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras Ensefianzas Superiores oficiales en centros es-
pafioles, o extranjeros, siempre que quede acreditado que los contenidos de la formacién superada y la carga lectiva
de la misma sea equivalente a aquella para la que se solicita el reconocimiento, conforme a los criterios sefialados
en el apartado 4.1.

En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de Grado superior, se
atender& igualmente a lo que a este respecto se regule en aplicacion de lo establecido en el articulo 44.3 de la Ley
Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

5.4. Experiencia laboral y profesional acreditada

Podran ser reconocidos créditos por la experiencia profesional y laboral acreditada, siempre que esté relacionada
con las competencias inherentes al titulo correspondiente.

El reconocimiento de créditos por este apartado deberé realizarse, con caracter general, respecto de las asignaturas
contempladas en el plan de estudios como ¢ practicas externasg,.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener
reconocimiento de créditos, es de 3 meses.

El nimero méximo de créditos a reconocer para estos casos deberéa atenerse a lo indicado en el apartado 4.3

6. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN TITULOS DE MASTER
6.1. Estudios de Méaster Universitario espafiol o de paises del EEES

Podran ser reconocidos los créditos superados anteriormente en estudios de Master Universitario espafiol, u otro del
mismo nivel expedido por una instituciéon de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior, siem-
pre que estos resulten coincidentes con los contenidos, carga lectiva y competencias previstas en el Master en que
se encuentre matriculado el solicitante.

A estos efectos resultan de aplicacion los criterios de equivalencia sefialados en el punto 4.1.c).

6.2. Estudios cursados en instituciones de educacion superior, ajenas al EEES, equivalentes a los estudios
de Master Universitario espafiol

Podran obtener reconocimiento de créditos los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo
de Educacién Superior, cuyo titulo haya sido objeto de homologacion por el correspondiente titulo espafiol de Master
Universitario.

De igual forma podran obtener reconocimiento de créditos sin necesidad de homologar su titulo, quienes hayan ac-
cedido a los estudios de Master Universitario en la UPV, previa autorizacién para ello conforme a lo establecido en el
articulo 16.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, y
acrediten haber superado en el pais correspondiente estudios con nivel equivalente al de Master Universitario espa-
fiol.

El reconocimiento de créditos para los supuestos sefialados en este apartado requerira que se cumplan las condicio-
nes generales de equivalencia de contenidos, carga lectiva y competencias previstas entre los estudios cursados en
origen y los fijados en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante, sefialadas en el punto 4.1.c).

6.3. Estudios universitarios de primer y segundo ciclo

Podran reconocerse créditos obtenidos en ensefianzas de primero y segundo ciclo o de solo segundo ciclo, cuando
se acredite que existe coincidencia de contenidos y carga lectiva entre aquellas y los de las asignaturas que compo-
nen el plan de estudios del Master.

Podran ser igualmente objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios de solo primer ciclo cuando se
acredite que dichos créditos corresponden a asignaturas que hayan sido a su vez objeto de reconocimiento por las
asignaturas de segundo ciclo indicadas en el parrafo anterior o sobre las que exista una regla positiva de reconoci-
miento en la UPV

12749

csv: 136233026229511592099695



= Identificador : 4315002
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

De igual forma podran reconocerse créditos a titulados con estudios espafioles, o extranjeros con estudios equiva-
lentes a 1° y 2° ciclo, cuando se evidencie la equivalencia entre los contenidos y carga lectiva de las asignaturas su-
peradas en dichos estudios y las del Master correspondiente, conforme a los criterios sefialados en punto 4.1.c).

6.4. Ensefianzas universitarias (no oficiales) conducentes a titulos a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Orgénica 6/2001 de diciembre, de universidades.

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 4.2, en el supuesto de titulos propios de la UPV cursados en un centro de
ensefianza superior extranjero en base a un convenio suscrito entre la UPV y el citado centro, podran ser reconoci-
dos los créditos que resulten procedentes, teniendo en cuenta lo establecido al respecto en el convenio, que nece-
sariamente se ajustard a los criterios generales fijados en la UPV, y atendiendo igualmente al informe que al respec-
to efectlie la Comision Académica del Master correspondiente, y en los términos y con la limitacién que establezca la
legislacion vigente.

6.5. Experiencia laboral y profesional

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 4.3, excepcionalmente, las Comisiones Académicas de Master, podran
proponer el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional, atendiendo a la singularidad de la acti-
vidad profesional acreditada por el solicitante y su relacién con las materias concretas para las que se solicite reco-
nocimiento.

7. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
7.1. Presentacion de la solicitud de reconocimiento académico de créditos

La solicitud de reconocimiento académico de créditos debera ser presentada mediante el formulario electrénico de
transferencia/reconocimiento de créditos, disponible en la pagina web de la UPV, que se cumplimentara en el plazo
que se determine al efecto.

En la solicitud se concretara segun corresponda, la tipologia de la formacion cursada, créditos obtenidos en las mis-
mas y las materias/asignaturas para las que se solicita el correspondiente reconocimiento de créditos.

La solicitud de reconocimiento de créditos sera efectiva, en el momento en que se aporte la documentacion sefiala-
da en el apartado siguiente.

7.2. Documentacion

En el caso de solicitantes con estudios superiores esparioles, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo,
gue incluyan materias, asignaturas, actividades u otra formacioén para la que se solicite reconocimiento, deberan
aportar, en el momento de presentar la solicitud, programas de las mismas y acreditar que han solicitado el traslado
del correspondiente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen a la UPV.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Union
Europea, la citada documentacion deberé presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por traductor ju-
rado, y ser original, 0 en su caso aportar copia de la misma para su cotejo en el momento de la presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unién Europea la do-
cumentacion a aportar serd la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién que no se-
ra necesario.

En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominacion de
las materias, asignaturas programas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron,
asi como las calificaciones obtenidas. En su caso, Suplemento Europeo al Titulo.

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documenta-
cion que en cada caso corresponda y que seguidamente se indica:

# Informe de Vida laboral que acredite la antigiiedad laboral en el Grupo de cotizaciéon que considere el solicitante
guarda relacién con las competencias previstas en los estudios correspondientes.

# Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesion de un titulo universitario con profesion regulada.
# Certificado Censal de la AEAT, para quienes ejerzan como liberales no dados de alta como autébnomos.

# Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que el interesado ha ejercido o realizado la activi-

dad laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la misma, que
necesariamente ha de ser coincidente con lo reflejado en el informe de vida laboral anteriormente indicado.
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La acreditacién de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuara
mediante la aportacion de la certificacion académica expedida por el 6rgano competente de la universidad en que se
cursaron, y en su caso el correspondiente titulo propio.

7.3. Resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comisién Académica de la UPV, atendiendo a la
propuesta elevada por las Subcomisiones de Reconocimiento de créditos de Masteres Universitarios o de estudios
de Grado segun corresponda, una vez valoradas las propuestas remitidas por la Comisién Académica de Titulo (CA)
correspondiente.

Dichas propuestas, contaran a su vez con el informe emitido al respecto por el profesorado responsable de la impar-
ticion de la correspondiente materia/asignatura de la titulacion.

La resolucion de reconocimiento de créditos, adaptada al formato general establecido para ello en la UPV, contendra
la totalidad de médulos, materias, asignaturas, u otras actividades formativas cuyos créditos corresponda reconocer
al solicitante, y la argumentacion, en su caso, de aquellos que no proceda reconocer.

7.4. Plazo y medio de notificacion de la resolucion

Las resoluciones de reconocimientos de créditos seran notificadas a los interesados en un plazo maximo de tres me-
ses contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del plazo oficial de matricula.

La notificacion se efectuara al interesado mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas para continuacion de estudios seran resueltas conforme
al procedimiento especifico establecido al efecto.

7.5. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del interesado especificandose su tipologia en cada caso,
sefialandose el numero de créditos, la denominacion de ¢ reconocidog,, asi como la calificacién previamente obtenida
en la materia/asignatura de la titulacion de origen. En el caso de que el reconocimiento de créditos lo sea por varias
asignaturas de origen, la calificacion a otorgar en la UPV seré la calificacion media ponderada de las calificaciones
consideradas en funcién de los créditos de estas.

En el caso de estudios de grado, las materias de formacién basica superadas en origen que sean objeto de recono-
cimiento en su totalidad por las de formacién basica en la UPV, mantendran la denominacion de origen.

Una vez incorporadas al expediente académico, seran consideradas para la obtencién de la calificacion media del
mismo a excepcion de los créditos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral o profesional, o por
ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados al expediente del interesado a los efectos que sefiala
el articulo 6.3 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio.
7.6. Reglas de reconocimiento de créditos

Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado anteriormente se consideraran
como reglas precedentes para que sean aplicadas directamente por las Estructuras Responsables de los Titulos pa-
ra atender nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académicas, sin precisar de nuevo estudio.

De igual forma se estableceran reglas, respecto de las solicitudes de reconocimiento de créditos que sean denega-
das.

Todas las reglas anteriormente indicadas, mantendran su vigencia durante, al menos, el curso académico en el que
fueron aprobadas y/o aplicadas.

Por la UPV se estableceran los mecanismos y criterios generales correspondientes, para adecuar en el ambito de la
misma el sistema de reconocimiento de créditos sobre los distintos planes de estudios oficiales que se aprueben.

7.7. Reclamaciones sobre las resoluciones de reconocimientos de créditos

Contra una resolucién de reconocimiento de créditos, el interesado podra presentar recurso de alzada ante el Rector
de la UPV en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de la misma.

8. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS

8.1. Solicitud de transferencia de créditos.
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Los estudiantes de nuevo ingreso en una titulacién, deberan indicar, en su caso, cuando formalicen su matricula,
los créditos obtenidos en las ensefianzas universitarias oficiales que han cursado con anterioridad, a efectos de que
pueda llevarse a cabo la transferencia de créditos.

La solicitud de transferencia de créditos se efectuara cumplimentando el formulario electronico de transferencia/reco-
nocimiento disponible en la pagina web de la UPV.

La solicitud de transferencia de créditos no supondra, por si misma, el inicio del estudio del reconocimiento de cré-
ditos previamente superados, puesto que para ello sera indispensable que el estudiante concrete en la solicitud que
desea obtener dicho reconocimiento, ateniéndose en todo caso a lo previsto al efecto en esta normativa.

8.2. Documentacién

Para efectuar la transferencia de créditos sera indispensable que se aporte la certificacion académica oficial emitida
por la Universidad de procedencia.

En el caso de estudios de Master Universitario, los estudiantes que cambien a un nuevo titulo de Master sin que ha-
yan obtenido el titulo de Master inicialmente cursado, deberan aportar asimismo la certificacion académica oficial en
la que consten dichos estudios.

En el caso de traslados internos en la UPV, la ERT receptora efectuara la transferencia de créditos atendiendo a la
informacién académica existente del estudiante en la UPV, incorporando asimismo aquella que ya haya podido ser
objeto a su vez de transferencia anterior. Estos traslados no devengaran pago de tasas.

En el caso de trasferencia de créditos correspondientes a ensefianzas oficiales cursadas en centros extranjeros de
educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la certificacién académica debera presentarse debi-
damente legalizada, traducida al espafiol por traductor jurado, y ser original, 0 en su caso aportar copia de la misma
para su cotejo en el momento de la presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Union Europea la do-
cumentacion a aportar serd la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién que no se-
rd necesario

8.3. Procedimiento para efectuar la transferencia de créditos

La ERT o Unidad administrativa que gestione el titulo, una vez comprobada la documentacion aportada por el solici-
tante, procedera a incorporar en su expediente académico la informacién académica aportada, transcribiendo la mis-
ma tal y como figure en la certificacion académica oficial recibida. Dicha informacién debera, al menos, hacer refe-
rencia a la denominacion de las materias/asignaturas previamente superadas, Rama de conocimiento (en su caso) a
la que pertenecen, créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las califi-
caciones obtenidas.

Igualmente seran objeto de transferencia, los créditos que por experiencia laboral y profesional acreditada o activi-
dades universitarias hayan sido reconocidos en los estudios de origen del solicitante, sin que ello implique que estos
créditos sean objeto de reconocimiento en la titulacién de destino.

Las materias/asignaturas que figuren como adaptadas/convalidadas mantendran su calificacion.

En el supuesto de solicitudes de transferencia de créditos que procedan de planes de estudios no estructurados en
créditos, la transferencia se entendera realizada, mediante la incorporacién al nuevo expediente de la informacion
referida anteriormente excepto la relativa al nimero de créditos.

La transferencia de créditos no precisara resolucién expresa. De dicha transferencia sera informado el interesado
mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

La transferencia de créditos no seré considerada a efectos del célculo de la nota media del expediente.

8.4. Reclamaciones sobre las transferencias de créditos.

Quienes consideren que no ha sido correctamente efectuada la transferencia de créditos en su expediente académi-
€0 0 aprecien algun error en la misma, podran comunicarlo a la ERT/Unidad administrativa correspondiente, dentro
del curso académico en que ésta se lleve a cabo.

En ningln caso sera posible renunciar a las transferencias de créditos correctamente efectuadas.

9. INCORPORACION DE LOS CREDITOS OBTENIDOS EN EL SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO
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Todos los créditos obtenidos por el estudiante en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universi-
dad #los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo#, seran reflejados
en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4315002

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Préactica Informética

Préctica Aula

Préctica Campo

Préctica Laboratorio

TeoriaAula

Teoria Seminario

Trabajo Auténomo del Alumno

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

L aboratorio

Resolucion de gierciciosy problemas

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen ora

Prueba escrita de respuesta abierta

Pruebas objetivas (tipo test)

Trabajo académico

Portafolio

Proyecto

Caso

Observacion

Coevauacion

Autoevaluacion

55NIVEL 1: Médulo Materias Obligatorias

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Materiasy Procesos Fisico Textiles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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10,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Innovaciones en fibras. Descripcién, procesos de obtencién y parametria de las fibras no convencionales: Bicomponentes, micro y nanofibras, biopoli-
meros, de altas prestaciones: organicas e inorganicas. Innovaciones en procesos de hilatura. Caracteristicas estructurales y procesos de obtencién de
hilos. Innovaciones en los procesos convencionales. Métodos no convencionales de hilatura.

Estructuras avanzadas de calada. Telas multiples. Tejidos especiales. Tejidos de malla: por trama y por urdimbre. Tejidos multidireccionales.
No tejidos. Otras estructuras: trenzados, tufting, etc. Operaciones en el proceso de confeccién para la obtencién de productos acabados. Considera-
ciones a tener en cuenta en el desarrollo de un producto confeccionado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de las asignaturas que la componen.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en cada
asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

02 - Adquirir destreza en € manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Mangjar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos segiin la normativa aplicable
parasu desarrallo.

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.
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04 - Caracterizar el color de una muestratextil para su aplicacion en los procesos de coloracion.

diferentes sectores industriales.

06 - Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacion a partir del conocimiento del estado del arte en los

empresas textiles.

08 - Modelar costes de productos y procesos textiles parala planificacion de la produccién y mejorade la productividad de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Informética 5 100

PrécticaAula 10 100

Préctica Campo 5 100

Préctica Laboratorio 15 100

TeoriaAula 55 100

Teoria Seminario 15 100

Trabajo Auténomo del Alumno 183.8 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Estudio de casos

Laboratorio

Resolucion de giercicios y problemas

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 50.0

Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 50.0

Trabajo académico 0.0 50.0

Portafolio 0.0 30.0

Proyecto 0.0 20.0

NIVEL 2: Materia Procesos Quimico Textiles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Color. Percepcion del color. Color fisico. Color percibido. Mezcla de colores. Espacios de color. Sistemas objetivos de medicién. Estudio de la afinidad
fibra-materia colorante y caracteristicas de los productos textiles coloreados. Nuevos procesos en coloracion. Estampacion digital.

Aprestos textiles: de alta calidad, fobicos y filicos, antisépticos ignifugos, nanotecnologia y nanoacabados, inteligentes pasivos, antiestaticos. Recubri-
miento y laminados: rasqueta, fulardado y hotmelt. Nuevos desarrollos en tratamientos textiles: enzimas, plasma y ozono.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de las asignaturas que la componen.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en cada
asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+l en el dmbito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en € manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Mangjar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.

05 - Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de investigacion, de forma efectiva para la consecucion de
objetivos comunes, contribuyendo a desarrollo personal y profesional de los mismos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos segiin la normativa aplicable
para su desarrollo.

02 - Seleccionar procesos productivos para el desarrollo de productos textiles.

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.

04 - Caracterizar el color de una muestratextil para su aplicacion en los procesos de col oracion.
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05 - Desarrollar, aplicar y mantener procesos textiles respetuosos con el medioambiente.

06 - Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacion a partir del conocimiento del estado del arte en los

diferentes sectores industriales.

07 - Utilizar las tecnol ogias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

08 - Modelar costes de productos y procesos textiles parala planificacion de la produccién y mejorade la productividad de

empresas textiles.

11 - Comprender los problemas medioambiental es relacionados con laindustria textil y lastecnologias y sistemas de gestion
medioambiental disponibles para afrontarlos.

14 - Aplicar conocimientos fotoquimicos a procesos textiles.

13 - Aplicar los conocimientos electroquimicos a temas de interés préctico rel acionados con materiales textiles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Laboratorio 40 100

TeoriaAula 40 100

Teoria Seminario 10 100

Trabajo Auténomo del Alumno 1575 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Estudio de casos

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 50.0
Trabajo académico 0.0 30.0
Portafolio 0.0 30.0
Proyecto 0.0 20.0

NIVEL 2: Materia Mercados de Productos Textilesy Requisitos Técnicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los multiples sectores de aplicacion de los productos textiles: automocion y transporte publico, geosintéticos, agrotextiles y superficies de-
portivas, filtracién de liquidos y de gases, arquitectura textil, equipos de proteccion individual, deporte y tiempo libre, confort, médicos, higiénicos y sa-
nitarios, inteligentes y funcionales.

Requisitos técnicos y legales para su fabricacion y técnicas para su deteccién y cuantificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de la asignatura que la compone.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en la
asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

02 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Manegjar bases de datos y bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.

04 - Caracterizar el color de una muestratextil para su aplicacion en los procesos de col oracion.

06 - Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacion a partir del conocimiento del estado del arte en los
diferentes sectores industriales.

07 - Utilizar las tecnologias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Laboratorio 20 100
TeoriaAula 10 100
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Teoria Seminario

15

100

Trabajo Autonomo del Alumno

78.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Laboratorio

Resolucién de gjercicios y problemas

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 30.0
Trabajo académico 0.0 50.0
Portafolio 0.0 50.0

NIVEL 2: Materia Técnicas I nstrumentales Aplicablesa la | ndustria Textil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas cromatogréficas para la caracterizacion de materiales textiles. Métodos térmicos de andlisis de productos textiles. Microscopia aplicada a
productos textiles. Técnicas espectroscopicas de materiales textiles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Sistemas de evaluacion:
La evaluacion de la materia se obtendra como la evaluacion de la asignatura que la compone.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en la
asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+l en €l ambito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Manegjar bases de datos y bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

05 - Trabajar y liderar equipos de produccidn y participar en equipos de investigacion, de forma efectiva para la consecucion de
objetivos comunes, contribuyendo a desarrollo personal y profesional de los mismos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de |os materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos seguin la normativa aplicable
parasu desarrollo.

07 - Utilizar las tecnol ogias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

11 - Comprender los problemas medioambiental es relacionados con laindustria textil y las tecnologias y sistemas de gestion
medioambiental disponibles para afrontarlos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 10 100

Teoria Seminario 20 100

Trabajo Autonomo del Alumno 105 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

10.0

50.0

Trabajo académico

10.0

80.0

Portafolio

10.0

30.0

55NIVEL 1: Médulo Materias Optativas Transver sales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Sostenibilidad y Medio Ambiente en la Industria Textil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Principales problemas medioambientales relacionados con la industria textil. Analisis de efluentes de la industria textil. Métodos cominmente emplea-
dos en el tratamiento de aguas residuales textiles. Tecnologias emergentes de interés medioambiental en la industria textil. Sistemas de gestiéon am-
biental en la industria textil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de la asignatura que la compone.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en la
asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+l en €l ambito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en € manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Mangjar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.

25/49

csv: 136233026229511592099695



Identificador : 4315002

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

funcionalizacion.

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su

diferentes sectores industriales.

06 - Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacién a partir del conocimiento del estado del arte en los

empresas textiles.

08 - Modelar costes de productos y procesos textiles parala planificacion de la produccién y mejorade la productividad de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Laboratorio 15 100

TeoriaAula 10 100

Teoria Seminario 20 100

Trabajo Auténomo del Alumno 78.8 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

L aboratorio

Resolucién de gjercicios y problemas

Actividades de evaluacion

Trabajos préacticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 0.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 250
Trabajo académico 15.0 25.0
Proyecto 0.0 25.0
Observacion 0.0 25.0
Coevauacion 0.0 10.0
Autoevaluacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Materia Herramientas para el Tratamiento de Datos en la I ngenieria Textil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Herramientas de andlisis multivariante: andlisis factoriales, componentes principales, regresion mdltiple, PLS,.... Gréficos de control. Técnicas estadis-
ticas de experimentacion para el ahorro en el nimero de experimentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de la asignatura que la compone.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en la
asignatura.

Competencias especificas que adquiriran los alumnos que la cursen:

CEQ9: Usar herramientas estadisticas para el control, la mejora e investigaciéon en productos y procesos textiles.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

04 - Manegjar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Préctica Informética 20 100
TeoriaAula 10 100
Teoria Seminario 15 100
Trabajo Auténomo del Alumno 78.8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Trabajos précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajo académico

0.0

70.0

Observacion

0.0

30.0

NIVEL 2: Materia Tecnologias Textiles para M ateriales Compuestos. Biocompositesy Green-Composites

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Materiales compuestos y fenémenos de entrecara. Matrices para materiales compuestos. Fibras y elementos de refuerzo; tipologias de refuerzos texti-
les. Comportamiento. Procesado y sectores de aplicacion. Biocomposites y green-composites.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:

La evaluacién de la materia se obtendrd como la evaluacién de la asignatura que la compone.
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Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en la
asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

04 - Manegjar bases de datosy bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.

07 - Utilizar las tecnologias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Laboratorio 20 100

TeoriaAula 25 100

Trabajo Auténomo del Alumno 78.8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje basado en problemas

Laboratorio

Resolucién de gjercicios y problemas

Actividades de evaluacion

Trabajos précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

20.0

60.0

Trabajo académico

40.0

80.0

55NIVEL 1: Médulo Materias Optativas de Especializacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia |+D en laIngenieria Textil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la sintesis electroquimica de polimeros, caracterizacion electroquimica y espectroscépica. Estudio el desarrollo y preparacién de polimeros
conductores sobre materiales textiles.

Procesos fotoquimicos de interés en la industria textil. Procesos de oxidacién avanzada en el tratamiento de efluentes textiles. Decoloracién de efluen-
tes, eliminacion de tensioactivos, oxidacién de materia organica y detoxificacion del efluente final. Reutilizacion de efluentes textiles por fotocatalisis
solar. Caracteristicas fotoquimicas y aplicaciones de colorantes textiles.

Introduccién a la funcionalizacion de textiles. Textiles funcionales activos. Textiles funcionales pasivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion de la materia se obtendra como la evaluacion de las asignaturas que la componen.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en cada
asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+1 en €l dmbito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Manegjar bases de datosy bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

05 - Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de investigacion, de forma efectiva para la consecucion de
objetivos comunes, contribuyendo a desarrollo personal y profesional de los mismos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos segiin la normativa aplicable
parasu desarrollo.

02 - Seleccionar procesos productivos para el desarrollo de productos textiles.

03 - Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones en laingenieriatextil y su
funcionalizacion.

05 - Desarrollar, aplicar y mantener procesos textiles respetuosos con el medioambiente.

06 - Detectar lasinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacion a partir del conocimiento del estado del arte en los
diferentes sectoresindustriales.

07 - Utilizar las tecnologias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

14 - Aplicar conocimientos fotoquimicos a procesos textiles.

12 - Promover la creatividad, innovacion y transferencia de tecnologia en el sector textil mediante patentesy vigilancia tecnol 6gica.

13 - Aplicar los conocimientos el ectroquimicos a temas de interés practico relacionados con materiales textiles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 60 100

Trabajo Autonomo del Alumno 157.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 0.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 50.0
Trabajo académico 0.0 40.0
Portafolio 0.0 30.0
Proyecto 0.0 20.0

NIVEL 2: Materia Gestion e lnnovacion de Empresas Textiles

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trazabilidad de un textil para la obtencion de sus célculos de produccién y de coste. Célculo de la capacidad productiva de plantas textiles. Técnicas
de contabilidad de costes aplicables a los procesos textiles a sistemas de gestién de costes aplicables. Escandallo de productos textiles.

Introduccion a la gestién de la innovacién. Proteccion de la innovacién y propiedad intelectual. Vigilancia tecnolégica. Prospectiva

Creacion de empresas de base tecnoldgico-textil. Desarrollar el plan de negocio de una empresa tecnoldégica. Modelos juridicos apropiados. Busqueda
de financiacién. Management y gestién integral de empresas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién de la materia se obtendra como la evaluacién de las asignaturas que la componen.

Para ello, se combinaran diferentes sistemas de evaluacién con pesos diferentes en funcién de la metodologia de trabajo que pueda seguirse en cada
asignatura.

Competencias especificas que adquiriran los alumnos que la cursen:
CEQ9: Usar herramientas estadisticas para el control, la mejora e investigaciéon en productos y procesos textiles.

CE10: Evaluar la legalidad vigente y las condiciones fiscales posibles con la finalidad de decidir el tipo de sociedad o empresario que convenga consti-
tuir en funcién del marco tributario.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+l en el ambito de laingenieriatextil.

04 - Mangjar bases de datos y bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

32/49

csv: 136233026229511592099695



Identificador : 4315002

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos segiin la normativa aplicable
parasu desarrollo.

02 - Seleccionar procesos productivos para el desarrollo de productos textiles.

08 - Modelar costes de productos y procesos textiles parala planificacion de la produccién y mejorade la productividad de
empresas textiles.

12 - Promover la creatividad, innovacion y transferencia de tecnologia en el sector textil mediante patentes y vigilancia tecnol égica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Informética 10 100

PrécticaAula 20 100

TeoriaAula 60 100

Trabajo Auténomo del Alumno 157.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Estudio de casos

Resolucién de gjercicios y problemas

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Trabajos précticos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 50.0
Trabajo académico 0.0 50.0
Portafolio 0.0 30.0
Proyecto 0.0 60.0
Caso 0.0 40.0

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo tutorizado de un trabajo original aplicado o de investigacién que utilice los conceptos y capacidades adquiridas tanto de caracter genérico,
como en las especificas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisito previo:
Para la presentacion y calificacion del trabajo de fin de master sera necesario haber aprobado el resto de materias del méster.
Sistema de evaluacion:

El sistema de evaluacién de la materia Trabajo Fin de Master es el definido por la propia Universidad en la normativa correspondiente de acuerdo con
el siguiente enlace (http://www.upv.es/entidades/VECA/menu_urlc.html?/entidades/VECA/info/U0594127.pdf) y la normativa complementaria definida
por el centro (http://www.epsa.upv.es/docus/Reglamento_EPSA_TFG.pdf).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

03 - Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+l en el ambito de laingenieriatextil.

02 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio.

04 - Manegjar bases de datos y bibliografia especifica de |as disciplinas desarrolladas.

05 - Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de investigacion, de forma efectiva parala consecucion de
objetivos comunes, contribuyendo a desarrollo personal y profesional de los mismos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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para su desarrollo.

01 - Atribuir las propiedades de |os materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos productos seguin la normativa aplicable

07 - Utilizar las tecnologias emergentes en el contexto de lainnovacion con lafinalidad de contribuir a su desarrollo y mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Practica Campo 120 100
Trabajo Auténomo del Alumno 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos

Supervisiéon

Estudio tedrico

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Proyecto

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 32 375 25
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 20 100 25,4
Contratado
Doctor

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 4 0 34
colaborador
Licenciado

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor Titular |8 100 12,2
de Escuela
Universitaria

Universitat Politécnicade Valéncia Catedrético de 8 100 14
Universidad

Universitat Politécnicade Valéncia Profesor Titular |24 100 29,3
de Universidad

Universitat Politécnicade Vaéncia Ayudante 4 0 33

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Anualmente, una vez finalizado el curso anterior, el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad (SEPQ) elabora y difunde, a través del Area de
Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular, los siguientes estudios e informes para que pueda valorarse el progreso y resultados del aprendizaje
de los alumnos y plantearse las acciones pertinentes:

. Estudio de resultados académicos por titulacion, con evoluciones.

. Estudio de graduados por titulacion: tiempo medio de estudios, tasa de eficiencia de graduados, con evoluciones.

. Estudio de flujos por titulacion: ingresos, egresos, cambios desde y hacia otras titulaciones y abandonos.

A demanda de las Estructuras Responsables de la Titulacién (ERTs), el SEPQ también elabora y proporciona estudios e informes relacionados con las
asignaturas.

Propuesta para la evaluacién de la adquisicién de competencias.

Dimensiones competenciales UPV

La UPV se ha planteado el estudio y COMPARACION de distintos referentes (RD861/MECES, normas CIN, referentes internacionales REFLEX,
ABET, EUR-ACE, NAAB) para SIMPLIFICAR la definicién de las competencias e IMPLANTAR los necesarios procesos sistematicos de evaluacion.
Resultado de este andlisis surgen las DIMENSIONES COMPETENCIALES.
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Las dimensiones competenciales (DC) pretenden sintetizar el perfil competencial que adquieren los alumnos de la UPV garantizando ademas cubrir el
marco de referencia de algunas titulaciones con regulaciones o recomendaciones especificas.

El documento de definicién de las dimensiones competenciales contempla una relacién de 13 conceptos que se definen a su vez en términos de com-
petencias y que se despliegan en resultados de aprendizaje para los niveles de grado y master.

A partir de estas referencias se identificaran y desarrollaran herramientas de apoyo para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje a los equipos
de profesores, tanto indicando las actividades formativas mas coherentes para coadyuvar a la adquisicion de cada DC como los sistemas de evalua-
cién e instrumentos concretos que puedan utilizarse, favoreciendo también el trabajo colaborativo y difusion de buenas practicas entre todo el profeso-

rado de la UPV.

DC1

DC2

DC3

DC4

DC5

DC6

DC7

DC8

DC9

DC10

DC11

DC12

Comprension eintegracion

Aplicacién pensamiento préctico

Andlisisy resolucion de problemas

Innovacion, creatividad y emprendimiento

Disefio y proyecto

Trabajo en equipoy liderazgo

Responsabilidad ética, medioambiental y profesional

Comunicacion efectiva

Pensamiento critico

Conocimiento de los problemas contempor aneos

Aprendizaje permanente

Planificacion y gestion del tiempo

37149

Demostrar la comprension eintegracion del conocimiento tanto
de la propia especializacion como en otros contextos méas amplios

Aplicar los conocimientos ala préctica, atendiendo ala
informacion disponible, y estableciendo el proceso a se-
quir para acanzar los objetivos con eficaciay eficiencia

Analizar y resolver problemas de forma efectiva, identifican-
do y definiendo los elementos significativos que lo constituyen

Innovar para responder satisfactoriamentey de forma
original alas necesidades y demandas personales, or-
ganizativas y sociales con una actitud emprendedora

Disefiar, dirigir y evaluar unaidea de ma-
nera eficaz hasta concretarla en un proyecto

Trabajar y liderar equipos de forma efectiva para
la consecucién de objetivos comunes, contribuyen-
do al desarrollo personal y profesiona de los mismos

Actuar con responsabilidad ética, medioambien-
tal y profesional ante uno mismo y los demés

Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como es-
crita, utilizando adecuadamente | os recursos necesarios y adap-
téndose a las caracteristicas de la situacion y de laaudiencia

Desarrollar un pensamiento critico interesandose por os fundamentos er]
los que se asientan |as ideas, acciones y juicios, tanto propios como gjend

Identificar e interpretar los problemas contemporaneos en su cam-
po de especializacion, asi como en otros campos del conocimiento

Utilizar el aprendizaje de manera estratégica, auténomay flexi-
ble, alo largo de todalavida, en funcion del objetivo perseguido

Planificar adecuadamente el tiempo disponibley pro-
gramar |as actividades necesarias para alcanzar los ob-
jetivos, tanto académico-profesionales como personaes
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DC13 Instrumental especifica Capacidad para utilizar las técnicas, |as habilidades y las herra-
mientas actualizadas necesarias parala préctica de la profesion

Entre las ventajas de la implementacion de las dimensiones competenciales destacariamos las siguientes:
Clarificar y ordenar conceptos tanto alos estudiantes, como al profesorado y alos empleadores.
Homogeneizar |as competencias que se adquieren en nuestros titul os.

Permitir la comparabilidad de los diferentes titulos de la UPV.
Simplificar el proceso de evaluacion y proporcionar herramientas adaptadas.
Proporcionar valor afiadido y diferenciador a nuestros alumnos.

Todo ello con un doble objetivo:
Por una parte conseguir una eval uacion individualizada de progreso y acreditacion de la adquisicion final de competencias de cada alumno.
Proporcionar datos agregados para la gestion y mejora del titulo por parte de |as estructuras responsables de |os titul os (centros, departamentos, institutos..).

Matrices de asociacion

Para asegurar una adecuada definicion de las competencias respetando los referentes correspondientes a cada titulacion se elaboran una serie de
matrices de asociacion (definidas en el apartado 5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS de la presente memoria):

Cruce de competencias RD861 con DC (comin para todos |os titul os)

Cruce resto de competencias (generales y especificas) definidas con DC

Cruce de competencias ABET/EUR-ACE/otros referentes con DC (comin para todos los titulos en funcién del &mbito de acreditacion internacional posible)

Métodos a utilizar para evaluar la adquisicion de competencias

Se han definido en la UPV dos aproximaciones complementarias:
Evaluacion de adquisicion durante el proceso formativo (através de materias/asignaturas del plan de estudios).

El principio que asume la UPV para la evaluacién de las competencias es utilizar las DC realizando el seguimiento del progreso de los estudiantes a

través de materias/asignaturas seleccionadas y que denominaremos ¢ puntos de control¢,. La base de seleccion de las materias/asignaturas en los que

se fundamenta el seguimiento son identificadas y coordinadas por las Estructuras Responsables del Titulo (ERTs) siguiendo también posibles niveles

de adquisicién o dominio y criterios de temporalidad en plan de estudios, y siempre asegurando que se evallan el 100% de las DC/competencias.
Evaluacion a finalizar los estudios (ligado a TFM).

El procedimiento plantea recoger informacion a través de 2 cuestionarios:
Cuestionario 1: Cuestionario alos alumnos.

Los alumnos cumplimentan este cuestionario cuando han de presentar su TFG/TFM. El alumno valora el nivel que considera que ha adquirido en cada
una de las dimensiones competenciales (valora obligatoriamente cada una de 1 a 5) y hay un campo libre en el que puede plantear comentarios. La re-
cogida de informacién no es anénima aunque explicitamente se le indica que su valoracién no tendra efectos académicos.

Cuestionario 2: Cuestionario para |os tribunales/comisiones de evaluacion de TFG/TFM.

Cada comision evallUa para cada proyecto cada una de las dimensiones competenciales, aunque pueden indicar en algin caso que no tienen elemen-
tos de juicio para valorar alguna de ellas. Por Ultimo existe también un campo de observaciones.

Se ha disefiado un informe de resultados que se proporciona a la estructura responsable del titulo con indicadores y estadisticas basicas.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.upv.es/entidadess/ AEOT/menu_urlc.html ?/entidades/ AEOT/infoweb/aeot/info/
U0548507.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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La Comisiéon Académica del Titulo (CAT) definird una tabla de adaptacion para los estudiantes del plan de estudios anterior del Master Universitario en
Ingenieria Textil. La CAT estudiara de forma individualizada cada solicitud de adaptacion.
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DEL ACTUAL MASTER UNIVERSITARIO DE INGENIERIA TEXTIL (MUIT) EN LOS NUEVOS PLANES DE ES-
TUDIOS DEL MUIT
MUIT ACTUAL ECTS NUEVOSPLANESMUIT ECTS
Andlisis de efluentes de la industria textil 4 Sostenibilidad y medio ambiente en laindustria textil 4,5
Aplicaciones industriales de la electroquimi- = 4
ca: corrosioén y tratamiento de aguas residua-
les
Técnicas estadisticas avanzadas parael con- = 4 Herramientas para el tratamiento de datosen lain- 45
trol y lamejora de la calidad en el sector textil dustria textil
Caracterizacion espectroscopicay electroqui- 4 Nuevos materiales poliméricos con aplicacion textil 3
mica de polimeros con aplicacion textil
Tratamiento de aguas residuales textiles. Pro- 4 Aplicaciones de |a fotoquimica solar en la industria 3
cesos de oxidacion avanzada y fotocatalisis textil
solar
Empresas textiles: eficienciay productividad | 4 Creacion de empresas de base tecnol dgico-textil 3
Empresas industriales tradicionales: decisio- | 4
nes estratégicas para el cambio
Medianas empresas de servicios: decisiones @ 4

estratégicas para el cambio

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4310283-46014819

Maéster Universitario en Ingenieria Textil-Universitat Politécnica de Valencia

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

21646105T Georgina Blanes Nadal

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Ferréndiz y Carbonell, s/ (03801 Alicante Alcoy/Alcoi

n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gblanes@fis.upv.es 966528401 966528509 Directorade la Escuela
Politecnica Superior de Alcoi

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

21999302D Francisco José Mora Mas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino deverasg/n 46022 Valencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

veca@upv.es 963877101 963877269 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

19850092B José Luis Martinez de Juan

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aeot@upv.es 963879897 963877969 Director del Areade Estudiosy
Ordenacién de Titulos
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EXPEDIENTE N°: 7705/2014
ID TITULO: 4315002

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
07/07/2014

Méster Universitario en Ingenieria Textil por la

Denominacion del Titulo Universitat Politecnica de Valéncia

Universidad solicitante Universitat Politecnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se contempla el acceso a “Cualquier otro grado en ingenieria que cumpla con los
requisitos establecidos legalmente”, lo cual no garantiza unas competencias previas
comunes para seguir el master adecuadamente. Ademas, al referirse al perfil de
ingreso como un conjunto de titulaciones sin directrices propias en el actual contexto
de registro de titulos, no se puede garantizar cuales son las competencias comunes a
las mismas. Por tanto debe o bien acotarse mas el perfil de ingreso en funcién de las
competencias previas adquiridas o bien contemplar la posibilidad de cursar
complementos de formacion.

Contestacion Master:

Siguiendo las recomendaciones de ANECA, se ha acotado el perfil de acceso como
sigue:

Segun los requisitos especificos y criterios de valoracibn de méritos, el Master
Universitario en Ingenieria Textil establece un perfil de ingreso de acuerdo con la
titulacion previa. Son titulaciones preferentes:

- Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos
- Grado en Ingenieria de Tecnologia y Disefio Textil

- Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil

- Grado en Ingenieria de Disefio Industrial

- Grado en Disefio

- Grado en Disefio de Moda

- Grado en Disefio de Interiores

- Grado en Ingenieria en Disefio Mecéanico

- Grado en Ingenieria Quimica

- Grado en Ingenieria en Quimica Industrial

- Grado en Ingenieria de Procesos Quimicos Industriales
- Grado en Quimica

- Grado en Ingenieria de Materiales

- Grado en Ingenieria Mecanica.

- Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial.
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- Grado en Organizacion Industrial.

- Grado en Ingenieria de Organizacion

- Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

- Grado en Ingenieria en Innovacion de Procesos y Productos

- Grado en Ingenieria Técnica Industrial

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenieria de Organizacioén Industrial.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Quimica.

- Ingenieria Técnica Industrial especialidades Textil, Quimica Industrial y Mecanica.
- Ingenieria Técnica en Disefio Industrial.

- Licenciatura en Ciencias Quimicas

- Licenciatura en Quimica

- Cualquier otra titulacion internacional equivalente en contenidos a las anteriores.

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En caso de que opte por mantener un listado de titulaciones, el grado en ingenieria
textil deberia incluirse entre las mismas, ya que esta incluida la antigua ITI
especialidad textil.

Contestacion Méster:

Se han incluido los actuales Grados en Ingenieria Textil inscritos en el RUCT:

- Grado en Ingenieria de Tecnologia y Disefio Textil
- Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil.
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EXPEDIENTE N°: 7705/2014
ID TITULO: 4315002

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
11/06/2014

Méster Universitario en Ingenieria Textil por la

Denominacion del Titulo Universitat Politecnica de Valéncia

Universidad solicitante Universitat Politecnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

La formacién comudn de las titulaciones preferentes no garantiza unos conocimientos
previos comunes para seguir el master adecuadamente, especialmente en los ambitos
de materiales y procesos textiles que son de naturaleza quimica y mecénica en
diversas proporciones. Por ejemplo:

Los egresados de ingenieria eléctrica y electronica y automatica solo tienen las
competencias comunes a la rama industrial en este aspecto, mientras que los
egresados de ingenieria quimica, textil y mecanica han profundizado mas en estos
campos.

Los egresados de ingenieria técnica industrial, especialidad Electrénica industrial no
tienen quimica y materiales como materias troncales, con lo cual no se pueden
garantizar que tengan ninguna formacién en dichos campos.

Por tanto debe o bien acotarse mas el perfil de ingreso en funcién de las competencias
previas adquiridas o bien contemplar la posibilidad de cursar complementos de
formacion.

Contestacion Master:
Apartado 4.2. Requisitos de Acceso y Criterios de Admision.

Se ha modificado el procedimiento de admisién como sigue:
Procedimiento de admisién:

Segun los requisitos especificos y criterios de valoracibn de méritos, el Master
Universitario en Ingenieria Textil establece una determinada prioridad de acceso de
acuerdo con la titulaciéon previa (en este caso, de mayor a menor prioridad se
establece):

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos, Grado en
Ingenieria Quimica, Ingenieria Técnica Industrial especialidades Textil y Quimica, e
Ingenieria Técnica en Disefio Industrial.
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Grado en Ingenieria Mecanica, Ingenieria de Materiales, Ingenieria Técnica Industrial
(Mecanica), cualquier otro Grado en Ingenieria que cumpla con los requisitos
establecidos legalmente y cualquier titulacién internacional equivalente en contenidos
a las anteriores.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

El sistema de evaluacion de la materia Trabajo Fin de Master es el definido por la
propia Universidad en la normativa correspondiente de acuerdo con el siguiente enlace
(http://www.upv.es/entidades/VECA/menu_urlc.html?/entidades/VECA/info/U0594127.pdf) vy
la normativa complementaria definida por el centro
(http://www.epsa.upv.es/docus/Reglamento EPSA TFG.pdf) . Dicha normativa no
indica que la defensa del TFM ser& publica. EI RD 1393/2007 establece en su articulo
15.3 “Estas ensefianzas concluiran con la elaboracion y defensa publica de un trabajo
de fin de Master, que tendra entre 6 y 30 créditos”, y dicha circunstancia no puede
supeditarse a la normativa propia de la universidad al respecto, debiendo explicitarse
en la memoria de verificacion del titulo.

Contestacion AEOT:

Se explicita en la pagina IV en el tercer parrafo “De acuerdo con lo indicado en el RD
1393/2007, tanto para los Grados como para los Masteres Universitarios, “estas
ensefianzas concluiran con la elaboracion y defensa” de un trabajo de fin de Grado o
Master, segun corresponda. Ademas, en el caso de los Masteres Universitarios, dicha
defensa debera ser en convocatoria publica.”

La definicidn de los distintos sistemas de evaluacién debe incluirse en la memoria de
verificacién, no sélo en la respuesta a la alegacion.

Contestacion Master:
Apartado 5.1 Descripcion del Plan de Estudios.

Se han incluido dichas definiciones en el apartado 5.1 de la memoria de verificacion.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se debe aclarar como se incorporan al cuadro de profesores los profesionales del
Instituto Tecnoldgico Textil AITEX. Se debe especificar la experiencia docente y
profesional de dicho personal de tal manera que permita valorar su adecuacion para la
imparticion de la docencia del Master (tedrica, practica).

Contestacion Master:
Apartado 6.1 Personal Académico.

Se incorporan un total de 16 profesionales de AITEX, que impartiran 16 ECTS en el
Master Universitario en Ingenieria Textil. El maximo nimero de ECTS que imparte
cada uno de ellos es de 2. De esta forma, se cubren diferentes areas del master con
profesionales especialistas en las mismas. La tabla siguiente detalla la experiencia
docente universitaria y profesional desarrollada en el Instituto de dicho profesorado
externo:
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CUADRO DE PROFESORES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO TEXTIL AITEX

MATERIA

ECTS

N2 DE
DOCENTES
AITEX

ECTS
ASIGNADOS

EXPERIENCIA PROFESIONAL
MEDIA
(afios)

EXPERIENCIA UNIVERSITARIA
MEDIA
(cursos académicos)

MATERIAS Y PROCESOS FiSICO-TEXTILES

10,5

4

3,5

14,5

3,8

PROCESOS QUIMICO -TEXTILES

4

4,5

10

5

MERCADOS DE PRODUCTOS TEXTILES Y
REQUISITOS TECNICOS

4,5

7

4,5

13,7

4,4

TECNICAS INSTRUMENTALES APLICABLES A LA
INDUSTRIA TEXTIL

2

1

15

1.5

1+D EN LA INDUSTRIA TEXTIL

15

13

4

GESTIONE INNOVACION DE EMPRESAS
TEXTILES

1

18

5

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

En la memoria se indica que los idiomas de imparticion son castellano y valenciano.
De la lectura de la memoria no queda claro cudl es el criterio para que una asignatura
se imparta en uno u otro idioma. Se recomienda por claridad de la informacién para los
estudiantes que antes del proceso de matricula, conozcan el idioma en el que se

imparte cada asignatura.

Contestacion Master/AEOT:

Se garantiza la informacién para los estudiantes del idioma de imparticibn de cada

asignatura previamente a su matriculacion.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

La informacion sobre similitudes y diferencias con los referentes internacionales debe
figurar en el apartado 2, no sélo en la respuesta a la alegacion. Se recomienda
incorporar dicha informacion en el apartado correspondiente de la Memoria.

Contestacion Master:

Apartado 2. Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos.

Se ha incluido dicha informacion en el apartado 2.5 de la memoria de verificacion.
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EXPEDIENTE N°: 7705/2014
ID TITULO: 4315002

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
07/04/2014

Master Universitario en Ingenieria Textil por la

Denominacion del Titulo Universitat Politecnica de Valéncia

Universidad solicitante Universitat Politecnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO

En la memoria se indica que los idiomas de imparticion son castellano y valenciano.
De la lectura de la memoria no queda claro cudl es el criterio para que una asignatura
se imparta en uno u otro idioma. Debe aclararse, por claridad de la informacién para
los estudiantes, si se impartira en una u otra lengua, ambas o indistintamente.

Contestacion AEOT:
Apartado 1.3.2.1 Datos asociados al centro

Para cada una de las asignaturas del titulo la lengua de imparticién es,
indistintamente, valenciana o castellana; dependiendo de la decision de cada uno de
los profesores que imparten en dicho titulo. Los idiomas oficiales en la Comunidad
Valenciana son ambos.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se comenta en la Memoria la posibilidad de ser un master investigador. Se debe
aclarar esta orientacion..

Contestacion Master:
Apartado 2. Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos.

Se ha aclarado el caracter académico del master a lo largo de la memoria de la
siguiente forma:

Se ha eliminado el siguiente parrafo en el apartado 2. Justificacion:

“Paralelamente, el Master también pretende cubrir los intereses cientificos de la
ingenieria textil, capacitando para la investigacién en dicho sector con el objeto de
mantener la competitividad de la industria. Esta capacidad que posee el titulo
permitira generar conocimiento y posibilitara el acceso de los estudiantes a posteriores
estudios de doctorado.”
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Ademéas, se ha modificado el siguiente parrafo del apartado ANEXO Il
ORIENTACIONES PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES DE
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PROCEDENTES DE TITULOS PROPIOS
(GRADO Y
MASTER).

De la seccién PARALELISMO ENTRE AMBOS TITULOS (pagina 31)

Los contenidos del Master propuesto abarca todas estas facetas y las cumplimenta
fomentando la 1+D+i y el emprendedurismo. Con ello se pretende establecer la opcion
del estudiante en dar continuidad a sus estudios en programas de doctorado y mas
concretamente en las lineas investigadoras existentes en nuestra Escuela.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

Las competencias Generales y Especificas se deben redactar tal y como se establece
en la Guia de Apoyo de ANECA, mediante un verbo activo y la descripcion del objeto
de la accién para que permitan su evaluacion. La competencia especifica 7 (Contribuir
al desarrollo de las tecnologias emergentes en el sector textil) no es tal competencia
ya que no se trata de una capacidad que adquiere el estudiante y no seria evaluable
durante los estudios.

Contestacion Master:
Apartado 3.3. Competencias Especificas.

Se ha modificado la competencia especifica 7 como sigue:

Utilizar las tecnologias emergentes en el contexto de la innovacion con la finalidad de
contribuir a su desarrollo y mejora.

La definicién de la competencia especifica 10 (Analizar durante el proceso de creacion
de empresas, el marco legal, econémico y de mercado para la toma de decisiones) no
tiene el preceptivo caracter avanzado de competencia de Master.

Contestacion Master:
Apartado 3.3. Competencias Especificas.

Se ha modificado la competencia especifica 10 como sigue:

Evaluar la legalidad vigente y las condiciones fiscales posibles con la finalidad de
decidir el tipo de sociedad o empresario que convenga constituir en funcion del marco
tributario.

La competencia especifica 3 (Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales
compuestos para aplicaciones especificas y su funcionalizacion) sobre materiales
compuestos se debe particularizar al campo de aplicacion de la ingenieria textil.

Contestacion Master:
Apartado 3.3. Competencias Especificas.

Se ha modificado la competencia especifica como sigue:

Disefar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones
en la ingenieria textil y su funcionalizacion.
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Dado el posible caracter investigador del Master, incluida la posibilidad de realizar un
trabajo de investigacion, no se han incluido competencias claras en metodologias de
investigacion para que el estudiante pueda realizar un TFM en el ambito de la
investigacion textil. Se debe solventar este aspecto.

Contestacion Master:
Apartado 5.5.1.5.1 Competencias Generales de la Materia.

Tal como indicado en el ultimo parrafo de apartado Justificacion se propone el master
como un titulo con una orientacién académica. Por otro lado, la materia I+D en la
Ingenieria Textil esta orientada a aquellos alumnos que estén interesados en continuar
sus estudios en un programa de doctorado, tal como indicado en el apartado 5
Planificacion ensefianza. Dicha materia lleva asociada las siguientes competencias
relacionadas con la investigacion:

CB 06 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CG 01 - Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de I+D+l en el ambito de la
ingenieria textil.

CG 05 -Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de
investigacion, de forma efectiva para la consecucién de objetivos comunes,
contribuyendo al desarrollo personal y profesional de los mismos

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

No se aporta informacién sobre el perfil de ingreso recomendado, tan sélo se explicita
prioridad de acceso con la prioridad previa. Esto resulta especialmente importante
dado que no se ofrecen complementos formativos de forma que al no tener un perfil
definido se podria dar la situacion de que los estudiantes que accedan al master no
estén adecuadamente preparados para adquirir las competencias del titulo. Se debe
incorporar esta informacion.

Contestacion Master:
Apartado 4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

Segun los requisitos especificos y criterios de valoracion de méritos, el Master
Universitario en Ingenieria Textil establece un perfil de ingreso de acuerdo con la
titulacion previa. Son titulaciones preferentes:

- Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos.
- Grado en Ingenieria de Tecnologia y Disefio Textil
- Grado en Ingenieria de Disefio y Tecnologia Textil.
- Grado en Ingenieria de Disefio Industrial.

- Grado en Ingenieria Quimica.

- Grado en Ingenieria en Quimica Industrial.

- Grado en Ingenieria de Materiales

- Grado en Ingenieria Mecanica.

- Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial.

- Grado en Organizacién Industrial.

- Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Grado en Ingenieria Eléctrica.

- Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica.
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- Grado en Ingenieria en Innovacion de Procesos y Productos

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenieria de Organizacion Industrial.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Técnica Industrial especialidades Textil, Quimica.

- Ingenieria Técnica en Disefio Industrial.

- Ingenieria Técnica Industrial (Mecénica, Eléctrica, Electrénica).

Cualquier otro Grado en Ingenieria que cumpla con los requisitos establecidos
legalmente y cualquier titulacion internacional equivalente en contenidos a las
anteriores.

Se deben incluir los criterios y requisitos de admision de los estudiantes asi como la
ponderacién de los diferentes criterios expresados para el caso en el que la demanda
supera la oferta de plazas o en su caso establecer los complementos formativos
requeridos.

Contestacion Master:
Apartado 4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

En el caso en el que la demanda supere la oferta de plazas, la baremacion de los
candidatos se realizara teniendo en cuenta los requisitos de admisién previamente
establecidos con la titulacion previa requerida y los siguientes criterios de admision:
Nota media obtenida en el expediente académico de la(s) titulacion(es) universitaria(s)
con la(s) que solicita el acceso al Master teniendo en cuenta la idoneidad del perfil de
formacion con el programa formativo del Master (80%) Curriculo profesional del
candidato teniendo en cuenta la formacion complementaria y otros méritos de interés
(20%).

Siempre que lo estime oportuno, y dentro del proceso de seleccion, la Comision
Académica del Master podra realizar entrevistas personales a los candidatos

La informacién previa a la matriculacion y los procedimientos de acogida
suministrados, estd orientada al Grado, por ejemplo se habla de plan de accion
tutorial, se cuenta con alumnos tutores, cosa que no tiene aplicacion en un Master de
60 ECTS. Se debe patrticularizarla al caso del Master propuesto.

Contestacion Master:
Apartado 4.1 Sistema de informacién previo

La Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) desarrolla distintas iniciativas para dar a
conocer al publico interesado todo lo relativo al Master Universitario en Ingenieria
Textil, para cada curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina web con una
seccion dedicada al futuro alumno, donde aparece actualizada en castellano,
valenciano e inglés la informacion relacionada con las titulaciones, la preinscripcion, la
matricula, las notas de corte, preguntas frecuentes...

Por otra parte, la UPV edita, en tres idiomas, una Guia de estudios en formato CD. Los
ejemplares se reparten en mano en las ferias del sector de la educacién a las que
asista la Universidad, como son los casos de Formaemple@, el Salén de la Formacién
y el Empleo (Valencia); Educ@emplea, el Salon del Empleo y la Formacion (Alicante);
el Salén de la Educacion y el Empleo (Zaragoza) y el Sal6n del Estudiante (Lorca,
Murcia). En todos ellos, la UPV instala un stand propio atendido por personal
cualificado del Area de Informacion que responde a todas las dudas y consultas.
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Para llegar al gran publico, la UPV contrata en junio y septiembre anuncios en la
prensa generalista para dar a conocer su oferta de titulaciones. Ademas de insertar
publirreportajes en las principales revistas del sector de la educacién, asi facilitando de
manera transparente datos a los medios de comunicacién que elaboren guias de
universidades, monograficos y rankings.

Por otro lado, la promocion del Master Universitario, se complementaria con un Plan
de Promocién especial, fundamentado en las siguientes acciones:

-Produccion y emision de un video promocional realizado por exalumnos y profesores
que hablan en primera persona de las caracteristicas del master y su posterior
aplicacion al mundo industrial o de investigacion.

-Disefio Material Grafico, compuesto por un poster pdster y un diptico que servira para
dar a conocer el master en las diferentes sedes y como soporte a las charlas de
presentacion del mismo que estan previstas realizar.

-Creacion de un Blog especial del master con noticias de relieve en el mundo textil y
gque sean de interés para los estudiantes y posibles interesados en cursarlo.

-Conexién con RR SS, para implementar todas estas acciones dentro de las RR SS
de la UPV, hemos creado el “Hashtag” #Muitex para poder identificar las diferentes
publicaciones y todo entrelazado con la pagina web de la UPV.

-Jornada de Puertas Abiertas: se ha diseflado una jornada de puertas abiertas para
dar a conocer el master, tanto a los alumnos como a los medios de comunicacion,
jornada que se realizara en el campus y donde se acondicionaran mesas de trabajo
con empresarios y directivos del sector textil para que compartan con los estudiantes
las ventajas de la preparacion constante y las necesidades del mercado actualmente.

El Instituto Tecnoldgico del Textil AITEX, también colabora en la promocién del Master,
incluyéndolo dentro del catalogo de la oferta formativa que realizan a sus asociados y
clientes, que presenta en su web institucional. Realizaran difusién del titulo en las
multiples ferias, congresos y certdmenes textiles en los cuales exponen en todo el
mundo.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Hay competencias especificas (05, 06, 08, 09, 10, 12, 13, 14) que se adquieren en
moédulos optativos, por tanto no pueden ser consideradas como competencias
especificas que adquieran todos los estudiantes, deben eliminarse del capitulo 3. Las
competencias especificas, que no son adquiridas por todos los estudiantes, ademas
de estar en el campo “observaciones” deben relacionarse en el pdf del criterio 5
(apartado Descripcion del plan de Estudios) asociando en la relacion cada
competencia a las materias en las que se adquiere.

Contestacion Master:
5.1 Descripcion del plan de estudios

Se han revisado y reasignado las competencias (marcadas en rojo) a las materias
como sigue:
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CBO6 CBO7 CB0O8 CBO9 CB10 CEO1 CEO2 CEO3 CE04 CEO5 CEO6 CEO7 CEO8 CE11 CE12 CE13 CE14 CGO1 CG02 CGO3 CGO4 CGO5
Gestion e Innovacion de Empresas Textiles X X X X X X X X X X X

Herrami parael Tr i de Datos
1+D en la Ingenieria Textil X
Materias y Procesos Fisico Textiles
Mercados de Productos Textiles
Procesos Quimico Textiles
Sostenibilidad y Medio Ambiente
Técnicas Instrumentales Aplicables
Tecnologias Textiles para Materiales Compuestos
Trabajo Fin de Master

X X X X X <
X X X X X X X X
X X X X X X <
X X X X X X X
X X X X X X X
X X X X X
<
X X X X X
x X
<
<
<
<
<
X X X X X X
X X X X X X X X
XX X X X X X X X
<

Ademas, se han incluido en el campo “observaciones” las siguientes competencias:

Competencias Materias relacionadas

CE9: Usar herramientas estadisticas para | Gestion e Innovacion de Empresas
el control, la mejora e investigacién en | Textiles.

productos y procesos textiles. Herramientas para el Tratamiento de
Datos.

CE10: Evaluar la legalidad vigente y las Gestion e Innovacién de Empresas

condiciones fiscales posibles con la Textiles.

finalidad de decidir el tipo de sociedad o
empresario que convenga constituir en
funcién del marco tributario.

Se debe revisar las competencias asociadas al TFM, ya que en dicho TFM no se
pueden adquirir todas las competencias. Se debe incluir que la evaluaciéon del TFM
sera un acto publico y se defendera ante un tribunal Universitario.

Contestacion Master:

Apartado 5.5.1.5.3 Competencias Especificas de la Materia.

Apartado 5.5.1.4 Observaciones de la Materia

Se han revisado y reasignado las competencias a las materias tal como presentado en
el apartado anterior.

El sistema de evaluacion de la materia Trabajo Fin de Master es el definido por la
propia Universidad en la normativa correspondiente de acuerdo con el siguiente
enlace(http://www.upv.es/entidades/VECA/menu_urlc.html?/entidades/VECA/info/U059
4127.pdf) 'y la normativa complementaria definida por el centro
(http://www.epsa.upv.es/docus/Reglamento EPSA_TFG.pdf).

Se deben revisar algunos de los sistemas de evaluacion y definirse adecuadamente
para poder evaluar su pertinencia: caso, coevaluacidn, observacién, proyecto,

Contestacion Master:

La definiciéon de los sistemas de evaluacion utilizados en el Master Universitario en
Ingenieria Textil estan en la Guia Docente de la UPV. A continuacion, se describen los
distintos sistemas de evaluacion:

Examen oral. Método imprescindible para medir los objetivos educacionales que
tienen que ver con la expresién oral. Para comprobar la profundidad en la
comprension, la capacidad de relacionar diversas materias y el conocimiento de
problemas actuales, temas conflictivos, etc. Definir con claridad el objetivo del examen
y lo que se va a tener en cuenta, asi como estructurar algin procedimiento: escalas,
guias de observacion... Se puede instrumentar de forma variada: defensa de un
proyecto de trabajo personal, entrevista profesor- alumno, presentaciones grupales,
debate entre alumnos, ponencias...
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Prueba escrita de respuesta abierta. Prueba cronometrada, efectuada bajo control,
en la que el alumno construye su respuesta. Se le puede conceder, o no, el derecho a
consultar material de apoyo. Para comprobar la capacidad de expresion, la
organizacién de ideas, la capacidad de aplicacion, el analisis, la creatividad, etc. Tras
redactar las preguntas y dada la dificil objetividad llegado el momento de la correccién,
es importante tener claro los criterios y los diferentes niveles de realizacién. Admiten
varias modalidades: una pregunta de respuesta amplia, varias preguntas de respuesta
breve en torno a un mismo tema, examenes de libro abierto...

Pruebas objetivas (tipo test). Examen escrito estructurado con diversas preguntas o
items en los que el alumno no elabora la respuesta; s6lo ha de sefialarla o completarla
con elementos muy precisos. Permiten evaluar sobre una base amplia de
conocimientos y diferenciar bien el nivel de adquisicion de conocimientos de los
alumnos. Lo primero es determinar qué se debe preguntar y como hacerlo, para luego
seleccionar preguntas sobre algo que merezca la pena saber. El conjunto debe
resultar equilibrado. Las opciones de respuesta deben tener una longitud similar y una
conexioén con la pregunta. Ademas, deben ser del mismo ambito y no ser sinbnimas ni
ridiculas y debe haber una claramente correcta.

Trabajo académico. Desarrollo de un proyecto que puede ir desde trabajos breves y
sencillos hasta trabajos amplios y complejos propios de Ultimos cursos y de tesis
doctorales. Fomentan el desarrollo de diversas capacidades: busqueda y seleccién de
informacion, lectura inteligente, organizacion, pensamiento critico... Evaluando todos
los objetivos que se pretenden con el trabajo, estableciendo criterios de valoraciéon y
niveles. Y dando pesos diferentes a cada uno de los aspectos evaluados,
asegurandose de que se recoge informacién de cada uno de los objetivos del trabajo y
evaluando también durante el proceso. Se debe proporcionar una orientacion detallada
y clara y centrar el trabajo en problemas y cuestiones de todo tipo.Si el trabajo es corto
ofrece ventajas de cara a una correccion y comentarios mas viables.

Portafolio. Conjunto documental elaborado por un estudiante que muestra la tarea
realizada durante el curso en una materia determinada. Para evaluar aprendizajes
complejos y competencias genéricas, dificilmente evaluables con otro tipo de técnicas.
En funcién del objetivo y de la asignatura, debemos establecer una estructura y las
evidencias que muestren la evolucion del aprendizaje y sus resultados. Esta
herramienta mejora si se establecen entregas y criterios claros de evaluacion, que
sirven de dialogo entre profesor y alumno.

Proyecto. Es una estrategia didactica en la que los estudiantes desarrollan un
producto nuevo y Unico mediante la realizacion de una serie de tareas y el uso efectivo
de recursos. Para aprender haciendo, para evaluar la responsabilidad y la creatividad
y para afrontar problemas que puedan surgir en su vida profesional. Teniendo en
cuenta todos los objetivos de aprendizaje del proyecto, formulados de forma operativa,
y acordando con el alumnado los criterios de valoracion del proyecto y los productos
parciales para la evaluacion del proceso. Se puede recoger una carpeta con los
documentos generados en la elaboracién del proyecto. Puede incorporar actividades y
evidencias de autoevaluacion del alumno y compafieros sobre su propio trabajo y del
proceso de grupo con propuestas de mejora.

Caso. Supone el andlisis y la resolucién de una situacion planteada que presenta
problemas de solucion mudltiple, a través de la reflexion y el dialogo para un
aprendizaje grupal, integrado y significativo. Para tomar decisiones, resolver
problemas, trabajar de manera colaborativa y de cara al desarrollo de capacidades de
andlisis y de pensamiento critico. Estableciendo claramente los objetivos de
aprendizaje del caso y teniéndolos en cuenta para la evaluacién. Ademas, se deben
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determinar las evidencias. La evaluacién del caso mejora si valoramos las preguntas
con las aportaciones de los alumnos y sus informes escritos.

Observacion. Estrategia basada en la recogida sistematica de datos en el propio
contexto de aprendizaje: ejecucion de tareas, practicas... Para obtener informacion de
las actitudes a partir de comportamientos, habilidades, procedimientos... Identificar qué
queremos evaluar, identificar manifestaciones observables, codificar y elaborar el
instrumento. Puede llevarse a cabo a partir de listas de control, de escalas...

Coevaluacion. Actividad en la que los estudiantes se evallan unos a otros. Es una
estrategia eficiente para, entre otras cosas, proporcionarles informacion rapida sobre
el estado de sus aprendizajes. De esta manera se consigue que los estudiantes vean
diferentes formas de hacer las cosas y también permite que obtengan una
realimentacion con pluralidad de estilos, obteniendo de esta manera, cada uno de
ellos, un volumen de informacién muy superior al que obtendria con una evaluacion
realizada Unicamente por el profesorado.

Autoevaluacién. Evaluacion de uno mismo que puede llegar a ser considerada como
un instrumento mas del que dispone el profesorado a la hora de emitir un juicio
siempre y cuando los criterios de realizacion sean establecidos y negociados
previamente en base a una propuesta realizada por el profesorado al estudiante.

Dado el posible caracter investigador del Master, incluida la posibilidad de realizar un
trabajo de investigacion, se deberé incluir alguna materia sobre el desarrollo de los
métodos de investigacion.

Contestacion Master:

Tal como indicado en el Ultimo parrafo de apartado Justificacion se propone el master
como un titulo con una orientacion académica. Por otro lado, la materia 1+D en la
Ingenieria Textil esta orientada a aquellos alumnos que estén interesados en continuar
sus estudios en un programa de doctorado, tal como indicado en el apartado 5
Planificacion ensefanza.

La oferta de asignaturas optativas de una materia obligatoria no puede estar en
funcioén de la carga docente de los departamentos tal y como se indica en la Memoria:
“... Es decir, no se ofertara una asignatura si alguno de los departamentos
responsables tiene un indice de carga docente excesivo, 0 si se espera una baja
matricula”. Se debe corregir este aspecto.

Contestacion AEOT:
Apartado 5.1 Descripcion del plan de estudios.

Este texto es una salvaguarda de la Universitat Politecnica de Valencia para no ofertar
alguna asignatura optativa si el Departamento que debe impartirla tiene una carga
docente que supera el 100% de sus capacidades.

Por otra parte, este texto es comun para todos los masteres que acaba de remitir la
Universitat Politecnica de Valéncia. Como el parrafo puede llevar a confusién, se
rehace la redaccion:

“En todo momento se asegurara que los alumnos adquieran las competencias que
definen el titulo. Pero las asignaturas optativas incluidas en las materias de este
modulo se ofertardn en base a la capacidad docente de los departamentos implicados
en su imparticion y en base a la demanda. Es decir, no se ofertaran si alguno de los
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departamentos responsables tiene un indice de carga docente excesivo, 0 Si se espera
una baja matricula”

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se debe aclarar como se incorporan al cuadro de profesores los profesionales del
Instituto Tecnoldgico Textil AITEX.

Contestacion Master:

Apartado 6.1 Profesorado

En el Master Universitario de Ingenieria Textil se cuenta con la colaboracién de
profesorado externo, perteneciente en su totalidad al Instituto Tecnolégico del Textil
AITEX.

Un alto porcentaje de la docencia a impartir por el Instituto sera de caracter practico,
aportando para ello a sus mejores técnicos en cada una de las teméaticas a tratar. El
perfil profesional de estos colaboradores es:

- Titulaciones académicas: Doctores, Licenciados en Ciencias Quimicas,
Ingenieros de Materiales, Ingenieros Quimicos, Ingenieros de la especialidad
Textil.

- Actividades profesionales que desempefian: Mayoritariamente son los
responsables de los distintos laboratorios especializados que conforman el
Instituto; forman parte de grupos de investigacién en distintas areas en las que
se desarrollan proyectos de I+D de manera individual, colaborando con
empresas 0 con otras instituciones.

- La experiencia profesional en las materias que van a impartir es muy variable,
siendo superior a los 5 afos y llegando hasta los 41 afios de experiencia. Se

estima una experiencia media de 12,7 afios de experiencia.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Deben describirse los laboratorios disponibles para la titulacion propuesta
(equipamiento, nimeros de puestos, % del tiempo dedicado a la titulacion), tanto en la
escuela politécnica superior de Alcoy como en la entidad colaboradora AITEX.

Se hace referencia a la colaboracion del Instituto Tecnolégico AITEX. Debe aportarse
el convenio que regula la participacién de AITEX y los términos de la colaboracion.

Contestacion Master:
Apartado 7. Recursos materiales y de servicios

Se describen a continuacién los laboratorios disponibles para el Master Universitario
en Ingenieria Textil:

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA
CiL3

TIPO: LABORATORIO MIXTO (DOCENTE-INVESTIGACION)
NOMBRE: Fisica Textil (C1L3)
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DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las practicas relacionadas con las
propiedades fisicas de los materiales textiles, ademas de servir como laboratorio de
investigacion del Grupo GIIT.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con medidas de resistencia mecanica,
térmica, etc. de materiales textiles, caracterizacion fisica de materiales textiles, telar y
tricotosa, estufas de acondicionamiento, entre otros. Como ejemplo se describe a
continuacion, algunos de los equipos: Microscopio (Olympus serie CH2), compuesto
de Optica de aumentos, salida a la camara de video (Sony CCD color SSC-C350P),
monitor Sony Trinitron KX-14CP1). Balanza de precision (Mettler H35AR).
Dinamometro (Zwick/ Roell Z005). Camara climatica. Viscosimetro rotacional
(Fungilab). Torsiémetro. Espectrofotometro de reflexion para sélidos: Minolta CM-
3600d. Distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio,
reactivos, fibras y tejidos. Tomas de gases licuados...

C2L7

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: Laboratorio de Analisis instrumental (C2L7)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las practicas de asignaturas que
utilizan técnicas instrumentales tanto espectrofotométricas como electroquimicas.
Compuesto por dos bancadas centrales con tomas de agua, electricidad y dos puntos
de extraccion individuales. Bancadas laterales para colocacion de aparatos auxiliares
de uso comun. Dos campanas de gases con gas, agua y electricidad

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 11 de 2y 1 de 3

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con practicas de analisis instrumental y
electroquimica. Como ejemplo se describe a continuacién, algunos de los equipos:
Armario acondicionador de DBO. Espectrofotdmetro infrarrojo. Espectofotometro de
barrido Elyos. Espectofotometros VIS/UV. Phmetros Crison 2000. Phmetros px Crison.
Conductimetros Basic Crison. Phmetros Basic Crison. Phmetros Glp Crison. Ph metros
Crison. Turbidimetro. Oximetro. Estufa de acondicionamiento Binder 105°C. Balanza
0.0001g

C2L9

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Aguas Residuales (C2L9)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las Tesis Doctorales, TFM y TFC de
temas relacionados con el Grupo de Investigacion AOP. También se imparten
practicas de laboratorio del Master Universitario en ingenieria Textil

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con el tratamiento y control de aguas
residuales. Como ejemplo se describe a continuacion, algunos de los equipos:
Cromatografia Liquida: HPLC Perkin Elmer Autosystem XL con detector.
Cromatografia lonica: Perkin Elmer AutosystemXL. Cromatografia de Gases:
Cromatégrafo Shimadzu GC-17. Analizador de Carbono Orgénico Total.
Espectrofotdmetro con detector de diode-array: Shimadzu. Medidor de tensioactividad:
Kruss-K9. Generador de ozono. Simulador solar: Oriel. Respirdmetro: Neurteck.
Termo-reactor y fotometro: Merck. Acondicionador de DBO: WTW D8120 Weilheim.
Planta Piloto de detoxificacion solar de 24 litros de capacidad: Ecosystem. Lamparas
de inmersion axial: Heraeus. Cabinas de extracciébn de gases. Distinto material de
laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio, reactivos. Tomas de gases
licuados.
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C2L8

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Electroquimica (C2L8)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las Tesis Doctorales, TFM y TFC de
temas relacionados con el Grupo de Investigacion GESEP. También se imparten
practicas de laboratorio del Master Universitario en ingenieria Textil y de asignaturas
de 2° Ciclo de Ingeniero en Materiales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con el tratamiento electroquimico y
control de aguas residuales y con la sintesis electroquimica y caracterizacion de
polimeros. Como ejemplo se describe a continuacion, algunos de los equipos:
Analizador polarografico: Radiometer POL 150. Espectrofotometro UV-visible “in situ”
de reflexion y de transmision con bancada oOptica: Oriel. Espectrometro IR por
Transformada de Fourier: Nicolet Accesorios de transmision, Reflectancia Total
Atenuada, Reflectancia especular y Reflectancia difusa. Prensa hidraulica (15
toneladas): Spectra Tech. Potenciostatos Galvanostatos: Autolab. Equipo de agua
ultrapura: Millipore-MilliQ. Multimetro de varios canales con adquisicién de datos
automatica: Fluka. Sistema de alimentacién ininterrumpida (SAl). Horno de Mufla.
Cabinas de extraccion de gases. Toma de aire comprimido. Distinto material de
laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio, reactivos. Tomas de gases
licuados.

C2L10

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: Quimica Textil (C2L10)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las practicas relacionadas con la
quimica de los procesos textiles.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con procesos de tintura, estampacion,
aprestos y determinacién de sus solideces. Como ejemplo se describe a continuacion,
algunos de los equipos: Tin-Control, Balanza de precision, Linitex (Heraus), Mesa
magnética para estampacion, Textherm, Estampacion digital, Foulard, Horno de mufla,
Viscosimetro, Distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento, material de
vidrio, reactivos, fibras y tejidos. Tomas de gases licuados...

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES

CiL2

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: LABORATORIO DE INGENIERIA DE POLIMEROS.

DESCRIPCION: Laboratorio docente del DIMM para imparticion de las préacticas del
area de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Espectrémetro de gases, Equipo de analisis por infrarrojos, Equipo
de analisis por termogravimetria (TGA), Equipo de refrigeracion, Equipo de andlisis por
calorimetria diferencial de barrido (DSC), Bascula de precisiéon, Equipo Vicat y HDT,
Equipo de indice de fluidez, Equipo de resiliencia tipo Charpy (Plasticos),
Microdurometro, Cémara de envejecimiento UV (XENOTERM), Colorimetro,
Viscosimetro (BROOKFIELD), Mezcladora de Palas, Prensa Cierre Crisoles, Balanza,
Goniémetro para medicion de angulos de contacto, Equipo de tratamiento superficial
mediante plasma atmosférico, Equipo de tratamiento superficial mediante
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fotopolimerizacién UV, Maquina de extrusion de doble husillo co-rotante, Prensa de
platos calientes, Mezcladora de rodillos.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR

C2L1

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio C2L1

DESCRIPCION: Laboratorio de Ingenieria Quimica Il. Instalaciones de grandes
dimensiones y plantas piloto. 66 m2.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 7 puestos + profesor

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Laboratorio Docente de Ingenieria Quimica dotado de
infraestructura basica para andlisis quimicos (espectrofotometros UV/Vis,
Refractdbmetros, material volumétrico, etc) y realizacion de ensayos de transferencia de
materia, transferencia de energia, transferencia de cantidad de movimiento, cinética
guimica y transmision de calor. Oximetros/pH-metros/Conductimetros industriales y de
sobremesa dotados de salidas/entradas analégicas/digitales. Sistemas de adquisicion
de datos. Oximetro de Fluorescencia de 4 fibras O¢pticas. Planta piloto para
ozonizacion de aguas dotada de: i) detectores de ozono en fase gas; ii) Detector de
ozono en fase liquida; iii) Generador de ozono de 20 g/h; iv) Red de Controladores
digitales de gas de Flujo Masico. Reactores Modulares para ensayos de transferencia
de gases y ensayos hidrodinamicos. Reactor biolégico secuencial por lotes (SBR) para
el tratamiento de aguas residuales. Respirometro hibrido para la determinacion de
constantes biocinéticas en procesos biolégicos de tratamiento de aguas residuales.

C2L4

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio C2L4

DESCRIPCION: Laboratorio de Ingenieria Quimica |. Laboratorio docente general. 136
m2.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 21 puestos + profesor

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Laboratorio Docente de Ingenieria Quimica dotado de
infraestructura necesaria para la realizacion de las practicas en diversas titulaciones.
El equipamiento del que dispone cada puesto depende de la asignatura y la practica a
desarrollar. Sin ser exhaustivo, el laboratorio dispone de armarios de almacenamiento
de reactivos, espectrofotbmetros UV/Vis, pH-metros, oximetros, conductimetros,
refractbmetros, bafios termostaticos, aparataje mecanico de laboratorio (soportes,
nueces, pinzas, etc), estufas de secado, horno mufla 1500 °C, material de vidrio
general y graduado, agitadores de varilla, agitadores magnéticos, agitadores
calefactados, bombas peristalticas, centrifugas, rotametros, mandmetros,
termdmetros, equipo de andlisis de gases Orsat, pizarra con ruedas, 2 vitrinas de
gases, planta piloto didactica para el control de procesos quimicos, panel para el
estudio de las pérdidas de carga en instalaciones hidraulicas, ordenadores, sistemas
de adquisicion de datos, bancada baja para montajes.

El Instituto Tecnolégico AITEX cuenta con diferentes laboratorios y plantas
experimentales que van a utilizarse en el Master Universitario en Ingenieria Textil. Los
laboratorios de AITEX se estructuran por distintas areas de actuacion:

LABORATORIO DE FiSICA TEXTIL
Estudia todo tipo de parametros textiles fisicos sobre fibras, hilos y tejidos,
principalmente. Realiza controles especificos: fichas técnicas y control de disefio para
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tejidos de tapiceria y decoracion, caracterizacion de fibras, control de calidad sobre
articulos de limpieza, telas no tejidas en tamafio de poro para filtros.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con medidas de las caracteristicas
estructurales y comportamientos mecanicos, térmicos, etc. de materiales textiles.
Caracterizacion fisica de fibras por HVI, vibroscopio, dinamometria. Caracterizacion
fisica de los hilos mediante aspe, cuadrante, balanzas gravimétrica, torsiometro,
dinamémetro, regularimetro Caracterizacion fisica de las telas mediante distintos
equipos: abrasimetros, pilling dinamometros, resistencia al enganchon, permeabilidad
al agua, permeabilidad al aire, resistencia al estallido, péndulo de elmendorf,
capacidad de absorcion, kawabata para la caracterizacion de la suavidad al tacto” y
Fine-Tex para la obtencion de pequefias particulas contaminantes.

Para el apoyo, distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento, material de
vidrio, reactivos, estufas de acondicionamiento, microscopios opticos y tomas de
gases licuados.

LABORATORIO DE QUIMICA TEXTIL

Empleado para la identificacion y caracterizacion de los parametros quimicos de los
materiales textiles: ensayos de solideces, analisis de todo tipo de sustancias mediante
las técnicas instrumentales mas avanzadas (microscopia electronica, espectroscopia
infrarrojos, cromatografia de gases y liquidos, espectrofotometria de emision atomica,
etc.).

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: El relacionado con los procesos de tintura, estampacion, aprestos y
determinacion de sus solideces: linitex, xenotex, Tin-Control, balanza de precision,
mesa para estampacion, foulard, laminadora, horno de mufla, viscosimetro,
espectrofotbmetro de reflexion e infrarroja, cromatografo, Distinto material de
laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio, reactivos, tomas de gases
licuados.

LABORATORIO DE GEOSINTETICOS Y GEOTEXTILES

Destinado para la caracterizacion de textiles que debido a su aplicacion en obra civil
(vertederos, carreteras, embalses, presas, taludes ¢ vias de ferrocarril, etc.) precisan
de marcado CE segun la normativa europea vigente.

Realiza todos los ensayos especificos que permiten el uso de los textiles y laminas
impermeables en obra civil: caracteriza resistencia mecanica impermeabilidad, realiza
envejecimiento acelerado y compara la degradacion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Dinamoémetro, punzémetro, columna de agua, simulador de lluvia,
camara climatica, camara de enterramiento.

LABORATORIO DE COMPORTAMIENTO AL FUEGO

Utilizado en AITEX para realizar la clasificacion de reaccion al fuego de todo tipo de
materiales textiles, aislantes y de construccién. En este laboratorio se realizan
ensayos especificos para mobiliario tapizado, articulos de cama, cortinas, y elementos
utilizados en automocién, nautica y aviacion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: equipos SBI, panel radiante de suelos y cabina NBS para la
determinacion de la opacidad de los humos. Distinto material de laboratorio: pequefio
equipamiento, material de vidrio, reactivos.
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LABORATORIO DE CONFORT

Encargado de la evaluacion de la capacidad de transpiracion y aislamiento térmico de
los materiales, tanto en tejido, como en prenda terminada.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: maniqui térmico, mano térmica, skin model y un equipo especifico
para la medicion de la eficacia térmica de las microcapsulas de cambio de fase.

LABORATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Para la verificacion del cumplimiento de los requisitos de seguridad de la directiva
comunitaria en vestuario y guantes, certificando equipos de proteccion contra: riesgos
térmicos, mecanicos, baja visibilidad, salpicaduras de metal fundido, productos
guimicos y proteccion contra el frio y mal tiempo y para la evaluacion de chalecos y
cascos antibala.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: equipo para la medicién de la conductividad de los materiales,
evaluacion de proteccion frente a impacto de arma blanca, determinacién de la
remisién de espectro en el infrarrojo cercano, torre de lluvia, arco eléctrico.

Ademas de la utilizacion de todos estos laboratorios, en el Master Universitario en
Ingenieria Textil se realizardn demostraciones en las siguientes plantas piloto de
AITEX: Planta experimental de extrusion de fibras, Planta experimental de
compounding, Planta experimental para el texturizado por aire, Planta experimental de
Electrohilatura, Planta experimental de Plasma, Planta experimental de
Recubrimientos y Laminados, Planta experimental Hot Melt y Planta experimental de
Cuantificacion de Propiedades Sensoriales

Se adjunta el convenio marco entre AITEX y la UPV.
RECOMENDACION:
CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se citan varios referentes internacionales, aunque no se mencionan las
coincidencias/diferencias con el Titulo. Se recomienda indicar cuales son las
correspondencias entre los referentes y el titulo propuesto.

Contestacion Master:

En cuanto a los referentes internacionales utilizados, cabe mencionar la pluralidad de
orientaciones (investigadora, profesional o académica), campos de incidencia
(enfocados a la tecnologia o al disefio), asi como la cantidad de créditos a cursar. En
cuanto a las coincidencias principales con el titulo, se destacan las siguientes
titulaciones:

Textile Technology MSc. University of Manchester, UK. De caracter técnico y enfocado
al estudio de materiales, procesos y aplicaciones técnicas de los productos textiles.
MSc Advanced Textiles. University of Leeds, UK. Estudios con marcado enfoque a las
aplicaciones emergentes para productos innovadores; los textiles técnicos. También
aborda la problematica de los procesos textiles avanzados y las técnicas
medioambientales.

Master in Textile Engineering. Boras University, SW. Con mayor enfoque al producto,
desarrolla contenidos de los materiales y la fabricacion de textiles avanzados.
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En cuanto a las diferencias principales identificadas, cabe resaltar la mayor duracion
de 120 ECTS propuesta por la mayor parte de los titulos mencionados y la orientacion
de algunos de ellos hacia el campo del disefio y la ingenieria de materiales en los que
se introducen los productos textiles.

En cuanto a las consultas externas, no queda claro quienes han participado y las
conclusiones de estas consultas externas, tampoco queda claro como han influido
estas conclusiones a la hora de elaborar el plan de estudios. Se recomienda mejorar la
descripcion de los procedimientos de consulta externos e internos y como estas
consultas han influido en el titulo propuesto.

Contestacion Master:
Apartado 2 Justificacion, adecuacién de la propuesta y procedimientos (Apartado 2.5
Referentes externos que avalan la adecuacion de la propuesta)

Siguiendo las instrucciones de ANECA se modifica el texto mejorando la descripcion
de este apartado.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se plantean reconocer 22.5 créditos. En el anexo sobre el titulo propio indica que se
extinguira en julio de 2013 cuando deberia decir julio de 2014. Se recomienda corregir
dicho error.

Contestacion Master:
Apartado 4.4 Anexo Titulo Propio (Mecanismos de adaptacion y ensefianzas a extinguir)

Se ha rectificado dicho error.
CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda incluir informaciéon sobre los mecanismos de coordinacién docente con
los que cuenta el titulo.

Contestacion Master:
Apartado 5.1 Descripcion del plan de estudios.

En el ultimo parrafo del apartado 5. Planificacion de las Ensefianzas se han
considerado los siguientes:

Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Segun la “Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado” de la
Universitat Politenica de Valéncia, aprobada en Consejo de Gobierno de la Universitat
Politénica de Valéncia el 28 de enero de 2010, entre las competencias del “Director
Académico del Titulo” se encuentran las de “Definicion y coordinacion de los
programas de innovacion docente” y “Coordinacion horizontal y vertical de los
programas de las asignaturas del titulo”. La coordinacién horizontal y vertical sera
realizada mediante reuniones que la Comision Académica del Titulo fijara antes del
inicio de cada semestre. Dada la estructura establecida del titulo por modulos vy
materias, se aprovechara la misma para llevar a cabo dicha coordinacién. En las
reuniones de coordinacién vertical se verificara que no hayan solapes en los
contenidos de las materias de diferentes semestres y se pondra en contacto a los
profesores de las materias obligatorias con los de las materias optativas. Todas las
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acciones de coordinacién que se deban emprender, surgidas de estas reuniones, se
redactaran en un documento, verificandose al final del semestre si se han cumplido.
Finalmente, y con la informacion anterior, se aprovechara la herramienta de los
Contratos-Programa que deben firmarse cada curso entre el Centro y los
Departamentos que imparten docencia, para tratar aquellos problemas surgidos
durante el curso y establecer los mecanismos de mejora que correspondan, activando
los mecanismos de coordinacién que en ese momento se consideren necesarios.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se recomienda explicitar los mecanismos disponibles para realizar o garantizar la
revision y el mantenimiento de los recursos materiales, laboratorios y servicios, asi
como los mecanismos para su actualizacion.

Contestacion Master:

La Universitat Politecnica de Valéncia a través de su intranet cuenta con un servicio de
solicitudes Gregal: Gestion de Solicitudes e Incidencias Informaticas a cargo del Area
de Sistemas de la Informacién y las Comunicaciones (ASIC).

La Escuela Poliecnica Superior de Alcoy a través de su intranet cuenta con un Servicio
de solicitudes de Servicio de Mantenimiento para todos los recursos materiales,
laboratorios y servicios del centro. Las solicitudes son tramitadas por los servicios de
Mantenimiento para su rapida solucion.

Por otro lado, los departamentos implicados en la docencia del Master Universitario en
Ingenieria Textil cuentas con los técnicos de laboratorio pertinentes que son los
responsables del mantenimiento de dichos laboratorios docentes y la adquisicion de
material fungible para la realizacion de las préacticas correspondientes.

CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS

Se recomienda actualizar la informacién usada como referencia, pues se usa 2010
como ultimo afio de justificacion.

Contestacion Master:
Apartado 8.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Se actualiza la informacion usada como referencia como sigue:

Curso Tasa Tasa de Tasa de
académico de abandono graduacion eficiencia
2009/2010 - - 98,00%
2010/2011 23,08% 76,92% 84,51%
2011/2012 0,00% 66,67% 88,24%
2012/2013 12,50% 75,00% 75,00%
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Punto 2. Justificacion

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés

académico, cientifico o profesional del mismo.

El sector textil, a nivel mundial, es un tipo de industria asimilado a paises de escaso
nivel tecnoldgico, dada su importante cuota de participacion de los recursos
humanos. La situacion socio-politica mundial que ha producido la globalizacién de
los sistemas productivos, ha llevado a los paises de la UE a la deslocalizacion de sus
plantas productivas pero al incremento de las inversiones asociadas a las
actividades de ingenieria de nuevos productos y de nuevos procesos textiles, a
actividades de I1+D+i, creacién y promociéon de marcas de calidad, disefio, logistica,
etc., lo cual supone un neto incremento de la demanda de mano de obra
cualificada, es decir de titulados universitarios, a costa de una reduccidn muy
importante de la mano de obra de baja cualificacién.

Nuestro pais no es una excepciéon, pero a pesar de todo ello se mantiene como uno
de los sectores mas importantes en cuanto a empleo y generacion de
rigueza. Muestra de ello nos encontramos a referentes a nivel internacional de
estos modelos; el Grupo Inditex y otras grandes cadenas como Mango, Adolfo
Dominguez, El Corte Inglés, etc., desarrollan productos textiles para la moda y/o
mantienen en su o6rbita a una gran cantidad de pequefias empresas que trabajan en
exclusiva para sus colecciones.

Alcoy se encuentra inmerso en un entorno donde histéricamente la industria textil
ha sido un referente importante contribuyendo de forma relevante en la economia
de la Comunidad Valenciana. Este entorno ha sido, y lo continla siendo, un
referente internacional en el desarrollo de textiles para la decoracién y en las
ultimas décadas compaginando este mercado con el abastecimiento de textiles a los
sectores denominados “técnicos”.

La evolucién del sector en la ultima década y su peso dentro de la industria
valenciana y sobre el sector textil espafiol, puede observarse en la siguiente tabla:

Textiles en la Comunidad % sobre el textil
Valenciana espafol
2000 2005 2010 2000 2005 2010
N° de 2.655 2.220 1.658 - - 17,4
empresas
Empleo (M€) 45.650 38.150 25.600 16,4 16,5 16,8
Produccion 2.701 2.220 1.680 - - 19,7
(M€)
Valor anadido 1.330 950 650 17,8 17,8 18,2
(M€)
Exportaciones 991 774 620 18,2 13,2 7,4
(M€)
Importaciones 800 854 809 - - -
(M€)

Aunque puede contrastarse que los datos son claramente recesivos, la situacion
responde a una clara apuesta por la deslocalizacion de la produccién, pero se
mantienen estructuras productivas a la espera del presumible cambio social del
momento y que reclaman y precisan de personas formadas en las técnicas mas
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sofisticadas y capaces de hacer frente a estos terceros paises que en estos
momentos acaparan la produccion masiva de textiles.

Atendiendo a criterios socio-politicos, la sociedad manifiesta necesidad de personas
formadas en el area de la ingenieria textil, capaces de llevar a las empresas textiles
espafolas y a las estructuras de investigacion relacionadas con el textil, a afrontar
el reto de las nuevas competencias, y que les lleve a potenciar el desarrollo de
nuevos productos, nuevas formas de concebir el renovado mercado textil.

Se considera que la formacion textil existente en la actualidad, no abarca la
totalidad de capacidades y competencias que debe cumplir un técnico textil. Los
contenidos formativos especificos inherentes al sector textil presentan un alto grado
de particularidad y singularidad tecnoldgica, absolutamente necesaria para
completar la formacibn académica propia para la Ilabor profesional del
egresado. Por lo tanto, no se satisface ni en cantidad ni en contenidos las
necesidades del mercado.

Un aspecto relevante del disefio del Master es la participacion conjunta de tres
centros de referencia en el sector textil de la Comunidad Valenciana y a nivel
nacional: la Universitat Politecnica de Valencia, el Instituto Tecnoldgico del Textil
(AITEX) y la Asociacion Textil de la Comunidad Valenciana (ATEVAL). El Master
puede contribuir extraordinariamente a reforzar y potenciar la sinérgica red de
relaciones entre empresas e instituciones, que configuran la “atmdsfera industrial”
propia de los clusters y distritos industriales territoriales especializados en
textil. La infraestructura universitaria para las ensefianzas textiles de que dispone
la UPV, los medios y experiencia de que dispone AITEX, asi como la fuerte relacion
con el entorno productivo de ambos centros, permite abordar con éxito la
formacion propuesta, al adquirir firmes compromisos de colaboraciéon UPV — AITEX.

Se propone el Master como un titulo con una orientacion académica capaz de
responder a los retos de futuro que el sector exige, enfocado a la necesidad de
formar titulados universitarios que sean capaces de mantener y potenciar la
competitividad internacional de la industria textil espafiola, que debera hacer un
gran esfuerzo para potenciar el desarrollo de nuevos productos y de nuevos
procesos textiles, actividades de I+D+i, creaciébn y promocion de marcas de
calidad, control de la calidad de las importaciones extracomunitarias, gestion de la
produccidn, etc., necesitando para ello de profesionales especializados del maximo
nivel.

2.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional

No procede.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados

para la elaboracion del plan de estudios

El Consejo de Gobierno de fecha 14 de febrero de 2008 aprobd el
“Documento Marco de la UPV para el Disefio de Titulaciones UPV”. En él se
establecian las pautas, criterios, normas y recomendaciones en la UPV para la
transiciéon de la situacién actual al nuevo escenario resultante de la aplicacion del
R.D. 1393/2007.

Asi mismo se ha definido un “Procedimiento de tramitacién interna en la
UPV de propuestas de nuevas titulaciones” segun la cual una vez definidas por las
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correspondientes comisiones de planes de estudio y aprobadas las propuestas por
los 6rganos colegiados de las Estructuras Responsables de Titulo; el Area de
Estudios y Ordenacion de Titulos con la colaboracion principalmente del Servicio de
Alumnado, del Instituto de Ciencias de la Educacion, del Area de Sistemas de
Informacién y Comunicaciones y del Servicio de Evaluacion, Planificacién y Calidad,
realiza un Informe técnico sobre dicha propuesta.

Una vez concluido el plazo de exposicion publica, la Comision del Plan de
Estudios contesta tanto al informe técnico como a las alegaciones y se presenta el
expediente completo a la Comisiébn Académica de la UPV para su debate y, si
procede, aprobacion.

Las propuestas aprobadas se trasladan al Consejo de Gobierno para su
debate y en su caso aprobacion institucional y remision al Consejo de Universidades
para el inicio del proceso de verificacion.

La composicion de la comisiéon del plan de estudios del presente titulo es la
siguiente:

Miembro Organizacién Departamento/
Titulacion/Entidad
externa
Director EPSA E.P.S. Alcoy Fisica Aplicada
Sub. Jefe de Estudios EPSA E.P.S. Alcoy Ingenieria
Quimica y Nuclear
Sub. Subdirecciéon de Nuevos E.P.S. Alcoy Organizaciéon de
Titulos, Innovaciéon Educativa Empresas
y Calidad
Director Académico del Titulo E.P.S. Alcoy Ingenieria Textil y
Papelera
PDI E.P.S. Alcoy Ingenieria Textil y
Papelera
PDI E.P.S. Alcoy Ingenieria
Quimica y Nuclear
PDI E.P.S. Alcoy Estadistica e
Investigacion
Operativa
PDI E.P.S. Alcoy Economia y
Ciencias Sociales
PDI E.P.S. Alcoy Ingenieria
Mecanica y
Materiales
2 Alumnos E.P.S. Alcoy Master en

Ingenieria Textil
Jefe Servicios Administrativos E.P.S. Alcoy

Director AITEX Instituto
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Tecnolégico Textil

Secretario General ATEVAL Asociacion Textil
de la Comunidad
Valenciana

Tabla. 1. Composicion de la comision del plan de estudios.

2.4 Descripciéon de los procedimientos de consulta externos utilizados

para la elaboracién del plan de estudios

El referente fundamental para la elaboraciéon de esta propuesta ha sido los
planes de estudios de las universidades nacionales e internacionales de referencia
antes enunciadas.

Ademas, se ha contado con la participacién en la comision académica para el
disefio del plan de estudios de dos entidades del sector textil como son el Instituto
Tecnolégico del Textil AITEX y la Asociacion Textil de la Comunidad Valenciana
(ATEVAL).

2.5 Referentes externos que avalan la adecuacion de la propuesta

1.3. - Referentes externos que avalan la adecuacion de la propuesta

El plan de estudios y las competencias del Master Universitario en Ingenieria Textil
han considerado las consultas externas realizadas a dos entidades relevantes
dentro de la industria textil a nivel comunitario y nacional como son: la Asociaciéon
Textil de la Comunidad Valenciana ATEVAL y el Instituto Tecnoldgico del Textil
AITEX. La primera de ella, como representante autonémico del empresariado textil
ha servido de interlocutor del mundo empresarial y profesional del sector. La
segunda entidad, AITEX, como entidad colaboradora en la docencia del Master, ha
participado directamente en el desarrollo del plan de estudios, aportando su visiéon
como entidad investigadora al servicio del sector.

Ademas, se han recibido un total de 10 cartas de apoyo de organizaciones
profesionales que han avalado los objetivos y la estructura de la propuesta del
Master Universitario en Ingenieria Textil por la Universitat Politécnica de Valéncia:

- Consejo Intertextil Esparfiol, que es el maximo 6érgano de representacion de
la industria textil y de la confeccidn en Esparia.

- Confederacion de la Industria Textil (TEXFOR), que es la patronal de la
industria textil espafiola

- Agrupacioén Espanola del Género de Punto.

- Asociacion Textil de la Comunidad Valenciana (ATEVAL).

- Asociacion Industrial Textil de Proceso Algodonero (AITPA).

- Federacion Textil Sedera (FTS).

- Federacion de la Industria Textil Lanera (FITEXLAN).

- Federacion Nacional de Acabadores, Estampadores y Tintoreros Textiles
(FNAETT).

- Asociacion de Técnicos de la Industria Textil (ATIT)

- Fundacién para el Fomento del Sector Textil de la Comunidad Valenciana
(FOMENTEX).
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Otro referente fundamental para la elaboracién de esta propuesta ha sido los planes
de estudios de las universidades nacionales e internacionales de referencia que se
enuncian a continuacion. Se han analizado pormenorizadamente los objetivos, las
competencias y los contenidos de los programas de dichos planes de estudios para
obtener un marco de referencia para el planteamiento de esta propuesta de titulo.

Referentes de universidades nacionales

En Espafia, caben destacar las titulaciones de master de la Universitat Politécnica de
Catalunya:

Titulo: Master Universitario en Ingenieria Textil, Papelera-Gréfica y del Cuero.
Universitat Politécnica de Catalunya (Terrassa). Créditos: 120 ECTS. (A extinguir)

Titulo: Méster Universitario en Ingenierias de Tecnologias de Materiales Fibrosos
(textil, papelera y gréfica, cuero). Créditos: 90 ECTS.

Referentes de universidades internacionales de prestigio
Textile Technology MSc.

University of Manchester. UK. 120 ECTS
MSc Advanced Textiles

University of Leeds. UK. 120 ECTS
Textile Technology for Textile Designers

University of Huddersfield. UK. 60 ECTS
Studiengang Textil- Und Konfektionstechnik

Dresden University. DE. 120 ECTS
Master of Science MSc.

Niederrhein University. DE. 120 ECTS
Master in Textile Engineering

Boras University. SW. 60 — 120 ECTS
Master Ingenierie des Matériaux et des Surfaces

Université Lille Nord de France. FR. 60 ECTS
Mestrado em Téxteis Avancados

Universidade do Minho. PT. 120 ETCS
Fashion and Textiles Innovation and New Applications MSc

Heriott Watt University. UK. 90 ECTS
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Textile & Polymer Masters Graduate Programs

University of Cambridge. UK. 60 ECTS
Textile Engineering

Kaunas University of Technology. LT. 120 ECTS
Master of Science Textile Technology

University of Massachusetts Dartmouth. US.
Master of Design (Fashion & Textiles)

RMIT University. AU. 120 ECTS
M.S. in Textiles, Merchandising, and Fashion Desig

University of Nebraska — Lincoln. US.

En cuanto a los referentes internacionales utilizados, cabe mencionar la pluralidad
de orientaciones (investigadora, profesional o académica), campos de incidencia
(enfocados a la tecnologia o al disefio), asi como la cantidad de créditos a cursar.
En cuanto a las coincidencias principales con el titulo, se destacan las siguientes
titulaciones:

Textile Technology MSc. University of Manchester, UK. De caracter técnico y
enfocado al estudio de materiales, procesos y aplicaciones técnicas de los productos
textiles.

MSc Advanced Textiles. University of Leeds, UK. Estudios con marcado enfoque a
las aplicaciones emergentes para productos innovadores; los textiles técnicos.
También aborda la problematica de los procesos textiles avanzados y las técnicas
medioambientales.

Master in Textile Engineering. Boras University, SW. Con mayor enfoque al
producto, desarrolla contenidos de los materiales y la fabricacion de textiles
avanzados.

En cuanto a las diferencias principales identificadas, cabe resaltar la mayor
duracién de 120 ECTS propuesta por la mayor parte de los titulos mencionados y la
orientacion de algunos de ellos hacia el campo del disefio y la ingenieria de
materiales en los que se introducen los productos textiles.

3. Objetivos

Los objetivos del Master Universitario en Ingenieria Textil son, principalmente,
formar profesionales capaces de proporcionar soluciones Optimas en todos los
procesos que abarca la ingenieria textil. Asi, los egresados de master seran
competentes para:

Obtener productos especializados con ayuda de materias y procesos de alta
tecnologia.

Diversificar el campo de aplicacion de los textiles a un mayor nimero de
sectores.
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Establecer una vision global y detallada de los temas de actualidad en el
campo de la ingenieria textil.

El Master se plantea con una orientacibn académica, por lo que ademas de las
capacidades anteriormente descritas se afladen los objetivos formativos que se
detallan a continuacion:

Formar en la gestion de proyectos de I+D+i en el ambito de la ingenieria
textil.

Formar al alumno en la teoria y metodologia cientifica y en el manejo de
material e instrumental de laboratorio.

Potenciar los conocimientos cientificos y metodolégicos para el desarrollo y
caracterizacion de nuevos materiales multifuncionales.

Fomentar la creacion de empresas textiles.

A los pocos afios de la graduacioén, se espera que los alumnos egresados del
programa:

e Se hayan establecido como profesionales técnicamente competentes
y responsables, que estan social y éticamente comprometidos para
trabajar en una sociedad global.

e Formen parte o dirijan equipos de trabajo multidisciplinares que
resuelvan problemas tecnolégicamente complejos.

e Comuniquen sus ideas con rigor, exactitud y honestidad.

¢ Hayan continuado su formacién avanzada, investigando e innovando
en arte, ciencia y tecnologia.

csv: 136230327080470348168758





				2014-07-14T16:23:02+0200

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










10.1 Justificacién del cronograma de implantacién de la titulacion

La implantacién del presente master se realizaria en el curso académico 2014-2015. En el
curso 2013- 2014 se impartira por Ultima vez el actual plan de estudios del titulo de
Méster Universitario en Ingenieria Textil. En el curso 2014-2015 se pone en marcha el
nuevo plan de estudios del master propuesto.

El plan de estudios actual se extinguird en el curso académico 2016/2017. De esta
forma, durante los dos cursos 2014/15 y 2015/16 habran convocatorias de examenes sin
periodo de docencia. Ademas, habra un curso adicional en 2016/2017 para la
presentacién del Trabajo Fin de Master.
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Punto 4. Acceso y admisién de estudiantes|

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacién, procedimientos de

acogida y orientacién alumnos de nuevo ingreso

La Universidad Politécnica de Valencia (UPV) desarrolla distintas iniciativas
para dar a conocer al publico interesado todo lo relativo a los estudios oficiales de
grado y master, para cada curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina
web con una seccion dedicada al futuro alumno, donde aparece actualizada en
castellano, valenciano e inglés la informacion relacionada con las titulaciones, la
preinscripcion, la matricula, las notas de corte, preguntas frecuentes...

Por otra parte, la UPV edita, en tres idiomas, una Guia de estudios en formato
CD. Los ejemplares se reparten en mano en las ferias del sector de la educacion a
las que asista la Universidad, como son los casos de Formaemple@, el Salén de la
Formacion y el Empleo (Valencia); Educ@emplea, el Salon del Empleo y la
Formacién (Alicante); el Salén de la Educaciéon y el Empleo (Zaragoza) y el Salén
del Estudiante (Lorca, Murcia). En todos ellos, la UPV instala un stand propio
atendido por personal cualificado del Area de Informaciéon que responde a todas las
dudas y consultas.

Para llegar al gran publico, la Universidad Politécnica de Valencia contrata en
junio y septiembre anuncios en la prensa generalista para dar a conocer su oferta
de titulaciones. Ademas de insertar publirreportajes en las principales revistas del
sector de la educacion, asi facilitando de manera transparente datos a los medios
de comunicaciéon que elaboren guias de universidades, monograficos y rankings.
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Por otro lado, la promocién del Master Universitario, se complementaria con un
Plan de Promocion especial, fundamentado en las siguientes acciones:

-Produccion y emisién de un video promocional realizado por exalumnos y
profesores que hablan en primera persona de las caracteristicas del master y
su posterior aplicacién al mundo industrial o de investigacion.

-Disefio Material Grafico, compuesto por un poster poéster y un diptico que
servird para dar a conocer el master en las diferentes sedes y como soporte a
las charlas de presentacion del mismo que estan previstas realizar.

-Creacion de un Blog especial del master con noticias de relieve en el mundo
textil y que sean de interés para los estudiantes y posibles interesados en
cursarlo.

-Conexién con RR SS, para implementar todas estas acciones dentro de las
RR SS de la UPV, hemos creado el “Hashtag” #Muitex para poder identificar
las diferentes publicaciones y todo entrelazado con la pagina web de la UPV.

-Jornada de Puertas Abiertas: se ha disefiado una jornada de puertas abiertas
para dar a conocer el master, tanto a los alumnos como a los medios de
comunicacion, jornada que se realizara en el campus y donde se
acondicionaran mesas de trabajo con empresarios y directivos del sector textil
para que compartan con los estudiantes las ventajas de la preparacion
constante y las necesidades del mercado actualmente.

El Instituto Tecnoldgico del Textil AITEX, también colabora en la promocién del
Master, incluyéndolo dentro del catalogo de la oferta formativa que realizan a sus
asociados y clientes, que presenta en su web institucional. Realizaran difusion del
titulo en las multiples ferias, congresos y certamenes textiles en los cuales exponen en
todo el mundo.
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5.A) Descripcion General del Plan de Estudios

El plan de estudios del titulo de Master Universitario en Ingenieria Textil esta
organizado en un curso de 60 ECTS.

En el presente plan de estudios todas las materias tienen un caracter semestral.
Las materias del primer semestre son obligatorias, mientras que las materias del
segundo semestre son optativas. Las materias con caracter obligatorio permiten
formar al estudiante en los contenidos esenciales del master, mientras que las
materias de caracter optativo del master permiten al estudiante configurarse su
curriculo. Con el fin de facilitar el adecuado progreso del alumno el nimero de
créditos de cada semestre esta perfectamente equilibrado en 30 ECTS.

En el segundo semestre se han definido dos tipos de optatividad. Por un lado, se
presentan 3 materias de 4,5 ECTS cada una de caracter transversal a los objetivos
del plan de estudios, de las que el alumno deberia cursar dos. Por otro lado, los
alumnos deben realizar una materia optativa de 9 ECTS a elegir entre las dos
siguientes: I+D en la Ingenieria Textil y Gestiéon e Innovacién de Empresas
Textiles.

La materia 1+D en la Ingenieria Textil esta orientada a aquellos alumnos que estén
interesados en continuar sus estudios en un programa de doctorado.

La materia Gestidon e Innovacion de Empresas Textiles esta enfocada a la aplicacion
y el desarrollo de los contenidos en el ambito empresarial.

Por otra parte, el alumno podra optar por conformar 18 ECTS optativos mediante
créditos de intercambio académico con otras universidades, con la finalidad de,
junto al Trabajo Fin de Master, conformar el tercer semestre completo (30 ECTS)
de intercambio.

Los moédulos que conforman el plan de estudios son:

e Mobdulo de Materias Comunes (30 ECTS) con caracter obligatorio. Se
organiza en 4 materias. Las materias son Materias y Procesos Fisico-
Textiles, Procesos Quimico-Textiles, Mercado de Productos Textiles y
Requisitos Técnicos y Técnicas Instrumentales Aplicables a la Industria
Textil, que conforman la formacién comun para los diferentes itinerarios
recomendados del master.

e Mobdulo de Materias Optativas Transversales (9 ECTS) con caracter optativo.
Esta constituido por 3 materias. Las materias son: Sostenibilidad y Medio
Ambiente en la Industria Textil, Herramientas para el Tratamiento de Datos
en la Ingenieria Textil y Tecnologias Textiles para Materiales
Compuestos. Biocomposites y Green-composites.

e Mobdulo de Materias Optativas de Especializacion (9 ECTS) con caréacter
optativo. Esta constituido por 2 materias. Las materias son I+D en la
Industria Textil y Gestion e Innovacion de Empresas Textiles.
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e Mobdulo de Trabajo Fin de Master (12 ECTS) con caracter obligatorio. Debe
constituir un ejercicio original, que se realizara de forma individual y se
presentara y defendera ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de la Ingenieria Textil en alguno de los itinerarios
establecidos por el master, que sintetice e integre las competencias
adquiridas.

En todo momento se asegurara que los alumnos adquieran las competencias
qgue definen el titulo. Pero las asignaturas optativas incluidas en las materias de
este médulo se ofertaran en base a la capacidad docente de los departamentos
implicados en su imparticiéon y en base a la demanda. Es decir, no se ofertaran si
alguno de los departamentos responsables tiene un indice de carga docente
excesivo, o si se espera una baja matricula

Se ha considerado una actividad formativa de trabajo autbnomo para cada materia
de 17.5 horas no presenciales por cada ECTS.

Definiciéon de los distintos sistemas de evaluacion:

Examen oral. Método imprescindible para medir los objetivos educacionales que
tienen que ver con la expresion oral. Para comprobar la profundidad en la
comprension, la capacidad de relacionar diversas materias y el conocimiento de
problemas actuales, temas conflictivos, etc. Definir con claridad el objetivo del
examen y lo que se va a tener en cuenta, asi como estructurar algin
procedimiento: escalas, guias de observacion... Se puede instrumentar de forma
variada: defensa de un proyecto de trabajo personal, entrevista profesor- alumno,
presentaciones grupales, debate entre alumnos, ponencias...

Prueba escrita de respuesta abierta. Prueba cronometrada, efectuada bajo
control, en la que el alumno construye su respuesta. Se le puede conceder, o no, el
derecho a consultar material de apoyo. Para comprobar la capacidad de expresion,
la organizacion de ideas, la capacidad de aplicacion, el andlisis, la creatividad, etc.
Tras redactar las preguntas y dada la dificil objetividad llegado el momento de la
correccion, es importante tener claro los criterios y los diferentes niveles de
realizacion. Admiten varias modalidades: una pregunta de respuesta amplia, varias
preguntas de respuesta breve en torno a un mismo tema, exadmenes de libro
abierto...

Pruebas objetivas (tipo test). Examen escrito estructurado con diversas
preguntas o items en los que el alumno no elabora la respuesta; s6lo ha de
sefalarla o completarla con elementos muy precisos. Permiten evaluar sobre una
base amplia de conocimientos y diferenciar bien el nivel de adquisicion de
conocimientos de los alumnos. Lo primero es determinar qué se debe preguntar y
como hacerlo, para luego seleccionar preguntas sobre algo que merezca la pena
saber. El conjunto debe resultar equilibrado. Las opciones de respuesta deben tener
una longitud similar y una conexién con la pregunta. Ademas, deben ser del mismo
ambito y no ser sindbnimas ni ridiculas y debe haber una claramente correcta.

Trabajo académico. Desarrollo de un proyecto que puede ir desde trabajos breves
y sencillos hasta trabajos amplios y complejos propios de ultimos cursos y de tesis
doctorales. Fomentan el desarrollo de diversas capacidades: busqueda y seleccion
de informacion, lectura inteligente, organizacion, pensamiento critico... Evaluando
todos los objetivos que se pretenden con el trabajo, estableciendo criterios de
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valoracion y niveles. Y dando pesos diferentes a cada uno de los aspectos
evaluados, asegurandose de que se recoge informaciéon de cada uno de los
objetivos del trabajo y evaluando también durante el proceso. Se debe proporcionar
una orientacion detallada y clara y centrar el trabajo en problemas y cuestiones de
todo tipo.Si el trabajo es corto ofrece ventajas de cara a una correccion y
comentarios mas viables.

Portafolio. Conjunto documental elaborado por un estudiante que muestra la tarea
realizada durante el curso en una materia determinada. Para evaluar aprendizajes
complejos y competencias genéricas, dificilmente evaluables con otro tipo de
técnicas. En funcion del objetivo y de la asignatura, debemos establecer una
estructura y las evidencias que muestren la evolucion del aprendizaje y sus
resultados. Esta herramienta mejora si se establecen entregas y criterios claros de
evaluacion, que sirven de dialogo entre profesor y alumno.

Proyecto. Es una estrategia didactica en la que los estudiantes desarrollan un
producto nuevo y unico mediante la realizacion de una serie de tareas y el uso
efectivo de recursos. Para aprender haciendo, para evaluar la responsabilidad y la
creatividad y para afrontar problemas que puedan surgir en su vida profesional.
Teniendo en cuenta todos los objetivos de aprendizaje del proyecto, formulados de
forma operativa, y acordando con el alumnado los criterios de valoracion del
proyecto y los productos parciales para la evaluacion del proceso. Se puede recoger
una carpeta con los documentos generados en la elaboracién del proyecto. Puede
incorporar actividades y evidencias de autoevaluacion del alumno y comparfieros
sobre su propio trabajo y del proceso de grupo con propuestas de mejora.

Caso. Supone el andlisis y la resolucidon de una situacion planteada que presenta
problemas de soluciébn mudaltiple, a través de la reflexion y el didlogo para un
aprendizaje grupal, integrado y significativo. Para tomar decisiones, resolver
problemas, trabajar de manera colaborativa y de cara al desarrollo de capacidades
de analisis y de pensamiento critico. Estableciendo claramente los objetivos de
aprendizaje del caso y teniéndolos en cuenta para la evaluacion. Ademas, se deben
determinar las evidencias. La evaluacion del caso mejora si valoramos las
preguntas con las aportaciones de los alumnos y sus informes escritos.

Observacioén. Estrategia basada en la recogida sistematica de datos en el propio
contexto de aprendizaje: ejecucion de tareas, practicas... Para obtener informacion
de las actitudes a partir de comportamientos, habilidades, procedimientos...
Identificar qué queremos evaluar, identificar manifestaciones observables, codificar
y elaborar el instrumento. Puede llevarse a cabo a partir de listas de control, de
escalas...

Coevaluacion. Actividad en la que los estudiantes se evalian unos a otros. Es una
estrategia eficiente para, entre otras cosas, proporcionarles informacién rapida
sobre el estado de sus aprendizajes. De esta manera se consigue que los
estudiantes vean diferentes formas de hacer las cosas y también permite que
obtengan una realimentaciéon con pluralidad de estilos, obteniendo de esta manera,
cada uno de ellos, un volumen de informacién muy superior al que obtendria con
una evaluacion realizada unicamente por el profesorado.
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Autoevaluacion. Evaluacion de uno mismo que puede llegar a ser considerada
como un instrumento mas del que dispone el profesorado a la hora de emitir un
juicio siempre y cuando los criterios de realizacidon sean establecidos y negociados
previamente en base a una propuesta realizada por el profesorado al estudiante.

Esquema general de moédulos y materias

Médulos Materias

Materias y Procesos Fisico Textiles
(10,5 ECTS) Obligatorio

Procesos Quimico-Textiles (9 ECTS)
Obligatorio

Materias obligatorias .
(30 ECTS) Mercados de Productos Textiles

y Requisitos Técnicos (4,5
ECTS) Obligatorio

Técnicas Instrumentales Aplicables a
la Industria  Textil (6 ECTS)
Obligatorio

Sostenibilidad y Medio Ambiente en la
Industria Textil (4,5 ECTS) Optativo

Herramientas para el Tratamiento de
Materias optativas Datos en la Ingenieria Textil (4,5
transversales (9 ECTS) ECTS) Optativo

Tecnologias Textiles para Materiales
Compuestos. Biocomposites y Green-
composites (4,5 ECTS) Optativo

I+D en la Ingenieria Textil (9 ECTS)
Materias optativas  de Optativo

especializacion (9 ECTS) Gestion e Innovacion de Empresas
Textiles (9 ECTS) Optativo

Trabajo Fin de Master (12 Trabajo Fin de Master (12 ECTS)
ECTS) Trabajo Fin de Master

Descripcion de los médulos

Denominaciéon Créditos ECTS
Materias Obligatorias 30
Materias Optativas Transversales 9
Materias Optativas de Especializacion 9
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Trabajo Fin de Master

12

Secuenciaciéon materias:

Primer Semestre

Segundo Semestre

Técnicas Instrumentales Aplicables
a la Industria Textil (6 ECTS)
Materias Obligatorias

Trabajo Fin de Master Trabajo (12
ECTS) Fin de Master

Materias y Procesos Fisico Textiles
(10.5 ECTS) Materias Obligatorias

Tecnologias Textiles para
Materiales Compuestos.
Biocomposites y Green-
Composites (4,5 ECTS) Materias
Optativas Transversales

Curso 1

Mercados de Productos Textiles y
Requisitos Técnicos (4.5 ECTS)
Materias Obligatorias

Herramientas para el Tratamiento
de Datos en la Ingenieria Textil
(4,5 ECTS) Materias Optativas
Transversales

Procesos Quimico Textiles (9 ECTS)

Materias Obligatorias

Sostenibilidad y Medio Ambiente
en la Industria Textil Materias
(4,5 ECTS) Optativas
Transversales

Gestion e Innovacion de
Empresas Textiles (9 ECTS)
Materias Optativas de
Especializacion

I+D en la Ingenieria Textil (9
ECTS) Materias Optativas de
Especializacion

Competencias por materia:

Gestion e Innovacion de
Empresas Textiles
Herramientas para el
Tratamiento de Datos en la
Ingenieria Textil

HD en la Ingenieria Textil
Materias y Procesos Fisico
Textiles

Mercados de Productos
Textiles y Requisitos
Técnicos

Procesos Quimico Textiles
Sostenibilidad y Medio
Ambiente en la Industria
Textil

Técnicas Instrumentales
Aplicables a la Industria
Textil

Tecnologias Textiles para
Materiales Compuestos.
Biocomposites y Green-
Composites

Trabajo Fin de Master

Basicas y Generales

Especificas

CB06 CB07 CB08 CB09 CB10 CGO1 CG02 CGO03 CG04 CGO5 CEO01 CE02 CEO03 CE04 CE05 CEO6 CEO7 CEO8 CE09 CELO CEll CEl12 CE13 CEl4

X X X X X X X X X

X X X

x
x
x
x
x

X | X X X
X

X X X X X X X
X X X X
X X X X
X X X X | X X X X X
X X X

X X
X X

X

Descripcidon de las competencias asociadas a optativas que Unicamente adquiriran

los alumnos

que las cursen:
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CE9: Usar herramientas estadisticas para el control, la mejora e investigacion en
productos y procesos textiles.

CE10: Evaluar la legalidad vigente y las condiciones fiscales posibles con la finalidad
de decidir el tipo de sociedad o empresario que convenga constituir en funcién del
marco tributario.

Dimensiones competenciales:

Las dimensiones competenciales (DC) pretenden sintetizar el perfil competencial
que adquieren los alumnos de la UPV garantizando ademas cubrir el marco de
referencia de algunas titulaciones con regulaciones o recomendaciones especificas.

Para asegurar una adecuada definicion de las competencias respetando los
referentes correspondientes a cada titulacion se han elaborado las siguientes
matrices de asociacion:

aneos

7

del tiempo

on
problemas contempor

to practico
de problemas

on

ti
pecifica

on

on, creatividad y emprendimiento
ony ges

on pensamien

7

to
jo en equipo y liderazgo

prensidn e integraci
ponsabilidad ética, medioambiental y profesional

prendizaje permanente

lisis y resoluci
fio y proyec

plicaci

a

DCUPV10_Conocimiento de los

DCUPV8_Comunicacion efectiva

DCUPV9_ Pensamiento critico
DCUPV13_ Instrumental es

DCUPV12_ Planificaci

DCUPV1 _ Com
DCUPV2 _A
DCUPV3_ An
DCUPV4_ Innovaci
DCUPV5_ Dise
DCUPV6_ Traba
DCUPV7_Res
DCUPV11_A

Competencias del titulo

CB6_ Poseer y comprender
conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de
investigacion.

CB7_Que los estudiantes sepan aplicar
los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucidon de problemas
en entornos nuevos o poco conocidos| X | X [ X X
dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio;
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CB8_ Que los estudiantes sean capaces
de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la
aplicaciéon de sus conocimientos vy
juicios;

CB9_ Que los estudiantes sepan
comunicar sus conclusiones -y los
conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan— a publicos especializados y
no especializados de un modo claro y
sin ambigliedades;

CB10_ Que los estudiantes posean las
habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CGO01 - Elaborar, desarrollar y gestionar
proyectos de |+D+l en el ambito de la
ingenieria textil.

CGO02 - Adquirir destreza en el manejo
de técnicas instrumentales de
laboratorio.

CGO03 - Comprender, discutir, analizar,
sintetizar y elaborar textos
especializados.

CGO04 - Manejar bases de datos y
bibliografia especifica de las disciplinas
desarrolladas.

CGOS5 - Trabajar y liderar equipos de
produccion y participar en equipos de
investigacién, de forma efectiva...

CEO1 - Atribuir las propiedades de los
materiales textiles para desarrollar y
caracterizar nuevos productos segun la
normativa aplicable para su desarrollo.

CEO2 - Seleccionar procesos productivos
para el desarrollo de productos textiles.

CEO3 - Disefiar, desarrollar, seleccionar
y combinar materiales compuestos para
aplicaciones especificas y su
funcionalizacidn.
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CEOQ4 - Caracterizar el color de una
muestra textil para su aplicacién en los
procesos de coloracion.

CEOQ5 - Desarrollar, aplicar y mantener
procesos textiles respetuosos con el
medioambiente.

CEO6 - Detectar la sinergias de los
productos textiles en otros ambitos de
aplicacién a partir del conocimiento del
estado del arte en los diferentes
sectores industriales.

CEQ7 - Contribuir al desarrollo de las
tecnologias emergentes en el sector
textil.

CEO8 - Modelar costes de productos y
procesos textiles para la planificacion de
la produccién y mejora de la
productividad de empresas textiles.

CEO9 - Usar herramientas estadisticas
para el control, la mejora e
investigacion en productos y procesos
textiles.

CE10 - Analizar durante el proceso de
creacidon de empresas, el marco legal,
econémico y de mercado para la toma
de decisiones.

CE11 - Comprender los problemas
medioambientales relacionados con la
industria textil y las tecnologias y
sistemas de gestion medioambiental
disponibles para afrontarlos.

CE12 - Promover la creatividad,
innovacion y transferencia de
tecnologia en el sector textil mediante
patentes y vigilancia tecnoldgica.

CE13 - Aplicar los conocimientos
electroquimicos a temas de interés
practico relacionados con materiales
textiles
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CE14 - Aplicar conocimientos X (X [X X
fotoquimicos a procesos textiles.

5.B) Planificacion y gestion de la movilidad

Desde el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Intercambio
Académico se establecen los objetivos anuales de la universidad en materia de
movilidad de estudiantes de intercambio, y los indicadores que se utilizaran para
los mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados al centro que
imparte el titulo de la UPV en la reunién de coordinacién de responsables de RR.II.
que se realiza antes del inicio del afio (Diciembre). Cada centro, en linea con los
objetivos de la universidad, establece sus propios objetivos, teniendo en cuenta su
situacion especifica en materia de movilidad y los de sus titulaciones. En Julio se
realiza otra reunién de coordinacién, en la que se revisan los indicadores, su
adecuacion a los objetivos establecidos, los problemas detectados y se proponen
medidas correctoras de ser necesarias. Los resultados e indicadores finales, tras la
aplicacion de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en la
reunion de diciembre, previamente a la revision de los objetivos para el préximo
ano.

Aunque la gestidon administrativa y econdmica de becas y acuerdos se realiza
de manera centralizada desde la Oficina de Programas Internacionales de
Intercambio (OPII), los responsables de movilidad del titulo, establecen su propia
politica de acuerdos, convocatorias, viajes de profesores y otras actuaciones para
llevar a cabo sus objetivos. Desde la OPIl se les proporciona herramientas para
monitorizar su situacién en tiempo real, acceso al histérico de sus actividades de
movilidad, e informacién sobre las actividades que desarrollan otros responsables
de movilidad de la UPV.

Esta informacién también se proporciona para cada una de las instituciones
socias. Se potencia la disponibilidad horizontal de informacién con el fin de que
cada responsable pueda detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPII
coordina las actividades que involucran a mas de un responsable, asi como
proporciona apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestibn estan basadas en aplicaciones web que
permiten la gestién informatica para los principales tipos de usuarios: responsables
de movilidad, alumnos enviados y alumnos recibidos.

Adicionalmente a las dos reuniones de coordinacion anuales, se realizan
reuniones técnicas mensualmente entre el Vicerrectorado, OPIl y responsables de
movilidad, con el objetivo de analizar problemas, elaborar propuestas de mejora y
coordinar otras acciones comunes relacionadas con la movilidad: gestion de
alojamientos, clases de espariol, docencia en inglés, programa Mentor de alumnos-
tutor,...
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PAIS

A- Austria

B - Bélgica

CZ - Republica
Checa
D - Alemania

F - Francia

G - Grecia
NL - Holanda

HU - Hungria

P - Portugal

RO - Rumania
SF - Finlandia

TR - Turquia

UNIVERSIDAD
Fachhochschule Salzburg GmbH (SALZBUROS)
FH Joanneum Gesellschaft MBH (GRAZ09)
Karel de Grote Hogeschool, Katholieke Hogheschool Antwerpen
(ANTWERP59)
Ecole Nationale Supérieure des Arts Visuels La Cambre (BRUXEL15)
Universiteit Gent (Kortrijk Campus) (GENTO01)
Katholieke Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen (KORTRIJ01)

Technicka Univerzita V Liberci (LIBEREC01)

Hochschule Niederrhein (KREFELDO1)

Akademie der Bildenden Kiinste in Niirnberg (NURNBERO1)
Hochschule Wismar (WISMARO1)

Université Catholique de Lille (LILLE11)

L'Ecole de Design Nantes Atlantique (NANTES43)
Technologiko Ekpedeftiko Idrima of Athens

Haagse Hogeschool (S-GRAVE13)

Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (BUDAPESQ2)
Pécsi Tudomanyegyetem (PECS01)

Politecnico di Milano (MILANOOQ2)

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" (ROMAO01)

Universidade do Minho (BRAGAO1)
Universitatea Din Oradea (ORADEAO1)
Lahden Ammattikorkeakoulu (LAHTI11)
Uludag Universitesi (BURSAO1)

Paumukkale Universitesi (DENIZLIO1)
Sulyerman Demirel Universitesi (ISPARTA01)
Namik Kemal University (TEKIRDAO1)

COORDINADOR
Gabriele Abermann
Eva Dringel-Techt

Helene Vanbrabant
Felix A. D'Haeseleer
Hilde Van Maele
Serge Schroef

Jaroslav Demel
Margot Timmer
Ute Groetsch
Korinna Stubbe
Anne Lacour

Z0é Lacey
Georgios Pangaris
Rajash Rawal
Péter Moson
Szilvia Szilagyi
Isabella Bontempi
Maria Vittoria di
Roberto

Adriana Lago de
Carvalho

Carmen Buran
Heikki Saros
Recep Eren
Selcuk Toprak
Hande Ozdamar Tigli
Nuray Ozer

5.C) Procedimientos de coordinacion docente

Segun la “Normativa de Régimen Académico y Evaluaciéon del Alumnado” de la
Universitat Politenica de Valéncia, aprobada en Consejo de Gobierno de la
Universitat Politénica de Valéncia el 28 de enero de 2010, entre las competencias
del “Director Académico del Titulo” se encuentran las de “Definicién y coordinacion
de los programas de innovacion docente” y “Coordinacion horizontal y vertical de
los programas de las asignaturas del titulo”. La coordinacién horizontal y vertical
sera realizada mediante reuniones que la Comisidon Académica del Titulo fijara antes
del inicio de cada semestre. Dada la estructura establecida del titulo por médulos y
materias, se aprovechara la misma para llevar a cabo dicha coordinaciéon. En las
reuniones de coordinacion vertical se verificard& que no hayan solapes en los
contenidos de las materias de diferentes semestres y se pondra en contacto a los
profesores de las materias obligatorias con los de las materias optativas. Todas las
acciones de coordinacion que se deban emprender, surgidas de estas reuniones, se
redactaran en un documento, verificandose al final del semestre si se han cumplido.
Finalmente, y con la informacién anterior, se aprovechara la herramienta de los
Contratos-Programa que deben firmarse cada curso entre el Centro y los
Departamentos que imparten docencia, para tratar aquellos problemas surgidos
durante el curso y establecer los mecanismos de mejora que correspondan,
activando los mecanismos de coordinaciéon que en ese momento se consideren
necesarios.
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6.1 Personal Académico

La totalidad del profesorado de la Universitat Politecnica de Valéncia que imparte
docencia en este master ostenta la categoria de doctor. Ademas, se ha considerado
conveniente incorporar al master a un pequefio numero de
Tecnolégico Textil AITEX que gozan de un reconocido prestigio y experiencia en el

area textil.

profe

sionales del Instituto

Categoria académica del profesorado y dedicacién
" N° de Tiempo | Tiempo e cacion % dg
Categoria profesores | Completo | Parcial Doctores | respecto a la UPV ded|tc;:$c|gm al
Catedratico/a de Universidad 3 3 0 3 10,0 8,2
Profesor/a Contratado/a 5 5 0 5 8,2 14,7
Profesor/a Titular 7 7 0 7 32,9 67,0
Profesor/a Asociado/a 2 0 2 2 20,8 10,2
Totales 17 15 2 17
Plantilla de profesorado
Total Tiempo completo Tiempo parcial Doctores
Numero 17 15 2 17
Porcentaje 88,24 % 11,76 % 100,00 %
Experiencia docente, investigadora y profesional
17 profesores Trienios Quinguenios Sexenios
Acumulado 94 36 22
Experiencia docente Experiencia Investigadora
17 profesores Quinquenios Sexenios
0 1 2 3 4 >4 0 1 2 >2
Numero 7 0 3 2 3 2 9 2 3
Porcentajes 412%| 00% | 176% [ 11,8% [ 17,6% | 11,8% | 17,6 % | 529% | 11,8 % [ 17,6 %
Experiencia profesional >
17 profesores Trienios é
<2 2,364 >4 3
Numero 2 5 10 B
Porcentajes 11,8 % 29,4 % 58,8 % ;
3





En el Master Universitario de Ingenieria Textil se cuenta con la colaboracion de profesorado
externo, perteneciente en su totalidad al Instituto Tecnolégico del Textil AITEX.

Un alto porcentaje de la docencia a impartir por el Instituto serd de caracter practico,
aportando para ello a sus mejores técnicos en cada una de las tematicas a tratar. El perfil
profesional de estos colaboradores es:

- Titulaciones académicas: Doctores, Licenciados en Ciencias Quimicas, Ingenieros de
Materiales, Ingenieros Quimicos, Ingenieros de la especialidad Textil.

- Actividades profesionales que desempefian: Mayoritariamente son los responsables
de los distintos laboratorios especializados que conforman el Instituto; forman parte
de grupos de investigacion en distintas areas en las que se desarrollan proyectos de

I+D de manera individual, colaborando con empresas o0 con otras instituciones.

La experiencia profesional en las materias que van a impartir es muy variable, siendo
superior a los 5 afios y llegando hasta los 41 afios de experiencia. Se estima una
experiencia media de 12,7 afios de experiencia.

Se incorporan un total de 16 profesionales de AITEX, que impartiran 16 ECTS en el
Master Universitario en Ingenieria Textil. EI maximo nimero de ECTS que imparte cada
uno de ellos es de 2. De esta forma, se cubren diferentes areas del master con
profesionales especialistas en las mismas. La tabla siguiente detalla la experiencia
docente universitaria y profesional desarrollada en el Instituto de dicho profesorado
externo:

CUADRO DE PROFESORES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO TEXTIL AITEX

MATERIA

ECTS

N2 DE
DOCENTES
AITEX

ECTS
ASIGNADOS

EXPERIENCIA PROFESIONAL
MEDIA
[afios)

EXPERIENCIA UNIVERSITARIA
MEDIA
(cursos académicos)

MATERIAS Y PROCESOS FISICO-TEXTILES

10,5

4

3,5

14,5

3.8

PROCESOS QUIMICO -TEXTILES

4

4,5

10

5

MERCADOS DE PRODUCTOS TEXTILES Y
REQUISITOS TECNICOS

4,5

7

4,5

13,7

4,4

TECNICAS INSTRUMENTALES APLICABLES A LA
INDUSTRIA TEXTIL

2

1

15

1,5

1+D EN LA INDUSTRIA TEXTIL

1,5

13

4

GESTION E INNOVACION DE EMPRESAS
TEXTILES

1

18

5
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MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA TEXTIL
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Técnicos de laboratorio

Numero Funcionarios Contratados Trienios

Total 2 2 0 14

Puestos de los técnicos de laboratorio

Puesto L er Trienios
Técnico Medio de 1 7
Laboratorio
Técnico Superior de 1 7
Laboratorio

Otro personal de administracidn y servicios

Numero Funcionarios Contratados Trienios

CIENES
CIEES
Oo|O|O

Total

Puestos del personal de administracion y servicios

Numero de

Puesto Trienios
Administrativo 4 17
Auxiliar de Servicios 1 1
(Atencidn Telefénica)

Técnico Superior de 1 5

Practicas de Empresas
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Criterio 7. Recursos materiales vy servicios

La UPV dispone de recursos y servicios que apoyan la formacion, el estudio y la
investigacion por parte de la comunidad universitaria. Cuenta, ademas, con
infraestructuras adecuadas para facilitar el acceso a dichos servicios.

Entre los medios que proporciona la UPV, se encuentran los recursos bibliogréaficos,
el equipamiento, las infraestructuras y los recursos TIC.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS DE LA UPV

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacion e
informacién bibliografica necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la
investigacion de la comunidad universitaria, siendo uno de sus objetivos
principales: “Convertirse en un Centro de Recursos para el aprendizaje y la
investigacion”.

Actualmente, La Biblioteca General estd dotada con unas infraestructuras y unos
equipamientos que resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo
al estudio, la docencia y la investigacion de la Comunidad Universitaria”.

Infraestructuras y equipamientos

La Biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de
servicios y 11 bibliotecas de libre acceso. Nueve se sitian en el Campus de Vera y
las dos restantes en los diferentes campus (Alcoy y Gandia).

2 Puestos de  Cabinas de
Biblioteca Central(Campus de m estudio estudio
Vera)
5.762 1.200 18

En ella se centralizan la Hemeroteca y los servicios de Catalogacion,
Adquisiciones y Nuevas Tecnologias.

De las 18 cabinas para trabajos en grupo 6 estan reservadas a
profesores/investigadores de la UPV.

Cuanta con un amplio horario de apertura: fines de semana, casi todos los
festivos y en épocas de examenes permanece abierta hasta las 03h.

Cuenta con un Aula de Formacién con 30 puestos informatizados y
desarrollamos multiplicidad de cursos con servicio de Teledocencia para
nuestros bibliotecarios de Gandia y Alcoy

Szebrg())tecas de Centro (Campus de m?2 Puestos de estudio
Informatica y Documentaciéon Enric Valor 495 198
ETS de Ingenieros de Caminos 452 176
ETS de Ingenieria de Edificacién 230 137
ETS de Ingenieria del Disefio 543 200
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Agroingenieria 600 215

ETS de Ingenieros Industriales 500 232
Facultad de Bellas Artes 600 126
ADE-Topografia 421 136
Campus de Alcoy m? Puestos de estudio
Biblioteca del campus de Alcoy 600 214
Campus de Gandia m? Puestos de estudio
Biblioteca Campus de Gandia - CRAI 3.000 400

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104
profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantilla y 174 para uso del publico en
general, a través de los cuales, se puede acceder a todos los servicios en linea que
la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del préstamo, listas de espera, acceso
a recursos electrénicos, etc.

Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos
suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto
completo, esta compuesto por 79.839 monografias, 15.548 publicaciones periédicas
y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 46.3595
voliumenes repartidos entre las diferentes bibliotecas y un total de 624
publicaciones periddicas.

EQUIPAMIENTO DOCENTE DE LA UPV

Una universidad emprendedora y con proyeccion internacional, en el marco
educativo debe comprometerse en la actualizacion y mejora de su equipamiento
docente, asi como en la incorporacion de nuevas metodologias docentes dentro del
espacio europeo de educacién superior. Por ello se ha definido un plan especifico en
la UPV para facilitar que los Centros establezcan una infraestructura educativa de
primera linea y los Departamentos se equipen del adecuado instrumental y
laboratorios para ofertar una docencia con formacion y destrezas tecnoldgicas,
generar habilidades y desarrollar el ingenio y aplicabilidad. Estos compromisos
exigen a la Universidad que destine un presupuesto especifico anualmente en
material docente.

El plan de equipamiento docente se divide en 2 subprogramas que analiza las
demandas priorizadas de las unidades.

1.- Equipamiento ordinario. La distribucién en los centros se realiza en funcién
del programa de calidad docente y de los créditos de laboratorio gestionados e
impartidos en laboratorios propios de él; mientras que la dotaciébn para
departamentos se realiza en funcién de los créditos de laboratorio impartidos en
sus laboratorios y la naturaleza de los mismos.
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2.- EqQuipamiento extraordinario se estructura en una partida vinculada a
laboratorios (contempla y analizaran de forma individualizada causas sobrevenidas,
situaciones extraordinarias de equipamiento, equipos especiales), y otra vinculada
a titulaciones (considerando la antigledad y grado de obsolescencia de los
laboratorios, la experimentalidad de la titulacion o la incorporacién de nuevas
metodologias activas).

INFRAESTRUCTURAS: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

En cuanto a los criterios de accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, la UPV, dado el interés que tiene por ello, ya ha realizado diversos
estudios para la mejora de la accesibilidad a lo largo de los afios y en 2006 elaboro
un “Plan de accesibilidad integral” en todos los edificios de los tres campus que
constituyen la UPV con objeto de eliminar las barreras arquitectonicas, urbanisticas
y de la comunicacion. Este diagnéstico se realizé a través de un convenio de
colaboracién del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundacion
ONCE para la cooperacion e integraciéon social de personas con discapacidad y la
UPV.

A raiz de este estudio, ya se han ido implementando acciones correctoras, como es
el caso de la Biblioteca General de la UPV que, junto con dos servicios generales
mas de amplia utilizacién tanto por el alumnado como por los recién titulados de la
universidad, como son el Centro de Formacién de Permanente y el Servicio
Integrado de Empleo, han subsanado todas sus deficiencias que fueron detectadas
en el diagnostico y se ha iniciado el proceso de certificacion del Sistema de Gestion
de Accesibilidad Global con el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE
170001-2, siendo AENOR la empresa certificadora.

La UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencion al Alumno con
discapacidad integrado dentro de la Fundacién CEDAT, cuyo principal objetivo, es la
informacién y asesoramiento de los usuarios con discapacidad respecto a los
derechos y recursos sociales existentes para la resolucion de las necesidades
especificas que plantean, asi como el estudio y analisis de situaciones concretas de
toda la comunidad universitaria con discapacidad, valorando las capacidades
residuales que pudieran ser objeto de actuacidon para una adecuada integracion
educativa y socio laboral, facilitando los medios técnicos y humanos necesarios,
desde apoyo psicopedagogico hasta productos de apoyo. Ademas tiene como
objetivos:

e Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos,
o de los diferentes colectivos (PDI, alumnado y PAS), para asesorar en el
cumplimiento de la legislacion en materia de discapacidad

e Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus discapacidades, necesiten
una atencién especial para incorporarse a la vida académica en igualdad de
condiciones, elaborando planes de integracion individualizados y adaptando
los recursos a las demandas emergentes

e Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este colectivo
dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia.

e Promover y gestionar acciones de formacién e intervenciéon de voluntariado
con estos colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universidad
Politécnica de Valencia.

e Divulgacion y sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
problematica social y laboral de las personas con discapacidad.
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La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con discapacidad”,
facilitando las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la
comunicacion a los alumnos de la UPV con necesidades educativas asociadas a
condiciones personales de discapacidad, con la finalidad de facilitarles el acceso a la
formacidén universitaria y el desarrollo de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

e Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informatica
(ordenadores portatiles, programas informaticos...).

e Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de lengua
de signos, etc.

RECURSOS TIC

En relacion directa con la docencia, la UPV ha implantado PoliformaT, una
herramienta de e-learning colaborativa que pone al alcance de cada asignhatura de
la universidad un espacio donde el profesor y los alumnos pueden participar de una
forma colaborativa en el desarrollo del temario de la asignatura. Contiene
aplicaciones de diferente ambito, comunicativas, de contenidos y de gestién. Los
alumnos y los profesores pueden extender con el uso de esta herramienta el
aprendizaje de la asignatura mas alla de la propia aula.

Por medio de la Intranet del alumno, éste puede acceder, ademas de a las
utilidades propias de la intranet (favoritos, preferencias, buscar, actualidad) a
servicios de valor afiadido como:

a. Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlas y
estadisticas, directorio alumnado, informacién para la comunidad universitaria.

b. Informacién especifica de asignaturas matriculadas: Informacién por
asignaturas.

c. Informacién por temas: profesores, calendario de examenes, notas, horarios,
documentacién, informacion referente a asignaturas matriculadas en los cursos
anteriores y acceso directo a PoliformaT.

d. Secretaria Virtual: automatricula; informacion (sobre situacion de becas,
acreditaciones UPV, adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos
formacion permanente, etc.); solicitudes (certificados y justificantes, expedicion de
titulos, preinscripcion, convocatoria de Talleres de Formaciéon para Alumnos, etc.);
servicios de la Casa de Alumno.

e. Servicios de Correo electrénico

f. Reservas de instalaciones deportivas, inscripcidon en actividades deportivas y
consulta de grupos y competiciones

g. Servicios de red: acceso remoto, paginas personales, registro de accesos, etc.
h. Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.

i. Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.

j. Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos
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Infraestructuras y medios en la EPSA

El Campus de Alcoy ya dispone de los medios materiales y recursos especificos
necesarios para la imparticién del Master Universitario en Ingenieria Textil debido a
que se ha venido impartiendo esta titulacion con anterioridad y dicho Master
utilizara las mismas instalaciones que se han venido utilizando hasta el momento.

El Campus de Alcoy cuenta con 24 aulas docentes, todas presentan unas muy
buenas condiciones para ejercer de la docencia: el mobiliario es el adecuado, la
sonoridad es correcta, asi como la climatizacion. Todas estan dotadas de un
ordenador conectado a Internet y un cafibn de proyeccion, pantallas para la
proyeccion y de sendas pizarras de tiza y rotulador. Ademas, se dispone de 31
laboratorios docentes y 10 aulas informaticas.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA

C1L3

TIPO: LABORATORIO MIXTO (DOCENTE-INVESTIGACION)

NOMBRE: Fisica Textil (C1L3)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las practicas relacionadas con las
propiedades fisicas de los materiales textiles, ademas de servir como laboratorio de
investigacion del Grupo GIIT.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con medidas de resistencia mecanica,
térmica, etc. de materiales textiles, caracterizacion fisica de materiales textiles,
telar y tricotosa, estufas de acondicionamiento, entre otros. Como ejemplo se
describe a continuacion, algunos de los equipos: Microscopio (Olympus serie CH2),
compuesto de optica de aumentos, salida a la camara de video (Sony CCD color
SSC-C350P), monitor Sony Trinitron KX-14CP1). Balanza de precision (Mettler
H35AR). Dinamdémetro (Zwick/ Roell ZzZ005). Camara climética. Viscosimetro
rotacional (Fungilab). Torsidbmetro. Espectrofotometro de reflexion para sodlidos:
Minolta CM-3600d. Distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento,
material de vidrio, reactivos, fibras y tejidos. Tomas de gases licuados...

C2L7

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: Laboratorio de Andlisis instrumental (C2L7)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las practicas de asignaturas que
utilizan técnicas instrumentales tanto espectrofotométricas como electroquimicas.
Compuesto por dos bancadas centrales con tomas de agua, electricidad y dos
puntos de extraccion individuales. Bancadas laterales para colocacion de aparatos
auxiliares de uso comun. Dos campanas de gases con gas, agua y electricidad
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 11 de 2 ylde3

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con practicas de andlisis instrumental y
electroquimica. Como ejemplo se describe a continuacion, algunos de los equipos:
Armario acondicionador de DBO. Espectrofotdmetro infrarrojo. Espectofotémetro de
barrido Elyos. Espectofotometros VIS/UV. Phmetros Crison 2000. Phmetros px
Crison. Conductimetros Basic Crison. Phmetros Basic Crison. Phmetros Glp Crison.
Ph metros Crison. Turbidimetro. Oximetro. Estufa de acondicionamiento Binder
105°C. Balanza 0.0001g

Cc2L9
TIPO: LABORATORIO
NOMBRE: Laboratorio de Aguas Residuales (C2L9)
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DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las Tesis Doctorales, TFM y TFC de
temas relacionados con el Grupo de Investigacion AOP. También se imparten
préacticas de laboratorio del Master Universitario en ingenieria Textil

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con el tratamiento y control de aguas
residuales. Como ejemplo se describe a continuacidon, algunos de los equipos:
Cromatografia Liquida: HPLC Perkin Elmer Autosystem XL con detector.
Cromatografia lonica: Perkin Elmer AutosystemXL. Cromatografia de Gases:
Cromatografo Shimadzu GC-17. Analizador de Carbono Organico Total.
Espectrofotobmetro con detector de diode-array: Shimadzu. Medidor de
tensioactividad: Kruss-K9. Generador de ozono. Simulador solar: Oriel.
Respirbmetro: Neurteck. Termo-reactor y fotémetro: Merck. Acondicionador de
DBO: WTW D8120 Weilheim. Planta Piloto de detoxificacion solar de 24 litros de
capacidad: Ecosystem. Lamparas de inmersion axial: Heraeus. Cabinas de
extraccion de gases. Distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento,
material de vidrio, reactivos. Tomas de gases licuados.

c2L8

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Electroquimica (C2L8)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las Tesis Doctorales, TFM y TFC de
temas relacionados con el Grupo de Investigacibn GESEP. También se imparten
practicas de laboratorio del Master Universitario en ingenieria Textil y de
asignaturas de 2° Ciclo de Ingeniero en Materiales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con el tratamiento electroquimico y
control de aguas residuales y con la sintesis electroquimica y caracterizacion de
polimeros. Como ejemplo se describe a continuacion, algunos de los equipos:
Analizador polarografico: Radiometer POL 150. Espectrofotometro UV-visible “in
situ” de reflexion y de transmision con bancada optica: Oriel. Espectrometro IR por
Transformada de Fourier: Nicolet Accesorios de transmision, Reflectancia Total
Atenuada, Reflectancia especular y Reflectancia difusa. Prensa hidraulica (15
toneladas): Spectra Tech. Potenciostatos Galvanostatos: Autolab. Equipo de agua
ultrapura: Millipore-MilliQ. Multimetro de varios canales con adquisicion de datos
automatica: Fluka. Sistema de alimentacion ininterrumpida (SAl). Horno de Mufla.
Cabinas de extraccion de gases. Toma de aire comprimido. Distinto material de
laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio, reactivos. Tomas de gases
licuados.

C2L10

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: Quimica Textil (C2L10)

DESCRIPCION: Laboratorio donde se realizan las préacticas relacionadas con la
quimica de los procesos textiles.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con procesos de tintura, estampacion,
aprestos y determinaciéon de sus solideces. Como ejemplo se describe a
continuacioéon, algunos de los equipos: Tin-Control, Balanza de precision, Linitex
(Heraus), Mesa magnética para estampacién, Textherm, Estampacion digital,
Foulard, Horno de mufla, Viscosimetro, Distinto material de laboratorio: pequefio
equipamiento, material de vidrio, reactivos, fibras y tejidos. Tomas de gases
licuados...

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES
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C1iL2

TIPO: LABORATORIO DOCENTE

NOMBRE: LABORATORIO DE INGENIERIA DE POLIMEROS.

DESCRIPCION: Laboratorio docente del DIMM para imparticion de las practicas del
area de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Espectrometro de gases, Equipo de analisis por infrarrojos, Equipo
de analisis por termogravimetria (TGA), Equipo de refrigeracion, Equipo de analisis
por calorimetria diferencial de barrido (DSC), Bascula de precisién, Equipo Vicat y
HDT, Equipo de indice de fluidez, Equipo de resiliencia tipo Charpy (Plasticos),
Microdurémetro, Camara de envejecimiento UV (XENOTERM), Colorimetro,
Viscosimetro (BROOKFIELD), Mezcladora de Palas, Prensa Cierre Crisoles, Balanza,
Gonibmetro para medicion de angulos de contacto, Equipo de tratamiento
superficial mediante plasma atmosférico, Equipo de tratamiento superficial
mediante fotopolimerizacion UV, Maquina de extrusién de doble husillo co-rotante,
Prensa de platos calientes, Mezcladora de rodillos.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR

c2L1

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio C2L1

DESCRIPCION: Laboratorio de Ingenieria Quimica Il. Instalaciones de grandes
dimensiones y plantas piloto. 66 m2.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 7 puestos + profesor

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Laboratorio Docente de Ingenieria Quimica dotado de
infraestructura basica para analisis quimicos (espectrofotometros UV/Vis,
Refractbmetros, material volumétrico, etc) y realizacibn de ensayos de
transferencia de materia, transferencia de energia, transferencia de cantidad de
movimiento, cinética quimica y transmision de calor. Oximetros/pH-
metros/Conductimetros industriales y de sobremesa dotados de salidas/entradas
analdgicas/digitales. Sistemas de adquisicion de datos. Oximetro de Fluorescencia
de 4 fibras Opticas. Planta piloto para ozonizacioén de aguas dotada de: i) detectores
de ozono en fase gas; ii) Detector de ozono en fase liquida; iii) Generador de ozono
de 20 g/h; iv) Red de Controladores digitales de gas de Flujo Masico. Reactores
Modulares para ensayos de transferencia de gases y ensayos hidrodinamicos.
Reactor biolégico secuencial por lotes (SBR) para el tratamiento de aguas
residuales. Respirémetro hibrido para la determinacion de constantes biocinéticas
en procesos bioldgicos de tratamiento de aguas residuales.

c2L4

TIPO: LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio C2L4

DESCRIPCION: Laboratorio de Ingenieria Quimica |. Laboratorio docente general.
136 m2.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 21 puestos + profesor

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Laboratorio Docente de Ingenieria Quimica dotado de
infraestructura necesaria para la realizacion de las practicas en diversas
titulaciones. El equipamiento del que dispone cada puesto depende de la asignatura
y la practica a desarrollar. Sin ser exhaustivo, el laboratorio dispone de armarios de
almacenamiento de reactivos, espectrofotometros UV/Vis, pH-metros, oximetros,
conductimetros, refractbmetros, bafios termostaticos, aparataje mecanico de
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laboratorio (soportes, nueces, pinzas, etc), estufas de secado, horno mufla 1500
©°C, material de vidrio general y graduado, agitadores de varilla, agitadores
magnéticos, agitadores calefactados, bombas peristélticas, centrifugas, rotametros,
manoémetros, termémetros, equipo de andlisis de gases Orsat, pizarra con ruedas,
2 vitrinas de gases, planta piloto didactica para el control de procesos quimicos,
panel para el estudio de las pérdidas de carga en instalaciones hidraulicas,
ordenadores, sistemas de adquisicion de datos, bancada baja para montajes.

El Instituto Tecnolégico AITEX cuenta con diferentes laboratorios y plantas
experimentales que van a utilizarse en el Master Universitario en Ingenieria Textil.
Los laboratorios de AITEX se estructuran por distintas areas de actuacion:

LABORATORIO DE FISICA TEXTIL

Estudia todo tipo de parametros textiles fisicos sobre fibras, hilos y tejidos,
principalmente. Realiza controles especificos: fichas técnicas y control de disefio
para tejidos de tapiceria y decoracion, caracterizacion de fibras, control de calidad
sobre articulos de limpieza, telas no tejidas en tamafo de poro para filtros.
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Equipamiento relacionado con medidas de las caracteristicas
estructurales y comportamientos mecanicos, térmicos, etc. de materiales textiles.
Caracterizacion fisica de fibras por HVI, vibroscopio, dinamometria. Caracterizacion
fisica de los hilos mediante aspe, cuadrante, balanzas gravimétrica, torsibmetro,
dinamometro, regularimetro Caracterizacion fisica de las telas mediante distintos
equipos: abrasimetros, pilling dinamdmetros, resistencia al enganchoén,
permeabilidad al agua, permeabilidad al aire, resistencia al estallido, péndulo de
elmendorf, capacidad de absorcion, kawabata para la caracterizacion de la suavidad
al tacto” y Fine-Tex para la obtencién de pequefas particulas contaminantes.

Para el apoyo, distinto material de laboratorio: pequefio equipamiento, material de
vidrio, reactivos, estufas de acondicionamiento, microscopios opticos y tomas de
gases licuados.

LABORATORIO DE QUIMICA TEXTIL

Empleado para la identificacidon y caracterizacion de los parametros quimicos de los
materiales textiles: ensayos de solideces, andlisis de todo tipo de sustancias
mediante las técnicas instrumentales mas avanzadas (microscopia electronica,
espectroscopia infrarrojos, cromatografia de gases y liquidos, espectrofotometria de
emision atémica, etc.).

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 25

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: EI relacionado con los procesos de tintura, estampacion, aprestos
y determinacion de sus solideces: linitex, xenotex, Tin-Control, balanza de
precision, mesa para estampacion, foulard, laminadora, horno de mufla,
viscosimetro, espectrofotometro de reflexion e infrarroja, cromatégrafo, Distinto
material de laboratorio: pequefio equipamiento, material de vidrio, reactivos, tomas
de gases licuados.

LABORATORIO DE GEOSINTETICOS Y GEOTEXTILES

Destinado para la caracterizacion de textiles que debido a su aplicacion en obra civil
(vertederos, carreteras, embalses, presas, taludes O vias de ferrocarril, etc.)
precisan de marcado CE segun la normativa europea vigente.

Realiza todos los ensayos especificos que permiten el uso de los textiles y laminas
impermeables en obra civil: caracteriza resistencia mecanica impermeabilidad,
realiza envejecimiento acelerado y compara la degradacion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1
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EQUIPAMIENTO: Dinamdmetro, punzémetro, columna de agua, simulador de lluvia,
cdmara climatica, cAmara de enterramiento.

LABORATORIO DE COMPORTAMIENTO AL FUEGO

Utilizado en AITEX para realizar la clasificacion de reaccion al fuego de todo tipo de
materiales textiles, aislantes y de construccion. En este laboratorio se realizan
ensayos especificos para mobiliario tapizado, articulos de cama, cortinas, y
elementos utilizados en automocién, nautica y aviacion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: equipos SBI, panel radiante de suelos y cabina NBS para la
determinacion de la opacidad de los humos. Distinto material de laboratorio:
pequefo equipamiento, material de vidrio, reactivos.

LABORATORIO DE CONFORT

Encargado de la evaluacion de la capacidad de transpiraciéon y aislamiento térmico
de los materiales, tanto en tejido, como en prenda terminada.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: maniqui térmico, mano térmica, skin model y un equipo
especifico para la medicion de la eficacia térmica de las microcapsulas de cambio de
fase.

LABORATORIO DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Para la verificacion del cumplimiento de los requisitos de seguridad de la directiva
comunitaria en vestuario y guantes, certificando equipos de protecciéon contra:
riesgos térmicos, mecanicos, baja visibilidad, salpicaduras de metal fundido,
productos quimicos y proteccion contra el frio y mal tiempo y para la evaluacion de
chalecos y cascos antibala.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5

NUMERO DE ALUMNOS / PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: equipo para la mediciéon de la conductividad de los materiales,
evaluacion de proteccion frente a impacto de arma blanca, determinacion de la
remisién de espectro en el infrarrojo cercano, torre de lluvia, arco eléctrico.

Ademas de la utilizacion de todos estos laboratorios, en el Master Universitario en
Ingenieria Textil se realizaran demostraciones en las siguientes plantas piloto de
AITEX: Planta experimental de extrusion de fibras, Planta experimental de
compounding, Planta experimental para el texturizado por aire, Planta experimental
de Electrohilatura, Planta experimental de Plasma, Planta experimental de
Recubrimientos y Laminados, Planta experimental Hot Melt y Planta experimental
de Cuantificacion de Propiedades Sensoriales

El Campus cuenta, ademas, con un Salén de Actos en el Edificio Viaducto, y una
sala de grados en el edificio Ferrandiz. El edificio Carbonell también dispone de la
biblioteca, un salén de grados, una sala de juntas y una sala de reuniones.
Asimismo, en la planta baja del edificio Carbonell existe una sala multiusos que
alberga frecuentes exposiciones. Existen dos aulas informaticas de libre acceso y en
la planta baja de Ferrandiz. Ademdas, desde cualquier punto del centro son
accesibles las redes inalambricas UPVNET, UPVNET2G y eduroam, que garantizan
un servicio seguro y de calidad tanto a profesores como alumnos. Durante todo el
curso estan disponibles, en la planta baja del edificio Ferrandiz, 1 aula de estudio y
trabajo en equipo, que cuenta con varias secciones bibliograficas de ayuda al
estudio.
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Adicionalmente, se dispone en el campus de los siguientes servicios auxiliares para
el personal y el alumnado: servicio de alumnado, area de sistemas de informacién y
comunicaciones (ASIC), gabinete médico, servicio de reprografia, restaurante y
cafeteria y colegio mayor. Por altimo, esta en proceso de construccion un pabellén
deportivo con otros espacios adicionales.

Estas infraestructuras y servicios disponibles se consideran mas que suficientes
para la imparticion del titulo de master propuesto junto con los titulos de grado
actualmente impartidos y teniendo en cuenta, ademas, la extincion de los titulos de
segundo ciclo existentes.

El master contara con varios laboratorios para el desarrollo de las distintas
practicas. Dado que la mayoria de las asignaturas corren a cargo del DITEXPA,
seran sus laboratorios los mas utilizados. Estos se encuentran ubicados en la 12 y
22 planta del Edificio Carbonell del Campus de Alcoy de la Universidad Politécnica
de Valencia. Concretamente seran los laboratorios C1L3, C2L6, C2L7, C2L8, C2L9 y
C2L10 donde se desarrollaran un alto porcentaje de las practicas de laboratorio.
Tres de ellos son exclusivamente de investigacion. En su totalidad la superficie
disponible es de 470 metros cuadrados. Estos laboratorios estan dotados con un
equipamiento adecuado para desarrollar las practicas de laboratorio propuestas en
las distintas materias del Master. Asi, entre otros, se cuenta con los siguientes
equipos: Fluorimetro, Espectroscopia FTIR, espectroscopia UV-Vis (de transmision,
de reflexion y para medidas "in situ"), Potenciostatos- Galvanostatos,
Espectroscopia de Impedancia Electroquimica, Microscopia Electroquimica de
Barrido, Microscopia Electrénica, Microscopia 6ptica y estereoscépica, Equipos de
determinacion de: TOC, DQO y DBO, Respirémetros, simuladores solares, plantas
piloto solares, Cromatografia (GC-Masas, HPLC, idnica), Contadores de particulas,
Equipos de Calorimetria Diferencial de Barrido, equipos de ensayos de materiales
textiles, etc. Todas las instalaciones cuentan con conectividad wifi y nuestros
alumnos tienen acceso a las bibliotecas y bases de datos cientificas contratadas por
la Universidad, asi como a los servicios centralizados de investigacién de la UPV.
Ademas de aulas de teoria e informaticas.

El Instituto Tecnolégico AITEX es un referente internacional dentro de la ingenieria
textii y con su colaboracibn al Master permitirA ampliar la capacidad de
equipamiento especializado. En sus laboratorios se realizardn aquellas practicas
que en nuestros laboratorios no es posible realizar, incrementando con ello la
dotacion tecnoldgica del titulo. (Se adjunta el convenio marco entre AITEX y la UPV,
al final de este documento).

La Escuela Politécnica Superior de Alcoy mantiene convenios de Préacticas en
Empresa, en relacion con los conocimientos del Master Universitario en Ingenieria
Textil, con las siguientes Empresas:

ABAD VILA, S.L.; ABDON ROMERO S.L.; ACABADOS TEXTILES ORDUNA, S.A.; ACE
INGENIERIA Y GESTION, S.L.; ACUAGEST; ADHESIVAS IBI, S.L.; AGEVAL
SERVICIO; AIRTEL MOVIL, S.A.; AITA CONSULTORES, S.L.; AKRALAB S.L.;
ALCOINOX S.L.; ALCOYANA GRUPO SUBUS; ALEMANY INGENIEROS ASESORES;
ALGINET TEXTIL S.A.; ALICANTINA DE MENAJE DE PLASTICOS, S.L.; ALJUAN S.L.;
AMAT Y MAESTRE, S.L.; ANIER, S.A.; ANTONIO LLORENS; AQUAGEST LEVANTE
S.A.; AQUASTYL 2000 S.A.; ARBORA & AUSONIA; ARQUES; ARTENVAS S.L.;
ASCENSORES CENIA S.A.; ASTER CORPORACION; ATLAS ENERGY SYSTEMS, S.L.;
AUDIHISPANA; AUREN CONSULTORES; AUTOMATISMOS  VICENT S.L;
AUTOMOVILES SALA RODRIGUEZ ; AUTOTEX; AUTOVILEMA; AZNAR TEXTIL S.A.;
BAUTISTA SANZ DOMENECH, S.L.; BITMAKERS S.L.; BLANES JULIA INGENIEROS
S.L.; BLASCO, C. EN MADERA, S.L.; BLUE BZOUZE S.L.; BOBIS CONSULTING, S.L.;
BOIX I OLTRA [INFORMATICS; BOIX MAQUINARIA, S.A.; BONNY S.A;
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BORJAMOTOR, S.A.; BORNAY S.A.; BRILEN S.A.; CADBURY-DULCIORA S.L.;
CALZADOS BOREAL, S.L.; CALZADOS POLO SUR, S.L.; CANDIDO MIRO S.A.;
CARBONELL INMOBILIARIA DE ALCOY, S.L.; CARPE QUALITAS; CARTONAIJES
SALINAS; CASERMOVIL S.A.; CAUCHO INDUSTRIAL VERDU, S.L.; CDSYSTEMS9S8,
S.L.; CERVIC, S.A.; CIA. IBERICA BROGDEX S.A.; COATER-TEX ECOLOGICA, S.L. y
MMR, S.L.; COLEBEGA SA; COLOR NOU, S.A.; COLOR PRINT FASHION;
COLORMATIC S.L.; COLORTEX S.L.; COMPANIA LEVANTINA DE REDUCTORES;
CONFECCIONES OROEL S.A.; CONFENOVA, S.L.; CONSTRUCTORA SAN JOSE, S.A.;
CONSULTORIA Y GESTION MEDITERRANEA, S.L.; COPO THIERRY, S.A.; CREACION
Y DISENO IBENSE, S.L; CREACIONES MADU, S.A.; CREARPLAST, S.L.; CRISNOVA
S.A.; CRISTALERIA SOLER HERMANOS, S.A; CROMO ENVASE S.L.; DICONSAL,
S.L.; DISENO TECNOLOGICO-AVANZADO DEL MOLDE, S.L.; DISMEC S.L.;
DOMENECH HERMANOS, S.A.; DU PONT IBERICA, S.A.; DULCESA, S.A.; ECONET
S.A.; EDNI S.A.; ELASTICOS INDUSTRIALES DEL SUROESTE, S.L.; ELECTRICIDAD
OLMOS; ELECTRICIDAD ONIX S.L.; ELECTRIFICACIONES COSTA DE LEVANTE S.A.;
ELECTRO INDUSTRIAL MEDITERRANEO, S.A.; ELECTRONICA ALCOY;
ELECTROTECNIA MONRABAL, S.L.; ENAGAS S.A.; ENCOFRADOS J.ALSINA, S.A;
ENIGMA TRADING S.L.; ENVASES METALICOS EUROBOX, S.L; ESFERA
CORPORACION DE NEGOCIOS, S.L.; ESTUDIOS Y PROYECTOS, LP S.L.;
EUROSACQUARD, S.L.; EUROSAT, S.L.; EXCLUSIVAS RIMAR, S.L.; EXTRUCOLOR;
F. SEGUI, S.L.; FAMET CONSTRUCCIONES METALICAS; FELIX AGUIRRE, S.L.
CONSULTORES; FEPLA, S.L.; FERRER DALMAU; FERROTALL, S.L.; FERROVIAL
SERVICIOS; FERROVIAL-AGROM; FERTEC INGENIERIA; FILATS MARTI OLIVARES
(FILMARTO S.A.); FINDA CONSULTORES; FLY CAR MODEL S.L.; FOC SYSTEM, S.L.;
FORADIA S.A.L.; FORJA GARCIA, S.L.; FORTE HORMIGONES TECNOLOGICOS;
FULGENCIO BELDA CERDAN; FUNDICIONES BALAGUER, S.A.; FUSTER
ARQUITECTOS, S.L.; G & M SERVICIOS, S.A.; GANDIA BLASCO S.A.; GAS
NATURAL, SDG; GASENERGIA-GR4; GEHS NUEVAS TECNOLOGIAS, S.L.; GENEROS
DE PUNTO BARI S.L.; GESTION Y AUDITORIA DE CALIDAD; GOMAR PUBLICIDAD
S.L.; GOTE, S.A.; GRUPO DE ASESORIA ELECTRICA S.L.; GRUPO ELECTRONICO
ONIX, S.A.; GRUPO HCP PREVENCION RIESGOS LABORALES; HCP SALUD, S.L.;
HERCUSA S.A; HERMERIEL S.A.; HIDROTECO S.A.; HIDROTEN, S.A.; HIERROS
DURACERO, S.L.; HUOS DE A FERRER-DALMAU, S.A. ; HIJOS DE MANUEL
CRESPO, S.A.; HILATURAS ANNA, S.A.; HILATURAS FERRE, S.A; HIMIESA
(HILATURAS MIEL S.A.); HORMIGONES BELI, S.L.; 1.G.C. INSPECCION Y GARANTIA
DE CALIDAD, S.A.; IBER ELCO, S.A.; IBERIAN EXECUTIVE SEARCH & SELECTION;
IBERICA S.A.; IDATA S.L.; IFF - BENICARLO S.A; ILICITANA DE GAS, S.L.;
ILLANES PENA, S.A.; INASE INFORMATICA DEL MEDITERRANEO, S.L.; INDAS;
INDUSTRIAL PENALVER, S.L.; INDUSTRIAL WALI S.A.; INDUSTRIAS BITEX S.A.;
INDUSTRIAS DE REDES; INDUSTRIAS DEL NEUMATICO, S.A; INELBO S.A;
INFORMATICA MICROGES; INGENIERIA URBANA S.A; INMOBILIARIA CARBONELL;
INSTALACIONES AIRE GOMEZ, S.L.; INSTALACIONES ELECTRICAS, M/C S.L.;
INSTALACIONES FONTAMAR, S.L.; INSTALACIONES QUINTANA Y MIRA S.L.;
INTERFABRICS S.L.; IRONTEC DISTRIBUCION S.L.; IT INFOTEC ROBOTICS, S.L;
ITEM, PROYECTOS INTEGRALES DE CLIMATIZACION S.L.; JEANOLOGIA S.L.;
JESMAR, S.A.; JOYPER S.L.; JUAN GIMENEZ MARTINEZ S.L.; JUANET
TELECOMUNICACIONES; JUGUETES FEBER, S.A.; JUYPAL S.L.; KEIT ELECTRONICS;
LA UNION ALCOYANA S.A. DE SEGUROS; LASER ALICANTE S.L.; LEGIS
CONSULTORES; LEING INGENIERIA; LEOCON S.A.; LLORENS ENGINEERING S.L.;
LOFER E HIJOS S.L.; LUANVI, S.A.; LUIS CERDA MIRO S.L.; LUVIMETAL ; MANUEL
RAMIRO, S.L.; MANUFACTURAS DE ESTAMBRE, S.A.; MAQUINARIA ELCHE, S.L.;
MAR TALLER ELECTRICO, S.L.; MARSAN INGENIEROS; MARTINEZ VILLAGORDO,
S.L.; MARTINEZ, OJEDA Y ASOCIADOS; MASETO TECHNOLOGIES, S.L. ; MASTER
CONSULTING; MATECO S.L.; MECANIZADOS ALCOY S.A.; MEDITERRANEA SUR
SISTEMAS DE CABLE, S.A.; METALES DEPORTIVOS, S.L.; MICHAEL PAGE
INTERNACIONAL S.A.; MINILAND, S.A.; MOISES LOPEZ AGTES. COM., S.L.;
MOLDEADOS DEL CAUCHO S.A.; MOLES BELLVERT S.L.; MOLTO REIG, S.A;
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MONTES TALLON, S.A.; MUEBLES MAHE S.L.; MULTI SCAN TECHNOLOGIES S.L.;
N.R. INGENIEROS S.L.; NEUMATICOS SOLEDAD S.L.; NEXTIRAONE; NICHOLSON
INTERNATIONAL; NIRVEL S.L.; NISMOVIL SA; NORCONSULT S.A.; NUEVA
CERAMICA, ARB S.A.; ORBI CONSULTORES; ORLIMAN S.L.; OSCA GAS, S.A.;
PADUANA S.A.; PAPELERA DE LA ALQUERIA, S.L.; PASARELA TEXTIL, S.A.;
PERFECT TRANSFER S.A.; PERSAX S.A.; PICATEXTIL; PINTURAS ARTE NUEVO, S.L;
PIXELART, S.L.; PLASTICOS ERUM S.L.; PLASTICOS INDEN; POLIESTER-COLOR,
S.A.; POLO TAPIA MECANIZADOS, S.L.; POMPADUR IBERICA S.A.; PRECIPLASTIC
S.A.; PRENSAS RAMARCH, S.L.; PREVINSA S.L.; PRIMOPI S.L.; PRINTEL, S.L.;
PRISMA FORMACION Y RRHH; PROMOTORA DE INDUSTRIAS CERAMICAS S.L.;
PROSELECCION S.L.; PROYECTOS CONTRA INCENDIOS Y SERVICIOS, S.L.;
PROYECTOS Y TECONOLOGIA ELECTRONICA; Q & STATISTICS CONSULTING;
QUALITY MANAGEMENT SOLUTIONS, S.L. ; QUATRE URBANISME S.L; QUIMICAS
DEL VINALOPO; RADUAN, S.A.; RAFAEL CASTANER, S.L.- REX; RAFAEL GONZAGA
S.L; RAFAEL HINOJOSA S.A.; RECICLADOS DEL PLASTICO, S.L.; REDIMA S.L.;
RESUINSA; RIEL CHYC, S.L.; ROCHLING PLASTPUR, S.A.; ROLSER; ROTULOS
ARQUES; RUBBER LEVANTE; S & C ASESORES, S.L.; S. TECNITELEX, S.L; S.A.
SEDNI; S&F MARDONAR CONSULTORES; SACHA LONDON S.L.; SAKPOLI S.A.;
SALPAX, S.A.; SBVE Gandia; SEAR, S.A.; SEDNI S.A.; SEGORBE, S.A.; SEGURIDAD
GUIREX S.L.; SERMICRO; SERVICIO VALENCIANO EMPLEO GANDIA; SERVICIOS
GENERALES DE TELEDIFISION; SERVICLIMA S.L; SERVIDAUTO, S.L.; SERVIFIL
S.A.; SEYP INGENIERIA S.L.; SIGNES GRIMALT; SIPSA; SM EXTERNA S.L;
SOFYTEC; SOLDACORTE, S.L.; SOLIDS SOFTWARE IBERICA, S.L.; SOLLUTIA, S.L.;
STUDIO 2000 CONSULTING; SUCESORES DE RODES Y CIA, S.L.; SUMITEK;
SYNTHELAST, S.A.; T.C. URBANISMO, S.L.; TALLER DE MATRICERIA VICENTE MIRA
GISBERT; TALLERES AVENIDA; TALLERES SALA BROTONS, S.L.; TAVEX ALGINET
TEXTIL, S.A.; TECMA HORT; TECNOLOGIA DEPORTIVA S.A.; TECNOLUCE;
TECNOVILL, S.L.; TEJIDOS ROYO, S.L.; TELEFONICA; TEMPE S.A.; TENOTEX
NONWOVENS S.A.; TEXTILES D”AGOSTINO, S.A.; TEXTIFLOK S.A.; TEXTIL CASA
MODA, S.L.; TEXTILES ATHENEA; TEXTILES ORUNA, S.A.; TEXTILES PASCUAL,
S.A.; TEXTISOL, S.L; TEYMONSS, S.L.; THAI NATURA S.L.; TOTAL ESPANA S.A.;
TRANSF. Y CARROC. DEL MEDITERRANEO, S.L.; TRANSPORTES CONTINUOS
INTERIORES, S.A.; TREVIRA IBERICA, S.L; TWIN DROPS IBERICA, S.A.; UBESOL,
S.L; UNEX APARELLAJE ELECTRICO S.L; VEDIOR LABORMAN; VEGA MAYOR; VIDAL
y SANZ, S.A.; VIDRIOS SAN MIGUEL, S.C.V.; VIFAMA S.L.; WARD HOWELL;
WINTEX, S.A.; ZAHONERO S.L.; ZARDOYA OTIS S.A.
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO TEXTIL (AITEX) Y LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

En Valencia, 10 de Abril de 2013

De una parte la Universitat Politécnica de Valéncia, en adelante UPV, con CIF
Q4618002B, creada con rango de universidad en virtud del Decreto 495/1971, de 11 de
marzo (BOE de 26 de marzo de 1971), con sede en ¢l Camino de Vera, s/n de Valencia
(Espafia), v en su nombre y representacion el Sr. Rector Magnifico D. Juan Julia Igual,
nombrado por el Decreto 52/2009, de 3 de abril, del Consell de la Generalitat, y en
virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por el articulo 53-d de los Estatutos
de la UPV, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell.

De otra parte el Instituto Tecnologico Textil (en adelante AITEX) con C.LF. G-
03182870, con sede en Alcoy, Plaza Emilio Sala no.1, y en su nombre y representacion
D. Vicente Blanes Julia actuando en calidad de Director con D.N.I. 21.633.198-L, y de
la cual tiene concedido poder en escritura.

Ambas partes se reconocen reciprocamente la capacidad con la que intervienen, asi
como la capacidad legal y suficiente para formalizar el presente documento y

EXPONEN

1. Que la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, de Universidades y ¢l Decreto 182/2011,
de 25 de noviembre, por el que se aprobaron los Estatufos de la UPV, constituyen el

~marco legal para promover la colaboracion de la UPV con otfras entidades, en

actividades de interés general.

2.- Que la UPV es una Entidad de Derecho Publico de caricter multisectorial y
pluridisciplinar que desarrolla actividades de docencia, investigacién y desarrollo
cientifico y tecnolégico, interesada en colaborar con los sectores socioeconémicos para
ascgurar uno de los fines de la docencia &Wstign, que es la innovacién y la
modernizacion del sistema productivo. /5 e [

kgl =)
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3.- Que AITEX, tienen como finalidad, la investigacion en los ambitos de
conocimiento de la ciencia y la tecnologia que tengan aplicacién en la industria
textil, es una asociacién privada sin 4nimo de lucro, integrada objetivo
principal es mejorar la competitividad del sector textil-confeccion,

4.- Que tanto AITEX como la UPV estédn de acuerdo en establecer colaboraciones en
aquellos campos que sean de interés comun, incluyendo la participacion en proyectos
conjuntos tanto de 4mbito nacional como internacional.

Teniendo en cuenta lo antcriormente expuesto, la UPV y AITEX (en adelante,
individualmente, una “Parte” y, conjuntamente, las “Partes”)

CONVIENEN

Estrechar sus relaciones, aunar esfuerzos y establecer normas amplias de actuacion que
encaucen e incrementen, dentro de un marco preestablecido, los contactos y
colaboraciones de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- FINALIDAD DEL ACUERDO DE COLABORACION.

Constituye el objeto de este acuerdo marco de colaboracién (en adelante, €l “Acuerdo
Marco™), la definicién de un marco 4gil de colaboracion que permita el desarrollo
conjunto de proyectos concretos de interés mutuo para ambas Partes.

SEGUNDA.- MODALIDADES DE COLABORACION.

La colaboraciéon de ambas Partes en las 4reas de interés mutuo se llevard a cabo
mediante la celebracién de Convenios Especificos (segin se define en la Clausula
Tercera), cuyo objeto serd alguna de las modalidades de colaboracion siguientes:

Phgina 2 de 5
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a) Cooperacion en programas de formacién de personal investigador y/o técnico.
b) Ejecucién de proyectos y programas de investigacion y desarrollo.

¢) Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con la actividad de ambas
entidades.

d) Organizacion y ejecucion de actividades comunes relacionadas con la
promocion social de la investigacién y el desarrollo tecnol6gico.

¢) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de Ilas
disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen el objeto del
presente Acuerdo.

POR LA UPV

TERCERA.- CONTENIDO DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

Cada proyecto y/o programa de actuacion en el marco de este Acuerdo serd objeto de un
Convenio Especifico que deberd contener, entre otros, los siguientes aspectos:

- Ladefinicién del objetivo que se persigue.,

- Una descripcién detallada del plan de trabajo, que debe incluir las distintas
fases del mismo, su programa y cronologia, especificando las aportaciones
que realiza cada entidad.

- Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el programa,
especificando que entidad se haré cargo de cada parte.

- Normas para la coordinacién, ejecucidn y seguimiento del proyecto.

- Nombres de las personas que por cada una de las partes se designarin y que
serdn responsables de la puesta en marcha y seguimiento del proyecto.

- Regulacion sobre la propiedad y explotacidn de los resultados, en su caso.

CUARTA.- CONSEJO ASESOR

Se creard un consejo asesor (en adelante, el “Consejo Asesor”) con el objetivo de

- orientar en la estrategia a desarrollar por las Partes, as{ como para llevar a cabo el
control, seguimiento e interpretacién de las obligaciones y derechos derivados de la
suscripcién de este Acuerdo Marco.

POR AITEX

El Consejo Asesor estard formado por dos representantes de AITEX y por dos

Piga 3o &
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A propuesta del Consejo Asesor, las Partes podrdn celebrar por escrito convenios
especificos (en adelante, “Convenios Especificos™) con el objeto de llevar a cabo todas
o algunas de las modalidades de colaboracion descritas en 1a Clausula Segunda.

QUINTA.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

Las colaboraciones derivadas de este Acuerdo quedardn sometidas a las normas de la
UPV y de AITEX en la forma que establezcan los Contratos Especificos, teniendo en
cuenta la naturaleza de la colaboracion y el lugar donde se realice el trabajo.

SEXTA.- EQUIPAMIENTO.

Los bienes de equipo aportados por una de las partes en un proyecto de investigacién
comun seran siempre de su propiedad. La propiedad de los bienes inmuebles o equipos
adquiridos o construidos en el marco de un proyecto comun serd determinada, en cada
caso, en el Convenio Especifico correspondiente.

SEPTIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Acuerdo de Colaboracion entrard en vigor en el momento de su firma y su
vigencia serd de dos afios, prorrogable por acuerdo expreso de las partes.

OCTAVA.- MODIFICACION Y RESOLUCION.

Las partes podrén modificar o denunciar el presente documento en cualquier momento
por mutuo acuerdo. Cualquiera de las partes podrd, a su vez, denunciar el presente
acuerdo comunicindolo por escrito a la otra parte con seis meses de antelacion a la
fecha en que vaya a darlo por terminado. En ambos casos deberan finalizarse las tareas

. de los Contratos Especificos que estén en vigor.

OVENA.- JURISDICCION.

AITEX yla UPV se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo
que pueda surgir en el desarrollo del presente acuerdo.

En caso de conflicto ambas partes acuerdan
Valencia, con renuncia de su propio fuero.

Pagima - de 5
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Y en prucba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado el presente
documento, en el lugar y fecha arriba indicada.

POR LA UNIVERSITAT POR EL INSTITUTO
POLITECNICA DE VALENCIA TECNOLOGICO TEXTIL

D. Vicente Blanes Julia
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8.1.1 Justificaciéon de los indicadores propuestos

Las estimaciones de los indicadores relacionados con los resultados previstos del
titulo propuesto se basan en datos histéricos procedentes de la titulacion de Master
Universitario en Ingenieria Textil en la Escuela Politécnica Superior de Alcoy de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

cohorte——¢de Fasa Fasa

2608 23-88% 76:92%
2009 8,00% 66,67%
2010 12.50% +5:60%

26106 84;51%
2641 88;:24%
2632 +5;66%

Curso Tasa Tasa de Tasa de
académico de abandono graduacion eficiencia
2009/2010 - - 98,00%
2010/2011 23,08% 76,92% 84,51%
2011/2012 0,00% 66,67% 88,24%
2012/2013 12,50% 75,00% 75,00%

Asi, en 2010, la tasa de graduacién se situé en el 75% (similar a los cursos
anteriores) y la tasa de abandono fue del 12,5%. En 2012, la tasa de eficiencia fue
del 75% (algo inferior a cursos anteriores).

Cabe destacar que los perfiles de ingreso de los estudiantes no seran los mismos,
para el master propuesto seran graduados mientras que para el master anterior,
eran en su gran mayoria, ingenieros técnicos industriales. Ademas, es un factor
relevante la desaparicion de los estudios de ingenieria técnica industrial de la
especialidad textil, que podria afectar a estas tasas de forma negativa dado que no
habra un perfil de ingreso con una base de estudios de ingenieria textil. Aunque,
por otro lado, dado que se han adaptado los contenidos del master a las nuevas
necesidades profesionales del sector textil, esto podria motivar al alumnado y las
tasas del master podrian mejorar. De esta forma, se considera:

Tasa de graduacion:

La tasa de graduacion estimada es del 75%, se considera que es baja, y en los
préximos afios se tiene prevista su mejora. Cabe sefalar que dado el caréacter

csv: 132210654465723253870781





académico de este master, las inquietudes profesionales de los alumnos estaran
mas cercanas a la empresa que a la investigacién. En ocasiones el alumno esta
interesado exclusivamente en la adquisicion de las habilidades y capacidades que
ofrece el master y no en la titulacion.

Tasa de abandono:

La tasa de abandono estimada es del 15%. En general, todos los alumnos terminan
el 100% de los créditos cursados, salvo casos excepcionales, y quedan pendientes
de la realizacion del TFM.

Tasa de eficiencia:

Los resultados muestran una tasa de eficiencia alrededor del 80% que la Comision
Académica considera favorable
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ANEXO 11. ORIENTACIONES PARA LA PRESENTACION DE
SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PROCEDENTES
DE TITULOS PROPIOS (GRADO Y MASTER)

A) DESCRIPCION DEL TITULO PROPIO
Denominacién del Titulo propio

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE PRODUCTOS TEXTILES
Universidad y Centro (S)

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA — ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE
ALCOY

Modalidad (es) de ensefanza(s) en la que se impartio el Titulo propio
SEMIPRESENCIAL

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas y estudiantes finalmente

matriculados
En el caso de que el Titulo se ofertara bajo dos modalidades se sefialara el nimero de estudiantes para
cada modalidad.

25 plazas ofertadas
15 alumnos matriculados

NUumero de créditos y duracion de la ensefianza
Se han de incluir los créditos totales que configuraban dicho Titulo con independencia de que se puedan
reconocer parte los mismos por diferentes aspectos.

34 ECTS impartidos durante 9 meses.

Ediciones del Titulo propio a reconocer

Se ha de especificar la edicion o ediciones del Titulo propio que se solicita reconocer. En el caso de que
sean varias las ediciones del Titulo propio a reconocer habra de aportar la informacion indicada en este
documento (descripcion del Titulo, objetivos y competencias, acceso y admision de estudiantes, etc.)
para cada una de ellas.

El Diploma de Especializacion en Desarrollo de Productos Textiles se esta
impartiendo durante el presente curso académico 2013/14 durante los meses de
septiembre/2013 a abril/2014.

Se tiene prevista la imparticion de una segunda edicién durante los meses de
enero-junio 2014.

Los criterios de admision seran idénticos en ambas ediciones.

B) OBJETIVOS Y/O COMPETENCIAS

Se describiran los objetivos y/o competencias del Titulo propio y se establecera la correspondencia de
los mismos con los objetivos y/o competencias del Titulo oficial al que quiere equipararse.

DIPLOMA DE ESPCIALIZACION EN DESARROLLO DE PRODUCTOS TEXTILES

Son objetivos de esta propuesta el intentar paliar la carencia formativa que la UGltima reforma
educativa universitaria, Plan Bolonia, ha producido para el sector textil.

El hecho de que no exista un Grado de Ingenieria Textil que sustituya a las antiguas
Ingenierias Técnica y Superior Industrial Textil, ha producido una carencia educativa que dé
servicio a nuestras empresas y les permita ser competitivas ante los retos actuales del sector.
Los contenidos han sido elaborados a partir de la experiencia de dos centros de referencia en
el sector: la Universidad Politécnica de Valencia y el Instituto Tecnoldgico del Textil (AITEX).
Cada uno de ellos ha aportado sus conocimientos para poder llegar a disefiar un contenido que
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satisfaga las necesidades, tanto de los actuales estudiantes de los distintos grados que
mantienen docencia universitaria como de la realidad empresarial y sus necesidades.
Se pretende abarcar a varios tipos de potenciales alumnos:

e Universitarios con una base textil, adquirida en titulaciones como los Grados de
Quimica y Disefio Industrial.

e Titulados universitarios de otras disciplinas interesados por conocer esta industria.

e Titulados de Ciclos Superiores y Grados en Disefio con base textil.

e No titulados con formacién de acceso a universidad y experiencia profesional en el
sector textil.

La propuesta en contenidos es comun a todos ellos, salvo para aquellos que no avalen unos
conocimientos previos, los cuales deben de realizar una formacion de nivelacién on-line y
simultanea tutorada por los profesores del curso.

Los contenidos comunes tienen como finalidad dar a conocer facetas del textil actualmente no
abordadas formativamente por ningln centro en nuestro entorno y a su vez necesarias para
que nuestro entramado empresarial sea competitivo. Deben conseguirse excelentes
profesionales al servicio de las empresas del sector y dotar al egresado de formacién
especifica para:

e Obtener productos especializados con ayuda de materias y procesos de alta
tecnologia.

e Diversificar el campo de aplicacion de los textiles a un mayor nimero de sectores.

e Desarrollar competencias transversales, enfocadas a la problematica de la empresa
textil como son: la toma de decisiones, la resolucién de problemas, la capacidad de
analisis y sintesis, la capacidad de organizacién y planificacion, el trabajo en equipo y
la motivacion por la calidad.

Se considera que el Diploma alcanza niveles formativos elevados y que el alumno finalizaria
con capacidades adecuadas para el desempefio de funciones de gestion de la produccion o de
la innovacion en el sector textil o bien a las puertas de iniciar su camino hacia la investigacion.

Las competencias, estructuradas por materias son:

COMPETENCIAS

MATERIAS Y PROCESOS FISICO-TEXTILES

Analizar las propiedades fisicas de las diferentes materias y productos textiles.
Capacidad de crear estructuras textiles adecuadas para aplicaciones concretas.

Disefiar procesos de fabricacion éptimos

Innovar en procesos y productos fisico-textiles.

Comprender y producir textos especializados en el ambito de los procesos fisico-textiles
(comprensién y expresion escrita).

6 Disefiar productos textiles mediante el uso de sistemas informaticos.

GRrWODNBE

PROCESOS QUIMICO-TEXTILES Y MEDIO AMBIENTE

1  Analizar colores y propiedades de los distintos elementos textiles asi como su viabilidad
técnica.

2 Aplicar correctamente procesos de fabricacion.

3 Innovar en procesos y productos quimico-textiles.

4 Desarrollar, aplicar y mantener procesos textiles respetuosos con el medioambiente, que
cumplan con los acuerdos y legislacion internacional en materia de desarrollo sostenible.

5 Comprender y producir textos especializados en el ambito de los procesos quimico-
textiles (comprension y expresion escrita).

GESTION DE PRODUCTOS TEXTILES
Calcular parametros de fabricacion de procesos textiles.
Planificar y controlar la produccién de empresas textiles.
Aplicar sistemas de contabilidad.
Calcular costes de fabricacion de productos textiles.
Comprender y producir textos especializados en el ambito de la empresa textil
(comprension y expresion).
Comunicar en un mercado global (comprension y expresion).
Analizar la posibilidad de nuevas aplicaciones de los productos textiles.
Ensayar los parametros propios de las materias y productos textiles.
Utilizar la normativa adecuada aplicable en los ensayos de laboratorio.
0 Innovar en procesos y productos textiles.

POOONO O AWNBE
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MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA TEXTIL

Los objetivos del Master Universitario en Ingenieria Textil son, principalmente, formar
profesionales capaces de proporcionar soluciones dptimas en todos los procesos que abarca la
ingenieria textil. Asi, los egresados de master seran competentes para:

Obtener productos especializados con ayuda de materias y procesos de alta
tecnologia.

Diversificar el campo de aplicacién de los textiles a un mayor niUmero de sectores.
Establecer una visién global y detallada de los temas de actualidad en el campo de la
ingenieria textil.

El Méaster se plantea con una orientacion académica, por lo que ademas de las capacidades
anteriormente descritas se afiaden los objetivos formativos que se detallan a continuacion:

Formar en la gestién de proyectos de I1+D+i en el ambito de la ingenieria textil.

Formar al alumno en la teoria y metodologia cientifica y en el manejo de material e
instrumental de laboratorio.

Potenciar los conocimientos cientificos y metodolégicos para el desarrollo vy
caracterizacion de nuevos materiales multifuncionales.

Fomentar la creacion de empresas textiles.

Las competencias a alcanzar con el titulo son:

COMPETENCIAS BASICAS

CBO06

CBO7

CB08

CB09

CB10

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacioén que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambigliedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

COMPETENCIAS GENERALES

CG01
CG02
CGO03
CG04
CGO05

Elaborar, desarrollar y gestionar proyectos de 1+D+1 en el ambito de la ingenieria textil.
Adquirir destreza en el manejo de técnicas instrumentales de laboratorio

Comprender, discutir, analizar, sintetizar y elaborar textos especializados.

Manejar bases de datos y bibliografia especifica de las disciplinas desarrolladas.
Trabajar y liderar equipos de produccién y participar en equipos de investigacién, de
forma efectiva para la consecucién de objetivos comunes, contribuyendo al desarrollo
personal y profesional de los mismos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1

CEO2
CEO3

CEO4

CEO05
CEO6

CEO7

Atribuir las propiedades de los materiales textiles para desarrollar y caracterizar nuevos
productos segun la normativa aplicable para su desarrollo.

Seleccionar procesos productivos para el desarrollo de productos textiles.

Disefiar, desarrollar, seleccionar y combinar materiales compuestos para aplicaciones
en la ingenieria textil y su funcionalizacion.

Caracterizar el color de una muestra textil para su aplicacion en los procesos de
coloracion

Desarrollar, aplicar y mantener procesos textiles respetuosos con el medioambiente.
Detectar la sinergias de los productos textiles en otros ambitos de aplicacién a partir
del conocimiento del estado del arte en los diferentes sectores industriales
Contribuir-al-desarrollo-de-las-tecnologias-emergentes—en-el-sector-texti-Utilizar las
tecnologias emergentes en el contexto de la innovacién con la finalidad de contribuir a
su desarrollo y mejora..
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CEO8 Modelar costes de productos y procesos textiles para la planificacién de la produccién
y mejora de la productividad de empresas textiles.

CEO09 Usar herramientas estadisticas para el control, la mejora e investigacién en productos y
procesos textiles.

CE10 Anah

fiscales posibles con la finalidad de decidir el tipo de sociedad o empresario que
convenga constituir en funcion del marco tributario.

CE11 Comprender los problemas medioambientales relacionados con la industria textil y las
tecnologias y sistemas de gestion medioambiental disponibles para afrontarlos.

CE12 Promover la creatividad, innovacion y transferencia de tecnologia en el sector textil
mediante patentes y vigilancia tecnolégica.

CE13 Aplicar los conocimientos electroquimicos a temas de interés practico relacionados con
materiales textiles.

CE14 Aplicar conocimientos fotoquimicos a procesos textiles.

PARELELISMO ENTRE AMBOS TITULOS

Los objetivos que persigue el Titulo Propio se encuentran encaminados hacia el desarrollo de
productos especializados, conocimiento de materias y procesos avanzados, diversificar en un
mayor nimero de campos de aplicacién y conseguir con ello formar profesionales capaces de
ofrecer un servicio al sector.

Los contenidos del Master propuesto abarca todas estas facetas y las cumplimenta een-ta
formacion-investigadera-de-sus-egresades, fomentando la 1+D+i, fermande-enta—-metodologia
cientifica y fomentande el emprendedurismo. Con ello se pretende establecer la opcién del
estudiante en dar continuidad a sus estudios en programas de doctorado y mas concretamente
en las lineas investigadoras existentes en nuestra Escuela.

La totalidad de las competencias propuestas en el Titulo Propio se ven amparadas por las
competencias especificas del Master, mas concretamente entre las codificadas como CEO1 y
CEO8.

. 7

C) ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debera aportar informacion sobre el perfil académico de ingreso al Titulo y los criterios de acceso y
admision de estudiantes aplicados.

Los criterios de admisién al Diploma de Especializacion en Desarrollo de Productos Textiles
han sido los siguientes:

e Los alumnos deben poseer como minimo titulacién universitaria.

e Excepcionalmente pueden solicitar su admision aquellos candidatos que, no
ostentando una titulacién universitaria y acreditando los requisitos legales para cursar
estudios en la universidad, estén ejerciendo o hayan ejercido labor profesional superior
a tres afios en el sector textil.

e También con caracter de excepcionalidad se admiten, con la consideracion de
matricula provisional, estudiantes de las titulaciones de grado que tengan pendiente
superar menos de 30 ECTS (incluido el Proyecto Final de Carrera).

Estos criterios de admisién han sido llevados a efecto en la Unica edicion del Diploma que esta
en practica, siendo los perfiles admitidos los siguientes:

e Alumnos con titulacién universitaria — 10 alumnos.

e Alumnos sin titulacién y con experiencia — 2 alumnos.

e Alumnos con matricula provisional — 3 alumnos.

D) COMPETENCIAS Y PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La descripcion de la planificacion de las ensefianzas de los Titulos propios debe basarse en un analisis
comparativo, detallado y justificado entre las competencias que se adquieren en el nuevo Titulo de
Grado o Master, respecto a los contenidos formativos de las antiguas ensefianzas.
En este sentido, sera necesario aportar en primer lugar una comparativa entre las caracteristicas basicas
de la ensefianza que se extingue y el nuevo Titulo para poder valorar dicha correspondencia, en
concreto:

. Médulos/materias/asignaturas/unidades tematicas del Titulo propio frente a los

moédulos/materias del Titulo oficial.

csv: 132115563885031063171235





e Créditos antiguos frente a créditos ECTS detallando las horas teéricas y préacticas implicadas.

Mddulos/materias ECTS Horas Horas Médulos/materias ECTS
del Titulo Propio tedricas | practicas del Titulo Oficial
Innovaciones en fibras 3 20 10 Innovaciones en fibras 4.5
textiles textiles y procesos de
Novedades 2,5 25 - hilatura
tecnoldgicas en los
procesos de hilatura
Disefio de estructuras 7 40 30 Disefio de estructuras 6
textiles laminares y confeccién
Tecnologia emergentes 8,5 35 50 Color y coloracién de 4,5
en el ennoblecimiento materias textiles
textil Aprestos y acabados 4,5
Mercados de productos 4 30 10 Mercados de productos 4,5
textiles y requisitos textiles y requisitos
técnicos técnicos
Ecologia de procesos 3 10 20 Sostenibilidad y medio 4,5
textiles-sostenibilidad ambiente en la industria
textil
Calculos de fabricacion 6 40 20 Calculos de fabricacion y 3
y costes de productos costes de productos
textiles textiles
Técnicas instrumentales 6
aplicables a la industria
textil
Herramientas para el 4,5
tratamiento de datos en la
industria textil
Tecnologias textiles para 4,5
materiales compuestos .
Biocomposites y green-
composite
Nuevos materiales 3
poliméricos con aplicacién
textil
Aplicaciones de la 3
fotoquimica solar en la
industria textil
Funcionalizacién de 3
textiles
Vigilancia tecnoldgica y 3
propiedad industrial
Creacion de empresas de 3

base tecnolégico-textil

Para cada una de las tres materias del Titulo Propio sus caracteristicas son:

Denominacion - MATERIAS Y PROCESOS FiSICO-TEXTILES
Numero de créditos - 12,5 ECTS
Modalidad de ensefianza - Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante - Dentro de esta materia, se pretende
dotar al alumno de conocimientos referentes a las novedades relativas a las estructuras que
en todas las fases del proceso textil pueden encontrarse. Iniciando esta capitulo con las
materias textiles no convencionales, pasando por los nuevos procesos de hilatura, hasta las
estructuras laminares avanzadas, tanto en tecnologia de calada, como de punto por tramay por

urdimbre, como en las estructuras no tejidas, asi como en procesos e trenzados, tufting, etc.
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Breve descripcién de contenidos — La materia se estructura en tres asignaturas:

INNOVACIONES EN FIBRAS TEXTILES (3 créditos). Descripcidn, procesos de obtencién y
parametria de las fibras no convencionales:

a) Biopolimeros.

b) Bicomponentes

c) De altas prestaciones: organicas e inorganicas.

d) Micro y nanofibras.

NOVEDADES TECNOLOGICAS EN LOS PROCESOS DE HILATURA (2,5 créditos).
Caracteristicas estructurales y procesos de obtencién de hilos por métodos no convencionales
de hilatura:

a) Friccion.

b) Envolvimiento.

c) Neumadtica.

d) Corespun.

e) Entrelazado.

f)  Uniplex.

g) Bobtex.

h) Plyfil

DISENO DE ESTRUCTURAS TEXTILES (7 créditos). Estudio de estructuras laminares
avanzadas, desde su disefio hasta la metodologia de produccion:

a) Estructuras de tejidos simples de calada.

b) Telas mdltiples de calada.

c) Tejidos de malla: por trama y por urdimbre.

d) Tejidos multidireccionales.

e) Trenzados: mono y biaxiales, tridimensionales.

f)  No tejidos.

g) Oftras estructuras: tufting, alfombra, terciopelo y rizo.
Metodologia de ensefianza-aprendizaje - Leccién magistral, seminario, aprendizaje basado en
problemas, trabajo tutorado y laboratorio
Sistemas de evaluacién - Trabajo académico y portafolio.

Denominacion - PROCESOS QUIMICO-TEXTILES Y MEDIO AMBIENTE

Numero de créditos - 11,5 ECTS

Modalidad de ensefianza - Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante - El objetivo general de esta materia se
basa en dotar al alumno de los ultimos desarrollos tecnolégicos acontecidos en el area de los
procesos de ennoblecimiento. Para ello se abarcaran tanto los procesos de coloracion, tintura y
estampacion, como distintos aprestos textiles. Paralelamente se abordar4 el aspecto
medioambiental de los procesos textiles y se dotara al alumno de conocimiento sobre mejores
técnicas disponibles, huella ecolégica y eco-disefio.

Breve descripcién de contenidos — La materia se estructura en dos asignaturas:

TECNOLOGIA EMERGENTES EN EL ENNOBLECIMIENTO TEXTIL (8,5 créditos). Estudio de
las nuevas metodologias de preparacion, coloracion y acabados de materias textiles:
a) Estudio de la afinidad fibra-materia colorante y caracteristicas de los productos textiles
coloreados.
b) Nuevos procesos en coloracién.
c) Estampacion digital.
d) Aprestos textiles:
e De alta calidad.
e Fobicos y filicos.
e Antisépticos.
¢ Nanotecnologia. Nanoacabados.
e Inteligentes pasivos.
e) Recubrimiento y laminados:
e Rasqueta.
e Foulardado.
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e Hotmelt.
f) Nuevos desarrollos en tratamientos textiles
e Enzimas.
e Plasma.
e Ozono.

ECOLOGIA DE PROCESOS TEXTILES-SOSTENIBILIDAD (3 créditos). Estudio las
metodologias para la minimizacion del impacto del textil en el medioambiente.
a) Mejores técnicas disponibles en:
¢ Enla eficiencia de los recursos hidricos.
e En la minimizacion y revalorizacion de los recursos.
b) Huella ecoldgica.
c) Eco-disefio textil.
Metodologia de ensefianza-aprendizaje -
Leccion magistral, seminario, trabajo tutorado y laboratorio
Sistemas de evaluacion - Trabajo académico y portafolio.

Denominacion - GESTION DE PRODUCTOS TEXTILES

NUmero de créditos - 10 ECTS

Modalidad de ensefianza - Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante -

Conocimiento de la metodologia para el calculo de la capacidad productiva de plantas textiles
fabricantes de hilo, tela y procesos de ennoblecimiento; destrezas necesarias para permitir al
alumno aplicarlas en la planificacién de la produccion de este tipo de procesos. Dar a conocer
técnicas de contabilidad de costes para poder asimilar los procesos textiles a sistemas de
gestion de costes aplicables. Finalmente dota de conocimiento para la obtencion del coste de
produccién de un hilo, una tela o una tela acabada.

Aportar conocimiento al alumno para distinguir las distintas posibilidades y nichos de mercado
de los productos textiles. Qué demandan dichos sectores de aplicacién, mediante que
legislacion o bajo que requisitos técnicos operan. Abrir con ello un campo a la innovacién en
cuanto nuevas aplicaciones.

Breve descripcién de contenidos — La materia se estructura en dos asignaturas:

CALCULOS DE FABRICACION Y COSTES DE PRODUCTOS TEXTILES (6 créditos).
Conocimiento de la trazabilidad de un textil en formato hilo, tela y tela acabada, para la
obtencion de sus calculos de produccion y de coste.
a) Parametros estructurales de un textil necesarios para la realizacion de los calculos de
fabricacion y de costes.
e Hilo — Titulo y torsién.
e Tela— Gramaje y densidades.
b) Estudio de las etapas del proceso productivo de un textil necesarios para la realizacion
de los calculos para su fabricacion.
¢ Velocidades de produccion.
¢ Rendimientos productivos.
e Consumos de materia y productos.
c) Contabilidad analitica.
e Sistemas de gestion de costes aplicables a los procesos productivos textiles.
0 Sistema de costes parciales por costes directos.
0 Sistema de costes completos por secciones.
e Confeccién de la estructura de costes de una empresa fabricante de productos
textiles.
d) Escandallo de un producto textil en formato.
e Obtencion del precio de costes de una unidad de produccion de un articulo
textil: hilo, tela o tela acabada.

MERCADOS DE PRODUCTOS TEXTILES Y REQUISITOS TECNICOS (4 créditos). Estudio
de los sectores de aplicacién de los productos textiles. Requisitos técnicos y legales para su
fabricacion. Técnicas para su deteccién y cuantificacion.

a) Textiles técnicos en automocion y transporte publico.
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b) Textiles técnicos: geosintéticos, agrotextiles y superficies deportivas.
c) Textiles técnicos para la filtracién de liquidos y de gases.
d) Arquitectura textil.
e) Textiles técnicos para equipos de proteccién individual.
f) Textiles técnicos para el deporte y tiempo libre. Confort.
g) Textiles médicos, higiénicos y sanitarios.
h) Textiles inteligentes y funcionales
Metodologia de ensefianza-aprendizaje -
Leccion magistral, seminario, trabajo tutorado y laboratorio
Sistemas de evaluacién - Trabajo académico y portafolio.

La docencia teérica el alumno puede elegir realizarla de forma presencial o a distancia,
haciendo uso de la herramienta Policonecta y los medios audiovisuales instalados en las aulas
de la EPSA (UPV).

La docencia de laboratorio de la totalidad de materias y asignaturas se lleva a cabo en el
Instituto Tecnoldgico Textil AITEX de manera presencial.

E) PERSONAL ACADEMICO

Se deberdn describir el los recursos humanos de los que dispuso la ensefianza a reconocer. Se aportard informacion agregada sobre
el personal académico vinculado al Titulo propio: su categoria académica, tipo de vinculacion a la Universidad, su experiencia
docente, investigadora y/o profesional y su adecuacién a los dmbitos de conocimiento vinculados al Titulo propio. Se establecerd
una correspondencia entre dicho profesorado y el del Titulo oficial al que se quiere equiparar.

PROFESORADO UPV

Actividad . .
Dpto. profesional Articulos Libros Sexe
. nios
Cargo ‘E)r(ggsl?:s;? Index. Otros Complet. Capit.
DITEXPA | T.U. | 24 afos 5 19 3 4 1
DITEXPA | T.U. | 24 afos 5 14 3 8 1
DITEXPA | T.U. | 15 afios 14 21 4 12 1
DITEXPA | ASO | 16 afios 4 3 2 4 -
DITEXPA | T.U. | 38 arfios 6 17 5 9 1
DITEXPA | T8¢ | 4 afios 1 4 - 1 -
Lab.
PROFESORADO INSTITUTO TECNOLOGICO TEXTIL AITEX
Experiencia
prqfesmnal Actividad profesional
relacionada con
la materia
22 afos Docencia y asesoramientos a empresas
4 afos Técnico de Medio Ambiente
32 afios Proyectos 1+D. Asesoramiento a empresas
14 afios Proyectos 1+D
22 afios Proyectos I1+D
~ Dpto. Fisica Textil, Geotextiles y
17 anos - .
Superficies Deportivas
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8 afios Unidad de Gestién
Automocion/Transportes
8 afios Proyectos 1+D
26 afios Jefe Area de Innovacion, Epi’s, Fuego,
Confort
15 afios Proyectos 1+D
8 afios Textiles Médicos y para la Higiene
Personal
5,5 afios Departamento de Confort

Se tiene previsto que participen en la docencia del Master Universitario de Ingenieria Textil y
Papelera la totalidad de profesorado UPV participante en el Titulo Propio, a excepcion de una
profesora.

El profesorado del Instituto Tecnoldgico AITEX se cefiird a las necesidades formativas de las
distintas materias y formacién académica y curriculum exigible para su participacion.

F) RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se deben describir los recursos materiales y servicios asociados al Titulo propio.
En los Titulos con gran componente prdctico, se debe aportar descripcion de los laboratorios para prdcticas y aportar la relacion de
convenios que permitieron a los estudiantes acceder a los centros donde poder realizarlas.

Los recursos materiales utilizados en la UPV corresponden principalmente a la utilizacion de
los medios audiovisuales que dispone la EPSA para la realizacion de la docencia en red, a
través del Policonecta.
AITEX pone a disposicion del Diploma de Especializaciébn sus modernas y punteras
instalaciones para la realizacion de la totalidad de las préacticas de laboratorio; un total de 10
ECTS. Esta colaboracion se lleva a cabo gracias a los acuerdos plasmados en los siguientes
convenios:
e Convenio Marco de Colaboracion entre el Instituto Tecnolégico Textil (AITEX) y la
Universitat Politécnica de Valéncia, con fecha 10 de abril de 2013.
e Convenio entre la Universitat Politecnica de Valéncia y el Instituto Tecnoldgico Textil
(AITEX), para la realizacion de un Diploma de Especializacion en Desarrollo de
Productos Textiles, con fecha 10 de abril de 2013.

G) MECANISMOS DE ADAPTACION Y ENSENANZAS A EXTINGUIR

Se debe aportar informacion sobre el periodo establecido para la extincién del plan de estudios correspondiente al Titulo Propio.
Asimismo, ha de describirse el procedimiento de adaptacion de los estudiantes del Titulo Propio al Titulo Oficial.

El Diploma de Especializacion en Desarrollo de Productos Textiles tiene prevista su extincion
tras finalizar las dos ediciones previstas en el presente curso, es decir, en julio de 2643 2014.
Los alumnos que hayan cursado y superado las evaluaciones de las distintas asignaturas que
constituyen el Diploma podran adaptarse al Master Universitario de Ingenieria Textil de la
siguiente forma.

Ante estas caracteristicas y los objetivos que persigue el nuevo plan de estudios del Master
Universitario de Ingenieria Textil, se propone la siguiente tabla de reconocimiento:

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN
TEXTIL DESARROLLO DE PRODUCTOS TEXTILES

Innovaciones en fibras textiles y | 4,5 | Innovaciones en fibras textiles 3

procesos de hilatura Novedades tecnolégicas en los | 2,5
procesos de hilatura

Disefio de estructuras laminares y | 6 | Disefio de estructuras textiles 7

confeccién

Aprestos y acabados 4,5 | Tecnologia emergentes en el | 85
ennoblecimiento textil
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Mercados de productos textiles y | 4,5 | Mercados de productos textiles vy
requisitos técnicos requisitos técnicos
Célculos de fabricacion y costes de | 3 | Célculos de fabricacion y costes de

productos textiles

productos textiles
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